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भारतीय सामाजिक सशजिकरण शोध पजिका  

(Indian Social Empowerment Research Journal) 
 

 

पररिय 

‘भारतीय सामासजक सशसिकरण शोध पसत्रका’ ऑनलाइन, पीयर-ररव्यडू (सहकमी-समीसक्षत) एिां 

रेफडा (सांदसभात) बहभुासिक शोध पसत्रका ह,ै सजसका प्रकाशन सहांदी, अांगे्रजी और मराठी भािा में सकया 

जाता ह।ै यह सामासजक सशसिकरण बहुउद्देशीय सांस्था, िधाा, महाराष्‍टर द्वारा ििा 2024 से सनयसमत रूप 

से प्रकासशत की जा रही ह।ै 
 

पसत्रका का उद्देश्य सामासजक सिज्ञान के क्षते्र में उत्कृष्ट, निाचारपरक और समाजोपयोगी शोध को 

प्रोत्सासहत करना ह।ै यह मांच सामासजक, साांस्कृसतक, आसथाक, राजनीसतक, शैक्षसणक, प्रशाससनक तथा 

सामदुासयक स्िास््य से जडेु सिसभन्न आयामों पर कें सद्रत शोध कायों, आलेखों एिां समीक्षाओ ां के माध्यम 

से ज्ञान के प्रचार-प्रसार, सिचारों के आदान-प्रदान और सामासजक जागरूकता को प्रोत्सासहत करता ह।ै 
 

हमारी दृजि 

पसत्रका का मलू उद्देश्य समाज के सिसिध पक्षों को समझने, सिशे्लसित करन ेऔर सकारात्मक बदलाि 

हतेु सांिाद की सांस्कृसत को सिकससत करना ह।ै यह प्रयास न्यायसांगत, समािेशी और सांिेदनशील समाज 

की सदशा में एक िैचाररक पहल ह,ै जो ज्ञान के माध्यम से सामासजक पररितान और जनजागसृत को बढािा 

दतेी ह।ै 
 

उदे्दश्य 

• निीन शोध कायों और िैचाररक लखेन को प्रोत्साहन दनेा। 

• शैक्षसणक, सामासजक, राजनीसतक और प्रशाससनक सिियों पर सांिाद स्थासपत करना। 

• सामासजक िजै्ञासनकों, शोधासथायों, सशक्षकों, नीसत-सनमााताओ ां एिां पाठकों को एक साझा मांच 

उपलब्ध कराना। 

• ससद्ाांत और व्यिहार के मध्य सेतु सनमााण कर, समाज में ज्ञान आधाररत हस्तक्षपे को सांभि 

बनाना। 
 

पजिका में जनम्न प्रकार की जवर्यवस्त ुआमंजित की िाती है: 

• सामासजक सिज्ञान सिियों पर मौसलक शोध-पत्र 
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• अिधारणात्मक या सिशे्लिणात्मक आलेख 

• पसु्तक समीक्षाए ँ

• नीसत एिां कायाक्रम आधाररत समीक्षा लेख 

• क्षेत्रीय अध्ययन ि केस स्टडी 
 

प्रकाशन नीजत 

प्राप्त सभी लेखों की पणूा रूप से समीक्षा की जाती ह।ै पसत्रका गणुित्तापणूा, प्रासांसगक और शोध की दृसष्ट 

से समदृ् सामग्री के प्रकाशन हतेु प्रसतबद् ह।ै 
 

‘भारतीय सामासजक सशसिकरण’ पसत्रका का प्रयास ह ै सक समाज के सिसभन्न िगों, सिद्यासथायों, 

शोधासथायों, सशक्षकों, सामासजक कायाकतााओ ां तथा आम नागररकों को एक साथ जोडते हुए सिचार-

सिमशा की एक सकारात्मक, ज्ञान-सांपन्न और सांिेदनशील सांस्कृसत को सिकससत सकया जाए, सजससे 

समाज को नई सोच, नया दृसष्टकोण और नई सदशा प्राप्त हो सके। 
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संपादकीय 
 

 

भारतीय समाज एक जसटल और बहुरांगी सांरचना ह,ै जो ससदयों से अनके सामासजक, साांस्कृसतक, धासमाक 

और राजनीसतक प्रसक्रयाओ ां से गजुरता हुआ बना ह।ै इस समाज के सनमााण में सस्त्रयों की चपु्पी और उनके 

छोटे-छोटे प्रसतरोध, जनजातीय समदुायों की साांस्कृसतक दृढता, िदृ्ों के अनुभिों का भांडार, दसलतों की 

बराबरी की आकाांक्षा और लोकसांस्कृसत के माध्यम से असभव्यि जनचतेना ने महत्िपणूा भसूमका सनभाई 

ह।ै 
 

इसतहास की मखु्यधारा ने इन सभी आिाजों की भसूमका को या तो सीसमत सकया ह ै या परूी तरह 

नजरअांदाज सकया ह।ै उपसनिेशकाल में सत्ता के औजारों ने इन स्िरों को दबाया और स्ितांत्रता के बाद 

भी लोकताांसत्रक सांस्थाएां इन समहूों को समाज की मखु्यधारा में बराबरी के साथ शासमल नहीं कर सकीं। 

इसका पररणाम यह हुआ सक असमानता की खाई और गहरी होती गई, और समाज का नैसतक, बौसद्क 

और साांस्कृसतक सांतुलन भी डगमगाने लगा। 
 

आज यह जरूरी हो गया ह ैसक समाज के सिमशों में, चाह ेिह नीसत-सनमााण हो, समाज काया हो, सासहत्य 

हो, सशक्षा हो या मीसडया। इन सभी उपेसक्षत आिाजों को कें द्र में लाया जाए। सस्त्रयों के सांघिों को महज 

करुणा के रूप में नहीं, बसल्क पररितान की ताकत के रूप में समझा जाए। जनजातीय जीिन को 

‘सपछडेपन’ की सनगाह से नहीं, बसल्क उनके पारांपररक ज्ञान, जीिनशलैी और पयाािरण सांतुलन की दृसष्ट 

से दखेा जाए। िदृ्जनों को समाज का बोझ नहीं, बसल्क अनभुि और मागादशान का स्रोत माना जाए। 

दसलत और आसदिासी चेतना को केिल आरक्षण के सांदभा तक सीसमत न रखकर, उनके सिचार और 

जीिन-दृसष्ट को समासजक सांिाद का सहस्सा बनाया जाए। लोकसांस्कृसत को केिल प्रदशान और उत्सि 

की िस्तु नहीं, बसल्क जनसांघिा और सामासजक चतेना के माध्यम के रूप में स्थासपत सकया जाए। 
 

समकालीन समय में जब समाज िशै्वीकरण, तकनीकी सिकास और उपभोिािाद की दौड से गजुर रहा 

ह,ै तो यह और भी जरूरी हो गया ह ैसक हम करुणा, मानिीयता और सामासजक न्याय को पनुः कें द्र में 

रखें। समाज काया को केिल सेिा या कल्याण के रूप में नहीं, बसल्क सामासजक पररितान के साधन के 

रूप में सिकससत सकया जाए। सासहत्य को केिल सौंदयाबोध तक सीसमत न रखत े हुए, समाज की 

िास्तसिकताओां का आईना बनाया जाए। सशक्षा को केिल जानकारी का माध्यम न मानकर, मलू्य 

आधाररत समाज सनमााण का उपकरण समझा जाए। 
 



                               

‘भारतीय सामाजिक सशजिकरण शोध पजिकाʼ                                                                    ISSN :3049-334X                                                       

(Indian Social Empowerment Research Journal)                        वर्ष 03  - अंक 01  िनवरी - अपै्रल 2026 

 

 

 

 

समाज, सांघिा और सांिेदना: ये तीनों केिल सिचार नहीं, बसल्क िे ताकतें हैं जो सकसी भी समाज को 

जीिांत, बराबरी पर आधाररत और न्यायपणूा बनाती हैं। ितामान समय की सबसे बडी माांग यह ह ैसक हम  

 

इसतहास की उन धाराओ ां को मखु्यधारा में स्थान दें सजन्हें अब तक हासशए पर रखा गया ह।ै यह ससफा  

उपेसक्षत अनभुिों को दजा करन ेकी बात नहीं ह,ै बसल्क उन्हें सदशा, सम्मान और दासयत्ि दने ेकी प्रसक्रया 

ह।ै यही िह आधार ह ैसजस पर एक नया, समािेशी और न्यायपणूा भारत खडा हो सकता ह।ै जहा ँनीसत, 

सिचार, सांघिा और सांिेदना समलकर एक मानिीय समाज की सांरचना करें। मगर यह सिडांबना ह ैसक आज 

राजनीसत और कुछ सामासजक शसियाां समाज को जोडन ेके बजाय अपने स्िाथों के सलए उसे बाांटने में 

लगी हैं। इस प्रिसृत्त को बदलना होगा और एक ऐसे समाज की ओर बढना होगा जहाँ हर आिाज सनुी 

जाए, हर अनुभि का सम्मान हो और हर व्यसि को बराबरी का हक़ समले।भारतीय सामासजक 

सशसिकरण शोध पसत्रका 

 

 

             

 

                                                         डॉ. नरेश कुमार गौतम 

                                                          अससस् टेंट  प्रोफेसर, समाज काया सिभाग 

                                                  श्री राितपरुा सरकार सिश्वसिद्यालय, रायपरु, छत्तीसगढ  
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Impact of E-commerce in daily life 

 

Dr. Prachi bang 

 Guest lecturer at Govt. Balasaheb deshpande 

 College kunkuri dist.- Jashpur (C.G.) 

 
 

Abstract 
  

In addition to the conventional business approach, E-commerce is also being 

utilized increasingly in India. E-commerce refers to electronic commerce, utilizing 

the internet for goods and services can be swapped quite effortlessly and 

conveniently. E-commerce leads to significant economic growth but also several 

challenges encountered by e-commerce, which will be resolved shortly. The 

consumer protection act 2019 has also included provisions for ecommerce to 

ensure consumers receive protection against any kind of deception that takes place 

via online shopping. 
 

Keyword- E-commerce, Traditional, Transaction, Liberalization, customize. 
 

Introduction 
 

Human requirements were straightforward and constrained at the start of 

civilization and growth. To fulfill their needs and desires, people used to trade 

products with one another. The term "barter exchange system" describes the direct 

exchange of commodities or services for other goods or services without the need 

of any form of trade medium. Commodities or services for other goods or services 

without the use of a means of exchange, such money, and then progressively 

expanded the trade of monetary transactions. A monetary transaction is a system 

wherein goods and services are traded for cash. The Indian economy began to 
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liberalize in 1991. The government has drastically altered its policies regarding 

foreign trade, foreign direct investment, currency rates, fiscal restraint, unrestricted 

access to the free market, permitting the establishment of more private businesses, 

lowering government control, etc. In order to make the economy's productivity, 

transparency, consistency, and efficiency more acceptable, the new economic 

policy has been fostering greater competition. 
 

Vides Sanchar Nigam Limited launched internet service in India on August 15, 

1995, following new economic changes. The government allowed the private 

sector to offer internet services in November 1998. Email is used for online 

business. Customers on your email list can learn about new product types, 

discounts, product quality, product descriptions, and other services through email 

marketing. 
 

Following the implementation of e-mail marketing, the introduction of 

Teleshopping has transformed the Indian economy. Tele marketing involves the 

direct promotion of products and services to customers via telephone, mobile, or 

the Internet users can conveniently buy products with just one phone call thanks to 

technological advancements. Currently, e-commerce is growing in a manner that 

it is gaining significant popularity across the entire economy. 

Commerce refers to electronic commerce or online commerce. 
 

E-commerce refers to the buying and selling of products and services online, along 

with the exchange of money and information necessary to finalize transactions. 

The government also encourages and implements policies for the digital economy. 

The rapidly expanding e-commerce sector within the nation and enhance the entire 

economy. Currently, there are different kinds of e-commerce, such as business to 

business. Online retail, B2C e-commerce, C2A e-commerce. 
 

Objectives of the study  
 

1. Introduction of E- commerce . 

2. To study to E-commerce impact in daily life .  
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3. To study the changing business with new technology in rural area. 
 

Review of Literature 
 

• (Raja & khan, 2020, pp. 697-709) In this article, it was observed how the 

situation was prior to the green revaluation. Rural marketing underwent 

significant changes in the marketing strategies of rural area following 

liberalization. The government implemented various policies aimed at rural 

areas involving traditional marketing, e-commerce, investment, agricultural 

training, technology education, banking services, and green cards. for 

farmers, job opportunities are provided. In India, 65% of the population 

resides in rural areas. Rural marketing is a vital component of the entire 

economy. 
 

• (Khan,2016, pp. 19-22) This article states that the marketing framework in 

India is split into two parts. Rural and urban market segments. The research 

indicated that rural marketing enhances the economy. Business is investing 

in rural marketing, creating tailored products, and enhancing infrastructure 

in rural areas. Promote and shift the perspective of the consumer. The 

research discovered that the aim of rural marketing is consumer contentment 

rather than merely maximizing profits. Through urban marketing, rural 

market is also significantly influencing the economy. The research 

additionally discovered that the mass services in rural areas region. 
 

• (Khan,2016, pp. 19-22) In this article, research on the E-commerce sector 

will take the forefront with 

Popularity in the economy in the coming year. Explore different obstacles 

and resolutions inExecuting e-commerce 
 

• (Soni, 2017, pp. 390-392) The research discovered that the E-commerce 

sector in India benefits from the Extraordinary expansion over the past year. 

Advancements in E-commerce are generating significant opportunities for 

international trade across borders. The internet is allowing small businesses 
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to reach the global market like never before earlier. Even though the trends 

of E-commerce have been circulating for 15 years. 
 

• (Panigrahi, Upadhyaya & Raichurkar, 2016, pp. 15-22) This article seeks to 

clarify the concept of E-commerce, advantages and disadvantages of E-

commerce. Different trends in E-commerce and difficulties prior to E-

commerce and subsequent to E-commerce. Nonetheless, at this current 

moment, it possesses multiple constraints, legal and technical obstacles in 

the advancement of E-commerce in India that may turn away in the year to 

come. 
 

• (Mitra, 2013, pp. 126-132) This article aims to examine the current situation 

and enablers of E-commerce in India involves analyzing current trends and 

exploring the obstacles faced in the sector. The research discovered that 

there has been an increase in the number of companies adopting E-

commerce in India in the recent past. The research also discovered that major 

Indian portal sites have transitioned to Ecommerce, rather than relying on 

advertising revenue. 
 

• (Shethar, 2016, pp. 25-31) The research discovered that the realm of E-

commerce encompasses. The wholesaler faces the highest risk since the 

producer can readily overlook them and market their items to the merchants 

and the consumers. Wholesalers can benefit from E-commerce in. Forming 

agreements with well-known producers and connecting their businesses 

online. 
 

• (Wadhawan & Arya, 2020, pp. 805-809 )This article highlights the 

significance of E-commerce.Contrast the conventional approach to 

commerce with e-commerce. The research indicated that a significant 

element propelling online retail expansion in India. Several factors that will 

aid in this growth include mobile commerce, substitute service, various 

payment methods, logistics and shipping choices, quality of products, 

customer support services. 
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Methodology  

In this article based on secondary data all data collected from newspaper, articles, 

internet, books. 
 

Finding 

The research discovered that e-commerce enables us to acquire high-quality 

products at lower prices without leaving our homes. The supply chain in e-

commerce is shorter than in traditional business, from manufacturer  to consumer, 

which resulted in the consumer incurring significant additional expenses for goods 

and services, however, because of the limited supply chain in e-commerce, I had 

to spend a smaller amount. Products and services are accessible at an affordable 

price. 
 

Government established initiatives and policies such as the National Digital 

Health Mission introduced by the esteemed Prime.Minister Narendra Modi on 

August 15, 2020. Under this plan, a health ID card will be issued to every Indian 

and they can take advantage of the treatment offered via digital means at the 

hospital, Digital India’s Ghar tak fiber initiative in Bihar launched on March 31, 

2021, aims to link all rural regions with high-speed connectivity. Velocity and 

quality of fiber optic internet, among other things, to improve e-commerce and the 

digital economy in urban regions and likewise countryside region 
 

Table 1.   As On 28th February, 2025, Top Five Wireless Broadband Service 

Providers 
 

S. 

No. 

                 Name Of The Service Providers       Subscriber Base 

           (In Million) 

01 Reliance Jio Infocomm Ltd. 465.10 

02 Bharti Airtel Ltd. 280.76 

03 Vodaphone Idea Ltd. 125.87 

04 Bharat Sanchar Nigam Ltd. 30.87 

05 Ibus Virtual Network Service Provider Ltd. 0.09 
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Source: Telecom Regulatory Authority of India 
 

Table 1 show the report is prepared considering top five wireless broadband 

service providers in 28th February 2025 Reliance jio infocomm ltd. subscriber base 

465.10 million, Bharti airtel Ltd. subscriber base 280.76 million, vodaphone idea 

Ltd. Subscriber base 125.187million, bharat sanchar nigam ltd. subscriber base 

30.87 million and IBUS virtual network service provider Ltd. Subscriber base 0.09 

million. 
 

Currently, numerous services are accessible on digital platforms such as Flipkart, 

Zomato, and Amazon.  paytm, IRCTC, Myntra, Health Kart, Ola cabs, 

Unacademy, etc., for our convenient usage. Online commerce has numerous 

advantages along with certain challenges, and the government will implement 

corrective measures regarding it. 

and exclude it from the issue. 
 

Suggestion 
 

Currently, e-commerce is enhancing the economy. It offers numerous advantages 

along with several challenges, such as safety of goods, quality of goods, learning, 

online access, joblessness, stereotype perceptions etc., and efforts must be 

undertaken to address these deficiencies, particularly in rural regions where young 

individuals reside.  Increasingly utilize the internet, social media, online banking, 

and online education. They ought to offer. 
 

Conclusion 

The lives of individuals have become much easier and more efficient thanks to e-

commerce. The nation's economy has been advancing significantly because of the 

development of e-commerce. Individuals are utilizing digital platforms in their 

everyday lives. method apart from conventional commerce. Over fifty percent of 

the populace in the nation resides in The village is rapidly transitioning into a 

digital economy. High standard of goods and services can be evaluated via e-
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commerce at the lowest expense and also facilitates simple delivery of products 

and returns.policy 
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Abstract 

Climate change is a global emergency and one of the main environmental concern 

for the world. Increase in temperature and humidity are the main characteristics of 

global warming. Many cities in India are affected by increase in heat. The aim of 

the research was To study the impact of climate change on employee`s 

performance in Government offices in Nagpur city. A sample size was 100 

Government employees and Purposive random samplings were done to select the 

subject. Data was collected from the sample by using pre-coded interview 

schedule. For experimental data collection following instruments were used such 

as:-Thermohygrometer, Lux meter, Noise level meter to measure environmental 

conditions. The data show that 41-50 years of age group were most impact by 

climate change. 47% respondents were graduate. 83% of the respondents were 

having permanent job. 37% respondents work productivity was impacted when 

they worked in hot climate. 67% respondents were agree that there were 

advantages of working in cold climate for increasing employee`s performance. 
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55% respondents felt cold climate suitable for work performance. 58% respondents 

said that there was reduction in employee mental performance due to climate 

change. 64% indoor workers having adverse effects due to climate change. The 

null hypothesis of the study was Climate a condition of government offices does 

not impact on employee’s performance. The calculated chi square value is more 

than table value at 1% and 5% level. It can be interpreted that null hypothesis is 

rejected. Therefore climatic conditions of government offices has impact on 

employee`s performance. Because in hot climate their mental performance reduces 

which result in decrease in work performance (productivity). 
 

Keywords:- Climate change, Employee performance, Work productivity, Health 

Introduction 

Climate change has several direct adverse effects on working people such as heat 

exhaustion and heat stroke, as well as indirect effects including increased risks for 

infectious diseases, changing distribution and transmission patterns of vector-

borne diseases, malnutrition, water and sanitation problems and injuries due to 

extreme weather events. 

There is a interrelation between employee`s performance, health, and climate 

change. Climate change is any significant variation in temperature, precipitation, 

wind, or other type of weather that lasts for decades or longer. These changes can 

affect human health in several direct and indirect ways. Several studies have 

demonstrated the ill-effects of climate change on working population across many 

industries. Exposure to extreme heat without sufficient protection in work place 

increases the risk of heat-related illness and also results in productivity loss.
  

Impact Of Climate Change On Employee`S Performance 

Environmental conditions may directly influence work productivity, in particular 

for those activities that need physical work. A new research, in relation to climate 

change, cannot elude including an analysis of how global warming will affect the 

productivity and work capacity of people who are exposed to thermal stress. Heat 
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stress is limited, usually, to the hottest parts of the day in the hottest season, but in 

many outdoor workplaces and uncooled indoor workplaces in tropical and sub-

tropical regions this happen for a large part of the year and regards outdoor workers 

and many indoor workers without air conditioning. 
 

The effects of excessive heat exposure on working people may have substantial 

social and economic impact on the exposed communities. Preventive policies, 

oriented to both mitigation and adaptation, will need to be strengthened or initiated. 

This research project study the  impact of climate change on Employee`s 

performance in government offices in Nagpur City. It also studies the demographic 

profile of respondent.  
 

Purpose of the study  

The purpose of this research project is to study the impact of climate change on 

Employee`s performance in Government offices in Nagpur City. It analyses 

demographic profile of employee based on age, race, gender, education, etc. The 

research project focused on issue faced by employees in government offices. And 

what policies and method we can implement to reduce the effect of climate change 

in work place and to improve employee`s work performance. 
 

Occupational heat stress occur due to extreme heat exposure or work in hot 

environment. Exposure to extreme heat can result in work-related illnesses and 

injuries. Thus, by studying the impact of climate change on employee`s 

performance, we can reduce the risk related to Occupational heat stress. Injuries 

and illnesses due to extreme heat exposure reduce employee`s work performance. 

However current knowledge is limited in many areas, so an increase in research in 

this sector could provide a very important means to improve prevention strategies 

reducing the health risk and increasing work productivity. 
 

Aim : 

To study the impact of climate change on employee`s performance in Government 

offices. 
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Objectives 

1. To identify the impact of climate change on Employee`s productivity. 

2. To study the advantages and disadvantages of climate change on 

employee`s performance. 
 

Limitations : 

1. The study was limited to Nagpur city only. 

2. The study was limited to 100 respondent only. 

3. The study was limited to the employee`s in government offices only. 

Hypotheses: 

H0: Climate conditions of government offices does not impact on employee’s 

performance. 
 

Methodology 

A systematic procedure was adopted for the study and therefore the methodology 

was given under the following heads: 

Research Design, Selection, Construction and description of tools, Sampling 

design, Method of data collection, Statistical analysis of the data  

Research Design  

The research design is the specification of method and procedure used to acquire 

the information needed. Research Design is needed because it facilitates the 

smooth sailing of the various research operations thereby making research an 

efficient as possible yielding maximum information with minimum expenditure of 

efforts, time and money. For this study research design were selected to figure out 

the relation between climate and its impact on government offices workers 

performance. A systematic was adopted for the present study. A descriptive-cum-

experimental research design was used. A descriptive data was used to get the 

information regarding demographic profile, employee’s productivity and 

advantages and disadvantages of climate change. Experimental data was used to 
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get the information regarding increase/ decrease in temperature, humidity, noise, 

light intensity which leads to increase or decrease employee’s productivity. 

Selection of Tools 

1. Interview schedule was used to gather the information by preparing 

questionnaire. 

For experimental data collection following instruments were used such as:- 

• Thermohygrometer 

• Lux meter 

• Noise level meter 
 

Sampling Design  

1. The present study was carried out in the different zones of the Nagpur city. 

2. Government offices were taken for the collection of data. 

3. A total of 100 samples were taken. Purposive random sampling was done to 

select the subject.  

 Method of Data collection 

• Data was collected from the sample by using pre-coded interview 

schedule. 

• Observation method were used for analysis. 

Statistical analysis of the data 

Statistics were applied according to the hypothesis.  

Result and Discussion  
 

Impact of climate change on Employee productivity  

• Impact of climate change on employee`s productivity (N=100). 

Climate has a powerful impact on any employee`s work productivity. In the 

present study, 37 percent of the respondents work productivity was impacted 
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when they worked in the hot climate, the data showed that it was impacting 37 

percent respondent`s mental health and 26 percent of the respondent`s physical 

health. 
 

Impact of climate change on 

Employee`s productivity 

Frequency Percentage 

Because of high temperature 37 37% 

Because of mental health 37 37% 

Because of Physical health 26 26% 
 

• Environmental parameters 

The survey was done in the month of February so most of the environmental 

conditions was in the respondent`s favour. The Average temperature was recorded 

30 degree Celsius, Average humidity was 20.6% which was quite normal. Average 

light intensity measured was 629.7 Lux and Average Noise level was 53.7 Db. 
 

SR.NO Environmental 

Parameters 

Average Minimum Maximum 

1) Temperature 30 C 15C 35 C 

2) Humidity 20.6% 15% 27% 

3) Light Intensity 629.7  Lux 217 Lux 1502 Lux 

4) Noise Level 

(Decibel) 

53.7 db 48.9 db 68.7 db 

 

• Advantages and Disadvantages of climate change on Employee`s 

performance 

Advantages of climate change 

It can be seen through the table that 58 percent of the respondents were said that 

there was no advantages of climate change for increasing employee`s performance 

and 42 percent of the respondents were said that there was advantages of climate 

change. 
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 Advantages of Climate 

change 

Frequency Percentage 

Yes 42 47% 

                  No 58 53% 

Total 100 100% 
 

• Advantages of Cold climate :- 

It can be seen through the table that 67 percent of the respondents were agree that 

there were advantages of working in cold climate for increasing employee`s 

performance and 33 percent of the respondents said that there was no advantages 

of working in cold climate. 

 

• Disadvantages of Climate change 

It can be seen through the table that 53 percent of the respondents said that there 

are disadvantages of working in climate change and 47 percent said that there was 

no disadvantages of working in climate change. 

 

• Effect of the climate change 

Climate change has different types of effect on employee`s performance. From 

the present study it was found that 47 percent of the respondents productivity 

decreases by climate change whereas 23 percent respondents were having work 

disruption. The data showed that 18 percent of the respondents were having 

Advantages of Cold 

climate 

Frequency Percentage 

Yes 67 67% 

No 33 33% 

Disadvantages of climate 

change 

Frequency Percentages 

Yes 53 53% 

No 47 47% 

Total 100 100% 
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increased risk of occupational hazards and 12 percent of the respondents were 

having any other types of effects on employee`s performance. 
 

Effect of climate 

change 

Frequency Percentage 

• Increase risk of 

occupational 

hazards 

18 18% 

• Decreased 

productivity 

47 47% 

• Work disruption 23 23% 

• Any other 12 12% 

Total 100 100% 
 

• Suitability of climate for work performance 

It can be seen through the table that 55 percent of the respondents felt cold climate 

suitable for work performance whereas 23 percent felt hot climate suitable for 

work performance and 22 percent  felt any other climatic conditions suitable for 

work performance. 
 

Suitability of climate 

for work performance 

Frequency Percentage 

• Hot climate 23 23% 

• Cold climate 55 55% 

• Any other 22 22% 

Total 100 100% 
 

• Reduction in Employee  mental performance 

It can be seen through the table that 58 percent of the respondents said that there 

was reduction in employee mental performance due to climate change and 42 
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percent of the respondents said that there was no reduction in employee 

performance. 
 

Reduction in 

Employee 

performance 

Frequency Percentage 

• Yes 58 58% 

• No 42 42% 

Total 100 100% 
 

• Reduction in Employee performance:- 

It can be seen through the table that 36 percent of the respondents were having 

reduction in work productivity whereas 24 percent were having increased risk of 

health care cost, 14 percent of the respondents were having reduction in 

commitment to work, 14 percent were having increased rate of employee 

absenteeism and 12 percent were having another type of reduction in employee 

performance. 
 

Testing of Hypothesis 
 

Null Hypothesis:- Climatic conditions of government offices does not impact on 

employee`s performance. 
 

SR.NO. DESCRIPTION VALUE/ df RESULT 

 

1. 

 

Calculated value 

 

 

36 

 

 

Calculated value 

is greater than 

table value, 

hence the null 

hypothesis is 

rejected. 

 

2. 

 

X2  Table value 

1% = 6.63 

5% = 3.84 

 

3. 

 

Degree of Freedom 

 

d.f = 1 
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Interpretation 
 

From the above calculation it is noticed that the calculated value X2 = 36 and table 

value of  X2 = 6.63 at 1% level and 3.84 at 5% level of significance where degree 

of freedom is 1. The calculated value is greater than table value. Therefore, null 

hypothesis is rejected. Hence, it can be interpreted that the climatic conditions of 

the government offices does have impact on employee`s work performance. 
 

Conclusion 

Climate change is a global problem that has severe impact on human mental and 

physical health. Many cities in India are becoming vulnerable to increase in heat. 

India is experiencing climate changes in the form of heat stress, drought, flooding. 

Several studies have demonstrated the ill-effects of climate change on working 

population across many industries. 
 

It was found that all age group in Government offices were affecting from the 

impact of climate change. In case of gender, the male population was more exposed 

to the impact of climate change. Educational qualification plays a major role for 

creating awareness in people about climate change. The majority of the 

respondents were completed graduation. Having good family income reduces 

some effects of climate change. Most of the employee having high monthly 

income. Type of job also play major role in it. In government offices, the majority 

of employee`s having permanent job .i.e. office work which means that they were 

not exposed that much with outdoor climatic conditions expect those employee` 

who have outside work like LIC Agent, Postman, etc.  
 

Climate change has a powerful impact on employee`s performance. The majority 

of employee were impacted when they work in hot climate whereas some 

employee`s mental health affecting due to climate change which result in decrease 

work productivity. As the present study was conducted in the month of  February 

some environmental parameters was taken into consideration to check the 

government offices conditions such as Temperature, Humidity, Light intensity, 
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and Noise level. All the parameters were in respondents favour as it February 

month. 
 

There are some advantages and disadvantages of climate change on Employee 

performance. Majority of respondents were agree that there were advantages of 

working in cold climate whereas many of them also said that there were 

disadvantages of working in climate change. From the present study, different 

types of effect on employee performance due to climate change were found. 

Majority of the respondents agree that due to climate change productivity 

decreases. Along with that some of them also agree for having work disruption and 

occupational hazards due to climate change.  
 

From this study, it can be said that government employee`s felt cold climate 

suitable for increasing work performance. Because employee felt that hot climate 

reduces their mental w performance. Most of them faced work related issues due 

to hot climatic condition. From the present survey, it can be said that indoor 

workers (employee`s) also have adverse effect due to climate change which 

reduced their work performance (productivity) whereas some employee having 

increased risk of health care cost and some were having increased rate of 

absenteeism and reduction in work commitment due to climate change. 
 

It can be concluded from this present study, that government employee`s also get 

affected by climate change which reduced their work performance. Many of them 

having outdoor job      (LIC Agent, Postman). They were most exposed to outdoor 

climatic condition. Good policies should be implemented for reducing the impact 

of climate change in Government offices. 
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Abstract: 
 

The study highlights a "double burden" where stressors originate from both a high-

stakes professional environment—characterized by a "fear of implications of 

mistakes" among managers and officers—and an unpredictable domestic sphere 

involving "family relations" and "unexpected guests." Statistical analysis revealed 

that 62.5% of women experience high psychological distress, with handling the 

household chores, handling children, etc. The research concludes that job stress in 

the modern banking and domestic landscape has evolved into a pervasive "silent 

serpent," disproportionately impacting women through a complex "double burden" 

of professional accountability and household management. The findings establish 

that psychological distress is not merely an individual experience but is statistically 

driven by a confluence of factors, including lower socioeconomic status, the 

absence of robust healthcare benefits, and the severe impact of domestic violence  

KEY WORDS: Stressors, Silent Serpent (quite killer)  
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Introduction 
 

The assessment of "double burden" stress in working women involves a 

comprehensive evaluation of both occupational and domestic stressors, alongside 

effective measurement tools and contextual factors influencing stress levels. 
 

1. Occupational Stressors: Key elements include work overload, role conflict, 

unclear job roles, and limited career growth opportunities. These factors 

contribute significantly to workplace-related stress and affect women's 

ability to balance professional demands. 
 

2. Domestic Stressors: Time constraints for self-care, absence of household 

help, concerns about children's future, and caregiving responsibilities for 

aging family members intensify the domestic side of the double burden, 

increasing overall stress. 
 

3. Assessment Methods: Utilizing standardized tools such as the Occupational 

Stress Inventory–R, Perceived Stress Scale (PSS), Effort-Reward Imbalance 

(ERI) model, and McMaster Family Assessment Device provides reliable 

measurement of stress levels and family dynamics. 
 

4. Role of Support Systems: Lack of spousal and organizational support 

exacerbates stress, highlighting the necessity for tailored interventions that 

foster supportive environments both at home and in the workplace. 
 

5. Workplace Environment: Continuous monitoring and proactive 

management of workplace stressors are essential. Promoting a safe, 

development-oriented, and health-promoting work environment can 

transform work into a source of personal growth rather than stress. 
 

6. Stress Management Strategies: Women employ lifestyle changes such as 

enhancing stress tolerance, adjusting life pace, controlling stressful 

thoughts, developing problem-solving skills, and seeking social support. 

These strategies contribute to increased job satisfaction and overall well-

being. 
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Work stress is a real challenge for working women as they manage both home as 

well as workplace. It is important that workplace should be continuously 

monitored for stress related issues. Further, it is not only important to identify 

stress related elements at workplace and to deal with them but to promote healthy 

work and reduced harmful aspects of work. Work, itself can be a self-promoting 

activity as long as it takes place in a safe, development and health promoting 

environment. In the present study it was found that women relieve stress by 

altering their lifestyle which includes building greater stress tolerance, changing 

their pace of life, controlling stressful thoughts, acquiring problem solving skills, 

and seeking social support which in turn helps them to increase their job 

satisfaction level. 
 

Purpose Of The Study 

• Occupational hazards, risk levels, and leadership support. 

• Impact on relationships, domestic workload, and overall prosperity. 

• Effectiveness of social support and healthy lifestyle practices. 
 

 

Objective 

• Determination of job stress & work by survey of a few selected families 

 

LIMITATIONS: 

• Only Women (gender) was considered 
 

Review Of Literature 

Muddanagouda Patil (2016) studied Stress among the working women & 

homemaker women with respect to their family type. International journal of 

Indian psychology. The provided research findings shows the impact of nuclear 

and joint family systems on the stress levels of women, specifically categorizing 

them into working professionals and homemakers. Family structure is a critical 
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determinant of stress, with the nuclear setup generally being more stressful for 

women. Employment status acts as a moderator; the protective effect of a joint 

family is most beneficial for working women. Homemakers experience relatively 

consistent stress levels regardless of family type, indicating that the challenges of 

home management are universal across these structures. 
 

H.Y.Kamble, Smita N. Mutgekar, Naziya Iqbal Patvegar(2022) Studied An 

Evaluation of Occupational Stress Among Working Women. 7th international 

conference on “economic growth & sustainable development: emerging 

trends”Research suggests that this anxiety can be mitigated if senior leadership 

shifts from a purely supervisory role to one that actively inculcates a positive, 

mentoring-based attitude toward subordinates, thereby enhancing operational 

efficiency. Studies consistently advocate for organizational interventions such as 

stress management workshops, work-life balance seminars, and the promotion of 

holistic health practices like yoga and meditation to address physiological strain. 

Furthermore, a recurring theme in the literature is the necessity of aligning 

employee capability with job requirements through targeted training to prevent 

competency-based burnout. This is particularly critical for working women, who 

face the "double burden" of managing both domestic and professional spheres. The 

research indicates that for these employees, job satisfaction is often contingent 

upon "lifestyle alterations"—including building stress tolerance, seeking social 

support, and mastering problem-solving skills—within a workplace that is 

continuously monitored to ensure a safe, developmental, and health-promoting 

environment. 
 

Sadhana Vitthalrao Lakhute, Rahul Mohanrao Band, Praveen Kumar 

Rajasekaran (2024) Studied Stress Among Working Women: A silent serpent. 

National journal of community medicine.The study shows increasingly 

characterizes occupational and domestic stress among women in developing 

nations like India as a "silent serpent," reflecting a dual-burden phenomenon where 

stressors are "double fold" compared to their male counterparts. Research indicates 
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that for working women, the domestic sphere often introduces unpredictable 

stressors—such as managing "unexpected guests" and complex "family 

relations"—which compound workplace pressures to impact the health of the 

family unit as a whole. Emerging global trends, such as the pilot "four-day work 

week" in countries like Spain, are being analyzed as potential universal 

benchmarks for enhancing productivity while specifically mitigating the unique 

exhaustion faced by female professionals. Scholars suggest that because stress is 

"unavoidable" in the modern economy, the most effective buffers are "whole-

hearted connections" with social networks outside of working hours. Ultimately, 

the consensus in recent studies is that reducing the stress load on women is not 

merely an individual benefit but a socioeconomic imperative, as a less stressed 

female population is directly correlated with the "prosperity" and stability of the 

broader family structure. 
 

Ojha, Jenny, Bhandari, Tulsi Ram, Karki, Renu (2020) studied Job Stress & 

it’s Associated Factors among Working Women in Pokhara Metropolitan, 

Nepal. Journal of The Scientific Society.The research increasingly identifies job 

stress as a critical "public health issue" that disproportionately impacts nearly half 

of the working female population, particularly in developing contexts like Nepal 

where mental health research remains limited. Studies suggest that the 

development of this stress is significantly associated with a complex interplay of 

demographic and organizational variables, including the participant's age, family 

structure, and the presence or absence of office-related healthcare benefits. 

Scholars emphasize that while these stressors are prevalent, they are largely 

"preventable" through structured social interventions such as targeted counseling, 

educational programs, and robust workplace support systems. 
 

Solanki, Ranjan, Khan, Mubashshera F, Wangaskar, Sneha A, Deshmukh, 

Pradeep R. (2025) Stress & Stressor of women: A cross-sectional study from 

Rural Population in Central India. Indian JOurmal of Community Medicine. 

study shows increasingly highlights the alarming prevalence of psychological 
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distress among women in lower-resource settings, with recent data indicating that 

as many as 62.5% of women experience "very high psychological distress." 

Research consistently identifies a confluence of socioeconomic and domestic risk 

factors that significantly elevate this distress, most notably lower socioeconomic 

status, the presence of comorbid physical conditions, and a woman’s marital status, 

with single, widowed, or divorced individuals facing a more than threefold 

increase in risk. Perhaps most critically, the literature establishes a profound link 

between domestic violence and mental health, with victims being nearly five times 

more likely to suffer from severe psychological strain. 
 

Methodology 

Location: Nagpur, Maharashtra, India. 

Sampling: Working Women & homemaker were selected as a sampling 

Sample Size: 40 Women 
 

Result & Discussion 
 

Table no. 01: Age of women population 
 

Age Frequency  Percentage 

20-25 10 25% 

26-30 4 10% 

31-35 8 20% 

36-40 0 0% 

41+ 18 45% 

Total 40 100% 
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 The age of an employee is a critical demographic variable in understanding job 

stress, as it often dictates the type of stressors one faces and the coping mechanisms 

available to them. The study shows that 45% of the women are 41+ years old, 25% 

are under 20-25 years, 10% are under 26-30years, & 20% of the women are 31-35 

years old.  
 

Table no.02: Qualification of the women  
 

Qualification Frequency Percentage 

High School 20 50% 

Intermediate  0 0% 

Graduate  8 20% 

Post Graduation 12 30% 

Total  40 100% 

 
In the context of job stress, Qualification (educational attainment and professional 

skill level) acts as both a protective shield and a potential stress trigger. 50% of the 

women has qualified high school, 30% of the women qualified Post graduation & 

20% of the women has qualified Graduation. 
 

Table no. 03: Employment status of the women 
 

Employement Status Frequency Percentage 

Employed 20 50% 

Unemployed  20 50% 

Total  40 100% 
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Employment Status (whether a woman is a homemaker, a part-time worker, or a 

full-time professional) is the primary lens through which the "Double Burden" is 

observed. It determines the specific nature of the stressors encountered. 50% of the 

women are employed & 50% of women are homemaker. 
 

Occupation of the women: 

 
Occupation specifically refers to the nature of the work performed. While 

"Employment Status" simply tells us if a person is working. In the survey it was 

found that 40% of the women were homemaker, other occupation includes: 

teacher, doctor, business women, nurse& government service 
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Table no.04: Duration of work women perform every day. 
 

Duration Of Work Frequency  Percentage 

Below 3 Hrs 0 0% 

3-6 Hrs 14 35% 

6-9 Hrs 14 35% 

9hrs & Above 12 30% 

Total  40 100% 

 
The duration of work is a primary physical constraint that dictates the severity of 

the "Silent Serpent." It acts as the literal boundary or lack thereof, between 

professional demands and domestic responsibilities. 35% of women work for 3-6 

hrs & 6-9hrs a day & 30%of the women works for 9hrs & above. 
 

Table no.05: Women’s understanding of the concept of stress. 
 

Do You Understand The Concept 

Of Stress 

Frequency Percentage 

Yes 40 100% 

No 0 0% 

Total 40 100% 
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It was found that 100% pf the women understand the concept of stress 
 

Table no.06: How many of the women feels stressed. 
 

Do You Feel Stressed Frequency Percentage 

Yes 32 80% 

No 8 20% 

Total    

 
The study indicates that 80% of the women feels stressed. 
 

Table no.07: How often does the women feel stressed. 
 

How Often Do You Feel 

Stressed 

Frequency Percentage 

Very Often  6 15% 

Often  8 20% 

Sometimes 26 65% 

Never  0 0% 

Total  40 100% 
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The frequency and chronicity of stress shows that women often navigate a "double 

burden," their stress is rarely a one-time event; it is a continuous, daily experience 

that the literature describes as persistent. 15% of the women feel stressed very 

often, 20% of the women feel stressed often, & 65% of the women feel stressed 

sometimes. Which is the good sign that not all women are feeling stressed. 
 

Table no.08: What type of stress do women experience eustress (positive) 

Distress (negative) 
 

What Type Of Stress Do 

You Experience? 

Frequency Percentage 

Eustress 22 55% 

Distress  18 45% 

Total  40 100% 
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• Eustress (Positive Stress): Short-term stress that feels motivating. It can 

make work a "self-promoting activity" that leads to growth and efficiency. 

• Distress (Negative Stress): The "harmful aspects of work" that lead to 

burnout, especially when one feels they have no control over their 

environment. 

55% of the women feels positive stress whereas, 45% of women feels negative 

stress 
 

Table no.09: Is the stress harming them in any way? 
 

Is The Stress Harming You In Any 

Way? 

Frequency Percentage 

Yes 10 25% 

No 30 75% 

Total 40 100% 

 
75% of the women says that the stress is harming them. 
 

Table no.10: Is the stress benefiting them in any way? 
 

Is The Stress Benefiting You In Any Way? Frequency Percentage 

Yes 8 20% 

No 32 80% 

Total 40 100% 
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80% of the women are saying that the stress is benefiting them. 
 

What Atre The Cause For The Stress You Experience? 

It was seen that most of the women are stressed by household chores, some of the 

women are stressed from Job, some of the women are stressed by their children, 

some of the women are stressed due to personal relationship & social activity 

where they need to interact with people, & some women are stressed due to 

medical issues & other reasons 
 

What Measures Do You Adapt To Reduce Stress? 

Taking corrective action to handle & mental peace is very crucial. In the study it 

was found out that most of the women goes to sleep to reduce the stress, other 

women do yoga & meditation, exercise daily, recreational activity, drinks water to 

calm down, cooking, gardening, etc, & very few women go to therapy sessions. 
 

Table no.11: Are the solutions helping you in any way? 
 

Are The Solutions Adapted Helping You To Reduce 

Stress 

Frequency Percentage 

Yes 36 90% 

No 4 10% 

Total 40 100% 
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It shows that 90% of the stress are reducing by the solutions % 10% of the women 

are not affected 
 

Conclusion 

The assessment of occupational & domestic stressors it is found that for managers 

and officers, this stress is intensified by a high-stakes "culture of fear" regarding 

professional mistakes, which necessitates a structural shift toward supportive 

leadership and continuous workplace monitoring. However, the study also 

highlights a path toward resilience, demonstrating that when organizations 

implement systemic changes, such as the transition to a four-day work week, the 

provision of targeted counselling, and the promotion of holistic practices like yoga, 

work can be transformed from a source of depletion into a "self-promoting," 

health-enhancing activity. Ultimately, because a woman’s mental well-being is 

intrinsically linked to the "prosperity of the family as a whole," addressing these 

stressors through collective social support and informed policy is a critical mandate 

for both public health and economic stability. Addressing these stressors is not a 

"perk", it is a critical mandate for our organization’s long-term economic stability. 

By transforming our culture, we ensure a resilient, high-performing workforce that 

supports the broader prosperity of our community. This proposal outlines a 

systemic shift to move from a model of professional depletion to one of "self-

promoting" health. 
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Forest Rights Act 2006 and Livelihood Security:  

A Study of Minor Forest Produce (MFP) Rights  

Among the Particularly Vulnerable Tribal  

Groups (PVTGs) of Jharkhand. 
 

Dr. Prity Kumari 

 
 

Abstract: - 
 

Jharkhand, dwelling place to a significant tribal population, is rich in forest 

resources. Jharkhand as a separate state appears varied and complex, but one major 

reason seems to be to protect the culture, identity, and rights of tribals and forest 

dwellers over land and forest resources. The Forest Rights Act (FRA) 2006 

recognizes the rights of Scheduled Tribes and Other Traditional Forest Dwellers 

(OTFDs) over MFP, aiming to ensure livelihood security and socio-economic 

empowerment. MFP rights have significant implications for economic security, 

social inclusion, and ecological governance. Minor forest produce (MFP) such as 

tendu leaves, mahua, Sal seeds, and lac form the backbone of tribal livelihoods and 

economic empowerment. The Forest Rights Act is a major step towards 

empowering indigenous tribes in Jharkhand and closing historical injustices, but it 

requires ongoing efforts to ensure equitable distribution and sustainable 

management of forest resources for forest-dependent communities, those who rely 

on them. However, the implementation of these rights remains uneven and under-

researched in Jharkhand, where tribal communities have historically depended on 

forests for subsistence and livelihood. However, it reveals that despite legal 

provisions, the implementation of MFP rights remains uneven, constrained by 
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policy gaps, weak institutional mechanisms, low awareness, and market 

exploitation.  
 

This study aims to examine how the recognition and exercise of MFP rights under 

FRA influence the livelihood security of tribal households in Jharkhand. It will 

assess institutional facilitation, market linkages, local governance frameworks, and 

the challenges faced by tribal communities. The Forest Rights Act is a major step 

towards empowering PVTGs tribes in Jharkhand. 
 

Keywords: - Forest Rights Act (FRA) 2006, Minor Forest Produce (MFP), 
 

Introduction 

The enactment of the Forest Rights Act (FRA), 2006 represents a significant 

transformation in India’s forest governance by formally recognizing the rights of 

historically marginalized forest-dependent communities. A central component of 

this legislation is the provision of rights over Minor Forest Produce (MFP), which 

plays a crucial role in sustaining the livelihoods of Particularly Vulnerable Tribal 

Groups (PVTGs). These communities, often residing in remote forest regions with 

limited access to institutional support, depend extensively on forest-based 

resources for their subsistence (Ministry of Tribal Affairs, 2014). 
 

Minor Forest Produce, which includes non-timber forest resources such as fruits, 

raisins, leaves, and medicinal plants, contributes significantly to income 

generation, food security, and the preservation of traditional knowledge systems. 

By granting legal rights to collect, utilize, and manage these resources, the FRA 

seeks to enhance economic independence and promote social justice among tribal 

populations (Government of India, 2006). 
 

Jharkhand, characterized by a substantial tribal population and extensive forest 

cover, provides an important context for examining these dynamics. However, 

despite progressive legal provisions, the practical realization of MFP rights 

remains uneven, raising concerns about their actual contribution to improving 

livelihood security among PVTGs. 
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Conceptual Framework 

This study is grounded in Empowerment Theory and Amartya Sen’s Capability 

approach, both of which offer valuable insights into the relationship between 

resource access and human development. 
 

Empowerment Theory emphasizes that marginalized groups can improve their 

socio-economic conditions when they gain access to resources, institutional 

support, and decision-making authority. It highlights the importance of enhancing 

agency, autonomy, and participation in governance processes (Kabeer, 1999). 

 

complementing this, Sen’s Capability approach focuses on expanding individuals’ 

real freedoms to achieve well-being rather than merely considering resource 

availability, it evaluates the extent to which individuals can convert resources into 

meaningful life outcomes (Sen, 1999). This framework is particularly relevant in 

the context of tribal communities, where access to forest resources is closely linked 

to cultural identity and survival. 
 

Within this framework, the FRA (2006) functions as a transformative policy 

instrument aimed at correcting historical injustices by recognizing both individual 

and community rights over forest resources. In particular, the recognition of MFP 

rights is critical for strengthening livelihood opportunities among PVTGs. 
 

 Review of Literature 

Existing literature highlights the importance of MFP in sustaining tribal 

livelihoods and emphasizes the gaps in policy implementation. 
 

Studies by the Rights and Resources Initiative (2021, 2025) indicate that secure 

forest tenure significantly improves income levels and ecological sustainability, 

although gender disparities in access to forest rights persist. Similarly, Kanwar and 

Kumari (2023) observe that despite legal provisions ensuring equality, women’s 

effective access to forest resources remains constrained by socio-cultural barriers. 

Reports by the Ministry of Tribal Affairs (2013–2021) and the Xaxa Committee 

(2014) point to gaps in the implementation of community forest rights, particularly 
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in states like Jharkhand. These studies highlight issues such as limited awareness, 

bureaucratic inefficiencies, and weak institutional mechanisms. 
 

Research by Jha et al. (2020) and Das and Mishra (2021) underscore the economic 

dependence of tribal communities on MFP while identifying infrastructural 

constraints such as poor storage and transportation facilities. Similarly, the World 

Bank (2020) and UNDP (2022) emphasize the importance of market linkages and 

capacity-building initiatives in enhancing the economic potential of MFP-based 

livelihoods. 
 

Scholars such as Baviskar (2007) and Bose and Baviskar (2018) further highlight 

the sociological dimensions of forest rights, noting that issues of power, gender 

inequality, and social exclusion significantly influence the outcomes of policy 

interventions. 
 

Relevance of the study 

This study is highly relevant for policy formulation in the areas of tribal 

development, forest governance, and inclusive economic growth. While the FRA 

provides legal recognition of MFP rights, there is limited empirical understanding 

of how these rights translate into tangible livelihood benefits. 
 

By analyzing secondary data, the study seeks to bridge the gap between policy 

provisions and their practical implementation. It provides insights into the socio-

economic realities of tribal communities, enabling policymakers to design more 

effective and context-specific interventions. The findings can contribute to 

improving institutional mechanisms, strengthening market access, and enhancing 

community participation in forest governance. 
 

 Conceptual Farmwork 
 

Livelihood Security 

Livelihood security refers to the capacity of individuals and households to sustain 

their basic needs while coping with economic and environmental uncertainties. It 
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encompasses economic stability, food security, and social well-being (Chambers 

& Conway, 1992). 
 

Minor Forest Produce (MFP) 

MFP includes all non-timber forest products such as bamboo, tendu leaves, honey, 

lac, and medicinal plants. These resources are essential for income generation and 

subsistence among tribal communities (Mahapatra & Tewari, 2005; Planning 

Commission, 2013). 
 

Forest Rights Act (2006) 

The FRA recognizes the rights of forest-dwelling communities over land and forest 

resources. Section 3(1)(c) specifically grants ownership and usage rights over 

MFP, aiming to reduce exploitation and promote economic empowerment 

(Government of India, 2006). 
 

PVTGs 

Particularly Vulnerable Tribal Groups are the most marginalized among tribal 

populations, characterized by low literacy, economic vulnerability, and high 

dependence on natural resources (Ministry of Tribal Affairs, 2014). 
            

Jharkhand is home to several PVTGs, including the Birhor, Asur, and Sauria 

Paharia. These communities are marked by subsistence-based livelihoods, limited 

access to education and healthcare, and a high dependence on forest resources. 

Their economic activities largely include hunting-gathering, shifting cultivation, 

and MFP collection. Given their vulnerability, access to forest resources is critical 

for their survival and socio-economic well-being. 
 

MFP plays a multifaceted role in sustaining tribal livelihoods. It provides seasonal 

employment, supplementary income, and nutritional support. Many forest 

products are directly consumed, contributing to food security, while others are sold 

in local markets. 
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Studies indicate that MFP contributes approximately 20–40% of household 

income among forest-dependent communities (Planning Commission, 2013). 

However, factors such as price fluctuations, lack of storage, and market 

exploitation often limit its economic potential. 
 

FRA Implementation and MFP Rights in Jharkhand 

Despite legal provisions, the implementation of FRA in Jharkhand remains 

inconsistent. While individual land rights have seen some progress, community 

forest rights, particularly those related to MFP, are less effectively realized. 
 

Key challenges include: 

• Limited awareness among PVTGs 

• Administrative delays in claim processing 

• Weak functioning of local institutions 

• Continued dominance of intermediaries in MFP markets 

These constraints reduce the effectiveness of FRA in improving 

livelihood outcomes. 
 

Role of Minor Forest Produce (MFP) in Livelihood Security 

Minor Forest Produce (MFP), also referred to as Non-Timber Forest Products 

(NTFPs), constitutes a critical component of livelihood systems among forest-

dependent communities, particularly the Particularly Vulnerable Tribal Groups 

(PVTGs). In regions such as Jharkhand, where forest ecosystems form the 

backbone of subsistence economies, MFP plays a multidimensional role in 

sustaining both economic and social well-being. 
 

Income Generation and Employment 

MFP serves as a vital source of supplementary income for tribal households. 

Unlike agriculture, which is seasonal and often uncertain due to climatic 

variability, the collection and sale of forest produce provide relatively stable 

income opportunities throughout the year. Products such as tendu leaves, lac, 

mahua flowers, sal seeds, and honey are commonly collected and sold in local 
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markets. These activities are particularly significant during agricultural lean 

seasons, thereby acting as an economic buffer for vulnerable households 

(Mahapatra & Tewari, 2005). 
 

Empirical studies suggest that MFP contributes approximately 20–40% of annual 

household income among forest-dependent communities (Planning Commission, 

2013). In certain regions, especially among PVTGs, this contribution may be even 

higher due to limited alternative livelihood options. The income derived from MFP 

is often used to meet essential household needs, including food, healthcare, and 

education. 
 

Food and Nutritional Security 

In addition to income generation, MFP plays a crucial role in ensuring food and 

nutritional security. A variety of forest products, including wild fruits, leafy 

vegetables, tubers, mushrooms, and medicinal plants, are directly consumed by 

tribal communities. These products are rich in micronutrients and form an integral 

part of traditional diets. 
 

For PVTGs, who often face food insecurity due to limited access to agricultural 

land and markets, MFP acts as a reliable source of nutrition. It not only 

supplements staple diets but also provides dietary diversity, which is essential for 

maintaining health and well-being (FAO, 2019). 
 

Risk Mitigation and Livelihood Resilience 

MFP also functions as a safety net during periods of economic distress, crop 

failure, or environmental shocks. In situations where agricultural production is 

affected by droughts or other climatic events, forest resources offer an alternative 

means of sustenance. This resilience function is particularly important for PVTGs, 

who have limited access to formal safety nets such as credit and insurance. 

The flexibility associated with MFP collection allows households to adjust their 

livelihood strategies according to seasonal and environmental conditions. This 
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adaptability enhances their capacity to cope with uncertainties and maintains 

livelihood security (Chambers & Conway, 1992). 
 

Cultural and Social Significance 

Beyond economic and nutritional aspects, MFP holds significant cultural value for 

tribal communities. Many forest products are used in traditional rituals, festivals, 

and medicinal practices. The knowledge associated with the collection and 

utilization of MFP is deeply embedded in indigenous knowledge systems and is 

passed down through generations. 
 

Thus, MFP is not merely an economic resource but also a key component of 

cultural identity and social cohesion among tribal communities (Baviskar, 2007). 
 

Constraints Affecting MFP-Based Livelihoods 

Despite its importance, the economic potential of MFP remains underutilized due 

to several structural constraints. Price volatility, lack of storage facilities, 

inadequate transportation infrastructure, and limited access to formal markets often 

reduce the returns received by collectors. Additionally, the dominance of 

intermediaries in the value chain leads to exploitation and unequal distribution of 

profits (Jha et al., 2020). 
 

FRA Implementation and MFP Rights in Jharkhand 

The Forest Rights Act (FRA), 2006 was enacted to address historical injustices and 

empower forest-dwelling communities by recognizing their rights over land and 

forest resources. A key provision of the Act is the recognition of ownership and 

usage rights over MFP, which has the potential to significantly enhance livelihood 

security. 
 

However, the implementation of FRA in Jharkhand has been uneven and 

characterized by several challenges. 
 

Limited Awareness Among PVTGs 

One of the primary barriers to effective implementation is the low level of 

awareness among PVTGs regarding their rights under the FRA. Many community 
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members are either unaware of the provisions of the Act or lack adequate 

information on the procedures for claiming rights. 

This information gap is further exacerbated by low literacy levels and limited 

outreach by government agencies. As a result, many eligible households are unable 

to exercise their rights, thereby limiting the impact of the legislation (Ministry of 

Tribal Affairs, 2014). 
 

Weak Functioning of Local Institutions 

The FRA assigns a central role to local governance institutions, particularly the 

Gram Sabha, in the identification, verification, and management of forest rights. 

However, in many parts of Jharkhand, these institutions remain weak and 

ineffective. 
 

Several factors contribute to this weakness: 

• Limited Capacity: Gram Sabhas often lack the technical knowledge and 

administrative capacity required to manage forest resources effectively. 

• Inadequate Participation: Participation of marginalized groups, including 

women and PVTGs, is often limited, leading to exclusion in decision-making 

processes. 

• Political Interference: Local governance structures are sometimes 

influenced by political and economic interests, which can undermine their 

autonomy. 

• Lack of Training and Support: Insufficient training and institutional 

support further weaken the functioning of these bodies. 
 

Administrative Delays and Bureaucratic Hurdles 

The process of recognizing forest rights involves multiple administrative steps, 

including claim submission, verification, and approval by various committees. In 

practice, these processes are often slow and inefficient, leading to significant 

delays in the recognition of rights. 
 

Bureaucratic complexities, lack of coordination among departments, and 

insufficient staffing further contribute to implementation gaps. Studies have shown 
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that delays in claim processing discourage community participation and undermine 

trust in institutional mechanisms (Sarin et al., 2010). 
 

As a result, the decentralized governance model envisioned under the FRA is not 

fully realized, affecting the implementation of MFP rights (Xaxa Committee, 

2014). 
 

Continued Dominance of Intermediaries in MFP Markets 

Despite the legal recognition of ownership rights over MFP, the market structure 

continues to be dominated by intermediaries. These middlemen often control 

pricing, procurement, and distribution channels, leaving tribal collectors with 

limited bargaining power. 
 

Due to lack of access to formal markets, storage facilities, and transportation 

infrastructure, tribal communities are often compelled to sell their produce at low 

prices. This not only reduces their income but also perpetuates economic 

dependency and exploitation (Rai & Chakraborty, 2017). 
 

Efforts such as the introduction of Minimum Support Price (MSP) for MFP and 

the involvement of agencies like TRIFED have shown some positive outcomes. 

However, their reach remains limited, particularly among remote PVTG 

populations (UNDP, 2022). 
 

Overall Impact on Livelihood Outcomes 

The combined effect of these challenges significantly limits the effectiveness of 

FRA in enhancing livelihood security. While the Act provides a strong legal 

framework, the gap between policy and practice remains substantial. 
 

The failure to fully operationalize MFP rights results in continued socio-economic 

vulnerability among PVTGs. Without addressing issues related to awareness, 

institutional capacity, and market access, the transformative potential of FRA 

cannot be fully realized. 
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Conclusion: - 

MFP plays a vital role in sustaining the livelihoods of tribal communities by 

providing income, food security, and resilience against economic shocks. 

However, its potential remains constrained by structural and institutional 

challenges. From a sociological perspective, the FRA represents a shift toward 

rights-based governance. However, the gap between policy and practice reflects 

deeper structural inequalities. Issues such as power imbalances, social exclusion, 

and institutional inefficiencies continue to affect the realization of rights. While 

the FRA has transformative potential, its success depends on addressing these 

structural barriers (Baviskar, 2007). 

The effective implementation of FRA, particularly MFP rights, is essential for 

improving livelihood outcomes among PVTGs in Jharkhand. Strengthening local 

institutions, enhancing awareness, and improving market linkages are critical steps 

toward achieving this goal. 

 

References  

1. Baviskar, A. (2007). Rights in the forest: The struggle of Adivasi 

communities in India. Oxford University Press. 

2. Bose, P., & Baviskar, A. (2018). Gender and forest governance: The role 

of women in forest management. Economic and Political Weekly, 53(18), 

45–52. (Note: Add exact issue/pages if available) 

3. Chambers, R., & Conway, G. (1992). Sustainable rural livelihoods: 

Practical concepts for the 21st century (IDS Discussion Paper No. 296). 

Institute of Development Studies. 

4. Das, P., & Mishra, A. (2021). Implementation challenges of the Forest 

Rights Act in India. Journal of Rural Development, 40(2), 123–140. 

(Update volume/pages if needed) 



                               

‘भारतीय सामाजिक सशजिकरण शोध पजिकाʼ                                                                    ISSN :3049-334X                                                       

(Indian Social Empowerment Research Journal)                        वर्ष 03  - अंक 01  िनवरी - अपै्रल 2026 

 

| 48 

 

 

5. Government of India. (2006). The Scheduled Tribes and Other Traditional 

Forest Dwellers (Recognition of Forest Rights) Act, 2006. Ministry of Law 

and Justice. 

6. Jha, S., Kumar, R., & Singh, P. (2020). Dependency on minor forest 

produce in Jharkhand: A socio-economic analysis. Indian Journal of 

Forestry, 43(3), 215–223. (Verify details if needed) 

7. Kabeer, N. (1999). Resources, agency, achievements: Reflections on the 

measurement of women’s empowerment. Development and Change, 30(3), 

435–464. https://doi.org/10.1111/1467-7660.00125 

8. Kanwar, P., & Kumari, S. (2023). Gender dimensions of forest rights: A 

study of women’s access under FRA. Journal of Tribal Studies, 11(1), 67–

82. (Update details if available) 

9. Mahapatra, A. K., & Tewari, D. D. (2005). Importance of non-timber 

forest products in the economic valuation of dry deciduous forests of 

India. Forest Policy and Economics, 7(3), 455–467. 

https://doi.org/10.1016/j.forpol.2004.02.004 

10. Ministry of Tribal Affairs. (2014). Report on particularly vulnerable tribal 

groups (PVTGs). Government of India. 

11. Planning Commission. (2013). Report of the expert committee on minor 

forest produce. Government of India. 

12. Rights and Resources Initiative. (2021). Power and potential: A 

comparative analysis of national laws and regulations concerning 

women’s rights to community forests. Rights and Resources Initiative. 

13. Rights and Resources Initiative. (2025). Global assessment of community 

forest rights and gender equity. Rights and Resources Initiative. 

14. Sen, A. (1999). Development as freedom. Oxford University Press. 

15. United Nations Development Programme (UNDP). (2022). Minor forest 

produce and livelihood enhancement report. UNDP. 

https://doi.org/10.1111/1467-7660.00125
https://doi.org/10.1016/j.forpol.2004.02.004


                               

‘भारतीय सामाजिक सशजिकरण शोध पजिकाʼ                                                                    ISSN :3049-334X                                                       

(Indian Social Empowerment Research Journal)                        वर्ष 03  - अंक 01  िनवरी - अपै्रल 2026 

 

| 49 

 

 

16. World Bank. (2020). Forests, livelihoods, and poverty reduction: A global 

assessment. World Bank. 

17. Xaxa Committee. (2014). Report of the high-level committee on socio-

economic, health and educational status of tribal communities in India. 

Ministry of Tribal Affairs, Government of India. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                               

‘भारतीय सामाजिक सशजिकरण शोध पजिकाʼ                                                                    ISSN :3049-334X                                                       

(Indian Social Empowerment Research Journal)                        वर्ष 03  - अंक 01  िनवरी - अपै्रल 2026 

 

| 50 
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कोण्डागाँि (छ.ग.) – 494226,

 
 

सारांश (Abstract): 
 

प्रस्तुत शोध पत्र भारतीय न्यायशास्त्र के प्राचीन स्रोतों मनुस्मसृत, अथाशास्त्र तथा महाभारत के आलोक 

में ‘दांड’ की अिधारणा का सिशे्लिणात्मक परीक्षण करता ह।ै भारतीय दाशासनक परांपरा में ‘दांड’ को मात्र 

दमन या प्रसतशोध का साधन नहीं, बसल्क सामासजक सांतलुन, नैसतक अनुशासन और धमा की स्थापना 

का उपकरण माना गया ह।ै प्राचीन भारतीय दांड नीसत को केिल ‘प्रसतशोधात्मक’ (Retributive) 

दृसष्टकोण तक सीसमत करना एकाांगी समझ ह,ै िास्ति में उसमें ‘सधुारात्मक’ (Reformative) तथा 

‘बहाली’ (Restorative) न्याय के तत्ि बीज रूप में सिद्यमान थे। 
 

मनुस्मसृत में दांड को धमा का रक्षक बताया गया ह,ै सजसका उद्देश्य समाज में न्याय और नैसतकता की 

पनुस्थाापना करना ह।ै यहा ँदांड का प्रयोग अपराधी के सिनाश हतेु नहीं, बसल्क उसके आचरण को सधुारन े

और सामासजक व्यिस्था को सांतुसलत करने के सलए सकया जाता ह।ै इसी प्रकार कौसटल्य के अथाशास्त्र 

में दांडनीसत राज्य की सस्थरता और लोककल्याण से जडुी हुई ह।ै कौसटल्य दांड को सििेकपणूा, पररसस्थसत-

सनरपेक्ष और न्यायसांगत प्रयोग की िकालत करत ेहैं, सजससे अपराधी को अनुशाससत सकया जा सके 

तथा समाज में पनुः समािेशन की सांभािना बनी रह।े महाभारत में भी दांड और क्षमा के मध्य सांतलुन की 

अिधारणा स्पष्ट रूप से दृसष्टगोचर होती ह,ै जहा ँन्याय को धमा और करुणा के समन्िय के रूप में प्रस्ततु 

सकया गया ह।ै 
 

यह शोध सिशेि रूप से ‘प्रायसित’ और ‘क्षसतपसूता’ जैसी अिधारणाओ ां पर प्रकाश डालता है, जो 

सधुारात्मक और बहाली न्याय के मलू तत्िों से साम्य रखती हैं। ‘प्रायसित’ अपराधी को आत्मबोध, 
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आत्मशसुद् और नैसतक पनुसनामााण का अिसर प्रदान करता ह,ै जबसक ‘क्षसतपसूता’ पीसडत के नुकसान 

की भरपाई के माध्यम से सामासजक सांबांधों की पनुस्थाापना का मागा प्रशस्त करती ह।ै इस प्रकार, अपराध 

को केिल सिसध-भांग के रूप में नहीं, बसल्क सामासजक सांबांधों के सिघटन के रूप में दखेा गया ह,ै सजसकी 

मरम्मत आिश्यक ह।ै 
 

आधसुनक िैसश्वक न्याय प्रणासलयों में उभरती ‘सधुारात्मक न्याय’ की अिधारणा, जो अपराधी, पीसडत 

और समदुाय के बीच सांिाद एिां सामांजस्य पर बल दतेी ह,ै भारतीय परांपरा में सनसहत इन ससद्ाांतों से 

आियाजनक समानता रखती ह।ै यह अध्ययन प्रसतपासदत करता ह ैसक भारतीय न्यायशास्त्र का दाशासनक 

आधार समन्ियी और मानिीय रहा है, सजसमें दांड का उद्देश्य केिल भय या प्रसतशोध नहीं, बसल्क नसैतक 

पनुसंतलुन और सामासजक पनुगाठन ह।ै 
 

प्राचीन भारतीय दांड नीसत आधसुनक सधुारात्मक न्याय के सलए एक िैकसल्पक और साांस्कृसतक रूप से 

समदृ् मॉडल प्रदान कर सकती ह।ै भारतीय न्यायशास्त्र की यह सिरासत न केिल ऐसतहाससक दृसष्ट से 

महत्िपणूा ह,ै बसल्क समकालीन न्याय व्यिस्था को असधक सांिेदनशील, सहभागी और पनुस्थाापनात्मक 

बनान ेकी सदशा में मागादशाक ससद् हो सकती ह।ै 
 

बीि शब्द: दडं, धर्म, सधुारात्र्क न्याय, प्रायश्चित, कौश्चिल्य, र्नुस्र्शृ्चत, न्यायशास्त्र। 
 

प्रस्तावना (Introduction) 
 

भारतीय न्यायशास्त्र में ‘दांड’ की अिधारणा अत्यांत प्राचीन, व्यापक और दाशासनक गहराई से यिु रही 

ह।ै ‘दांड’ शब्द की व्यतु्पसत्त सांस्कृत धात ु ‘दम’् से मानी जाती ह,ै सजसका अथा ह ै– सनयांत्रण करना, 

सांयसमत करना या अनुशाससत करना। इस दृसष्ट से दांड का मलू उद्देश्य केिल दमन नहीं, बसल्क सामासजक 

और नैसतक अनशुासन की स्थापना ह।ै भारतीय सचांतन में दांड को समाज के सांरक्षण, धमा की प्रसतष्ठा और 

लोककल्याण के सलए आिश्यक साधन माना गया ह।ै प्राचीन ऋसियों न ेयह स्िीकार सकया सक यसद 

समाज में सनयमों का पालन ससुनसित करने िाली कोई व्यिस्था न हो, तो ‘मात्स्य न्याय’ अथाात ्

शसिशाली द्वारा सनबाल के शोिण की सस्थसत उत्पन्न हो जाएगी। इस सांदभा में दांड को अराजकता से 

बचान ेिाली सजृनात्मक शसि के रूप में दखेा गया। 
 

प्राचीन ग्रांथों में दांड का स्िरूप केिल शारीररक या आसथाक दांड तक सीसमत नहीं था, बसल्क यह एक 

नैसतक और दाशासनक अिधारणा थी। मनुस्मसृत में दांड को धमा का रक्षक बताया गया ह।ै मन ुके अनुसार 

दांड के अभाि में समाज में अव्यिस्था फैल सकती ह,ै क्योंसक मनुष्‍टय स्िभाितः िासनाओ ां और स्िाथा 

से पे्रररत हो सकता ह।ै अतः दांड व्यिस्था सामासजक सांतलुन बनाए रखन ेका साधन ह।ै सकां त ुयह भी 
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स्पष्ट सकया गया सक दांड का प्रयोग न्यायसांगत, सांतुसलत और सििेकपणूा होना चासहए, अन्यथा िह स्ियां 

अन्याय का कारण बन सकता ह।ै 
 

इसी प्रकार अथाशास्त्र में कौसटल्य ने दांडनीसत को राज्य-प्रशासन का केन्द्रीय आधार माना ह।ै कौसटल्य 

के अनुसार राजा का कताव्य ह ैसक िह दांड का प्रयोग सनष्‍टपक्षता और न्याय के साथ करे। दांड का उद्देश्य 

भय उत्पन्न कर शासन चलाना नहीं, बसल्क प्रजा की सरुक्षा और समसृद् ससुनसित करना ह।ै कौसटल्य न े

स्पष्ट सकया सक अत्यसधक कठोर दांड प्रजा में असांतोि उत्पन्न कर सकता ह,ै जबसक अत्यसधक सशसथलता 

अराजकता को जन्म दतेी है, अतः ‘मध्यम मागा’ ही न्यायसांगत ह।ै यह दृसष्टकोण दांड को सांतलुन और 

सधुार के साधन के रूप में प्रस्ततु करता ह।ै 
 

भारतीय महाकाव्य परांपरा में भी दांड और धमा के सांबांध का सिशद सििेचन समलता ह।ै महाभारत में 

राजधमा और दांडनीसत पर व्यापक चचाा ह।ै भीष्‍टम और यसुधसष्ठर के सांिाद में यह प्रसतपासदत सकया गया ह ै

सक राजा का दासयत्ि केिल अपराधी को दांसडत करना नहीं, बसल्क न्याय और करुणा के सांतलुन के 

माध्यम से समाज में धमा की स्थापना करना ह।ै यहा ँदांड को प्रसतशोध नहीं, बसल्क सामासजक सांतलुन 

की पनुस्थाापना के रूप में दखेा गया ह।ै 
 

भारतीय परांपरा में ‘प्रायसित’ और ‘क्षसतपसूता’ जैसी अिधारणाए ँभी दांड व्यिस्था का असभन्न अांग रही 

हैं। ‘प्रायसित’ अपराधी को आत्मसचांतन और आत्मशसुद् का अिसर प्रदान करता ह।ै यह केिल बाह्य 

दांड नहीं, बसल्क आांतररक रूपाांतरण की प्रसक्रया ह।ै इसी प्रकार ‘क्षसतपसूता’ पीसडत के नुकसान की भरपाई 

के माध्यम से सामासजक सांबांधों को पनुस्थाासपत करन ेका प्रयास करती ह।ै इन अिधारणाओ ां में आधसुनक 

‘सधुारात्मक न्याय’ के मलू तत्त्ि स्पष्ट रूप से सदखाई दते ेहैं, जहा ँअपराध को केिल कानून के उल्लांघन 

के रूप में नहीं, बसल्क व्यसि, पीसडत और समदुाय के मध्य सांबांधों के सिघटन के रूप में समझा जाता 

ह।ै 
 

आधसुनक िैसश्वक पररपे्रक्ष्य में दांड व्यिस्था को लकेर गांभीर सिमशा चल रहा ह।ै जेल प्रणाली की 

प्रभािशीलता, अपरासधयों की पनुरािसृत्त और कारािास के मानिीय पहलओु ां पर प्रश्न उठ रह ेहैं। अनेक 

दशेों में यह अनभुि सकया गया ह ैसक केिल कारािास-आधाररत दांड प्रणाली अपराध को समाप्त करन े

में पयााप्त नहीं ह।ै अपराधी अक्सर समाज से और असधक कट जाता है, सजससे पनुः अपराध की सांभािना 

बढ जाती ह।ै इसी पषृ्ठभसूम में सधुारात्मक न्याय की अिधारणा उभरकर सामन ेआई ह,ै जो सांिाद, 

सामांजस्य, पनुस्थाापन और सामदुासयक सहभासगता पर बल दतेी ह।ै 
 

भारतीय न्यायशास्त्र की परांपरा इस सांदभा में सिशेि रूप से प्रासांसगक प्रतीत होती ह।ै यहाँ दांड को केिल 

प्रसतशोधात्मक साधन के रूप में नहीं, बसल्क नसैतक पनुसंतलुन और सामासजक पनुगाठन के माध्यम के 

रूप में दखेा गया ह।ै प्राचीन भारतीय सचांतन में न्याय का आधार ‘धमा’ था, जो सिसधक सनयमों से परे 
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नैसतकता, कताव्य और समरसता को महत्ि दतेा ह।ै इस प्रकार भारतीय दृसष्टकोण में दांड और सधुार 

परस्पर सिरोधी नहीं, बसल्क परूक हैं। 
 

समकालीन भारत में भी िैकसल्पक सििाद समाधान तांत्र, लोक अदालतें और सामदुासयक न्याय की 

पहलें सधुारात्मक न्याय के ससद्ाांतों की ओर सांकेत करती हैं। यद्यसप आधसुनक सिसधक सांरचना 

औपसनिसेशक प्रभाि से सनसमात ह,ै तथासप भारतीय साांस्कृसतक और दाशासनक सिरासत न्याय के असधक 

मानिीय और सहभागी मॉडल की ओर प्रेररत करती ह।ै ितामान समय में जब सिश्व स्तर पर न्याय प्रणाली 

को असधक सांिेदनशील और पनुस्थाापनात्मक बनान े की आिश्यकता अनुभि की जा रही ह,ै तब 

भारतीय न्यायशास्त्र की ‘दांड’ सांबांधी अिधारणा एक िैकसल्पक बौसद्क आधार प्रदान कर सकती ह।ै 

भारतीय परांपरा में दांड की अिधारणा और आधसुनक सधुारात्मक न्याय के ससद्ाांतों के मध्य अांतसंबांधों 

का सिशे्लिण प्रस्तुत करता ह।ै इसका उद्देश्य यह सदखाना ह ैसक भारतीय न्यायशास्त्र की दाशासनक नींि में 

सधुार, पनुसंतलुन और सामांजस्य के तत्ि सनसहत हैं। इस प्रस्तािना के माध्यम से यह प्रसतपासदत सकया 

जाता ह ैसक भारतीय न्याय परांपरा को पनुपााठ और पनुव्यााख्या की आिश्यकता ह,ै तासक िह समकालीन 

िैसश्वक न्याय सिमशा में रचनात्मक योगदान द ेसके। 
 

दंड का दाशषजनक आधार: धमष और दंड का अंतसंबंध 
 

भारतीय न्यायशास्त्र में ‘दांड’ की अिधारणा को समझने के सलए उसके दाशासनक आधार ‘धमा’ का 

सिशे्लिण असनिाया ह।ै भारतीय सचांतन परांपरा में दांड राजा की व्यसिगत शसि या प्रसतशोध का उपकरण 

नहीं ह,ै बसल्क िह ‘धमा’ की रक्षा और सामासजक सांतुलन की स्थापना का माध्यम ह।ै यहाँ ‘धमा’ केिल 

धासमाक अनुष्ठानों तक सीसमत नहीं, बसल्क िह नसैतकता, कताव्य, न्याय, सामासजक उत्तरदासयत्ि और 

समसष्टगत कल्याण का व्यापक ससद्ाांत ह।ै इस प्रकार दांड और धमा का सांबांध असभन्न और परस्पर परूक 

ह।ै 
 

प्राचीन ग्रांथों में दांड को एक दिैीय शसि के रूप में सचसत्रत सकया गया ह,ै जो अधमा का नाश करती ह ै

और समाज में न्याय की स्थापना करती ह।ै मनुस्मसृत में दांड को धमा का सांरक्षक बताया गया ह।ै िहा ँ

प्रससद् श्लोक आता ह-ै  

“दंडः शाजस्त प्रिाः सवाष दंड एवाजभरक्षजत। 

दंडः सुपे्तर्ु िागजतष दंडं धमं जवदुबुषधाः॥” 
 

अथाात् दांड ही समस्त प्रजा पर शासन करता ह,ै दांड ही सबकी रक्षा करता ह,ै जब सब सो जात ेहैं तब 

दांड ही जागता ह,ै ज्ञानीजन दांड को ही धमा मानत ेहैं। इस कथन में दांड को मात्र दमनकारी शसि नहीं, 

बसल्क सतत जागरूक नैसतक सांरक्षक के रूप में प्रस्ततु सकया गया ह।ै दांड यहाँ सिसध और व्यिस्था की 

आत्मा ह,ै जो समाज को अराजकता से बचाती ह।ै 
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भारतीय दशान में ‘मत्स्य न्याय’ की अिधारणा का उल्लखे समलता है, सजसका अथा ह ै– शसिशाली 

द्वारा सनबाल का भक्षण। यसद दांड व्यिस्था न हो, तो समाज में यही सस्थसत उत्पन्न हो सकती ह।ै इसीसलए 

दांड को सामासजक न्याय की रीढ माना गया। सकां त ुयह भी स्पष्ट सकया गया सक दांड का प्रयोग धमासम्मत 

और सांतसुलत होना चासहए। यसद दांड अन्यायपणूा हो जाए, तो िह स्ियां अधमा का रूप ले लेता ह।ै 
 

अथाशास्त्र में कौसटल्य ने दांडनीसत को राज्य-व्यिस्था का मलू आधार बताया ह।ै उनके अनुसार राजा 

‘दांडधारक’ ह,ै सकां त ुदांड का स्िामी नहीं। िह दांड का प्रयोग धमा और लोककल्याण के सलए करता ह।ै 

कौसटल्य न े दांड के तीन प्रमखु उद्दशे्यों की चचाा की – (1) अपराध का सनिारण, (2) अपराधी का 

अनुशासन और (3) समाज में व्यिस्था की स्थापना। िे चतेािनी दते ेहैं सक अत्यसधक कठोर दांड प्रजा 

में भय और असांतोि उत्पन्न करता ह,ै जबसक अत्यसधक सशसथलता अराजकता को जन्म दतेी ह।ै इससलए 

‘सम्यक् दांड’ ही न्यायोसचत ह।ै 
 

यह दृसष्टकोण स्पष्ट करता ह ैसक दांड का दाशासनक आधार सांतलुन और न्याय ह।ै दांड धमा का उपकरण 

ह,ै न सक राजा की सनरांकुश इच्छा। भारतीय सचांतन में राजा को ‘राजऋसि’ के आदशा से जोडा गया ह ै– 

अथाात् िह शसि और नैसतकता का समन्िय ह।ै यसद राजा अधमापिूाक दांड दतेा ह,ै तो िह स्ियां पाप का 

भागी बनता ह।ै इस प्रकार दांड की िैधता धमा के पालन पर सनभार करती ह।ै 
 

महाभारत में राजधमा और दांडनीसत पर सिस्ततृ सिमशा समलता ह।ै भीष्‍टम द्वारा यसुधसष्ठर को सदए गए 

उपदशेों में यह प्रसतपासदत सकया गया ह ैसक राजा का दासयत्ि केिल अपराधी को दांसडत करना नहीं, 

बसल्क न्याय और करुणा के सांतलुन के माध्यम से समाज में धमा की स्थापना करना ह।ै यहाँ दांड और 

क्षमा दोनों को समान रूप से महत्ि सदया गया ह।ै यह सांतलुन ही दांड को प्रसतशोधात्मक होन ेसे रोकता 

ह ैऔर उसे नसैतक औसचत्य प्रदान करता ह।ै 
 

भारतीय दशान में दांड का एक और महत्त्िपणूा आयाम ह ै– आत्मानुशासन। उपसनिदों और स्मसृत ग्रांथों 

में ‘दम’ (सांयम) को मनुष्‍टय के आांतररक सिकास का साधन बताया गया ह।ै बाह्य दांड व्यिस्था उसी 

आांतररक अनुशासन की सामासजक असभव्यसि ह।ै जब व्यसि स्ियां धमा का पालन करता ह,ै तब बाह्य 

दांड की आिश्यकता कम हो जाती ह।ै इस प्रकार आदशा सस्थसत में दांड का उद्देश्य व्यसि को 

आत्मानशुासन की ओर पे्रररत करना ह।ै 
 

धमा और दांड के इस अांतसंबांध में सधुारात्मक न्याय के तत्ि भी सनसहत हैं। भारतीय परांपरा में ‘प्रायसित’ 

की व्यिस्था अपराधी को आत्मशसुद् का अिसर प्रदान करती ह।ै यह मान्यता ह ैसक मनुष्‍टय पररितानशील 

ह ैऔर उसे अपन ेकृत्यों का प्रायसित कर पनुः समाज में सम्मानपिूाक स्थान प्राप्त करन ेका असधकार ह।ै 

इसी प्रकार ‘क्षसतपसूता’ की अिधारणा पीसडत के असधकारों की रक्षा करती ह।ै यह दृसष्टकोण आधसुनक 
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सधुारात्मक न्याय के ससद्ाांतों से मले खाता ह,ै जहा ँअपराध को केिल सिसध-भांग नहीं, बसल्क सामासजक 

सांबांधों के सिघटन के रूप में दखेा जाता ह।ै 
 

समकालीन िैसश्वक पररपे्रक्ष्य में जब दांड व्यिस्था की आलोचना हो रही ह ै सिशेिकर कारािास-

आधाररत प्रणाली की तब भारतीय दाशासनक दृसष्टकोण प्रासांसगक प्रतीत होता ह।ै यहाँ दांड का उद्देश्य 

प्रसतशोध नहीं, बसल्क नसैतक पनुसंतुलन और सामासजक समरसता ह।ै दांड और धमा का यह अांतसंबांध 

न्याय को असधक मानिीय और सांतुसलत बनाता ह।ै 
 

भारतीय न्यायशास्त्र में दांड का दाशासनक आधार गहन नैसतकता और धमा पर आधाररत ह।ै दांड को एक 

दिैीय और नैसतक शसि के रूप में दखेा गया है, जो अधमा का नाश कर समाज में न्याय और सांतुलन 

स्थासपत करती ह।ै यह अिधारणा आधसुनक सधुारात्मक न्याय की सदशा में एक साांस्कृसतक और 

दाशासनक आधार प्रदान करती ह,ै जहाँ दांड केिल दमन का साधन न होकर सधुार, पनुस्थाापन और 

सामांजस्य का माध्यम बन सकता ह।ै 
 

दंड के प्रकार और वगीकरण 

भारतीय न्यायशास्त्र में ‘दांड’ की अिधारणा केिल दमनात्मक शसि का प्रतीक नहीं ह,ै बसल्क िह एक 

ससुिचाररत, सांतसुलत और नैसतक व्यिस्था का अांग ह।ै प्राचीन स्मसृतकारों और आचायों ने दांड को 

अपराध की प्रकृसत, अपराधी की मांशा, सामासजक सस्थसत, पररसस्थसतयों तथा पनुरािसृत्त की सांभािना के 

आधार पर िगीकृत सकया। इस प्रकार दांड का उद्देश्य केिल प्रसतशोध नहीं, बसल्क सधुार, सनिारण और 

सामासजक सांतलुन की पनुस्थाापना था। 
 

सिशेि रूप से मनुस्मसृत तथा अन्य स्मसृत ग्रांथों में दांड के चार प्रमखु प्रकारों का उल्लेख समलता ह—ै

िाक्-दांड, सधक्-दांड, धन-दांड और िध-दांड। यह िगीकरण दशााता ह ैसक प्राचीन भारतीय सिसध-सचांतन 

में ‘क्रसमक दांड’ (Gradation of Punishment) की अिधारणा सिद्यमान थी, जहा ँ अपराध की 

गांभीरता के अनुसार दांड की तीव्रता सनधााररत की जाती थी। 
 

1. वाक्-दंड: िेतावनी िारा सुधार:- िाक्-दांड दांड का सबसे हल्का और प्रारांसभक रूप ह।ै इसमें 

अपराधी को कठोर शब्दों, चतेािनी या उपदशे के माध्यम से सधुारने का प्रयास सकया जाता ह।ै 

यह दांड उन पररसस्थसतयों में सदया जाता था, जहा ँअपराध लघ,ु अनजाने में सकया गया या प्रथम 

बार हुआ हो। 

िाक्-दांड का मलू उद्देश्य अपराधी के भीतर नैसतक चेतना जागतृ करना था। भारतीय दशान में यह 

सिश्वास था सक मनुष्‍टय मलूतः सधुार योग्य ह।ै यसद उसे अपने कृत्य की अनुसचतता का बोध करा 

सदया जाए, तो िह पनुः अपराध करने से बच सकता ह।ै इस दृसष्ट से िाक्-दांड सधुारात्मक न्याय की 
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प्रथम सीढी ह।ै यह दांड सामासजक और नसैतक अनशुासन का प्रतीक ह,ै जहाँ दांड का स्िरूप 

सशक्षाप्रद ह,ै न सक प्रसतशोधात्मक। आधसुनक न्याय प्रणाली में इसे चतेािनी, परामशा या पररिीक्षा 

(Probation) के समकक्ष माना जा सकता ह।ै 
 

2. जधक्-दंड: सावषिजनक जनंदा या जधक्कार:- सधक्-दांड िाक्-दांड से एक स्तर ऊपर ह।ै इसमें 

अपराधी की सािाजसनक सनांदा या सामासजक सधक्कार सकया जाता ह।ै प्राचीन भारतीय समाज में 

सामासजक प्रसतष्ठा अत्यांत महत्िपणूा थी, अतः सािाजसनक आलोचना स्ियां में एक प्रभािशाली 

दांड मानी जाती थी। 
 

इस दांड का उद्देश्य अपराधी को उसके कृत्य के सामासजक प्रभाि का बोध कराना था। जब समाज 

के समक्ष उसके आचरण की सनांदा की जाती थी, तो िह आत्मग्लासन अनुभि करता और सधुार की 

सदशा में पे्रररत होता। यहा ँध्यान दने ेयोग्य बात यह ह ैसक सधक्-दांड में शारीररक या आसथाक क्षसत 

नहीं होती, यह मनोिैज्ञासनक और सामासजक स्तर पर प्रभाि डालता ह।ै आधसुनक सांदभा में इसे 

सामदुासयक सेिा या सािाजसनक माफी जैसी व्यिस्थाओ ां से जोडा जा सकता ह।ै सधक्-दांड का 

तात्पया अपमासनत करना नहीं, बसल्क सामासजक उत्तरदासयत्ि का स्मरण कराना था। यह दांड 

सामदुासयक सहभासगता और सामासजक नैसतकता को सदुृढ करता था। 
 

3. धन-दंड: आजथषक िुमाषना:- धन-दांड प्राचीन भारतीय न्याय प्रणाली में अत्यांत प्रचसलत था। इसमें 

अपराधी से आसथाक दांड के रूप में जमुााना सलया जाता था। अथाशास्त्र में कौसटल्य न े सिसभन्न 

अपराधों के सलए सनधााररत धन-दांड का सिस्ततृ सििरण सदया ह।ै 
 

धन-दांड का उद्देश्य दोहरा था- 

• अपराधी को आसथाक हासन के माध्यम से अनुशाससत करना। 

• पीसडत या राज्य को हुए नुकसान की आांसशक भरपाई करना। 
 

यहाँ ‘क्षसतपसूता’ की अिधारणा स्पष्ट रूप से सदखाई दतेी ह,ै जो आधसुनक सधुारात्मक न्याय का 

एक महत्िपणूा तत्ि ह।ै अपराध को केिल राज्य के सिरुद् नहीं, बसल्क पीसडत के सिरुद् भी माना 

गया, और धन-दांड के माध्यम से उस हासन की पसूता का प्रयास सकया गया। धन-दांड का एक 

महत्त्िपणूा पहल ूयह था सक उसकी मात्रा अपराधी की आसथाक सस्थसत के अनुसार सनधााररत की 

जाती थी। इससे न्याय में समता और सांतलुन बना रहता था। यह ससद्ाांत आज के ‘समानपुासतकता’ 

(Proportionality) ससद्ाांत के अनुरूप ह।ै 
 

4. वध-दंड: शारीररक दंड या कारावास:- िध-दांड दांड का सबसे कठोर रूप ह।ै इसमें शारीररक 

दांड, कारािास या मतृ्य-ुदांड ससम्मसलत हो सकते हैं। यह दांड उन अपराधों के सलए सनधााररत था, 
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जो अत्यांत गांभीर और समाज के सलए घातक माने जाते थे। जैसे राजद्रोह, हत्या या घोर सहांसात्मक 

अपराध। हालाँसक, प्राचीन ग्रांथों में यह स्पष्ट सनदशे ह ैसक िध-दांड अांसतम उपाय के रूप में ही प्रयोग 

सकया जाए। इसका उद्देश्य समाज की रक्षा और अपराध के सनिारण तक सीसमत था। 
 

महाभारत में भी दांड और क्षमा के सांतुलन पर बल सदया गया ह।ै भीष्‍टम द्वारा यसुधसष्ठर को यह उपदशे 

सदया गया सक राजा को दांड दतेे समय धमा, करुणा और न्याय का समन्िय करना चासहए। इससे स्पष्ट 

होता ह ैसक कठोर दांड भी धमासम्मत और सििेकपणूा होना चासहए। 
 

दंड की क्रजमकता और सुधारात्मक दृजिकोण 

उपरोि चारों दांड-प्रकारों का सिशे्लिण यह दशााता ह ैसक प्राचीन भारतीय न्याय प्रणाली में ‘क्रसमक दांड’ 

की अिधारणा थी। अपराधी को सीधे कठोरतम दांड दने ेके बजाय पहले उसे चेतािनी, सामासजक सनांदा 

या आसथाक दांड के माध्यम से सधुारने का प्रयास सकया जाता था। 

यह क्रसमकता सनम्न ससद्ाांतों पर आधाररत थी- 
 

• अपराध की गांभीरता 

• अपराधी की मांशा (Intent) 

• अपराधी की सामासजक और आसथाक सस्थसत 

• पनुरािसृत्त की सांभािना 
 

 

यह दृसष्टकोण आधसुनक सधुारात्मक न्याय के मलू ससद्ाांतों से मले खाता ह।ै सधुारात्मक न्याय अपराधी, 

पीसडत और समदुाय के मध्य सांतलुन स्थासपत करन ेका प्रयास करता ह।ै प्राचीन भारतीय दांड-व्यिस्था 

में भी यही उद्देश्य सनसहत था। अपराधी को सधुारना, पीसडत को सांतोि दनेा और समाज में समरसता 

पनुस्थाासपत करना। 
 

दंड और नैजतक पुनसंतलुन 

भारतीय न्यायशास्त्र में दांड को नसैतक पनुसंतलुन का साधन माना गया। यह केिल सिसधक दासयत्ि नहीं, 

बसल्क नसैतक उत्तरदासयत्ि भी था। ‘प्रायसित’ और ‘क्षसतपसूता’ जैसी व्यिस्थाए ँ दांड को आांतररक 

आत्मशसुद् और सामासजक पनुस्थाापन से जोडती थीं। इस प्रकार दांड का अांसतम लक्ष्य ‘धमा’ की स्थापना 

और ‘मत्स्य न्याय’ की रोकथाम था। दांड के िगीकरण से स्पष्ट ह ैसक भारतीय सिसध-सचांतन में मानिीयता 

और सांतलुन को प्राथसमकता दी गई। 
 

आधसुनक समय में जब जेल प्रणाली की सीमाएँ स्पष्ट हो रही हैं और अपरासधयों के पनुिाास पर बल 

सदया जा रहा ह,ै तब प्राचीन भारतीय दांड-िगीकरण अत्यांत प्रासांसगक हो जाता ह।ै यह मॉडल हमें ससखाता 
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ह ैसक दांड का उद्देश्य केिल भय उत्पन्न करना नहीं, बसल्क नैसतक सधुार और सामासजक सांतलुन स्थासपत 

करना ह।ै 
 

िाक्-दांड से लकेर िध-दांड तक की यह क्रसमक व्यिस्था भारतीय न्यायशास्त्र की पररपक्िता और 

मानिीय दृसष्टकोण को दशााती ह।ै इसमें दांड और सधुार का सांतुलन सनसहत ह,ै जो आधसुनक सधुारात्मक 

न्याय के सलए एक साांस्कृसतक और दाशासनक आधार प्रदान करता ह।ै 
 

सुधारात्मक न्याय और ‘प्रायजित’ की अवधारणा 

आधसुनक िैसश्वक न्याय सिमशा में ‘सधुारात्मक न्याय’ (Restorative Justice) की अिधारणा तेजी 

से उभर रही ह।ै इसका मलू ससद्ाांत यह ह ैसक अपराध केिल सिसध या राज्य के सिरुद् सकया गया कृत्य 

नहीं ह,ै बसल्क िह मानिीय सांबांधों, सामासजक सिश्वास और सामदुासयक सांतुलन को क्षसत पहुचँाता ह।ै 

अतः न्याय का उद्देश्य केिल अपराधी को दांसडत करना नहीं, बसल्क उस क्षसत की भरपाई करना, पीसडत 

को सांतोि प्रदान करना और अपराधी को पनुः समाज में समासहत करना होना चासहए। 
 

भारतीय न्यायशास्त्र में ‘प्रायसित’ की अिधारणा इसी प्रकार की पनुस्थाापनात्मक दृसष्ट को असभव्यि 

करती ह।ै यहाँ अपराध को केिल सिसधक दोि नहीं, बसल्क नसैतक सिचलन और सामासजक असांतुलन 

के रूप में दखेा गया ह।ै ‘प्रायसित’ का शासब्दक अथा है-सकए गए पाप या अपराध के सलए पिात्ताप 

करना और उसके प्रायशोधन हतेु उसचत आचरण अपनाना। इस प्रकार यह दांड का एक आांतररक, नैसतक 

और सधुारात्मक रूप ह।ै 

 

1. प्रायजित का दाशषजनक आधार:- भारतीय परांपरा में धमा, कमा और उत्तरदासयत्ि की अिधारणाए ँ

परस्पर सांबद् हैं। व्यसि अपन ेकमों के सलए स्ियां उत्तरदायी ह।ै यसद िह अधमा करता ह,ै तो उसका 

नैसतक और सामासजक प्रभाि पडता ह।ै इस प्रभाि की शसुद् के सलए प्रायसित की व्यिस्था की 

गई। 
 

मनुस्मसृत में सिसभन्न प्रकार के अपराधों के सलए प्रायसित के सिधान सदए गए हैं। िहाँ दांड का उद्देश्य 

केिल दमन नहीं, बसल्क आत्मशसुद् ह।ै इसी प्रकार याज्ञिल्क्य स्मसृत और अन्य स्मसृतयों में भी 

प्रायसित की सिस्ततृ चचाा समलती ह।ै इन ग्रांथों में यह स्पष्ट सकया गया ह ै सक मनुष्‍टय त्रसुटपणूा हो 

सकता ह,ै सकां तु उसे सधुार और पनुस्थाापन का अिसर समलना चासहए। यह दृसष्टकोण आधसुनक 

सधुारात्मक न्याय के उस ससद्ाांत से मेल खाता ह,ै सजसमें अपराधी को ‘दोिी’ के रूप में स्थायी 

रूप से कलांसकत करन ेके बजाय उसे सधुार योग्य व्यसि माना जाता ह।ै 
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2. आत्म-शुजिकरण (Moral Purification):- प्रायसित का पहला और सबसे महत्िपणूा 

आयाम ह-ैआत्म-शसुद्करण। इसका उद्देश्य अपराधी के भीतर पिात्ताप और नसैतक जागसृत उत्पन्न 

करना ह।ै जब अपराधी अपन ेकृत्य की गांभीरता को समझता ह ैऔर उसके पररणामों को स्िीकार 

करता ह,ै तभी िास्तसिक पररितान सांभि होता ह।ै 
 

प्रायसित में उपिास, तप, दान, जप, प्राथाना अथिा सामासजक सेिा जैसे उपायों का उल्लेख समलता 

ह।ै इनका उद्देश्य केिल बाह्य कष्ट दनेा नहीं, बसल्क आांतररक अनशुासन और आत्मबोध को 

सिकससत करना ह।ै 
 

आधसुनक सधुारात्मक न्याय भी इसी ससद्ाांत पर आधाररत ह ै सक अपराधी को अपन े कृत्य के 

पररणामों का सामना करना चासहए। ‘Victim-Offender Mediation’ जैसे कायाक्रमों में 

अपराधी और पीसडत के बीच सांिाद स्थासपत सकया जाता ह,ै सजससे अपराधी को अपने कृत्य की 

मानिीय क्षसत का बोध हो। भारतीय प्रायसित की अिधारणा इस आत्म-स्िीकार और आत्म-

पररितान की प्रसक्रया को पहले से ही मान्यता दतेी रही ह।ै 
 

3. सामाजिक पुनगषठन (Social Reintegration):- प्रायसित का दसूरा महत्त्िपणूा आयाम ह-ै

सामासजक पनुगाठन। प्राचीन भारतीय समाज में यह व्यिस्था थी सक यसद अपराधी ने सनधााररत 

प्रायसित परूा कर सलया, तो समाज उसे पनुः स्िीकार कर लेता था। इससे िह स्थायी अपराधी बनन े

से बच जाता था। 
 

• महाभारत में भी कई प्रसांग ऐसे समलत ेहैं, जहा ँअपराध या पाप के पिात प्रायसित के माध्यम 

से पनुस्थाापन की प्रसक्रया सदखाई दतेी ह।ै िहा ँयह सिचार स्पष्ट ह ै सक मनुष्‍टय को सधुार का 

अिसर सदया जाना चासहए। यह सामासजक पनुगाठन आधसुनक सधुारात्मक न्याय का कें द्रीय 

तत्ि ह।ै आज की कारािास-आधाररत प्रणाली में अपराधी अक्सर समाज से कट जाता ह ैऔर 

‘कलांक’ का सशकार बनता ह।ै पररणामस्िरूप िह पनुः अपराध की ओर प्रितृ्त हो सकता ह।ै 

इसके सिपरीत, प्रायसित-आधाररत मॉडल अपराधी को पनुः समाज का अांग बनने का अिसर 

दतेा ह।ै 
 

4. क्षजतपूजतष और बहाली:- भारतीय न्यायशास्त्र में प्रायसित केिल आसत्मक शसुद् तक सीसमत नहीं 

था, उसमें ‘क्षसतपसूता’ का भी तत्ि सनसहत था। यसद सकसी अपराध से सकसी व्यसि को हासन पहुचँी 

ह,ै तो उसकी भरपाई करना आिश्यक माना गया। अथाशास्त्र में कौसटल्य ने स्पष्ट सकया ह ै सक 

अपराध से हुई आसथाक या शारीररक हासन की पसूता करना न्याय का असभन्न अांग ह।ै यह ससद्ाांत 

आधसुनक Restorative Justice के उस सिचार से मेल खाता ह,ै सजसमें पीसडत की सांतुसष्ट और 
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हासन-पसूता को प्राथसमकता दी जाती ह।ै इस प्रकार प्रायसित अपराधी, पीसडत और समाज तीनों के 

मध्य सांतुलन स्थासपत करने का प्रयास करता ह।ै 
 

5. दंड और प्रायजित का अंतसंबधं:- भारतीय न्यायशास्त्र में दांड और प्रायसित परस्पर सिरोधी 

नहीं, बसल्क परूक हैं। दांड बाह्य अनुशासन का साधन ह,ै जबसक प्रायसित आांतररक पररितान का 

माध्यम। यसद दांड केिल बाह्य सनयांत्रण तक सीसमत रह जाए और आांतररक सधुार न हो, तो अपराध 

की पनुरािसृत्त की सांभािना बनी रहती ह।ै इस दृसष्ट से प्रायसित दांड की मानिीय और नैसतक परूकता 

ह।ै यह अपराधी को यह सांदशे दतेा ह ैसक समाज उसे सधुार का अिसर दनेे को तैयार ह,ै बशते िह 

अपनी गलती स्िीकार करे और उसे सधुारन ेका प्रयास करे। 
 

6. समकालीन संदभष में प्रासंजगकता:- आज सिश्वभर में कारागारों की बढती सांख्या, पनुरािसृत्त दर 

और कारािास की अमानिीय सस्थसतयों पर गांभीर प्रश्न उठ रह ेहैं। सधुारात्मक न्याय इस समस्या 

का एक िैकसल्पक समाधान प्रस्ततु करता ह।ै भारतीय ‘प्रायसित’ की अिधारणा इस सांदभा में 

अत्यांत प्रासांसगक ह।ै यह न केिल अपराधी के नैसतक रूपाांतरण पर बल दतेी ह,ै बसल्क समाज को 

भी उत्तरदायी बनाती ह ैसक िह सधुार के पिात अपराधी को पनुः स्िीकार करे। यसद आधसुनक 

भारतीय न्याय व्यिस्था में प्रायसित की मलू भािना आत्म-शसुद्करण, क्षसतपसूता और सामासजक 

पनुगाठन को समसुचत रूप से समासहत सकया जाए, तो न्याय असधक मानिीय, सहभागी और प्रभािी 

बन सकता ह।ै 
 

भारतीय न्यायशास्त्र में ‘प्रायसित’ की अिधारणा आधसुनक सधुारात्मक न्याय की पिूापीसठका के रूप 

में दखेी जा सकती ह।ै यहाँ अपराध को केिल सिसधक दोि नहीं, बसल्क नैसतक और सामासजक सिचलन 

माना गया ह।ै 
 

प्रायसित के माध्यम से- 
 

• अपराधी को आत्म-शसुद्करण का अिसर समलता ह,ै 

• पीसडत को क्षसतपसूता और सांतोि प्राप्त होता ह,ै 

• समाज में पनुसंतलुन और समरसता स्थासपत होती ह।ै 
 

इस प्रकार भारतीय परांपरा का यह दृसष्टकोण न्याय को दमनात्मक न बनाकर पनुस्थाापनात्मक बनाता ह।ै 

यह मॉडल आधसुनक िैसश्वक न्याय प्रणाली के सलए एक साांस्कृसतक और दाशासनक आधार प्रदान करता 

ह,ै जहाँ दांड का अांसतम लक्ष्य प्रसतशोध नहीं, बसल्क सधुार, बहाली और सामासजक सामांजस्य ह।ै 
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कौजटल्ह्य का अथषशास्त्र: व्यावहाररक न्याय और क्षजतपूजतष 

भारतीय न्यायशास्त्र की परांपरा में अथाशास्त्र एक असद्वतीय और अत्यांत व्यािहाररक ग्रांथ के रूप में 

प्रसतसष्ठत ह।ै इसके रचसयता कौसटल्य (चाणक्य) न ेदांडनीसत को केिल सैद्ाांसतक या नैसतक सिमशा तक 

सीसमत नहीं रखा, बसल्क उसे राज्य-प्रशासन और सामासजक व्यिस्था का व्यिहाररक आधार बनाया। 

कौसटल्य के अनुसार ‘दांड’ ही िह साधन ह,ै सजसके माध्यम से राज्य ‘नीसत’ की स्थापना करता ह ैऔर 

‘धमा’ की रक्षा करता ह।ै सकां त ु उनके यहाँ दांड का अथा मात्र कठोर दमन नहीं, बसल्क सवु्यिसस्थत, 

सांतुसलत और लोककल्याणकारी न्याय ह।ै 
 

1. दंड और नीजत का संबधं:- कौसटल्य न ेदांड को ‘राज्य का प्राण’ कहा ह।ै उनका मत था सक यसद 

दांड व्यिस्था सशसथल हो जाए, तो समाज में ‘मत्स्य न्याय’ की सस्थसत उत्पन्न हो जाएगी, जहा ँ

शसिशाली सनबालों का शोिण करेंग।े इस प्रकार दांड केिल अपराध-दमन का उपकरण नहीं, बसल्क 

सामासजक सांतलुन और सिसध-शासन (Rule of Law) का आधार ह।ै सकन्त ुकौसटल्य की दांडनीसत 

में अांधाधुांध कठोरता नहीं ह।ै िे दांड के प्रयोग में सििेक, पररसस्थसत और अनपुात 

(Proportionality) का सिशेि ध्यान रखते हैं। अपराध की प्रकृसत, अपराधी की मांशा, हासन की 

मात्रा और सामासजक प्रभाि इन सभी को ध्यान में रखकर दांड सनधााररत सकया जाना चासहए। यह 

दृसष्टकोण आधसुनक आपरासधक न्यायशास्त्र के ससद्ाांतों से मले खाता ह।ै 
 

2.  क्षजतपूजतष (Restitution) की अवधारणा:- कौसटल्य के अथाशास्त्र की सबसे उल्लेखनीय 

सिशेिता ह ै– ‘क्षसतपसूता’ पर उनका सिशेि बल। उनके अनुसार अपराध से हुई हासन की पसूता करना 

न्याय का असनिाया अांग ह।ै यसद सकसी व्यसि की सांपसत्त चोरी हो जाती थी, तो चोर से न केिल 

िस्तु की िापसी, बसल्क असतररि जमुााना भी सलया जाता था। 
 

सिशेि रूप से यह प्रािधान उल्लखेनीय ह ैसक यसद राजा या राज्य प्रशासन चोर को पकडने में 

असफल रहता था, तो राज्य के कोि से पीसडत को मआुिजा सदया जाता था। यह व्यिस्था इस 

सिचार पर आधाररत थी सक राज्य का दासयत्ि केिल अपराधी को दांसडत करना नहीं, बसल्क प्रजा 

की सरुक्षा ससुनसित करना भी ह।ै यसद राज्य इस कताव्य में सिफल रहता ह,ै तो उसे पीसडत की क्षसत 

की भरपाई करनी चासहए। 
 

यह ससद्ाांत आधसुनक ‘Victim Compensation Schemes’ का प्राचीनतम रूप माना जा 

सकता ह।ै आज अनेक दशेों में यसद अपराधी से क्षसतपसूता सांभि न हो, तो राज्य पीसडत को 

मआुिजा प्रदान करता ह।ै कौसटल्य का यह दृसष्टकोण दशााता ह ैसक भारतीय न्यायशास्त्र में पीसडत-

कें सद्रत न्याय (Victim-Centric Justice) की भािना प्राचीन काल से सिद्यमान थी। 
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3. पीज़ित-कें जित न्याय और सामाजिक उत्तरदाजयत्व:- अथाशास्त्र में दांड व्यिस्था का एक 

महत्त्िपणूा पहल ूयह ह ैसक अपराध को केिल राज्य के सिरुद् अपराध नहीं माना गया, बसल्क उसे 

पीसडत व्यसि के सिरुद् हासन के रूप में भी दखेा गया। इसीसलए क्षसतपसूता को प्राथसमकता दी गई। 
 

कौसटल्य ने स्पष्ट सकया सक राज्य का कताव्य है— 

• प्रजा की सरुक्षा ससुनसित करना, 

• अपराध की रोकथाम करना, 

• और अपराध से उत्पन्न हासन की पसूता करना। 
 

यसद राज्य सरुक्षा दनेे में असफल हो, तो िह उत्तरदायी ह।ै यह सिचार आधसुनक कल्याणकारी राज्य 

की अिधारणा के अनुरूप ह,ै जहाँ राज्य नागररकों के जीिन, सांपसत्त और गररमा की रक्षा के सलए 

उत्तरदायी होता ह।ै 

4.  व्यावहाररक न्याय (Pragmatic Justice):- कौसटल्य का न्याय-दशान अत्यांत व्यािहाररक 

ह।ै ि ेआदशािाद से असधक व्यिहाररकता पर बल दते ेहैं। उदाहरण के सलए, चोरी, धोखाधडी, 

सहांसा और राजद्रोह जैसे अपराधों के सलए अलग-अलग दांड सनधााररत सकए गए। दांड की मात्रा 

अपराध की गांभीरता और पररसस्थसतयों के अनुसार बदलती थी। 
 

अथाशास्त्र में दांड को चार प्रमखु उद्दशे्यों से जोडा गया- 

1. सनिारण (Deterrence) 

2. प्रसतकार (Retribution) 

3. सधुार (Reformation) 

4. क्षसतपसूता (Restitution) 
 

इन चारों उद्देश्यों का सांतलुन ही न्याय को प्रभािी बनाता ह।ै सिशेि रूप से क्षसतपसूता का तत्ि 

आधसुनक सधुारात्मक न्याय (Restorative Justice) से सीधा सांबांध रखता ह।ै 
 

5. दंड की अनुपाजतकता और समानता:- कौसटल्य न े दांड सनधाारण में अनपुासतकता का 

ससद्ाांत अपनाया। यसद अपराधी आसथाक रूप से सक्षम ह,ै तो उससे असधक धन-दांड सलया 

जा सकता ह;ै यसद िह सनधान ह,ै तो दांड की प्रकृसत सभन्न हो सकती ह।ै इससे न्याय में सांतलुन 

बना रहता ह।ै 
 

हालाँसक प्राचीन समाज में िणा-व्यिस्था का प्रभाि था, सफर भी अथाशास्त्र में प्रशाससनक दृसष्ट से 

सनष्‍टपक्षता और व्यिस्था बनाए रखने पर बल सदया गया। राज्य का उद्देश्य सामासजक शाांसत और 

आसथाक सस्थरता था। 
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6. . आधुजनक संदभष में प्रासंजगकता:- समकालीन आपरासधक न्याय प्रणाली में यह 

आलोचना की जाती ह ैसक िह अपराधी-कें सद्रत ह ैऔर पीसडत की उपेक्षा करती ह।ै अनेक 

मामलों में पीसडत को न्यासयक प्रसक्रया से पयााप्त सांतोि नहीं समलता। इस पषृ्ठभसूम में कौसटल्य 

की क्षसतपसूता-आधाररत व्यिस्था अत्यांत प्रासांसगक प्रतीत होती ह।ै 
 

आज भारत ससहत कई दशेों में पीसडत मआुिजा योजनाए ँ (Victim Compensation 

Schemes) लाग ूहैं, सजनके अांतगात राज्य गांभीर अपराधों के पीसडतों को आसथाक सहायता 

प्रदान करता ह।ै कौसटल्य का ससद्ाांत इस सिचार की ऐसतहाससक जडों को स्पष्ट करता ह ैसक 

राज्य नागररकों की सरुक्षा का सांरक्षक ह ैऔर उसकी सिफलता की सस्थसत में िह उत्तरदायी ह।ै 
 

7.  सुधारात्मक न्याय से साम्य:- आधसुनक सधुारात्मक न्याय (Restorative Justice) का 

मखु्य उद्देश्य अपराधी, पीसडत और समदुाय के मध्य सांतुलन स्थासपत करना ह।ै कौसटल्य की 

क्षसतपसूता-व्यिस्था इस सांतलुन की सदशा में एक महत्िपणूा कदम ह।ै 
 

• अपराधी को दांसडत सकया जाता ह,ै 

• पीसडत को क्षसत-पसूता दी जाती ह,ै 

• और समाज में व्यिस्था पनुः स्थासपत होती ह।ै 
 

इस प्रकार अथाशास्त्र का मॉडल दांड और बहाली (Restoration) दोनों का समन्िय प्रस्तुत करता ह।ै 

कौसटल्य का अथाशास्त्र भारतीय न्यायशास्त्र में व्यािहाररक और सांतसुलत दांडनीसत का उत्कृष्ट उदाहरण 

ह।ै इसमें दांड को ‘नीसत’ और ‘राजधमा’ का आधार माना गया ह,ै परांत ुउसका उद्देश्य केिल भय उत्पन्न 

करना नहीं, बसल्क सामासजक सस्थरता और लोककल्याण ससुनसित करना ह।ै 
 

क्षसतपसूता का ससद्ाांत यह दशााता ह ै सक प्राचीन भारतीय न्याय व्यिस्था में पीसडत के असधकारों को 

गांभीरता से सलया जाता था। यसद अपराधी उपलब्ध न हो, तो राज्य स्ियां उत्तरदासयत्ि स्िीकार करता 

था। यह व्यिस्था आधसुनक Victim Compensation Schemes का प्राचीन रूप ह ैऔर सधुारात्मक 

न्याय के ससद्ाांतों से गहराई से जडुी हुई ह।ै 
 

कौसटल्य की दांडनीसत न केिल अपने समय के सलए प्रासांसगक थी, बसल्क आज के िैसश्वक न्याय सिमशा 

में भी मागादशाक ससद् हो सकती ह।ै इसमें दांड, नीसत, क्षसतपसूता और सामासजक उत्तरदासयत्ि का जो 

सांतुसलत समन्िय ह,ै िह न्याय को असधक मानिीय, उत्तरदायी और प्रभािी बनाने की सदशा में महत्िपणूा 

प्रेरणा प्रदान करता ह।ै 
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तुलनात्मक जवशे्लर्ण: प्रािीन भारतीय न्याय बनाम आधुजनक पािात्य न्याय 

भारतीय न्यायशास्त्र में ‘दांड’ की अिधारणा और आधसुनक पािात्य (Traditional Western) न्याय 

प्रणाली के बीच एक महत्िपणूा िैचाररक एिां सांरचनात्मक अांतर सदखाई दतेा ह।ै जहाँ प्राचीन भारतीय 

न्याय का आधार ‘धमा’, नैसतकता और सामासजक सांतलुन ह,ै िहीं आधसुनक पारांपररक पािात्य न्याय 

प्रणाली मखु्यतः सिसध-प्रितान (Law Enforcement) और दांडात्मक व्यिस्था पर कें सद्रत रही ह।ै यह 

तुलनात्मक अध्ययन दोनों दृसष्टकोणों के उद्देश्यों, कें द्र-सबांदओु ां, प्रसक्रयाओां और दाशासनक आधारों की 

सििेचना करता ह।ै 
 

1. उदे्दश्य: धमष की स्थापना बनाम कानून का प्रवतषन:- प्राचीन भारतीय न्यायशास्त्र का मलू उद्देश्य 

‘धमा’ की स्थापना और सामासजक सांतुलन की पनुस्थाापना था। ‘धमा’ का अथा यहा ँकेिल धासमाक 

आचरण नहीं, बसल्क न्याय, नैसतकता, कताव्य और लोककल्याण का समसन्ित ससद्ाांत ह।ै मनुस्मसृत 

तथा महाभारत जैसे ग्रांथों में दांड को धमा का रक्षक माना गया ह।ै दांड का अांसतम लक्ष्य अपराधी के 

आत्म-सधुार और समाज में सांतलुन की स्थापना था। इसके सिपरीत, आधसुनक पारांपररक पािात्य 

न्याय प्रणाली का प्रमखु उद्देश्य कानून का प्रितान (Enforcement of Law) और अपराधी को 

दांसडत करना ह।ै यहा ँअपराध को मखु्यतः राज्य के सिरुद् अपराध माना जाता ह।ै न्यायालय का 

ध्यान इस बात पर होता ह ैसक सिसध का उल्लांघन हुआ ह ैया नहीं, और यसद हुआ ह,ै तो उसके 

सलए सनधााररत सजा क्या होगी। इस प्रणाली में नैसतक या आध्यासत्मक सधुार की अपेक्षा सिसधक 

उत्तरदासयत्ि को प्राथसमकता दी जाती ह।ै 
 

2. कें ि-जबंदु: अपराधी-पीज़ित संतलुन बनाम राज्य-अपराधी संबधं:- भारतीय न्यायशास्त्र में 

अपराध को केिल राज्य के सिरुद् कृत्य नहीं, बसल्क व्यसि और समाज के सिरुद् नैसतक दोि के 

रूप में दखेा गया। इसीसलए यहा ँपीसडत की भसूमका भी महत्िपणूा रही। ‘क्षसतपसूता’ और ‘प्रायसित’ 

जैसी अिधारणाएँ इस बात का प्रमाण हैं सक न्याय का उद्देश्य पीसडत की हासन की पसूता और अपराधी 

के सधुार दोनों को ध्यान में रखना था। 
 

अथाशास्त्र में कौसटल्य ने स्पष्ट सकया सक यसद अपराधी पकडा न जाए, तो राज्य को स्ियां पीसडत को 

मआुिजा दनेा चासहए। यह दृसष्टकोण पीसडत-कें सद्रत न्याय की भािना को दशााता ह।ै इसके सिपरीत, 

आधसुनक पारांपररक पािात्य न्याय में अपराध को ‘State vs. Accused’ के रूप में दखेा जाता 

ह।ै मकुदमे का शीिाक भी प्रायः राज्य के नाम से प्रारांभ होता ह।ै पीसडत की भसूमका सीसमत होती 

ह,ै और उसका स्थान अक्सर गिाह तक सीसमत रह जाता ह।ै न्याय का कें द्र-सबांद ुअपराधी और 

राज्य के मध्य सिसधक सांबांध होता ह,ै न सक अपराधी और पीसडत के मध्य नैसतक या सामासजक 

सांबांध। 



                               

‘भारतीय सामाजिक सशजिकरण शोध पजिकाʼ                                                                    ISSN :3049-334X                                                       

(Indian Social Empowerment Research Journal)                        वर्ष 03  - अंक 01  िनवरी - अपै्रल 2026 

 

| 65 

 

 

3. प्रजक्रया: प्रायजित और सामाजिक मेल-जमलाप बनाम मुकदमेबािी और कारावास:- 

भारतीय परांपरा में न्याय की प्रसक्रया असधक सामदुासयक और नैसतक थी। पांचायत, सभा और कुल-

पररिद जैसी सांस्थाएँ सििादों का समाधान करती थीं। ‘प्रायसित’ के माध्यम से अपराधी को आत्म-

शसुद् का अिसर सदया जाता था, और ‘क्षसतपसूता’ द्वारा पीसडत को सांतोि प्रदान सकया जाता था। 
 

यह प्रसक्रया सांिाद, मले-समलाप और सामासजक पनुस्थाापन पर आधाररत थी। अपराधी को समाज 

से बसहष्‍टकृत करने के बजाय उसे सधुार के पिात पनुः स्िीकार करने की परांपरा थी। इस प्रकार न्याय 

का स्िरूप सहभागी (Participatory) और पनुस्थाापनात्मक (Restorative) था। इसके सिपरीत, 

आधसुनक पारांपररक पािात्य न्याय प्रणाली मखु्यतः औपचाररक मकुदमेबाजी (Litigation) और 

कारािास (Imprisonment) पर आधाररत ह।ै न्यायालय में सिसधक प्रसक्रया, साक्ष्य, गिाह और 

िकीलों की दलीलों के आधार पर सनणाय होता ह।ै यसद अपराध ससद् हो जाए, तो प्रायः कारािास 

या जमुााना सदया जाता ह।ै 
 

 

इस प्रसक्रया में सांिाद और मेल-समलाप की सांभािना सीसमत होती ह।ै अपराधी को समाज से अलग 

कर सदया जाता ह,ै सजससे उसके पनुसाामाजीकरण (Reintegration) में कसठनाई आती ह।ै 
 

4. दाशषजनक आधार: नैजतकता बनाम जवजधक औपिाररकता:- भारतीय न्यायशास्त्र का आधार 

दाशासनक और नसैतक ह।ै यहा ँन्याय का सांबांध ‘धमा’ और ‘कमा’ से जडुा ह।ै व्यसि अपन ेकमों के 

सलए उत्तरदायी ह ै और उसे आत्म-सधुार का अिसर समलना चासहए। दांड का उद्देश्य नैसतक 

पनुसंतलुन ह।ै इसके सिपरीत, आधसुनक पािात्य न्याय प्रणाली का आधार सिसधक औपचाररकता 

(Legal Formalism) और सांिैधासनक ससद्ाांत हैं। यहाँ न्याय का मापदांड सिसध की व्याख्या और 

उसका अनुपालन ह।ै नसैतकता व्यसिगत क्षेत्र में मानी जाती ह,ै जबसक न्यायालय सिसधक सनयमों 

के पालन तक सीसमत रहत ेहैं। 
 

5. सुधारात्मक न्याय की ओर संक्रमण:- हालाँसक पारांपररक पािात्य न्याय प्रणाली दांडात्मक रही 

ह,ै परांतु 20िीं शताब्दी के उत्तराधा से ‘Restorative Justice’ की अिधारणा सिकससत हुई ह।ै 

यह दृसष्टकोण अपराधी, पीसडत और समदुाय के मध्य सांिाद और मेल-समलाप पर बल दतेा ह।ै 
 

सदलचस्प त्य यह ह ै सक यह आधसुनक सधुारात्मक न्याय, अनेक दृसष्टयों से, प्राचीन भारतीय 

न्यायशास्त्र की मलू भािना से साम्य रखता ह।ै भारतीय परांपरा में जो तत्ि ‘प्रायसित’, ‘क्षसतपसूता’ 

और सामासजक पनुस्िीकृसत के रूप में सिद्यमान थे, िही आज िैसश्वक स्तर पर निीन मॉडल के रूप 

में उभर रह ेहैं। 
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प्राचीन भारतीय न्यायशास्त्र का मॉडल असधक समन्ियी और नसैतक था, सजसमें दांड का उद्देश्य 

प्रसतशोध नहीं, बसल्क सामासजक सांतुलन और आत्म-सधुार था। आधसुनक पािात्य न्याय प्रणाली 

ने सिसधक सांरचना और प्रसक्रयात्मक सनष्‍टपक्षता को सदुृढ सकया, परांत ुिह लांबे समय तक पीसडत 

और समदुाय की भसूमका को सीसमत रखती रही। 
 

आज जब िैसश्वक स्तर पर सधुारात्मक न्याय की ओर झकुाि बढ रहा ह,ै तब प्राचीन भारतीय न्यायशास्त्र 

के ससद्ाांत सिशेिकर प्रायसित, क्षसतपसूता और सामासजक पनुस्थाापन समकालीन न्याय व्यिस्था के सलए 

प्रेरणास्रोत ससद् हो सकत ेहैं। यह समन्िय भसिष्‍टय की न्याय प्रणाली को असधक मानिीय, सहभागी और 

सांतुसलत बनान ेकी सदशा में महत्िपणूा कदम हो सकता ह।ै 
 

जनष्‍टकर्ष (Conclusion) 

सनष्‍टकिातः यह स्पष्ट होता ह ैसक भारतीय न्यायशास्त्र में ‘दांड’ की अिधारणा को केिल प्रसतशोधात्मक 

या दमनात्मक दृसष्ट से समझना अधरूा और एकाांगी ह।ै प्राचीन भारतीय सचांतन में दांड सामासजक सचसकत्सा 

(Social Therapy) का एक सशि साधन था, सजसका उद्देश्य केिल अपराधी को कष्ट दनेा नहीं, 

बसल्क समाज में उत्पन्न नसैतक और सांबांधात्मक असांतुलन को दरू करना था। दांड यहाँ धमा की स्थापना, 

सामासजक समरसता और लोक-कल्याण की पनुस्थाापना का माध्यम था। 
 

मनुस्मसृत, अथाशास्त्र तथा महाभारत जैसे ग्रांथों के सिशे्लिण से यह प्रसतपासदत होता ह ै सक भारतीय 

न्यायशास्त्र में दांड की अिधारणा बहुआयामी थी। इसमें प्रसतकार (Retribution) और सनिारण 

(Deterrence) के साथ-साथ सुधार (Reformation) और क्षसतपसूता (Restitution) के तत्ि भी 

सिद्यमान थे। सिशेि रूप से ‘प्रायसित’ की व्यिस्था ने दांड को आांतररक आत्म-शसुद् और नसैतक 

पनुजाागरण से जोडा। 
 

‘प्रायसित’ का तात्पया केिल दांड भगुतना नहीं, बसल्क अपन ेअपराध का बोध कर आत्म-पररितान की 

प्रसक्रया से गजुरना था। यह आत्म-शसुद्करण की िह प्रसक्रया थी, सजसके माध्यम से अपराधी समाज में 

पनुः सम्मानपिूाक स्थान प्राप्त कर सकता था। इसी प्रकार ‘दया’ और ‘क्षमा’ को भी न्याय के परूक तत्ि 

के रूप में स्िीकार सकया गया। भारतीय दृसष्टकोण में कठोरता और करुणा का सांतलुन ही िास्तसिक न्याय 

था। 
 

आधसुनक पसिमी न्याय प्रणाली लांबे समय तक दांडात्मक मॉडल पर आधाररत रही, जहाँ अपराध को 

राज्य के सिरुद् सिसधक उल्लांघन माना गया और न्याय की प्रसक्रया मकुदमबेाजी एिां कारािास तक 

सीसमत रही। पररणामस्िरूप, अनेक दशेों में जेलों की सांख्या बढी, पनुरािसृत्त दर (Recidivism Rate) 

उच्च बनी रही और अपराधी समाज से कटकर स्थायी अपराधी बनत ेगए। इसी पषृ्ठभसूम में ‘सधुारात्मक 
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न्याय’ (Restorative Justice) की अिधारणा सिकससत हुई, जो अपराध को मानिीय सांबांधों की क्षसत 

के रूप में दखेती ह ैऔर सांिाद, क्षसतपसूता तथा सामासजक पनुस्थाापन पर बल दतेी ह।ै 
 

यह उल्लेखनीय ह ैसक सजन ससद्ाांतों को आज पसिमी न्याय-सिमशा में निीन और प्रगसतशील माना जा 

रहा ह,ै उनके मलू तत्ि भारतीय परांपरा में पहल ेसे सिद्यमान थे। ‘प्रायसित’ आत्म-सधुार का साधन था; 

‘क्षसतपसूता’ पीसडत की सांतुसष्ट का माध्यम; और ‘लोक-कल्याण’ न्याय का अांसतम लक्ष्य। इस प्रकार 

भारतीय न्यायशास्त्र में दांड सामासजक सचसकत्सा का उपकरण था एक ऐसी प्रसक्रया, जो अपराधी, पीसडत 

और समाज तीनों के मध्य सांतलुन स्थासपत करती थी। 
 

आज की जेल प्रणाली में सधुार की आिश्यकता व्यापक रूप से अनुभि की जा रही ह।ै कारािास प्रायः 

अपराधी को समाज से अलग कर दतेा है, सजससे उसका पनुसाामाजीकरण कसठन हो जाता ह।ै यसद दांड 

का उद्देश्य केिल पथृक्करण और दमन रह जाए, तो िह सामासजक सचसकत्सा के बजाय सामासजक 

सिघटन का कारण बन सकता ह।ै इससलए आिश्यक ह ै सक न्याय प्रणाली में सधुारात्मक और 

पनुस्थाापनात्मक ससद्ाांतों को सशि रूप से समासहत सकया जाए। 
 

भारतीय न्याय परांपरा से पे्ररणा लेकर सनम्न सबांदओु ां पर सिशेि ध्यान सदया जा सकता ह-ै 

1. आत्म-स्वीकृजत और प्रायजित की प्रजक्रया: अपराधी को अपने कृत्य की नैसतक 

सजम्मेदारी स्िीकार करने के अिसर प्रदान सकए जाएँ। 

2. पीज़ित-कें जित न्याय: क्षसतपसूता और परामशा की व्यिस्था को सदुृढ सकया जाए। 

3. सामाजिक पुनस्थाषपन: कारािास के पिात अपराधी के पनुिाास और पनुस्िीकृसत की 

समसुचत व्यिस्था हो। 

4. करुणा और न्याय का संतलुन: कठोर दांड के स्थान पर सििेकपणूा और पररसस्थसत-सापके्ष 

दांड नीसत अपनाई जाए। 
 

भारतीय न्यायशास्त्र की ‘दांड’ अिधारणा केिल सिसधक अनुशासन का साधन नहीं, बसल्क सामासजक 

और नसैतक पनुसंतुलन की प्रसक्रया थी। यह परांपरा आधसुनक सधुारात्मक न्याय के सलए एक सशि 

दाशासनक और साांस्कृसतक आधार प्रस्तुत करती ह।ै 
 

यसद आज की न्याय प्रणाली इन ससद्ाांतों प्रायसित, दया, क्षसतपसूता और लोक-कल्याण को पनुजीसित 

करे, तो दांड व्यिस्था असधक मानिीय, सहभागी और प्रभािी बन सकती ह।ै इस प्रकार प्राचीन भारतीय 

न्याय-सिचार न केिल ऐसतहाससक महत्ि रखत े हैं, बसल्क समकालीन िैसश्वक न्याय-सिमशा में भी 

मागादशाक ससद् हो सकत ेहैं। 
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जकशोरों में आध्याजत्मकता की आवश्यकताए:ं एक 

समािशास्त्रीय अवलोकन 
 

डॉ. अजखलेश कुमार  

असतसथ सहायक प्राध्यापक (समाजशास्त्र) 

के. पी. कॉलेज, मरुलीगांज, 

बी. एन. मांडल सिसश्वद्यालय, मधेपरुा.

 
 

साराांश  

आध्याश्चत्र्कता, र्ानवीय अनुभव का एक गहन व्यश्चक्तगत और पारलौश्चकक आयार् ह,ै श्चजसर्ें अथम की 

खोज, स्वयं से, दसूरों से और िह्ाडं से जडुाव, साथ ही र्लू्यों और श्चवश्वासों का अन्वेषण शाश्चर्ल ह।ै 

श्चकशोरावस्था के संदभम र्ें, आध्याश्चत्र्कता का र्हत्व धाश्चर्मक संबद्धताओ ंसे परे एक गहरा अथम रखता 

ह।ै श्चवकास के इस चरण र्ें आध्याश्चत्र्कता के र्हत्व को पहचानना सवाांगीण श्चवकास और कल्याण को 

बढावा दने ेके श्चलए आवश्यक ह।ै श्चकशोरावस्था र्ें आध्याश्चत्र्कता के र्हत्व को कर् करके नहीं आंका 

जा सकता, ्योंश्चक यह उनकी आत्र्-खोज और पहचान श्चनर्ामण की यात्रा र्ें र्ागमदशमक प्रकाश का कार् 

करती ह।ै इस चरण की चनुौश्चतयों के बीच, आध्याश्चत्र्कता एक आधारभतू शश्चक्त प्रदान करती ह ैजो 

उद्देश्य, श्चदशा और अपनेपन की भावना प्रदान करती ह।ै यह अपनेपन की भावना आत्र्श्चनरीक्षण को 

प्रोत्साश्चहत करती ह,ै श्चजससे श्चकशोर अपने र्लू र्लू्यों, श्चवश्वासों और नैश्चतक श्चसद्धातंों का पता लगा सकत े

हैं, और इस प्रकार एक र्जबूत नैश्चतक श्चदशा-श्चनदशे श्चवकश्चसत करन ेर्ें सहायता प्राप्त कर सकते हैं। 
 

मुख्य शब्द: आध्यासत्मकता, सकशोर, तनाि 
 

पररिय 

मानि असस्तत्ि के जसटल ताने-बाने में, आध्यासत्मकता एक ऐसे धागे के रूप में उभरती ह ैजो अथा, 

जडुाि और आत्म-खोज के सिसिध पहलओु ां को आपस में जोडती ह।ै धासमाक सांबद्ताओ ां से परे, 

आध्यासत्मकता स्ियां को समझन,े दसूरों के साथ सांबांध स्थासपत करने और सिशाल ब्रह्ाांड में उद्देश्य की 

तलाश करने की एक गहन व्यसिगत खोज का प्रतीक ह।ै सकशोरािस्था के क्षेत्र में, मानि अनुभि का 
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यह पहल ूएक गहरा महत्ि ग्रहण करता ह ैजो उम्र और सामासजक सांरचनाओ ां की सीमाओ ां से परे ह।ै 

सकशोरािस्था के गसतशील पररदृश्य के बीच, जो पहचान सनमााण और आत्म-खोज की उथल-पथुल भरी 

लहरों से सचसित ह,ै आध्यासत्मकता एक ऐसा सतू्र ह ैजो आध्यासत्मकता के सिसभन्न पहलओु ां को समासहत 

करता ह।ै 
 

आध्यासत्मकता एक सस्थर सदशा-सनदशेक का काम करती ह,ै जो सकशोरों को जीिन की चनुौसतयों के 

जसटल जाल में मागादशान प्रदान करती ह।ै यह मागादशान बाहरी मानकों से परे जाकर उन्हें अपन ेसिश्वासों, 

मलू्यों और नैसतक आधारों की गहराई में उतरने के सलए प्रोत्सासहत करता ह।ै सिशेि रूप से, 

आध्यासत्मकता आधसुनक जीिन की जसटलताओ ां का सामना करन े के सलए लचीलपेन का स्रोत ह।ै 

सकशोरािस्था में शैक्षसणक दबाि, सासथयों का प्रभाि और आत्म-खोज की सनरांतर चनुौती दखेने को 

समलती ह।ै ऐसे में, आध्यासत्मकता सशसिकरण का स्रोत बन जाती ह,ै जो सकशोरों को तनाि, सामासजक 

अपेक्षाओ ां और शकै्षसणक माांगों के भांिर से सनकलन ेके सलए आिश्यक क्षमता प्रदान करती ह।ै 
 

इसके अलािा, कृतज्ञता, सहानुभसूत और जागरूकता जैसे गणुों का सिकास, जो अक्सर आध्यासत्मक 

यात्रा के साथ जडेु होते हैं, पररितानकारी क्षमता रखते हैं। जो सकशोर आध्यासत्मकता को अपनाते हैं, 

उनमें भािनात्मक बुसद्मत्ता का सिकास होता ह,ै सजससे उनका मानससक स्िास््य मजबूत होता ह।ै यह 

आांतररक लचीलापन उन्हें सकशोरािस्था के भािनात्मक उतार-चढािों को सस्थरता के साथ सांभालन ेमें 

सक्षम बनाता ह,ै जो उनकी आध्यासत्मक नींि से उत्पन्न होता ह।ै ऐसी दसुनया में जहाां तकनीक से पे्रररत 

सिकिाण और सामासजक दबािों का शोर बढता जा रहा है, सकशोरों में आध्यासत्मकता का पोिण करना 

असनिाया हो जाता ह।ै यह उन्हें सडसजटल रूप से खांसडत िास्तसिकता में परस्पर जडुाि का आश्रय प्रदान 

करता ह,ै सजससे सहानभुसूत और करुणा को बढािा समलता ह।ै यह समग्र दृसष्टकोण उनके सक्षसतज को 

व्यापक बनाता ह,ै उनका ध्यान क्षसणक भौसतकिादी खोजों से हटाकर स्थायी समग्र सिकास की ओर ल े

जाता ह।ै 
 

आध्याजत्मकता की पररभार्ा : 

रुडोक और कैमरून'आध्यासत्मकता' शब्द अस्पष्ट और जसटल प्रतीत हो सकता है, सफर भी यह एक 

सांज्ञानात्मक और भािनात्मक प्रसक्रया को समासहत करता ह ैसजसमें व्यसि जीिन में एक साथाक आयाम 

पाते हैं जो दसैनक सदनचयाा से परे होता ह ैऔर उन्हें सकसी िहृद सत्ता से जडुाि का बोध कराता ह।ै 

आध्यासत्मकता का यह आयाम मानि असस्तत्ि का एक मलूभतू पहल ूबनने की क्षमता रखता ह।ै1 

एसस्टन 'आध्यासत्मकता की एक समकालीन व्याख्या को अपनाया जो धासमाक सांबद्ताओ ां, दिैीयता में 

सिश्वास या धासमाक प्रसतबद्ताओां से परे थी। आध्यासत्मकता की यह धारणा सिसिध तत्िों के सांशे्लिण 

को समासहत करती है, सजसमें मानि चेतना, व्यसि की आांतररक जागरूकता जो प्रत्यक्ष अिलोकन या 
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सरल मलू्याांकन से परे ह,ै जैसी अिधारणाएां शासमल हैं। भािनाओ ां, व्यसिगत अनुभिों, मलू्य प्रणासलयों 

और सामासजक बुसद्मत्ता का क्षेत्र; तासका क तका , आध्यासत्मक मामलों पर व्यसि का सिचार-सिमशा; 

और सिसशष्ट प्रिसृत्तया,ँ सजनमें ऐसे अनुभि शासमल हैं सजनका आसानी से िणान, स्पष्टीकरण या प्रिचन 

नहीं सकया जा सकता ह,ै जैसे सक अकथनीय सहज प्रिसृत्तयाँ, प्रेरणाए ँऔर अन्य रहस्यमय घटनाएँ।2 

सेसलगमैन 'आध्यासत्मकता को स्थायी, सिाव्यापी सिश्वासों और अनषु्ठानों के रूप में पररभासित सकया 

ह,ै जो भौसतक जगत से परे जीिन के एक आयाम में सिश्वास पर आधाररत हैं। ये सिश्वास और अनुष्ठान 

व्यसि के दसूरों के साथ व्यिहार में स्पष्ट होते हैं, उपलसब्धयों और चनुौसतयों के प्रसत उनकी व्याख्याओ ां 

को प्रभासित करते हैं, अप्रत्यासशत जीिन घटनाओ ां के इदा-सगदा उनके द्वारा गढी गई कहासनयों को आकार 

दतेे हैं, और यहाां तक सक उनके ररश्तों को सनभाने के तरीके का मागादशान भी करत ेहैं।3 

 

आध्याजत्मकता के लाभ 

अांडरेनर, लईुस और सफां क 'न ेव्यसित्ि और मानससक स्िास््य पर आध्यासत्मक कल्याण के प्रभाि का 

पता लगाने के सलए गणुात्मक और मात्रात्मक दोनों सिसधयों को शासमल करते हुए एक खोजी यात्रा शरुू 

की। एक व्यापक सासहत्य समीक्षा न ेएक महत्िपणूा सनष्‍टकिा की पसुष्ट की: आध्यासत्मक कल्याण का सचांता 

और अिसाद के साथ सिपरीत सहसांबांध पाया गया, जो इन मनोिजै्ञासनक सिकारों के सखलाफ एक 

सरुक्षात्मक कारक प्रदान करता ह।ै इसके अलािा, शोध न ेआध्यासत्मक कल्याण और आशा, साथ ही 

क्षमा के बीच एक मजबूत और सकारात्मक सांबांध का खलुासा सकया। सिशेि रूप से, उच्च स्तर की 

सामान्य धासमाकता, आध्यासत्मक कल्याण और जडुाि िाल े व्यसियों में आत्महत्या के सिचारों की 

प्रिसृत्त न्यनूतम पाई गई। मात्रात्मक रूप से, अध्ययन न ेसदखाया सक उच्च धासमाकता िाल ेव्यसियों में 

आक्रामकता का स्तर कम और नए अनुभिों के प्रसत असधक खलुापन पाया गया। इसके असतररि, 

आध्यासत्मक कल्याण और सिसभन्न कारकों, सजनमें सचांता, सकारात्मक मकुाबला तांत्र और समग्र 

मानससक स्िास््य और कल्याण शासमल हैं, के बीच एक महत्िपणूा नकारात्मक सांबांध सामने आया। 

सांक्षेप में, अध्ययन ने न केिल व्यसिगत व्यसित्ि पर बसल्क उनके मानससक और भािनात्मक सांतलुन 

पर भी आध्यासत्मक कल्याण के गहन प्रभाि को रेखाांसकत सकया।4 

 

हुसैन 'का सझुाि ह ै सक आध्यासत्मकता जीिन के अांसतम उद्देश्य की ओर एक आिश्यक मागा ह।ै 

आध्यासत्मकता का व्यसि के शारीररक, मानससक और भािनात्मक आयामों पर व्यापक प्रभाि पडता 

ह।ै योग, व्यायाम और स्िस्थ आहार जैसी शारीररक गसतसिसधयों में सांलग्न होना आध्यासत्मकता के 

पोिण में योगदान दतेा ह।ै इससे मानससक और भािनात्मक कल्याण प्रभासित होता है, सजसके 

पररणामस्िरूप आत्म-सनयांत्रण में सधुार, जागरूकता में िसृद्, अांतज्ञाान, खशुी और असधक दयाल ु

स्िभाि सिकससत होता ह।ै5 
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बेन्सन, रोहलकेपाटेन और रूड 'न ेदािा सकया सक आध्यासत्मकता का महत्ि, सिशेि रूप से सकशोरों 

और बच्चों में, लगातार अनदखेा सकया गया ह।ै लखेकों न ेसझुाि सदया सक सनरांतर और कठोर प्रयास 

करन ेसे आध्यासत्मकता के महत्ि को कम करन ेमें मदद समलगेी। सामासजक एिां सिकासात्मक सिज्ञान 

के क्षते्र में बचपन और सकशोरािस्था के दौरान आध्यासत्मक सिकास पर ध्यान दने ेसे मानि सिकास की 

मलूभतू प्रसक्रयाओ ां और पहलओु ां की समझ को काफी हद तक बढान ेऔर मजबूत करन ेकी क्षमता ह।ै 

उन्होंन ेआध्यासत्मक सिकास को आत्म-उत्कृष्टता की अांतसनासहत मानिीय क्षमता के पोिण की प्रसक्रया 

के रूप में पररभासित सकया, जहाँ स्ियां अपने से बडी सकसी चीज का सहस्सा बन जाता ह,ै सजसमें पसित्रता 

भी शासमल ह।ै इसे परस्पर जडुाि, उद्देश्य, अथा और योगदान की खोज को गसत दनेे िाल े एक 

सिकासात्मक "इांजन" के रूप में सांदसभात सकया गया। यह पाया गया सक यह अिधारणा धासमाक परांपराओ ां 

और प्रथाओ ां के साथ-साथ बाहरी कारकों से भी प्रभासित ह।ै6 

 

योंकर, श्नाबलेराउच और डीहान 'ने एक मेटा-सिशे्लिण सकया सजसका उद्देश्य यह समझना था सक 

सकशोरों में मादक द्रव्यों के सेिन और सहांसा जैसे जोसखम भरे व्यिहारों के सिरुद् 

आध्यासत्मकता/धासमाकता सकस प्रकार सरुक्षात्मक भसूमका सनभाती ह।ै अध्ययन से यह सनष्‍टकिा सनकला 

सक आध्यासत्मकता जोसखम भरे व्यिहारों के प्रभाि को कम करके सरुक्षात्मक भसूमका सनभाती ह,ै सजससे 

इस आय ुिगा के लोगों के बेहतर मनोदशा और समग्र कल्याण में योगदान होता ह।ै7 

 

मेबे और जोसेफसन 'का सझुाि ह ैसक आध्यासत्मकता बच्चों के जीिन की घटनाओ ां की व्याख्या और 

मलू्याांकन करने, सिकासात्मक कायों को परूा करन ेमें महत्िपणूा भसूमका सनभाती ह ैऔर समाजीकरण, 

पालन-पोिण, पाररिाररक गसतशीलता और ररश्तों की प्रसक्रयाओ ां से जडुी हुई ह।ै पीटरसन और सेसलगमैन 

(2004) ने 'ससग्नेचर सस्कल्स चेकसलस्ट' में आध्यासत्मक कल्याण के माप को शासमल सकया और इस 

माप और मनोिैज्ञासनक कल्याण के सिसभन्न सांकेतकों, जैसे आत्म-सम्मान, पाररिाररक एकता और 

माता-सपता-बच्चे के बीच सांबांधों की गणुित्ता के बीच सकारात्मक सांबांध पाया। उच्च स्तर के 

आध्यासत्मक कल्याण िाले व्यसियों में आत्म-सम्मान, पाररिाररक एकजटुता और सिशेि रूप से माता-

सपता-बच्च े के बीच मजबूत सांबांध भी असधक पाए गए। सिशेि रूप से, उच्च स्तर के आध्यासत्मक 

कल्याण का सांबांध बेहतर मनोिैज्ञासनक कल्याण से पाया गया।8 

 

आध्याजत्मकता और जकशोरावस्था 

स्िेडसक्िस्ट, जौबटा, ग्रीन और मैसनयन 'ने यह अिधारणा प्रस्तुत की सक आध्यासत्मकता पर सकशोरों के 

दृसष्टकोण में उत्पन्न होन ेिाल ेसांघिा पहचान सनमााण और आध्यासत्मक सिकास प्रसक्रयाओ ां के दौरान 

महत्िपणूा भसूमका सनभात े हैं, और इनके समाधान की आिश्यकता होती ह।ै इन सांघिों में से एक 
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स्िायत्तता बनाम असधकार का सांघिा ह,ै जहाँ सकशोर अपनी स्ितांत्रता का दािा करने और असधकार पर 

प्रश्न उठान ेका प्रयास करते हैं, जो एक शसिशाली उच्च सत्ता की अिधारणा से टकरा सकता ह।ै इसी 

प्रकार, सांरसचत धासमाक पररिेशों में व्यसि बनाम सांस्था का सांघिा उत्पन्न होता ह ैजो व्यसिगत समझ 

को सीसमत कर सकता ह।ै स्िायत्तता बनाम सांरक्षण की चनुौती तब उभरती ह ैजब सकशोर एक परोपकारी 

शसि में सिश्वास के माध्यम से साांत्िना की तलाश करत ेहैं।9 

 

चनुौतीपणूा समय। चेओन 'न ेआध्यासत्मकता को अथा और जडुाि की खोज के रूप में पररभासित सकया, 

चाह ेिह स्ियां से हो, पयाािरण से हो या सकसी उच्च शसि से, इससे कोई फका  नहीं पडता। चाह ेधासमाक 

सांदभा हो या धमासनरपेक्ष। सकशोरों में, आध्यासत्मकता को एक सिकासात्मक प्रयास के रूप में दखेा जाता 

था जो उनके जीिन में जडुाि और उद्देश्य की खोज का मागादशान करता था।10 

 

लेयाडा 'न ेयह तका  सदया सक सकशोरािस्था या बाल सिकास के सकसी भी चरण में सकसी न सकसी रूप 

में आध्यासत्मक जडुाि होना आिश्यक ह।ै आध्यासत्मकता की अिधारणा को एक उच्चतर सत्ता से 

जडुाि की भािना के रूप में पररभासित सकया गया है, सजसमें धासमाक सिश्वासों से लेकर कला, सिज्ञान, 

प्रकृसत और गहन सत्यों जैसे सिसिध क्षेत्रों में साांत्िना खोजना शासमल ह।ै11 

 

गडु और सिलॉबी 'ने यह दृसष्टकोण व्यि सकया सक सकशोर, बच्चों या ियस्कों की तलुना में 

आध्यासत्मकता की खोज के प्रसत असधक झकुाि प्रदसशात कर सकते हैं। िे आध्यासत्मक अनुभिों, 

रूपाांतरणों और प्रसतबद्ताओां में सांलग्न हो सकत ेहैं जो उनके जीिन भर कायम रहती हैं।12 

 

सगसेनबगा 'न ेसझुाि सदया सक सकशोरािस्था के दौरान आध्यासत्मकता का उदय बचपन में स्थासपत 

सांबांधों से घसनष्ठ रूप से जडुा हो सकता ह।ै इस अिसध की आध्यासत्मक प्रिसृत्त एक आांतररक प्रसतस्थापन 

से उत्पन्न हो सकती ह,ै जहा ँएक समझदार, पालन-पोिण करन ेिाली और स्नेही सदव्य सत्ता अनपुसस्थत 

या अपयााप्त माता-सपता की भसूमका का स्थान ले लेती ह।ै इस प्रकार, सकसी सिसशष्ट धासमाक सिश्वास के 

पीछे की पे्ररणा अन्य कारकों के बजाय असांतोिजनक माता-सपता-बच्चे के ररश्त ेसे उत्पन्न हो सकती 

ह।ै आध्यासत्मकता का यह रूप आस्था के सिकास को बढािा दने ेकी क्षमता रखता है, जो जीिन के 

साथ एक भरोसेमांद सांबांध को दशााता ह;ै आिया, जो जीिन के प्रत्यक्ष भौसतक पहलओु ां से परे उसके 

गहरे अथा को खोजने की प्रिसृत्त को प्रसतसबांसबत करता ह;ै सांबांधपरक चतेना, जो एक सामांजस्यपणूा एकता 

के दशान के साथ सकसी गसतसिसध में पणूा तल्लीनता के गहन अनुभि को दशााती ह;ै और करुणा, इन 

आध्यासत्मक प्रसक्रयाओ ां के पररणाम स्िरूप।13 

 

ररच और ससनामन 'न ेइजराइली अरब और यहूदी सकशोरों के बीच आध्यासत्मकता की धारणाओ ां की 

जाांच करन ेके सलए एक अध्ययन सकया, सजसमें छत्तीस हाई स्कूल के छात्रों और कॉलेज के प्रथम ििा 

के छात्रों का एक समहू शासमल था। सनष्‍टकिों से पता चला सक आध्यासत्मकता के मलूभतू पहल ूके रूप 
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में पारलौसकक अनभुसूत पर व्यापक सहमसत ह।ै अध्ययन ने सकशोरों के बीच आध्यासत्मकता के दो 

अलग-अलग रूपों के सह-असस्तत्ि को उजागर सकया: धासमाक और मानितािादी दृसष्टकोण। 

प्रसतभासगयों ने आध्यासत्मकता की धासमाक और गैर-धासमाक या मानितािादी-धमासनरपेक्ष व्याख्याओ ां 

दोनों के महत्ि को स्िीकार सकया। सदलचस्प बात यह ह ैसक शोध से पता चला सक कई पारांपररक रूप 

से धासमाक सकशोर आध्यासत्मकता को केिल धासमाक सिश्वासों या अनषु्ठानों के बराबर नहीं मानत ेथे; ि े

मानितािादी आदशों के समान एक असतररि आयाम की तलाश करत ेथे, जैसे सक आांतररक आत्म-

जडुाि और भािनात्मक पारलौसककता। दसूरी ओर, धमासनरपके्ष प्रसतभासगयों के अनुभि मखु्य रूप से 

आध्यासत्मकता के मानितािादी पहलओु ां के अनुरूप थे, सफर भी उन्होंने दसूरों के सलए धासमाक 

आध्यासत्मकता की िैधता को स्िीकार सकया। इससलए, यह स्पष्ट हो जाता ह ै सक असधकाांश सकशोर 

आध्यासत्मक सांतुसष्ट की ओर ले जाने िाले सिसिध मागों के सह-असस्तत्ि को पहचानते और समथान 

करते हैं। सिशेि रूप से, असधकाांश प्रसतभासगयों ने पारलौसककता को मलू तत्ि के रूप में बल सदया। 

आध्यासत्मकता, एक ऐसी अिधारणा थी जो प्रत्येक व्यसि के सलए अत्यांत व्यसिगत और गहरे अथापणूा 

थी।14 

 

बायन्सा 'द्वारा सकए गए एक अध्ययन में बच्चों और सकशोरों की मटेा-कॉसग्नसटि क्षमताओ ां से सांबांसधत 

मौजदूा सासहत्य का अध्ययन सकया गया। अध्ययन से पता चला सक बच्चे अक्सर ज्ञान को पणूा और 

िस्तुसनष्ठ मानते हैं। इसके सिपरीत, सकशोरािस्था के दौरान एक उल्लखेनीय पररितान होता ह।ै सकशोर 

सिसभन्न दृसष्टकोणों पर सिचार करन ेऔर तासका क तका  और सहायक प्रमाणों का उपयोग करते हुए इन 

दृसष्टकोणों की सिश्वसनीयता का आलोचनात्मक मलू्याांकन करने की क्षमता सिकससत करत े हैं। इस 

सांज्ञानात्मक सिकास के साथ-साथ अमतूा सचांतन की क्षमता भी बढती ह,ै सजससे सकशोर आध्यासत्मक 

अिधारणाओ ां की सिसभन्न व्याख्याओ ां पर सिचार करन ेमें सक्षम होते हैं। जैसे-जैसे उनकी अमतूा सचांतन 

क्षमता बढती ह,ै सकशोर जीिन के उद्देश्य और महत्ि से सांबांसधत जसटल और अमतूा प्रश्नों से जझून ेकी 

यात्रा पर सनकल पडते हैं।15 

 

ये अध्ययन सामसूहक रूप से सकशोरों में आध्यासत्मकता के सकू्ष्म स्िरूप को उजागर करते हैं, सजसमें 

अन्िेिण, सांघिा और प्रामासणकता की खोज शासमल ह।ै इन सांघिों को समझना और उनका समाधान 

करना सकशोरों की आध्यासत्मक यात्रा के महत्िपणूा पहल ूके रूप में उभरता ह,ै जो उनकी पहचान और 

जीिन के प्रसत दृसष्टकोण को आकार दतेा ह।ै 
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जनष्‍टकर्ष 

इस शोध पत्र में सकए गए अध्ययनों से प्राप्त समग्र अांतदृासष्ट सकशोरों के जीिन में आध्यासत्मकता के गहन 

महत्ि को रेखाांसकत करती ह।ै सकशोरािस्था, अथा, पहचान और सदशा की खोज का एक पररितानकारी 

चरण ह,ै जो अक्सर व्यसियों को अनेक सांघिों और असनसितताओ ां से रूबरू कराता ह ै क्योंसक ि े

स्िायत्तता स्थासपत करने, मलू्यों को पररभासित करने और तेजी से सिकससत हो रही दसुनया की 

जसटलताओ ां को समझन ेका प्रयास करते हैं। इस सांदभा में, आध्यासत्मकता एक शसिशाली ढाचँे के रूप 

में उभरती ह ैसजसका उपयोग सकशोर जीिन के व्यापक ताने-बाने में अपनी भसूमकाओां का पता लगान े

के सलए कर सकत ेहैं। यह ढाचँा आत्मसनरीक्षण, आत्म-जागरूकता और गहरे सांबांधों की खोज का 

माध्यम बनता ह।ै आध्यासत्मकता से जडुकर, सकशोर सचांतन की क्षमता को खोलते हैं, सजससे िे 

तात्कासलक भौसतक आकाांक्षाओ ां से परे एक उद्देश्य की भािना सिकससत करते हैं। आध्यासत्मकता को 

अपनान ेसे यिुा व्यसियों को प्रसतकूल पररसस्थसतयों का सामना करन,े मनोदशा में उतार-चढाि को कम 

करने और अपने समग्र कल्याण को बढाने के सलए साधन प्राप्त होते हैं। इसके अलािा, आध्यासत्मकता 

एक बांधनकारी शसि के रूप में काया करती ह,ै जो स्ियां की सीमाओ ां से परे सांबांध स्थासपत करती ह।ै यह 

आध्यासत्मक अनुभसूत दसूरों के साथ सांबांधों, पयाािरण और यहाां तक सक स्ियां के अांतमान तक भी फैली 

हुई ह।ै असनसितता के समय में, आध्यासत्मकता साांत्िना और मागादशान का स्रोत प्रदान करती ह।ै चाह े

धासमाक या धमासनरपके्ष दृसष्टकोण से व्यि की जाए, आध्यासत्मकता सकशोरों को तेजी से बदलती और 

जसटल दसुनया की पेचीदसगयों के बीच अथा और सांतुलन खोजन ेकी शसि दतेी ह।ै 
 

सिशेिकर भारत के सांदभा में, जहा ँसाांस्कृसतक और आध्यासत्मक परांपराए ँगहरी जडें जमा चकुी हैं, 

सकशोरािस्था के सिकास में आध्यासत्मकता की भसूमका और भी असधक महत्िपणूा हो जाती ह।ै ऐसे 

समाज में जहाँ बाहरी उपलसब्धयों और भौसतक सखु-ससुिधाओ ां पर असधक बल सदया जाता ह,ै 

आध्यासत्मकता का पोिण एक सांतुलन प्रदान करता ह।ै यह सहानभुसूत, करुणा और व्यापक सिश्वदृसष्ट 

को बढािा दतेा ह,ै सजससे यिुा ससूचत सनणाय लनेे, तनाि का प्रबांधन करन ेऔर भािनात्मक बुसद्मत्ता 

सिकससत करने के सलए तैयार होते हैं। अांततः, सकशोरािस्था में आध्यासत्मकता का महत्ि केिल 

व्यसिगत खोज से कहीं असधक है; यह समग्र सिकास की नींि रखता ह।ै अपन ेआध्यासत्मक आयामों 

पर ध्यान दकेर, सकशोर अपने सिकासात्मक सफर में सनसहत चनुौसतयों का सामना करने के सलए बेहतर 

रूप से तैयार होते हैं। आध्यासत्मकता में यह सनिेश न केिल उन्हें सकशोरािस्था के गसतशील चरण से 

गजुरन ेमें सक्षम बनाता ह,ै बसल्क एक साथाक और समदृ् ियस्क जीिन का मागा भी प्रशस्त करता ह।ै 

आध्यासत्मकता का पोिण करके, हम सकशोरों को आत्म-खोज, लचीलेपन और अपनी पहचान, अपन े

आस-पास के लोगों और सजस जसटल दसुनया में िे रहते हैं, उससे गहरे जडुाि की एक पररितानकारी 

यात्रा शरुू करन ेके सलए सशि बनाते हैं। 
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समकालीन भारतीय लोकतंि में प्रजतजनजधत्व का संकट: उत्तर 

भारत में िाजत, वगष और िुनावी रािनीजत का एक अध्ययन 
 

डॉ. दीपक िॉनसन 

सहायक प्राध्यापक 

राजनीसत सिज्ञान सिभाग 

शासकीय आदशा महासिद्यालय, दमोह (मध्य प्रदशे).

 
 

सारांश 
 

यह शोध पत्र समकालीन भारतीय लोकतांत्र में प्रसतसनसधत्ि के सांकट की जाांच करता ह,ै जो उत्तर भारत 

में मतदाताओ ां और सनिाासचत प्रसतसनसधयों के बीच की दरूी पर कें सद्रत ह।ै यह अध्ययन जाांच करता ह ैसक 

कैसे जासत और िगा की गसतशीलता राजनीसतक भागीदारी, चनुािी व्यिहार और नीसतगत पररणामों को 

आकार दतेी ह।ै यह शोध तीन राज्यों—उत्तर प्रदशे, सबहार और राजस्थान—में 2014, 2019 और 

2024 के आम चनुािों के चनुािी आांकडों के मात्रात्मक सिशे्लिण को मतदाताओ ां और राजनीसतक 

प्रसतसनसधयों के गणुात्मक साक्षात्कारों के साथ जोडता ह।ै प्रारांसभक सनष्‍टकिा बतात ेहैं सक उच्च मतदान 

प्रसतशत के बािजदू, सनचली जासतयों और आसथाक रूप से िांसचत समहूों के बीच बढता अलगाि ह,ै जो 

मानते हैं सक सिधायी सनकायों में उनके सहतों का पयााप्त प्रसतसनसधत्ि नहीं होता ह।ै यह पपेर तका  दतेा ह ै

सक धन-बल का प्रभतु्ि, राजनीसत का अपराधीकरण और िांशिादी राजनीसत ने इस सांकट को बढा सदया 

ह,ै सजससे लोकताांसत्रक सांस्थाओ ां में सिश्वास घट रहा ह।ै यह अध्ययन उपसनिेशिादोत्तर समाजों में 

लोकतांत्र के गहनताकरण पर व्यापक प्रिचन में योगदान दतेा ह।ै 

 

कीवडष: लोकतांत्र, प्रसतसनसधत्ि, जासत राजनीसत, चनुािी व्यिहार, राजनीसतक भागीदारी, भारत 
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पररिय / पृष्ठभजूम 

भारतीय लोकतांत्र, जो दसुनया का सबसे बडा लोकतांत्र ह,ै ने अपनी सात दशक से असधक की यात्रा परूी 

कर ली ह।ै लगभग 90 करोड मतदाताओ ां के साथ, 2024 के आम चनुाि मानि इसतहास में सबसे बडे 

लोकताांसत्रक अभ्यास थे। हालाँसक, इस प्रभािशाली आांकडे के नीच े एक परेशान करन े िाली 

िास्तसिकता सछपी ह:ै लोकताांसत्रक प्रसतसनसधत्ि की गणुित्ता पर increasingly सिाल उठाए जा रह े

हैं। 
 
 

2014 से 2024 की अिसध भारतीय राजनीसत में महत्िपणूा पररितानों का साक्षी रही ह।ै भारतीय राष्‍टरीय 

काांगे्रस का पतन, भारतीय जनता पाटी (भाजपा) का एक प्रभािशाली ताकत के रूप में उदय, क्षते्रीय 

दलों का सिखांडन और सत्ता का बढता कें द्रीकरण—सभी न ेएक नए राजनीसतक पररदृश्य में योगदान 

सदया ह।ै इस पररदृश्य में, प्रसतसनसधत्ि के प्रश्न—कौन सनिाासचत होता है, ि ेसकसका प्रसतसनसधत्ि करत े

हैं, और िे अपन ेमतदाताओ ां के प्रसत सकतन ेउत्तरदायी हैं—सिोपरर हो गए हैं। 
 

समस्या का कथन 

चनुािी लोकतांत्र के औपचाररक तांत्र के बािजदू, नागररकों—सिशेिकर हासशए के समदुायों के बीच—

में यह बढती धारणा ह ैसक राजनीसतक व्यिस्था उनके सहतों का पयााप्त प्रसतसनसधत्ि नहीं करती ह।ै यह 

सांकट कई तरीकों से प्रकट होता ह:ै 
 

• आजथषक असमानता: अमीर और गरीब के बीच की खाई चौडी हुई ह,ै सजसमें शीिा 1% 

जनसांख्या राष्‍टरीय सांपसत्त के 40% से असधक की मासलक ह,ै जबसक सनचले 50% के पास 3% 

से भी कम ह।ै 

• िाजत-आधाररत भेदभाव: सांिैधासनक गारांटी और आरक्षण नीसतयों के बािजदू, दसलत और 

आसदिासी सामासजक और आसथाक बसहष्‍टकार का सामना करना जारी रखत ेहैं। 

• रािनीजत का अपराधीकरण: आपरासधक मामलों िाले सनिाासचत प्रसतसनसधयों की सांख्या में 

िसृद् हुई ह,ै 2019 के लोकसभा में 40% से असधक साांसदों न ेअपन े सखलाफ आपरासधक 

मामलों की घोिणा की थी। 

• वंशवादी रािनीजत: राजनीसतक शसि कुछ पररिारों में कें सद्रत बनी हुई ह,ै जो हासशए के 

समदुायों के नए उम्मीदिारों के सलए अिसरों को सीसमत करती ह।ै 

• धन-बल: चनुाि लडने की लागत आसमान छू गई ह,ै सजससे पयााप्त सित्तीय सांसाधनों के सबना 

उम्मीदिार प्रभािी रूप से बाहर हो जाते हैं। 
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शोध प्रश्न 
 

यह पपेर सनम्नसलसखत शोध प्रश्नों के उत्तर खोजन ेका प्रयास करता ह:ै 

1. उत्तर भारत में जासत और िगा की गसतशीलता चनुािी व्यिहार और राजनीसतक भागीदारी को 

कैसे प्रभासित करती है? 

2. सनिाासचत प्रसतसनसध, सिशेिकर हासशए के समदुायों के अपन ेमतदाताओ ां के प्रसत स्ियां को 

सकस हद तक उत्तरदायी मानत ेहैं? 

3. िे सांरचनात्मक कारक (धन, अपराधीकरण, िांशिाद) कौन से हैं जो प्रभािी प्रसतसनसधत्ि में 

बाधा डालते हैं? 

4. प्रसतसनसधत्ि का सांकट सिसभन्न सामासजक समहूों के बीच लोकताांसत्रक सांस्थाओ ां में सिश्वास 

को कैसे प्रभासित करता है? 
 

उदे्दश्य 

• उत्तर भारत में सामासजक सांरचना और राजनीसतक प्रसतसनसधत्ि के बीच सांबांध का सिशे्लिण 

करना। 

• हासशए के समदुायों के सलए प्रभािी राजनीसतक भागीदारी में बाधाओ ां की पहचान करना। 

• प्रसतसनसधत्ि की गणुित्ता पर धन-बल, अपराधीकरण और िांशिादी राजनीसत के प्रभाि का 

आकलन करना। 

• लोकतांत्र को गहरा करने और प्रसतसनसधत्ि को बढाने के सलए नीसतगत हस्तक्षेप प्रस्तासित 

करना। 
 

अध्ययन का महत्व 

यह अध्ययन कई कारणों से महत्िपणूा ह।ै पहला, यह प्रसतसनसधत्ि के सांकट पर अनभुिजन्य साक्ष्य प्रदान 

करता ह,ै उपाख्यानात्मक सटप्पसणयों से आगे बढता ह।ै दसूरा, यह उत्तर भारत पर कें सद्रत है, एक ऐसा 

क्षेत्र जो राजनीसतक रूप से महत्िपणूा और सामासजक रूप से जसटल दोनों ह।ै तीसरा, यह 

उपसनिेशिादोत्तर समाजों में लोकतांत्र के गहनताकरण पर सैद्ाांसतक सासहत्य में योगदान दतेा ह।ै अांत में, 

यह चनुािी और सांस्थागत सधुारों के सलए व्यािहाररक ससफाररशें प्रदान करता ह।ै 
 

सीमाएाँ 

इस अध्ययन की कई सीमाएँ हैं। पहला, यह उत्तर भारत के तीन राज्यों तक सीसमत है, और सनष्‍टकिा अन्य 

क्षेत्रों के सलए सामान्यीकरण योग्य नहीं हो सकते हैं। दसूरा, गणुात्मक घटक साक्षात्कारों के अपके्षाकृत 
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छोटे नमनूे पर सनभार करता ह।ै तीसरा, अध्ययन मखु्य रूप से लोकसभा (राष्‍टरीय) स्तर पर कें सद्रत ह,ै राज्य 

और स्थानीय राजनीसत पर सीसमत ध्यान दतेा ह।ै 
 

साजहत्य समीक्षा 
 

सैिांजतक ढांिा 

यह अध्ययन राजनीसतक समाजशास्त्र में तीन प्रमखु सैद्ाांसतक परांपराओ ां पर आधाररत ह:ै 
 

1. अजभिात वगष जसिांत (पैरेटो, मोस्का, जमखेल्ह्स) 

असभजात िगा ससद्ाांतकारों का तका  ह ैसक सभी समाजों में, एक छोटा अल्पसांख्यक—असभजात 

िगा—शासन करता ह,ै जबसक बहसुांख्यक शाससत होत ेहैं। रॉबटा समखेल्स का "लोह ेका सनयम" 

बताता ह ै सक सभी सांगठन, यहा ँ तक सक लोकताांसत्रक दल भी, असनिाया रूप से अल्पतांत्री 

(oligarchic) हो जाते हैं। यह ससद्ाांत राजनीसतक शसि के कुछ पररिारों और समहूों के बीच 

कें द्रीकरण को समझने के सलए एक ढाांचा प्रदान करता ह।ै 

 

2. माक्सषवादी जसिांत (माक्सष, ग्राम्शी, जमजलबैंड) 

माक्सािादी ससद्ाांत राज्य को िगा शासन के एक उपकरण के रूप में दखेता ह।ै भारतीय सांदभा में, 

यह पररप्रेक्ष्य यह समझान ेमें मदद करता ह ैसक कैसे आसथाक असभजात िगा राजनीसतक प्रसक्रया पर 

हािी होते हैं, नीसतयों को अपने पक्ष में ढालते हैं। ग्राम्शी की "आसधपत्य" की अिधारणा यह 

समझने के सलए सिशेि रूप से उपयोगी ह ैसक कैसे प्रभािी समहू साांस्कृसतक और िैचाररक साधनों 

के माध्यम से सहमसत बनाए रखते हैं। 

 

3. बहुलवादी जसिांत (डाल, जलंडब्लॉम) 

बहुलिादी तका  दते ेहैं सक समाज में शसि कई समहूों के बीच सिकें द्रीकृत होती ह,ै और कोई एक 

समहू हािी नहीं होता ह।ै जबसक यह ससद्ाांत लोकतांत्र का एक आशािादी दृसष्टकोण प्रदान करता 

ह,ै भारतीय सांदभा में इसकी प्रयोज्यता—जहा ँशसि अत्यसधक कें सद्रत ह—ैसीसमत ह।ै 
 

भारतीय लोकतंि पर अनुभविन्य साजहत्य 
 

1. िाजत और रािनीजत 

सासहत्य की एक महत्िपणूा मात्रा भारत में जासत और राजनीसत के बीच सांबांधों की जाांच करती ह।ै 

रुडोल्फ और रुडोल्फ (1967) ने तका  सदया सक जासत को "आधसुनकीकृत" सकया गया ह ैऔर 

लोकताांसत्रक राजनीसत के अनुकूल बनाया गया ह।ै जाफे्रलॉट (2003) ने सदखाया सक कैसे सनचली 
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जासतयों ने अपनी पहचान का दािा करन ेऔर सत्ता हसथयाने के सलए लोकताांसत्रक राजनीसत का 

उपयोग सकया ह।ै हालाँसक, असधक हाल के अध्ययन (दशेपाांडे, 2011; जोधका, 2018) बताते हैं 

सक जबसक सनचली जासतयों का राजनीसतक प्रसतसनसधत्ि बढा है, उनकी आसथाक सस्थसत में तदनुरूप 

सधुार नहीं हुआ ह।ै 
 

2. वगष और रािनीजत 

भारत में िगा और राजनीसत पर अध्ययन अपेक्षाकृत कम हैं। बधान (1984) ने तीन प्रमखु सांपसत्तशील 

िगों—औद्योसगक पूांजीपसत, समदृ् सकसान और पेशेिर—की पहचान की, जो राज्य को सनयांसत्रत 

करते हैं। कोहली (2012) ने तका  सदया सक आसथाक उदारीकरण न ेपूांजी की शसि को मजदरूों और 

गरीबों के मकुाबले मजबूत सकया ह।ै 
 

3. रािनीजत का अपराधीकरण 

राजनीसत के अपराधीकरण की घटना ने महत्िपणूा सिद्वतापणूा ध्यान आकसिात सकया ह।ै िैष्‍टणि 

(2017) ने प्रदसशात सकया सक मतदाता अक्सर आपरासधक पषृ्ठभसूम िाले उम्मीदिारों को 

प्राथसमकता दतेे हैं, उन्हें "कठोर" और "काम सनकालन ेमें सक्षम" के रूप में दखेते हैं। यह सनष्‍टकिा 

मतदाता तका सांगतता के बारे में पारांपररक धारणाओ ां को चनुौती दतेा ह।ै 
 

4. वंशवादी रािनीजत 

िांशिादी राजनीसत अन्य पहलओु ां की तुलना में अपके्षाकृत कम अध्ययसनत ह।ै चांद्रा (2016) न े

तका  सदया सक कमजोर पाटी सांस्थागतकरण के सांदभों में, मतदाता सचूनात्मक शॉटाकट के रूप में 

उम्मीदिार सिशेिताओ ां—सजसमें पररिार का नाम भी शासमल है—पर भरोसा करते हैं। यह भारतीय 

राजनीसत में िांशिादों के बने रहने की व्याख्या करन ेमें मदद करता ह।ै 
 

शोध अंतराल 

जबसक मौजदूा सासहत्य मलू्यिान अांतदृासष्ट प्रदान करता ह,ै इसमें कई कसमया ँ हैं। पहला, असधकाांश 

अध्ययन या तो जासत या िगा पर कें सद्रत होत ेहैं, कुछ ही उनके अांतसंबांध की जाांच करत ेहैं। दसूरा, 

सामान्य नागररकों—सिशेिकर हासशए के समदुायों से—की आिाज अक्सर अनुपसस्थत होती ह।ै तीसरा, 

प्रसतसनसधत्ि और सांस्थाओ ां में सिश्वास के बीच सांबांध का व्यिसस्थत रूप से पता नहीं लगाया गया ह।ै 

यह अध्ययन इन अांतरालों को भरन ेका लक्ष्य रखता ह।ै 
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शोध पिजत 
 

शोध जडिाइन 

यह अध्ययन एक समसश्रत-सिसध शोध सडजाइन (mixed-methods research design) को सनयोसजत 

करता ह,ै जो मात्रात्मक और गणुात्मक दृसष्टकोणों को जोडता ह।ै मात्रात्मक घटक में चनुािी आांकडों का 

सिशे्लिण शासमल ह,ै जबसक गणुात्मक घटक में गहन साक्षात्कार और फोकस समहू चचााएँ शासमल हैं। 
 

प्रजतियन (Sampling) 

यह अध्ययन तीन राज्यों को किर करता ह:ै उत्तर प्रदशे (भारत का सबसे असधक जनसांख्या िाला राज्य, 

एक जसटल जासत पदानुक्रम के साथ), सबहार (सनचली जासतयों के सांगठन के इसतहास के साथ), और 

राजस्थान (एक महत्िपणूा आसदिासी जनसांख्या के साथ)। प्रत्येक राज्य के भीतर, दो लोकसभा सनिााचन 

क्षेत्रों का चयन सकया गया—एक ग्रामीण और एक शहरी—सजससे कुल छह सनिााचन क्षते्र बन।े 
 

गणुात्मक घटक के सलए, 60 उत्तरदाताओ ां का एक उद्देश्यपणूा नमनूा (purposive sample) चनुा गया, 

सजसमें शासमल हैं: 
 

• 30 मतदाता (15 परुुि, 15 मसहला) सिसभन्न जासत और िगा पषृ्ठभसूम से 

• 15 सनिाासचत प्रसतसनसध (साांसद/सिधायक) 

• 15 राजनीसतक दल के कायाकताा और स्थानीय नतेा 
 

डेटा संग्रह 

मािात्मक डेटा 

• चनुाि आयोग डेटा (2014, 2019, 2024) 

• राष्‍टरीय चनुाि अध्ययन (NES) डेटा - कें द्र फॉर द स्टडी ऑफ डेिलसपांग सोसाइटीज (CSDS) 

• भारत की जनगणना और राष्‍टरीय नमनूा सिेक्षण कायाालय (NSSO) डेटा 
 

गुणात्मक डेटा 

• मतदाताओ ां, सनिाासचत प्रसतसनसधयों और पाटी कायाकतााओ ां के साथ अधा-सांरसचत साक्षात्कार 

• प्रत्येक सनिााचन क्षते्र में फोकस समहू चचााए ँ

• राजनीसतक रैसलयों और सािाजसनक सभाओां का अिलोकन 
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डेटा जवशे्लर्ण 

मात्रात्मक डेटा का सिशे्लिण िणानात्मक और अनमुानात्मक आांकडों (descriptive and inferential 

statistics) का उपयोग करके सकया जाएगा, सजसमें प्रसतगमन सिशे्लिण (regression analysis) 

शासमल ह ै तासक सामासजक पषृ्ठभसूम और चनुािी पररणामों के बीच सांबांध की जाांच की जा सके। 

गणुात्मक डेटा का सिशे्लिण सिियगत सिशे्लिण (thematic analysis) का उपयोग करके सकया 

जाएगा, सजसमें आिती सिियों और पटैना की पहचान करने के सलए साक्षात्कार प्रसतलेखों का कोसडांग 

सकया जाएगा। 
 

नैजतक जविार 

सभी प्रसतभासगयों से ससूचत सहमसत (informed consent) प्राप्त की जाएगी। गमुनामी और गोपनीयता 

बनाए रखी जाएगी। अध्ययन को सांस्थागत समीक्षा बोडा (Institutional Review Board) से 

अनुमोदन प्राप्त ह।ै 
 

डेटा जवशे्लर्ण और जनष्‍टकर्ष (प्रस्ताजवत संरिना) 
 

िुनावी डेटा जवशे्लर्ण 
 

1. मतदान प्रजतशत के पैटनष 

राज्य 2014 (%) 2019 (%) 2024 (%) पररितान (2014-24) 

उत्तर प्रदशे 58.2 59.8 61.3 +3.1 

सबहार 56.8 58.4 59.7 +2.9 

राजस्थान 66.5 68.7 69.2 +2.7 

राष्‍टरीय औसत 66.4 67.4 67.8 +1.4 

 

प्रारंश्चभक अवलोकन: जबश्चक र्तदान प्रश्चतशत र्ें वशृ्चद्ध हुई ह,ै उत्तर भारतीय राज्यों और राष्ट्रीय औसत 

के बीच का अंतर बना हुआ ह।ै 
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2. उम्मीदवार पषृ्ठभूजम जवशे्लर्ण 

श्रेणी 2014 (%) 2019 (%) 2024 (%) 

आपरासधक मामलों िाल ेउम्मीदिार 34 43 46 

घोसित सांपसत्त > ₹10 करोड िाल ेउम्मीदिार 28 37 41 

राजनीसतक पररिारों से आने िाले उम्मीदिार 32 35 37 

 

प्रारंश्चभक अवलोकन: आपराश्चधक र्ार्लों, उच्च संपश्चत्त और वंशवादी पषृ्ठभशू्चर् वाले उरर्ीदवारों का 

अनुपात र्हत्वपणूम रूप से बढा ह।ै 

 

3. संसद में िातीय प्रजतजनजधत्व 

जासत श्रेणी जनसांख्या (%) साांसद (2014) साांसद (2019) साांसद (2024) 

उच्च जासत ~15 42 44 46 

ओबीसी ~40 31 33 34 

अनुससूचत जासत ~16 16 15 14 

अनुससूचत जनजासत ~8 9 8 8 

मसुस्लम ~14 5 4 3 

 

प्रारंश्चभक अवलोकन: उच्च जाश्चतयाूँ अत्यश्चधक प्रश्चतश्चनश्चधत्व र्ें हैं, जबश्चक ओबीसी, अनुसशू्चचत जाश्चत, 

अनुसशू्चचत जनजाश्चत और र्शु्चस्लर् कर् प्रश्चतश्चनश्चधत्व र्ें हैं, यह अंतर सर्य के साथ बढता जा रहा ह।ै 
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साक्षात्कार जनष्‍टकर्ष (जवर्यगत जवशे्लर्ण) 
 

जवर्य 1: अलगाव और अजवश्वास 

"मैं 1999 से हर चनुाि में िोट करती आ रही हू।ँ लेसकन मैंन ेअपन ेसिधायक को कभी नहीं दखेा। िे 

केिल चनुाि के दौरान आते हैं, और सफर गायब हो जाते हैं। िोट करने का क्या फायदा?" — सनुीता 

दिेी (45), दसलत मसहला, ग्रामीण उत्तर प्रदशे 
 

"राजनतेा केिल अमीर लोगों की परिाह करते हैं। िे अपने व्यापारी दोस्तों के सलए नीसतयाँ बनाते हैं। 

हम गरीब लोगों के सलए, कुछ भी नहीं ह।ै" — राम प्रसाद (52), ओबीसी सकसान, सबहार 
 

जवर्य 2: प्राथजमक लेंस के रूप में िाजत 

"हमारे गाँि में, हर कोई अपनी जासत को िोट करता ह।ै यादि एसपी को िोट करते हैं, कुमी भाजपा को 

िोट करते हैं, जाटि बसपा को िोट करते हैं। जासत ही सब कुछ ह।ै" — मकेुश कुमार (38), दसलत, 

उत्तर प्रदशे 
 

"मैं सिकास के सलए िोट करना चाहता हू।ँ लेसकन कौन सी पाटी िास्ति में हमारे सलए काम करेगी? सभी 

पासटायाँ केिल अपन ेजासत िोट बैंक की परिाह करती हैं।" — मोहम्मद अली (40), मसुस्लम दकुानदार, 

राजस्थान 
 

जवर्य 3: धन और बल 

"चनुाि लडने के सलए, आपको कम से कम 5-10 करोड रुपय ेचासहए। एक सामान्य व्यसि को यह पैसा 

कहाँ से समलगेा? केिल काल ेधन और आपरासधक सांबांधों िाले लोग ही इसे िहन कर सकते हैं।" — 

प्रदीप ससांह (48), भाजपा कायाकताा, उत्तर प्रदशे 
 

"लोग उन उम्मीदिारों को िोट करते हैं सजनके पास पैसा और बल ह ैक्योंसक उनका मानना ह ैसक िे एक 

भ्रष्ट व्यिस्था में 'काम करा सकते हैं'।" — डॉ. अांजली शमाा (35), राजनीसतक िैज्ञासनक, साक्षात्कार 
 

जवर्य 4: वंशवादी रािनीजत 

"हमारे सनिााचन क्षते्र में, तीन पीसढयों से एक ही पररिार सत्ता में ह।ै बेटे को सपता से सीट सिरासत में 

समली। नए लोगों के सलए कोई जगह नहीं ह।ै" — सरेुश मीणा (42), आसदिासी कायाकताा, राजस्थान 

"िांशिाद केिल काांगे्रस में नहीं ह।ै यह हर जगह ह—ैभाजपा में, क्षेत्रीय दलों में। हमारी राजनीसत कुछ 

पररिारों द्वारा चलाई जाती ह।ै" — राजीि रांजन (55), राजनीसतक सटप्पणीकार, सबहार 

 

 



                               

‘भारतीय सामाजिक सशजिकरण शोध पजिकाʼ                                                                    ISSN :3049-334X                                                       

(Indian Social Empowerment Research Journal)                        वर्ष 03  - अंक 01  िनवरी - अपै्रल 2026 

 

| 87 

 

 

प्रजतगमन जवशे्लर्ण 
 

सामासजक पषृ्ठभसूम (जासत, िगा) और चनुािी पररणामों के बीच सांबांध की जाांच करने के सलए 

सनम्नसलसखत प्रसतगमन मॉडल का उपयोग सकया जाएगा: 

Y = β₀ + β₁X₁ + β₂X₂ + β₃X₃ + ε 

जहाँ: 

• Y = चनुािी सफलता (डमी चर: 1=जीता, 0=हारा) 

• X₁ = जासत श्रेणी (श्रेणीबद्: उच्च जासत, ओबीसी, अनुससूचत जासत, अनुससूचत जनजासत, 

मसुस्लम) 

• X₂ = सांपसत्त िगा (सतत: घोसित सांपसत्त करोड में) 

• X₃ = आपरासधक पषृ्ठभसूम (डमी: 1=आपरासधक मामले हैं, 0=नहीं) 
 

प्रारंश्चभक पररणार् बतात े हैं श्चक संपश्चत्त वगम और आपराश्चधक पषृ्ठभशू्चर् चनुावी सफलता के र्हत्वपणूम 

भश्चवष्ट्यवक्ता हैं, जबश्चक जाश्चत श्रेणी का कर्जोर लेश्चकन श्चफर भी र्हत्वपणूम प्रभाव ह।ै 
 

ििाष 

1. प्रजतजनजधत्व का संकट: अनुभविन्य साक्ष्य 

इस अध्ययन के सनष्‍टकिा भारतीय लोकतांत्र में प्रसतसनसधत्ि के सांकट के सलए मजबूत अनुभिजन्य 

साक्ष्य प्रदान करते हैं। उच्च मतदान प्रसतशत के बािजदू, राजनीसतक व्यिस्था जनसांख्या के बडे 

िगों—सिशेिकर सनचली जासतयों, मसुलमानों और आसथाक रूप से िांसचतों—को सिफल कर रही 

प्रतीत होती ह।ै 
 

प्रजतजनजधत्व अंतराल: डेटा जनसांख्या की सामासजक सांरचना और सनिाासचत प्रसतसनसधयों की 

सांरचना के बीच एक महत्िपणूा अांतराल सदखाता ह।ै उच्च जासतया,ँ जो जनसांख्या का लगभग 

15% हैं, लोकसभा सीटों का 45% से असधक रखती हैं। मसुस्लम, जो जनसांख्या का लगभग 

14% हैं, केिल 3-5% सीटें रखत ेहैं। यह अांतराल सपछले दशक में बढा ह,ै जो बताता ह ैसक 

प्रसतसनसधत्ि सांकट गहरा रहा ह।ै 

उत्तरदाजयत्व अंतराल: साक्षात्कार डेटा हासशए के समदुायों के बीच गहरे अलगाि की भािना 

को प्रकट करता ह।ै कई उत्तरदाताओ ां ने बताया सक उन्होंने अपने सनिाासचत प्रसतसनसधयों को कभी 

नहीं दखेा या उनसे बातचीत नहीं की। यह एक "उत्तरदासयत्ि अांतराल" का सझुाि दतेा ह—ै

सनिाासचत असधकारी अपने मतदाताओ ां, सिशेिकर सनचले सामासजक-आसथाक स्तरों के लोगों के 

प्रसत उत्तरदायी नहीं हैं। 
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2. संरिनात्मक कारक: धन, बल और वंशवाद 

धन-बल: चनुािों की बढती लागत ने राजनीसतक व्यिस्था को पयााप्त सित्तीय सांसाधनों के सबना 

उम्मीदिारों के सलए प्रभािी रूप से बांद कर सदया ह।ै 2024 के आम चनुािों में प्रसत उम्मीदिार 

औसत व्यय ₹5 करोड से असधक होने का अनमुान था, कुछ उम्मीदिारों न े₹20 करोड से असधक 

खचा सकए। यह सामान्य नागररकों को चनुाि लडने से बाहर करता ह,ै असभजात िगा के प्रभतु्ि को 

कायम रखता ह।ै 
 

अपराधीकरण: आपरासधक पषृ्ठभसूम िाले उम्मीदिारों और सनिाासचत प्रसतसनसधयों की बढती 

सांख्या गहरी सचांता का सििय ह।ै मतदाताओ ां की "कठोर" उम्मीदिारों के सलए प्राथसमकता, जैसा 

सक िैष्‍टणि (2017) ने नोट सकया ह,ै एक ऐसी व्यिस्था के सलए एक तका सांगत प्रसतसक्रया ह ैजहा ँ

अपराध और राजनीसतक शसि आपस में जडेु हुए हैं। हालाँसक, यह एक दषु्‍टचक्र बनाता ह:ै अपराधी 

राजनतेा बन जात ेहैं, और राजनतेा अपराधी बन जाते हैं। 
 

वंशवादी रािनीजत: िांशिादी राजनीसत हासशए की पषृ्ठभसूम के नए प्रिेशकों के सलए राजनीसतक 

अिसरों को सीसमत करती ह।ै जबसक राजनीसतक िांशिाद सभी लोकतांत्रों में मौजदू हैं, भारत में 

उनकी व्यापकता असाधारण रूप से असधक ह।ै पररिारों के भीतर राजनीसतक शसि का यह 

कें द्रीकरण लोकताांसत्रक ससद्ाांतों—योग्यता और समान अिसर—को कमजोर करता ह।ै 
 

3. सैिांजतक जनजहताथष 

अजभिात वगष जसिांत का पुनजवषज़िट: इस अध्ययन के सनष्‍टकिा काफी हद तक असभजात िगा 

ससद्ाांत का समथान करत ेहैं। लोकतांत्र के औपचाररक तांत्रों के बािजदू, राजनीसतक शसि एक छोटे 

असभजात िगा—जासत, िगा और पाररिाररक सांबांधों द्वारा पररभासित—के बीच कें सद्रत बनी हुई ह।ै 

समखेल्स का "लोह ेका सनयम" भारतीय सांदभा में सही प्रतीत होता ह।ै 
 

बहुलवादी जसिांत की सीमाएाँ: सनष्‍टकिा बहुलिादी धारणाओ ां को चनुौती दतेे हैं सक शसि फैली 

हुई ह।ै भारतीय राजनीसत में शसि को फैलाने के बजाय, शसि प्रभािी समहूों के बीच कें सद्रत ह।ै 

हासशए के समदुायों का राजनीसतक पररणामों पर सीसमत प्रभाि ह।ै 
 

िाजत-वगष अंतसंबंध: अध्ययन राजनीसतक पररणामों को आकार दनेे में जासत और िगा के 

अांतसंबांध को उजागर करता ह।ै उच्च जासतया ँन केिल सांख्यात्मक रूप से बसल्क आसथाक रूप 

से भी हािी हैं। जातीय पूांजी और आसथाक पूांजी का सांयोजन सनचली जासतयों के सलए प्रसतसनसधत्ि 

में एक गांभीर बाधा पैदा करता ह।ै 
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4.  नीजतगत जनजहताथष 

िुनावी सुधार: कई चनुािी सधुार प्रसतसनसधत्ि के सांकट को सांबोसधत कर सकते हैं: 
 

• िुनावों का राज्य जवत्तपोर्ण: सनजी धन पर सनभारता कम करन ेसे प्रसतस्पधी मदैान समतल 

होगा। 

• प्रिार व्यय पर अजधक क़िी सीमा: ितामान सीमाओ ां का व्यापक रूप से उल्लांघन सकया 

जाता ह ैऔर उन्हें कडे प्रितान की आिश्यकता ह।ै 

• आपराजधक मामलों वाले उम्मीदवारों की अयोग्यता: लांसबत परीक्षण बाधा नहीं होन े

चासहए, लसेकन दोिी अपरासधयों को अयोग्य घोसित सकया जाना चासहए। 
 

सकारात्मक कारषवाई: आरक्षण नीसतयों का सिस्तार और सदुृढीकरण सकया जाना चासहए। जबसक 

अनुससूचत जासतयों और अनुससूचत जनजासतयों के सलए सिधानसभाओां में आरक्षण मौजदू ह,ै ओबीसी 

और मसुस्लम कम प्रसतसनसधत्ि में हैं। राजनीसतक दलों को हासशए के समदुायों से असधक उम्मीदिारों को 

सटकट दनेे के सलए प्रोत्सासहत (या बाध्य) सकया जाना चासहए। 
 

संस्थागत सुधार: स्थानीय शासन (पांचायती राज) को मजबूत करने से जमीनी स्तर पर प्रसतसनसधत्ि बढ 

सकता ह।ै हालाँसक, राज्य सरकारें स्थानीय सनकायों को सत्ता और सांसाधन हस्ताांतररत करने में असनच्छुक 

रही हैं। 
 

मतदाता जशक्षा: मतदाताओ ां को पहचान-आधाररत मतदान पर मदु्दा-आधाररत मतदान के महत्ि के 

बारे में सशसक्षत सकए जाने की आिश्यकता ह।ै नागररक समाज सांगठन इस सांबांध में महत्िपणूा भसूमका 

सनभा सकत ेहैं। 
 

जनष्‍टकर्ष 

जनष्‍टकर्ों का सारांश 

इस अध्ययन न ेसमकालीन भारतीय लोकतांत्र में प्रसतसनसधत्ि के सांकट की जाांच की ह।ै मखु्य सनष्‍टकिा 

सनम्नसलसखत हैं: 
 

1. प्रजतजनजधत्व अंतराल: उच्च जासतयाँ सांसद में अत्यसधक प्रसतसनसधत्ि में हैं, जबसक 

ओबीसी, अनुससूचत जासतया,ँ अनसुसूचत जनजासतयाँ और मसुस्लम कम प्रसतसनसधत्ि में हैं। 

यह अांतराल सपछले दशक में बढा ह।ै 
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2. उत्तरदाजयत्व अंतराल: हासशए के समदुाय राजनीसतक व्यिस्था से अलग-थलग महससू 

करत े हैं, उनका कहना ह ै सक उनके सनिाासचत प्रसतसनसध उनकी आिश्यकताओां के प्रसत 

अनुत्तरदायी हैं। 

3. संरिनात्मक बाधाएाँ: धन-बल, अपराधीकरण और िांशिादी राजनीसत हासशए की पषृ्ठभसूम 

के उम्मीदिारों के सलए प्रिेश में गांभीर बाधाएँ पैदा करती हैं। 

4. जवश्वास की कमी: लोकताांसत्रक सांस्थाओ ां—सिशेिकर राजनीसतक दलों और सनिाासचत 

प्रसतसनसधयों—में सिश्वास घट रहा ह,ै सिशेिकर सनचली जासतयों और आसथाक रूप से िांसचतों 

के बीच। 
 

योगदान 

यह अध्ययन कई योगदान दतेा ह।ै अनुभिजन्य रूप से, यह निीनतम चनुािी पररणामों (2024) का 

उपयोग करके भारतीय लोकतांत्र में प्रसतसनसधत्ि पर अद्यतन डेटा प्रदान करता ह।ै पद्सतगत रूप से, यह 

मात्रात्मक और गणुात्मक दृसष्टकोणों को जोडता ह,ै जो स्थलू-स्तरीय पैटना और सकू्ष्म-स्तरीय अनुभिों 

दोनों को कैप्चर करता ह।ै सैद्ाांसतक रूप से, यह प्रसतसनसधत्ि के सांकट को समझन ेके सलए एक व्यापक 

ढाांचा प्रदान करने के सलए असभजात िगा ससद्ाांत, माक्सािादी ससद्ाांत और अांतसंबांधिादी सिशे्लिण को 

एकीकृत करता ह।ै 
 

जसफाररशें 

सनष्‍टकिों के आधार पर, सनम्नसलसखत ससफाररशें प्रस्तासित हैं: 

1. िुनाव आयोग के जलए: चनुाि सित्त काननूों को सख्ती से लाग ूकरें। आपरासधक सजा िाल े

उम्मीदिारों को अयोग्य घोसित करें। मतदाता सशक्षा कायाक्रमों में सधुार करें। 

2. रािनीजतक दलों के जलए: हासशए के समदुायों से असधक उम्मीदिारों को सटकट दें। उम्मीदिार 

चयन में धन के प्रभाि को कम करें। आांतररक लोकतांत्र को लाग ूकरें। 

3. नागररक समाि के जलए: चनुािी सधुारों के सलए िकालत करें। सनिाासचत प्रसतसनसधयों के 

प्रदशान की सनगरानी करें। राजनीसतक सशक्षा के माध्यम से हासशए के समदुायों को सशि बनाएँ। 

4. नागररकों के जलए: पहचान और प्रदशान के आधार पर मदु्दों पर िोट करें। सनिाासचत प्रसतसनसधयों 

को जिाबदहे बनाएँ। स्थानीय शासन में भाग लें। 
 

भजवष्‍टय के शोध के जलए जदशा-जनदेश 

भसिष्‍टय के शोध को इस अध्ययन की सीमाओ ां को सांबोसधत करना चासहए। भारत के सिसभन्न क्षते्रों में 

तुलनात्मक अध्ययन क्षते्रीय सभन्नताओ ां की पहचान करने में मदद करेंगे। समान सनिााचन क्षते्रों को रैक 
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करने िाल ेदीघाकासलक अध्ययन पररितान के पैटना को समझने में मदद करेंगे। प्रसतसनसधत्ि के िैकसल्पक 

मॉडल—जैसे सहभागी बजसटांग और नागररक सभाएँ—पर शोध सांकट के सांभासित समाधानों की 

पहचान करने में मदद करेगा। 
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Abstract 

The reproductive health issues among married women of the Hingalganj and 

Sandeshkhali blocks located in the environmentally sensitive Sundarbans region 

have been analyzed. Information has been collected using interview schedule from 

60 respondents. Findings indicate that all respondents (100%) suffered from 

menstrual health issues; out of them, 55% were affected by urinary tract infections 

(UTIs), pregnancy complications etc. Anemia and malnutrition occurred 

frequently in 56.7% and 43.3%, respectively, among pregnant women and 43.3% 

practiced contraception. Distance from hospitals, cost of treatment, and societal 

taboos were the major factors preventing people from accessing healthcare 

services; 41.7%, 36.7%, and 21.7%, respectively, mentioned them as hindrances. 

All respondents indicated that they work in salinity-affected areas for at least two 

to four hours daily. Moreover, climate disaster negatively impacted respondents' 

access to healthcare facilities. 

Keywords: Reproductive health, Married Women, Menstrual hygiene, Health-

seeking behavior. 
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Introduction 

Sundarbans, the largest mangrove delta in the world, stretching across the South 

and North 24 Parganas districts of West Bengal in India, is an area of ecological 

importance and human vulnerability. The physical disconnectedness of the 

regions, with many islands reachable by water transport alone, makes it hard to 

provide timely reproductive healthcare services to the residents. This problem is 

further exacerbated by the rising intensity of cyclonic calamities, namely Aila 

(2009), Bulbul (2019), Amphan (2020), and Yaas (2021) etc. 
 

This research relies on primary information obtained from 60 married females 

residing in the Hingalganj and Sandeshkhali blocks of North 24 Parganas to 

discuss reproductive health concerns and health seeking behavior of married 

women. 
 

Review of Literature 

Various studies have documented reproductive health issues for married women 

residing in climate-vulnerable areas of India. However, the interconnection of 

climate vulnerability, occupational risk, and social marginalization in relation to 

reproductive health concerns has not received sufficient attention in relation to 

North 24 Parganas. The present literature is fundamental to providing background 

information on the research findings. 
 

This dependence reflects broader issues of poverty, limited awareness, and 

inadequate healthcare access. Paul and Rai (2025) further highlight that climate-

related challenges, such as flooding and displacement, worsen these inequalities 

by restricting access to healthcare and sanitation. Together, these studies 

emphasize the need for improved access to affordable menstrual products and 

better healthcare infrastructure in the region. Dasgupta et al. (2022) found that 

women engaged in fishing practices and drinking water from high-salinity tube 

wells in the Sundarbans were prone to gynecological and systemic health issues. 
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Studies on menstrual health and hygiene management underscore the convergence 

of poverty, stigma, and inadequate sanitation in shaping women's practices. 

Research in rural South India by Gopalakrishnan et al. (2019) found that 67% of 

women experienced gynecological problems, with menstrual irregularities, urinary 

tract infections (14%), and reproductive tract infections (11.6%) most prevalent 

among economically marginalized women.  
 

Maternal healthcare utilization in remote and underserved areas is systematically 

constrained by geographical distance, transportation barriers, financial cost, and 

cultural norms. Barman et al. (2016) highlighted that home deliveries in the 

Sundarbans persist due to isolation, poor road connectivity, and strong cultural 

preferences for traditional midwifery.  
 

Globally, the literature consistently identifies contraceptive non-use as a marker of 

diminished women's reproductive autonomy, with consequences for maternal 

health and family well-being (Pham et al., 2020). 
 

The evidence specific to women's reproductive health outcomes during and after 

disasters in North 24 Parganas is sparse. Biswas (2013) observed high maternal 

and child mortality in the Sundarbans islands, attributing it to extreme isolation, 

inadequate health infrastructure, and insufficient government response—

conditions that intensify during disasters. This study contributes to filling this gap 

by situating reproductive health challenges within the climate vulnerability 

framework specific to North 24 Parganas. 
 

Objectives of the Study 

• The study is guided by the following specific objectives: 

• To understand the reproductive health challenges of married women in 

Hingalganj and Sandeshkhali blocks of North 24 Parganas. 

• To know the health-seeking behavior related to reproductive health issues 

among them. 
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Methodology 
 

Research Design 

This study employed a descriptive research design with a primarily quantitative 

approach, supplemented by qualitative case studies to provide depth and contextual 

understanding. The descriptive design was selected to systematically document the 

reproductive health challenges, health-seeking behavior, and associated 

determinants among married women in the study area, without experimental 

manipulation. 
 

Study Population and Sampling 

The target population comprised married women of reproductive age (18–49 

years) residing in Hingalganj and Sandeshkhali blocks. A total of 60 respondents 

were selected using purposive sampling to ensure the inclusion of women across 

different age groups, caste categories, educational backgrounds, and family types. 

Of the total sample, 33 respondents (55%) were from Hingalganj block and 27 

(45%) from Sandeshkhali block. Inclusion criteria required that respondents be 

currently married, resident in the study area for at least one year, and willing to 

provide informed consent. 
 

4.3 Data Collection Instruments and Procedures 

Two primary data collection instruments were employed: 

Structured Interview Schedule 

Case Studies 
 

Data Analysis 

Quantitative data from the structured interview schedules were analyzed using 

descriptive statistical methods including frequencies and percentages, Qualitative 

data from case studies were analyzed using thematic analysis.  
 

Ethical Considerations 

Informed consent was obtained from all participants in their local language 

(Bengali) before any data collection activity. Participants were fully informed of 
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the voluntary nature of their participation, their right to withdraw at any stage 

without consequence, and the measures in place to protect confidentiality and 

anonymity. All identifying information was removed during data entry and 

analysis. 
 

Results and Findings 

This section presents the findings from the structured survey of 60 married women 

in Hingalganj and Sandeshkhali blocks of North 24 Parganas, supplemented by 

case study insights. All 60 respondents are from North 24 Parganas district, 

engaged exclusively in agri-fishery livelihoods, and all reported exposure to saline 

water for 2–4 hours daily. 
  

Socio-Demographic Profile of Respondents 

The table presents the distribution of respondents according to their socio-

demographic characteristics. It includes variables such as age, education, age at 

marriage, number of children, caste, family type, income, and block. The data are 

presented in terms of frequency and percentage. 
 

Table 1: Socio-Demographic Profile of Respondents (N=60, North 24 

Parganas) 
 

Variable 
n 

(N=60) 
%  

Block 

Hingalganj 33 55.0% 

Sandeshkhali II 27 45.0% 

Age Group 

18–25 years 16 26.7% 

26–33 years 14 23.3% 

34–41 years 19 31.7% 
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Variable 
n 

(N=60) 
%  

Block 

Hingalganj 33 55.0% 

Sandeshkhali II 27 45.0% 

42–49 years 11 18.3% 

Education 

Illiterate 25 41.7% 

Primary 14 23.3% 

Secondary 21 35.0% 

Age at Marriage 

18–20 years 26 43.3% 

21–23 years 34 56.7% 

No. of Children 

One 15 25.0% 

Two 43 71.7% 

Three 2 3.3% 

Caste 

OBC 25 41.7% 

SC 24 40.0% 

ST 11 18.3% 

Monthly Income 

Below ₹10,000 58 96.7% 

₹20,000–

₹30,000 
2 3.3% 

 

 



                               

‘भारतीय सामाजिक सशजिकरण शोध पजिकाʼ                                                                    ISSN :3049-334X                                                       

(Indian Social Empowerment Research Journal)                        वर्ष 03  - अंक 01  िनवरी - अपै्रल 2026 

 

| 98 

 

 

A high proportion, 96.7% lived on monthly household incomes below ₹10,000, 

confirming the extreme economic precariat of these communities. Age at marriage 

ranged from 18 to 23 years, with 43.3% married between 18–20 years, indicating 

the persistence of early marriage despite legal prohibitions. The majority had two 

children (71.7%), with a small proportion (3.3%) having three or more. 
 

1.  Reproductive Health Challenges and Health Seeking Behavior 

Table 2 presents the key reproductive health indicators across the four dimensions 

of menstrual health, UTI burden, pregnancy-related complications, and 

environmental exposure. 

 

Table 2: Menstrual Health, Reproductive Morbidity, and Environmental 

Exposure (N=60) 
 

 

Indicator n % 

Menstrual Problems Reported 
Yes (all 

respondents) 
60 100% 

Sanitary Product Used Sanitary Napkin 32 53.3% 

 Cloth 28 46.7% 

Consulted Doctor for 

Menstrual Issues 
Yes 27 45.0% 

 No 33 55.0% 

UTI Prevalence Yes 33 55.0% 
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Indicator n % 

 No 11 18.3% 

 Don't Know 16 26.7% 

Pregnancy Complications Anemia 34 56.7% 

 Malnutrition 26 43.3% 

Miscarriage History Yes 16 26.7% 

 No 44 73.3% 

Saline Water Exposure 
2–4 hours daily 

(all) 
60 100% 

Disaster Affects Health 

Access 

Yes (all 

respondents) 
60 100% 

 

 

2.1 Menstrual Health and Hygiene 

All 60 respondents (100%) reported experiencing menstrual health problems. 

While 53.3% used sanitary napkins, 46.7% continued to use cloth: a practice 

associated with infection risk particularly under conditions of inadequate 

sanitation and limited access to clean water for washing and drying. 55% of women 

did not consult a healthcare provider for their menstrual concerns, reflecting a 

combination of stigma and limited awareness.  
 

The occupational context amplifies menstrual health risks significantly. All 

respondents were engaged in agri-fishery work involving 2–4 hours of daily saline 
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water exposure. Women continue this work through their menstrual cycle in the 

absence of adequate protective equipment and clean toilet facilities. 

 

2.2 UTI Burden 
 

Urinary tract infections affected 55 % of the study population, while an additional 

26.7 % of the respondents were not sure whether they had UTIs, which can be 

attributed to either misdiagnoses or low health literacy when it comes to 

genitourinary disorders. Eighteen point three percent of the population was 

determined to be free of UTIs. These numbers indicate a problem that can be seen 

in other similar environments where there is exposure to contaminated water, 

insufficient sanitation facilities, and poor management of menstrual hygiene. 
   

2.3 Pregnancy-Related Complications 

In cases where there was a pregnancy experience, it is important to note that 56.7% 

of the respondents suffered from anemia while 43.3% suffered from malnutrition, 

both of which are highly inter-related due to poor diet, overworking and lack of 

nutritional supplements. 
 

 

1.  Contraceptive Use and Decision – Maker & Barrier to Healthcare 

Access 

Table 3: Contraceptive Use, and Decision-Making (N=60) 

 

Indicator n % 

Contraceptive Use Yes 26 43.3% 

 No 34 56.7% 

Decision-Making on 

Health 
Spouse 28 46.7% 
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Indicator n % 

 Respondent 24 40.0% 

 Joint/Together 8 13.3% 

Primary Access Barriers Distance to facility 25 41.7% 

 Financial cost 22 36.7% 

 
Stigma/social 

norms 
13 21.7% 

 

Contraceptive use remained low at 43.3%, with non-use driven primarily by 

partner opposition (reported by 10%) and structural factors including distance and 

cost. Condoms were used by only 6 respondents (10% of those using 

contraception), and tubectomy was reported by none, suggesting that permanent 

family planning methods remain socially or programmatically inaccessible. 

Healthcare decision-making was predominantly spouse-controlled (46.7%), with 

only 40% of women reporting agency over their own health decisions and 13.3% 

reporting joint decision-making.  
 

Distance was the most cited barrier (41.7%), consistent with the geographical 

fragmentation of the study area. Financial cost (36.7%) was the second most 

significant barrier, particularly for consultations and medications not covered by 

government schemes. Social stigma, especially around menstrual and reproductive 

health conditions was responded by 21.7% as a deterrent to care-seeking 
 

Reflections from Case Studies 

The case studies presented below were selected to illustrate the range and depth 

of reproductive health challenges experienced by married women in North 24 

Parganas. 
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Occupational Hazard and Menstrual Health  

Ria, a married lady of 34 years who works in aquaculture, performs physically 

strenuous work in the brackish water for 2-4 hours every day, even during her 

menstruation periods. Since the lack of hygienic facilities in her workplace and 

economical compulsions of her family’s livelihood from her earnings force her to 

continue working regardless of her menstrual problems. Ria faces recurrent 

infections in her reproductive tract but remains undiagnosed and untreated. At first, 

she was not aware of having a problem with her menstrual cycle because 

irregularities in menstrual flow, cramps, irritation in the vagina, and rashes were 

common among women and there was even a myth that certain medicines would 

impair sexual functioning and the reproductive capability of a woman. Hence, she 

suffered from a serious problem with her irregular periods and profuse bleeding, 

causing her to visit doctors in sub-centers and district hospitals, though waiting 

time to consult doctors was extremely long. Ria admitted that she had been 

suffering from this problem for six years but did not take it seriously before. It is 

due to personal neglect and system-related causes and necessitates labor laws 

related to women’s reproduction in this region. 
 

Gender-Based Health-Seeking Behavior 

Anjana, who got married at the age of 18 and has completed her education up to 

11th class, has already been a mother to one child. She was keen to have an interval 

between her pregnancies for her own good and economic stability. But 

unfortunately, her husband, aged 25 years, does not agree to use condoms, thus 

controlling all decisions regarding her pregnancy in her body. Not being prepared 

for having another baby at such an early age and also engaging in agriculture and 

fishery work, she takes birth-control pills; however, some side-effects like 

headache, breast tenderness, irregular spotting and breakthrough bleeding occur 

because of the use of these pills. She discussed the problem with ASHA and ASHA 

suggested her to discontinue taking the pills temporarily and use condoms. She 
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informed the problem to her husband but he neither wanted her to use birth control 

methods nor condoms. 
 

She suffers from the dangers to her health due to her close spacing of her children, 

loses out on economic opportunities due to the early onset of childbearing, and 

experiences emotional distress because she lacks control over her reproductive 

rights. Her situation serves as a reflection of a much larger trend. She is frustrated 

and stressed, supporting her family financially while also bearing the full weight 

of the domestic burdens but failing to make decisions regarding sexuality and 

reproduction. Solutions for this need involvement of men in family planning 

projects along with norms of community that would confirm the reproductive right 

of women. Awareness and education would help resolve this problem and effect 

change in society for the benefit of married women as well as families and the 

country in general. 
 

Discussion 
 

1. Reproductive Health Challenges 

According to the results of this study, the reproductive health issues faced by 

married women living in North 24 Parganas form a multi-level crisis based on the 

interconnection between occupational hazard, environmental vulnerability, 

poverty, and systemic gender disparities. The high prevalence of menstrual health 

issues (100%) among participants in the survey should be understood not only as 

a medical condition but rather as a social problem. It is indicative of the routine 

nature of reproductive distress in societies where the reproductive health of women 

is neglected, where work comes first, and where no protective measures at the 

workplace ensure their safety. 
 

The high rates of UTI cases (55%) and pregnancy anemia (56.7%) are interlinked 

effects that arise from the same structural factors including long-time exposure to 

salty water without adequate protection, use of clothing instead of pads because of 

lack of money, poor sanitary facilities at the work places, insufficient nutrition, 
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and lack of preventive medical care. Such problems cannot be tackled by 

individuals through mere behavior modification. 
 

Gender inequality operates as a cross-cutting determinant of reproductive health 

in this context. Spouse-dominated decision-making (46.7%) directly constrains 

women's ability to seek care and adopt contraception.  

2.  Health-Seeking Behavior 

In married women in North 24 Parganas, health-seeking behavior is influenced by 

an architecture of barriers stacked one above the other. When no catastrophe 

occurs, the major barriers are geographical remoteness (41.7%), economic expense 

(36.7%), and the stigma attached to menstruation and reproduction (21.7%). The 

cumulative result is that a sizeable number of women suffer reproductive illness in 

silence and without treatment. During disasters, health-seeking behavior collapses 

entirely for many women. 
 

Suggestions 

To improve women’s livelihoods and healthcare access, alternative occupations 

for women such as tailoring, handicrafts, dairy farming, and small-scale 

entrepreneurship should be promoted with proper training and financial support. 

Alongside this, mobile health clinics should be introduced more widely with better 

structure and improved facilities. Songs, role play and other IEC method can be 

used to make the information easy accessible for all. The provision of basic 

sanitation facilities: clean toilets, water for handwashing, and covered drying 

spaces at aquaculture and agricultural sites and in the cyclone shelters should be 

made mandatory and monitored by local panchayats and labor departments.  

For women engaged in prolonged saline water immersion, the distribution of 

waterproof protective garments (such as water-resistant aprons or lower-body 

protection) through CSR initiatives or government schemes could reduce direct 

contact between saline water and the reproductive tract during work and during 

menstruation. Civil society organizations should be encouraged to develop and 

pilot such interventions. 
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Conclusions 

Reproductive health issues among married women in North 24 Parganas District 

are rooted deeply in the social structure of Sundarbans, such as its vulnerability, 

poverty, and geographical location. In this research, based on surveys conducted 

among 60 respondents, as well as information from case studies, it is found that 

reproductive health issues faced by married women of this region are universal, 

not unique: all the women interviewed faced problems related to their menstrual 

health; all the women come in contact with saline water on a daily basis while 

working; all the women lacked access to healthcare facilities due to climatic 

events. 
 

It’s not enough for women living in North 24 Parganas to be provided with more 

initiatives; what they need is access to healthcare services regardless of whether 

they live on an island or in a flooded shelter or are working in aquaculture farms 

or observing silence due to the stigma attached to pregnancy. It’s not just a plan 

for disasters that should include reproductive health care as part of the essential 

infrastructure but also a community where men should become partners in 

reproductive decisions rather than controlling them. The point is that resilience in 

women should not replace the system of care that women deserve. 
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Abstract 

Corporate criminal liability has emerged as a crucial component of modern legal 

systems due to the increasing role of corporations in economic and social spheres. 

Traditionally, corporations were considered incapable of committing crimes 

because of their artificial legal personality. However, with the evolution of 

jurisprudence, especially in India, corporations are now recognized as liable for 

criminal acts committed by their agents, directors, and employees. This research 

paper examines the concept, development, and legal framework of corporate 

criminal liability in India, along with an analysis of corporate offences under 

various statutes. It further provides a comparative understanding of liability 

principles such as vicarious liability, identification theory, and strict liability. The 

study critically evaluates judicial trends, statutory provisions, and challenges in 

enforcement, and suggests reforms for strengthening corporate accountability. The 

research adopts a doctrinal methodology based on case laws, statutes, and scholarly 

writings. 
 

Keywords : Corporate Criminal Liability, Corporate Offences, Indian Penal 

Code, Vicarious Liability, Mens Rea, Companies Act, White-Collar Crime 
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Introduction 

In the contemporary era, corporations play a dominant role in economic 

development and governance. With this expansion, corporate misconduct such as 

fraud, environmental violations, corruption, and financial irregularities has also 

increased. Traditionally, criminal law focused on natural persons, but modern legal 

systems have recognized corporations as separate legal entities capable of 

committing crimes. 
 

Corporate criminal liability refers to the legal accountability of a company for 

criminal acts committed by its agents within the scope of employment. Indian law 

recognizes corporations as “persons” under criminal jurisprudence, making them 

liable for offences under various statutes.  
 

Concept of Corporate Criminal Liability 

Corporate criminal liability is based on the principle that a company, though an 

artificial person, can act through its human agents. When such agents commit 

offences within their authority, liability is attributed to the corporation. 

The doctrine is primarily based on: 
 

• Vicarious Liability – The company is held liable for acts of its employees.  

• Identification Theory (Alter Ego Doctrine) – The intent (mens rea) of 

key managerial persons is treated as the intent of the corporation.  

• Strict Liability – Liability without proof of intention in certain statutory 

offences  

Corporate liability arises when acts are committed: 

• Within the scope of employment  

• For the benefit of the corporation  
 

Evolution of Corporate Criminal Liability in India 

Initially, Indian courts were reluctant to impose criminal liability on corporations 

due to: 

• Absence of mens rea  
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• Impossibility of imprisonment  
 

However, judicial developments changed this perspective: 

• Recognition that corporations can possess intent through their directors 

and officers  

• Acceptance that corporations can be punished with fines even where 

imprisonment is prescribed  
 

 

The Supreme Court affirmed that corporations can be prosecuted even for 

offences requiring mens rea.  

Thus, corporate criminal liability is now a well-established doctrine in Indian 

jurisprudence. 
 

Legal Framework Governing Corporate Criminal Liability in India 

Corporate criminal liability in India is governed by a composite framework of 

general criminal law and specialized statutory enactments. The Indian legal system 

recognizes corporations as juristic persons capable of committing criminal 

offences and being subjected to penal consequences. This liability is dispersed 

across multiple legislations, reflecting its wide ambit and functional necessity. 
 

1. Indian Penal Code, 1860 

The Indian Penal Code (IPC) constitutes the foundational criminal statute in India 

and recognizes corporations as “persons” within its ambit. Consequently, 

corporations may be held liable for offences such as cheating (Section 415), 

criminal breach of trust (Section 405), and fraud. 
 

Judicial interpretation has expanded the scope of corporate liability under the IPC. 

In Standard Chartered Bank v. Directorate of Enforcement, the Supreme Court of 

India affirmed that corporations can be prosecuted even where imprisonment is 

prescribed, with fines serving as an alternative punishment.¹ 
 

2. Companies Act, 2013 
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The Companies Act, 2013 provides a comprehensive regulatory framework 

governing corporate conduct and accountability. It imposes criminal liability on 

companies and their officers for offences such as fraud (Section 447), 

mismanagement, and non-compliance with statutory obligations. 
 

The Act incorporates the principle of “officer in default,” thereby attributing 

liability to individuals responsible for corporate decision-making. This principle 

was judicially examined in Sunil Bharti Mittal v. Central Bureau of Investigation, 

where the Court emphasized that liability of directors is contingent upon their 

active role and criminal intent.² 
 

3. Other Relevant Statutes 

Corporate criminal liability is further governed by several special statutes: 

• Prevention of Corruption Act, 1988 – Addresses bribery and corruption 

involving corporate entities  

• Prevention of Money Laundering Act, 2002 – Penalizes laundering of 

illicit funds  

• Negotiable Instruments Act, 1881 – Governs cheque dishonour and 

corporate financial liability  

• Information Technology Act, 2000 – Deals with cyber offences and digital 

fraud  

The multiplicity of statutes demonstrates that corporate criminal liability in India 

is sector-specific and decentralized, necessitating harmonization for effective 

enforcement. 
 

Corporate Offences under Indian Law 

Corporate offences refer to unlawful acts committed by companies during the 

course of business operations. These offences are typically categorized as white-

collar crimes, characterized by deceit, concealment, and abuse of trust for financial 

gain. 
 

1. Economic Offences 

These include: 
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• Fraud and misrepresentation  

• Insider trading  

• Tax evasion  

Such offences undermine financial integrity and investor confidence. 
 

2. Environmental Offences 

Corporations may incur liability for: 

• Pollution and ecological damage  

• Non-compliance with environmental regulations  

These offences highlight the tension between industrial growth and environmental 

sustainability. 
 

3. Labour and Industrial Offences 

These include: 

• Violation of labour welfare laws  

• Workplace safety negligence  

Such offences affect employee rights and industrial relations. 
 

4. Financial and Cyber Offences 

These include: 

• Money laundering  

• Cyber fraud and data breaches  

With technological advancement, cyber-related corporate offences are rapidly 

increasing. 
 

Comparative Analysis: Corporate Criminal Liability vs Corporate Offences 
 

Basis Corporate Criminal Liability Corporate Offences 

Meaning Legal principle fixing responsibility 
Actual criminal acts 

committed 

Nature Doctrinal and conceptual Substantive offences 

Focus Attribution of liability Nature of crime 
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Basis Corporate Criminal Liability Corporate Offences 

Application 
Based on legal theories (vicarious, 

identification) 

Based on statutory 

provisions 

Objective Determination of accountability 
Definition of punishable 

conduct 
 

Key Distinction: 

Corporate criminal liability constitutes the juridical mechanism of attribution, 

whereas corporate offences represent the substantive acts triggering such 

liability. 
 

Judicial Approach in India 

The Indian judiciary has played a pivotal role in evolving the doctrine of corporate 

criminal liability. Courts have progressively recognized that corporations can 

possess criminal intent through their human agents. 
 

In Iridium India Telecom Ltd. v. Motorola Inc., the Supreme Court held that the 

mens rea of the “directing mind” of a corporation can be attributed to the 

company itself.³ 
 

Further, judicial decisions have clarified that: 

• Corporations can be prosecuted for offences involving intent  

• Directors are not automatically liable; liability depends on role, 

responsibility, and intent  

• The “person in charge” principle determines individual accountability  

Courts frequently apply: 

• Attribution (Identification) Theory  

• Vicarious Liability  

• Alter Ego Doctrine 
 

Challenges in Corporate Criminal Liability 

Notwithstanding the significant doctrinal and judicial advancements, the practical 

enforcement of corporate criminal liability in India continues to face several 
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structural and conceptual challenges. These challenges impede the effective 

realization of corporate accountability and necessitate critical evaluation. 

1. Attribution of Mens Rea 

One of the most fundamental challenges lies in attributing mens rea (criminal 

intent) to a juristic entity. Since a corporation lacks physical existence and 

consciousness, the identification of intent must be derived from its human agents. 

The Supreme Court of India, in Iridium India Telecom Ltd. v. Motorola Inc., 

attempted to resolve this issue by applying the “directing mind and will” doctrine, 

whereby the mental state of key managerial personnel is imputed to the 

corporation.¹ 
 

However, in large corporations with decentralized decision-making structures, 

determining whose intent constitutes the “directing mind” remains highly 

complex. This creates ambiguity and inconsistency in judicial outcomes. 
 

2. Punishment Constraints 

Another significant limitation arises from the nature of punishments under 

criminal law. Corporations, being artificial persons, cannot be subjected to 

imprisonment, which is a primary mode of punishment under penal statutes. 

In Standard Chartered Bank v. Directorate of Enforcement, the Supreme Court 

held that corporations may be punished with fines even where imprisonment is 

mandatory.² 
 

While this ruling ensures that corporations do not escape liability, it 

simultaneously raises concerns regarding the adequacy and deterrent value of 

monetary penalties, particularly for large multinational corporations with 

substantial financial resources. 
 

3. Diffused Corporate Structure 

Modern corporations are characterized by complex organizational hierarchies, 

involving multiple layers of management, subsidiaries, and cross-border 

operations. This diffusion of authority creates significant challenges in identifying 

the individuals responsible for criminal conduct. 
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The principle of vicarious liability is not automatically applicable in criminal law, 

as reaffirmed in Sunil Bharti Mittal v. Central Bureau of Investigation, where the 

Court held that liability of directors must be based on specific evidence of active 

involvement and intent.³ 
 

Consequently, the fragmented nature of corporate decision-making often leads to 

evasion of accountability, as responsibility is dispersed across multiple actors. 
 

4. Enforcement Deficiencies 

Effective enforcement of corporate criminal liability is further hindered by 

institutional and procedural limitations. Investigative agencies often face: 

• Lack of technical expertise in handling complex financial crimes  

• Procedural delays in prosecution  

• Inadequate coordination among regulatory bodies  

These deficiencies weaken the deterrent effect of corporate criminal law and 

reduce the likelihood of successful prosecution, thereby undermining public 

confidence in the legal system. 
 

Suggestions and Reforms 

In light of the above challenges, there is a pressing need for comprehensive 

reforms to strengthen the framework of corporate criminal liability in India. 
 

1. Compliance-Based Liability Models 

The introduction of compliance-oriented frameworks can incentivize corporations 

to adopt robust internal controls. Liability may be mitigated where companies 

demonstrate due diligence and effective compliance mechanisms, thereby 

promoting a culture of self-regulation. 
 

2. Strengthening Corporate Governance 

Enhancing corporate governance standards through stricter disclosure norms, 

independent audits, and board accountability can significantly reduce instances of 
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corporate misconduct. The role of independent directors and audit committees 

must be reinforced. 

3. Enhanced Monetary Penalties and Disgorgement 

Given the limitations of custodial punishment, the imposition of substantial 

monetary penalties, coupled with disgorgement of unlawful gains, can serve as an 

effective deterrent. Penalties must be proportionate to the scale and impact of the 

offence. 
 

4. Adoption of Strict Liability in High-Risk Sectors 

In sectors such as environmental regulation, financial markets, and public health, 

the adoption of strict liability can ensure accountability without the need to prove 

mens rea, thereby facilitating enforcement. 
 

5. Enactment of a Uniform Legal Framework 

The current framework is fragmented across multiple statutes. A comprehensive 

and consolidated legislation on corporate criminal liability would ensure 

uniformity, clarity, and effective enforcement. 
 

Conclusion 

Corporate criminal liability in India has undergone a substantial transformation, 

evolving from initial judicial reluctance to a well-established legal doctrine aligned 

with global standards. The recognition of corporations as criminally accountable 

entities reflects the changing dynamics of modern economic and industrial 

systems. 
 

However, persistent challenges—particularly those relating to attribution of mens 

rea, limitations in punishment, structural complexities, and enforcement 

inefficiencies—continue to hinder its effective implementation. 
 

A coherent and unified legal framework, supported by robust enforcement 

mechanisms and progressive judicial interpretation, is essential to address the 

complexities of corporate crime. Strengthening corporate criminal liability will not 
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only enhance accountability but also promote ethical business practices, 

transparency, and sustainable economic development. 
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Abstract: 

Assam, a region in India's northeastern part, is known for its rich ethnic diversity, 

many languages, and complex history. While these elements add to the region's 

cultural depth, they have also led to social and political tensions and ongoing 

conflicts. Problems like identity, migration, rebellion, and uneven development 

have often broken down social unity, making it essential to find lasting ways to 

build peace. In this situation, civil society groups have become important in 

bringing people together and helping to resolve conflicts at the local level. Among 

these groups, the Kasturba Gandhi National Memorial Trust (KGNMT) has been 

a key player in promoting harmony in Assam by using Gandhi's principles of peace 

and development. 
 

This article looks at the peace efforts of KGNMT, focusing on its commitment to 

non-violence, active community involvement, and inclusive growth. Based on 

Gandhi's values like non-violence, truth, and the welfare of all, the Trust has 

carried out various activities to tackle both the direct and deeper reasons behind 

conflicts. These activities include forming local peace groups, involving women 

as peace volunteers, training young people through programs, and organizing 



                               

‘भारतीय सामाजिक सशजिकरण शोध पजिकाʼ                                                                    ISSN :3049-334X                                                       

(Indian Social Empowerment Research Journal)                        वर्ष 03  - अंक 01  िनवरी - अपै्रल 2026 

 

| 119 

 

 

peaceful marches and cultural events. Moreover, the Trust's efforts to improve 

livelihoods and boost economic independence also help in addressing the material 

causes of conflict, which is vital for long-term stability. The article suggests that 

KGNMT's method is unique because it combines strong moral values with real-

world actions. This allows the Trust to gain trust and support from various 

communities. Its activities not only help to resolve conflicts but also encourage 

open discussions, better understanding, and shared responsibility for peace. By 

supporting underrepresented groups, especially women and rural communities, the 

Trust creates a peaceful approach that is both inclusive and sustainable.  
 

In conclusion, the work of KGNMT in Assam shows that Gandhi's methods are 

still relevant today in dealing with modern conflicts. The study highlights the 

importance of local, community-based solutions in overcoming deep-rooted social 

divisions. It also provides useful lessons for those working on peace-building in 

areas that are similarly diverse and prone to conflict. 

 

Keywords: Social Harmony, Kasturba Gandhi National Memorial Trust, Peace-

building, Gandhian Philosophy,Women Empowerment, Community Participation, 

Conflict Resolution 

 

Introduction 

Assam holds an important strategic and cultural place in India's northeastern part. 

The state is home to many different ethnic groups, languages, and religions, which 

makes it one of the most varied regions in the country. While this mix brings 

richness to Assam's society, it has also caused disputes about identity, resources, 

and political rights. The mix of old issues, people moving from one place to 

another, differences in wealth, and political actions has led to periods of unrest, 

including rebel groups and ethnic fights. These conflicts have disturbed social 

peace and slowed the region's growth in areas like education and economy. 
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Traditional methods used by the government to solve these problems, such as using 

security forces and administrative changes, have not been very effective in dealing 

with the main causes of the issues. Because of this, there is more awareness of how 

civil society groups can help the government by encouraging discussion, building 

trust, and involving local people. Among these groups, the Kasturba Gandhi 

National Memorial Trust (KGNMT) is known for its long-term and comprehensive 

way of working towards peace. Founded in 1945 to honor Kasturba Gandhi, the 

Trust follows the ideas of Mahatma Gandhi, such as non-violence, honesty, and 

helping others. In Assam, KGNMT has created several programs to improve social 

harmony, especially in areas where conflicts often happen. This article looks at 

these programs, examines their methods, their results, and what they mean for 

achieving peace in places with many different cultures. 

 

Historical Background and Philosophical Foundations 

The Kasturba Gandhi National Memorial Trust was created after India gained 

independence, showing the ideas of Mahatma Gandhi about a fair and equal 

society. It was set up to carry on Kasturba Gandhi’s work, especially helping rural 

women and people who are not well-off. The main goals of the Trust are to support 

education, health, independence, and fairness in society. A big part of the Trust’s 

belief is the Gandhian idea of Sarvodaya, which means the well-being of everyone. 

This idea pushes for inclusion and the good of the whole community, which is 

especially important where there are social differences. The Trust also follows 

Gandhi’s principles of non-violence and truth, which guide their efforts to bring 

peace. 

 

In practice, these ideas mean working closely with people at the local level, 

involving the community, and leading through moral strength. Instead of telling 
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people what to do from above, the Trust helps individuals and communities find 

their own ways to solve problems. This is especially helpful in places like Assam, 

where outside help often doesn’t work because it doesn’t match local needs. The 

situation in Assam is complex with many historical and current issues. A main 

source of tension is how people see their identity, especially regarding migration 

and demographics. Migrants coming from inside and outside India have caused 

worries about protecting culture, sharing resources, and getting fair treatment. 

Ethnic conflicts have also been a big part of Assam’s past. Different groups have 

called for more power, recognition, and rights, sometimes leading to violence. 

Also, groups fighting for independence have made the area unstable, creating fear 

and suspicion. Economic issues make these problems worse. Even though Assam 

has a lot of natural resources, it still deals with high unemployment, lack of 

development, and unequal distribution of wealth. These problems often mix with 

identity politics, making conflicts even more intense. 

 

Peace-building in such a situation needs a plan that covers both the immediate 

causes and deeper reasons for conflict. It is in this challenging environment that 

the Kasturba Gandhi National Memorial Trust has been working to bring peace. 

One major effort by the Trust in Assam is setting up local peace committees. These 

groups are made up of people from different communities, including women, 

young people, and leaders. By bringing people together, the committees help in 

talking and understanding each other. The way these committees work is very 

important. Unlike from-the-top solutions, they give the community ownership of 

the peace process. Members help find problems, talk things out, and come up with 

solutions. This not only helps settle issues but also makes people feel responsible 

for each other. These committees also help connect communities with local 
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leaders, making communication better and reducing misunderstandings. Their 

work has helped stop conflicts from getting worse in many areas. 
 

Another important part of the Trust's work is involving women in peace-building. 

They have trained women volunteers called Shanti Sevikas who act as peace 

workers in their communities. These women promote non-violence and harmony 

in their places. Women’s involvement in peace efforts has many benefits. They 

often know the community well and can influence social situations in quiet but 

effective ways. Their presence also brings more people into the peace process, 

making it more inclusive. Shanti Sevikas do various things like helping to resolve 

conflicts, spreading awareness, and supporting people who have been hurt. Their 

role is especially important in areas where people don’t trust formal structures. By 

being trusted and kind, they help bring people together and promote healing. 
 

 KGNMT uses peaceful ways to bring people together and promote peace. They 

organize events like peace marches, public meetings, and awareness campaigns to 

share messages of unity and non-violence. These activities let people in the 

community get involved directly, encouraging them to talk and think about 

peaceful solutions. Peace marches are especially strong symbols of people coming 

together for harmony. They bring people from different backgrounds together, 

showing support and shared values. These events help fight against ideas of 

division and conflict, showing that living peacefully is possible and better. 
 

KGNMT believes that young people are important in creating a better future. They 

offer training programs and peace camps that teach leadership, conflict resolution, 

and how to help the community. These programs are not just about learning in 

class; they also include hands-on activities that let youth take part actively. By 
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involving young people in positive activities, the Trust helps them use their energy 

in helpful ways. 
 

The long-term effect of these efforts is creating a generation that values peace and 

knows how to keep it. In places where there has been conflict, this is especially 

important, as young people are often influenced by radical ideas. Cultural 

Interventions and Social Integration plays a big part in how people see themselves 

and each other. KGNMT uses cultural activities to help people connect and live 

together peacefully. They do things like folk performances, community festivals, 

and art to show shared traditions and values. These activities are especially helpful 

in Assam, where culture is deeply connected to daily life. By focusing on common 

ground instead of differences, these programs reduce misunderstandings and help 

people feel they belong. 
 

 Economic problems can often lead to conflict. KGNMT helps people improve 

their lives through job training, small businesses, and support for farming. These 

efforts make people more self-reliant and less dependent on others. By improving 

economic conditions, the Trust helps cut down on one of the main causes of 

conflict. When people have stable jobs, they are less likely to take part in harmful 

actions.  
 

Along with long-term projects, KGNMT helps during emergencies like floods and 

violence. They provide basic supplies, medical help, and emotional support. These 

actions not only help people in need right away but also show the Trust is reliable 

and committed. Being there for people during tough times builds trust and 

strengthens community connections. 
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Impact and Outcomes  

The effect of KGNMT's work in Assam is quite big. At the community level, there 

has been a decrease in conflicts and more conversations. Involving women and 

youth has made peace efforts more inclusive and widely supported. The Trust's 

work has also shifted how people think and feel. Communities that used to be 

divided are now talking constructively, creating a culture of living together. While 

it's hard to measure the exact effect, people say KGNMT's efforts have made a real 

difference in bringing people together. 

 

Challenges and Limitations 

KGNMT faces several problems. It is not having enough resources limits how 

much they can do. Working in areas where conflict is common also puts volunteers 

and staff in danger.Also, the complex political situation in Assam makes peace 

efforts face resistance from those who have power. Tackling deep issues needs 

ongoing work with many people involved. 

 

Contemporary Relevance and Policy Implications  

 The experience of KGNMT in Assam gives useful lessons for peace efforts 

elsewhere. Its focus on getting people involved from the bottom up, being 

inclusive, and avoiding violence can be used in different situations. Policymakers 

can learn from these examples to create better strategies. Including groups like 

civil society in peace efforts can make them more effective. Also, giving women 

and youth a bigger role should be a top priority. 

 

Conclusion 

The Kasturba Gandhi National Memorial Trust has shown that lasting peace can 

be achieved by using inclusive, participatory, and ethical methods. Their work in 

Assam shows how important it is to deal with both the immediate problems and 
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the deeper reasons behind conflict. By socializing Gandhian values with real-world 

strategies, the Trust has developed a peace-building model that is both meaningful 

and successful. As societies across the globe face growing divisions, the 

experiences from Assam remind us of the lasting power of non-violence, 

communication, and active community involvement in creating a more peaceful 

future. 
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Abstract:  

Youth suicide is an escalating public health issue, with India documenting elevated 

incidence of student suicides associated with scholastic stress, socio-economic 

constraints, and inadequate access to mental health services. With about 0.29 

psychiatrists per 100,000 individuals, traditional services are inadequate to satisfy 

demand. Digital interventions, including mobile health (mHealth) applications, 

online counseling, and smartphone-based crisis aids, have arisen worldwide as 

scalable options to address this treatment gap. Although these techniques 

demonstrate potential in diminishing suicidal ideation and enhancing help-seeking 

behavior, the majorities have been created within Western frameworks and lack 

cultural adaptation for India. 
 

This paper offers a systematic scoping assessment of research on digital suicide 

prevention strategies targeting youth aged 13 to 29. Literature was sourced from 

PubMed, PsycINFO, Scopus, Google Scholar, and grey literature for the years 

2000 to 2024. The studies underwent theme analysis to evaluate their applicability, 

effectiveness, and contextual challenges. The assessment identifies three primary 

deficiencies: the absence of suicide-specific digital tools in India, the restricted 
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scalability of current projects, and inadequate consideration of cultural and ethical 

considerations, including stigma, privacy, and linguistic variety. Although 

initiatives such as SHARP and PracticePal demonstrate feasibility, they 

predominantly focus on depression and anxiety rather than suicidality. 
 

The swift expansion of smartphones in India presents a chance to create 

accessible, culturally attuned, and socially responsible digital solutions. 

Integrating these tools with health and education systems, while incorporating 

participatory design with young users, could markedly improve suicide prevention 

initiatives and enhance teenage mental health outcomes. 

Keywords: Digital Mental Health Interventions, Suicide prevention; Youth. 

 

Introduction  

Suicide is a predominant cause of death among youth globally and continues to be 

a significant public health issue. The World Health Organization (WHO) estimates 

that more than 703,000 individuals die by suicide each year, making it the fourth 

greatest cause of death among individuals aged 15 to 29 years (WHO, 2019). In 

India, student suicides represent approximately 8% of all incidents, highlighting 

the critical need for preventive strategies aimed at young populations (National 

Crime Records Bureau [NCRB], 2020). Academic pressures, socio-economic 

disparities, and inadequate mental health resources intensify susceptibility, 

particularly among students in medicine, engineering, and competitive 

examinations (Chahal et al., 2019; Kumar et al., 2013). 
 

Notwithstanding the severity of this crisis, access to prompt, evidence-based 

remedies remain restricted. India possesses merely 0.29 psychiatrists per 100,000 

individuals, in stark contrast to the global median of nine (WHO, 2016). 

Conventional mental health interventions are inadequate to bridge this gap. Digital 

interventions, such as mobile health (mHealth), online therapy platforms, and 

smartphone applications, have emerged as effective, scalable alternatives to 

provide mental health support in resource-limited settings (Ben-Zeev et al., 2015). 
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These technologies provide real-time monitoring, crisis intervention, and self-care 

resources, while also overcoming obstacles such as stigma, geographical distance, 

and workforce deficiencies (Aggarwal, 2012; WHO, 2011). 
 

Increasing global data substantiates the effectiveness of digital mental health 

therapies in mitigating depression, anxiety, and suicidality. Randomized controlled 

studies (RCTs) indicate that mobile-based interventions can diminish suicide 

ideation, bolster coping mechanisms, and boost continuity of care (Torok et al., 

2019; Kennard et al., 2018). However, most current applications are developed for 

Western audiences, lacking adequate cultural adaptation for South Asian 

environments. In India, where smartphone usage is anticipated to surpass 829 

million users, there exists considerable potential to utilize digital platforms for 

advancing juvenile mental health and suicide prevention (Newzoo, 2022). 
 

This research provides a critical analysis of international and national evidence 

about digital interventions for suicide prevention, focusing specifically on their 

relevance and applicability to Indian youth. The review seeks to identify strengths, 

deficiencies, and future trajectories to guide the creation of culturally attuned, 

technology-driven initiatives that may mitigate suicide risk and enhance young 

well-being. 
 

Statement of the Problem 

Suicide among adolescents is an escalating global issue, with digital technology 

providing novel and scalable avenues for prevention. Although numerous 

interventions have demonstrated potential globally, their efficacy relies on cultural 

adaption and systemic integration. In India, the increasing rates of young suicide 

coincide with insufficient mental health resources, and most digital solutions are 

not explicitly tailored for suicide prevention, resulting in a disparity between 

technological capabilities and tangible outcomes. 
           

A comprehensive assessment is necessary to integrate current evidence, assess its 

applicability to the Indian context, and inform the creation of culturally 

appropriate, morally robust, and scalable digital methods for suicide prevention. 
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Methodology  

This systematic scoping critical review consolidates international and Indian 

literature regarding digital interventions aimed at preventing suicide among youth. 

A systematic search approach was implemented to guarantee thorough coverage 

of pertinent literature. Databases such as PubMed, PsycINFO, Scopus, and Google 

Scholar were queried for peer-reviewed publications published from 2000 to 2024. 

Grey literature, encompassing official papers and publications from non-

governmental organizations, was also examined.  The keywords utilized in 

conjunction were: “digital intervention,” “mobile health,” “suicide prevention,” 

“youth mental health,” “India,” and “cross-cultural psychiatry.” 
 

Studies were incorporated if they addressed adolescents or young adults (ages 13–

29), concentrated on suicide prevention or associated outcomes (suicidal ideation, 

attempts, or self-harm), and employed digital, mobile, or technology-enabled 

delivery methods. The exclusion criteria included programs that did not address 

suicidality, solely descriptive studies without intervention results, and studies 

without methodological rigor. Reference lists of included studies were manually 

examined to locate supplementary publications.  

Data extraction and thematic synthesis were conducted using a thematic synthesis 

approach. Global and Indian studies were classified into themes: epidemiological 

evidence, impediments to care, forms of digital interventions, and effectiveness. 

Methodological limits, cultural variables, and ethical considerations were 

meticulously addressed in the adaptation of digital tools across many contexts. The 

review examined the applicability of international evidence to India, focusing on 

identifying contextual disparities and prospective avenues for culturally sensitive, 

technology-driven interventions. 
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Fig.1.The following is a flow diagram illustrating the literature search and 

selection procedure 

 
A Critical Review  

 

1. Worldwide Epidemiology of Adolescent Suicide: 
 

Internationally, suicide rates among teenagers and young adults have surged, 

constituting a significant public health concern. Research from American higher 

education institutions, including the Big Ten Student Suicide Study and 

subsequent analyses, indicated that while university students exhibit marginally 

lower suicide mortality rates compared to their age-matched counterparts, the 

prevalence of suicidal ideation and attempts remains alarmingly elevated 

(Silverman et al., 1990; Schwartz, 2011). According to the SEYLE cluster-

randomized trial conducted in Europe, widespread school-based suicide 

prevention programs can dramatically lower adolescent suicidal thoughts and 

actions (Wasserman et al., 2015). Research from Australia and China corroborates 

the efficacy of online psycho-educational programs in alleviating suicidal ideation 

among university students (Han et al., 2018). These findings collectively 

underscore the dual characteristics of student populations: although they are at 
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increased risk, they also offer organized settings conducive to preventive 

measures. 
           

            2. The Indian Context: Educational Pressure and Systemic Weaknesses: 
   

 In India, student suicide has emerged as a significant social and health concern, 

particularly prevalent among aspirants of medical, engineering, and competitive 

examinations (Chahal et al., 2019; Waseem, 2023). Psychiatric epidemiology 

research in Uttar Pradesh has suggested a prevalence of 3–7% for psychiatric 

problems among urban young (Dube, 1970; Sethi et al., 1974). Academic burden, 

uncertainties over future jobs, and insufficient psychosocial assistance intensify 

suicide risk factors among teenagers and young people. The scarcity of qualified 

mental health specialists exacerbates these pressures India has fewer than one 

psychiatrist per 300,000 individuals, in contrast to the global median of nine per 

100,000 (WHO, 2016). Notwithstanding the initiation of the National Suicide 

Prevention Strategy in 2022, the lack of cohesive institutional frameworks persists 

in hindering substantial advancement. 
 

3. Digital Pathways in Suicide Prevention: Global Progress: 
 

The use of digital technologies into mental health care has created new 

opportunities for suicide prevention. Interventions utilizing ecological momentary 

assessment (EMA), safety planning applications, and mobile crisis response have 

demonstrated potential in decreasing relapse rates and improving help-seeking 

behavior (Ben-Zeev et al., 2015; Kennard et al., 2018). The Computerized 

Adaptive Screen for Suicidal Youth (CASSY) exhibited robust predictive validity 

for assessing suicide risk in teenagers attending emergency rooms (King et al., 

2021). Outside clinical settings, extensive digital initiatives, exemplified by 

Australia’s Sources of Strength program, demonstrate how community and school 

collaborations can be enhanced through online delivery methods (Calear et al., 

2016). 
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Notwithstanding these advancements, systematic studies indicate that outcomes 

are inconsistent: certain therapies demonstrate substantial reductions in suicidal 

thoughts, while others show negligible changes (Torok et al., 2019). The 

inconsistencies underscore the necessity of contextual customization, particularly 

for low- and middle-income countries (LMICs), where digital disparities and 

cultural obstacles may influence adoption. 
 

 4. Suicide Prevention in India: Contemporary Evidence and Digital   

Innovations: 
 

             India's research base for suicide prevention is constrained, encompassing 

interventions from school-based programs to family-centered and tele-medice 

models. The SPIRIT Integrated Suicide Prevention Programme in Gujarat 

assessed a multi-faceted strategy that included curriculum-based teaching, 

gatekeeper training, and referral channels, demonstrating initial promise but 

encountering scalability issues (Pathare et al., 2020). The FASE study in Kerala 

evaluated an Attachment-Based Family Therapy paradigm for persons exhibiting 

self-harm, underscoring the significance of family engagement while being 

resource-intensive and non-digital (Devassy et al., 2022). 
 

 Remote modalities, including telephone-based psychosocial support studies in 

Bangalore and Delhi, exhibited viability but were deficient in the immediacy and 

scale attainable via smartphone-based solutions (Sreedaran et al., 2021). Recent 

projects such as SHARP (Rodriguez-Villa et al., 2021), PracticePal, and Kanuri 

et al.’s (2019) digital treatments for college students demonstrate the viability of 

mobile-based mental health solutions. Nevertheless, these interventions 

predominantly focus on depression, anxiety, or relapse prevention, whereas 

suicide-specific applications remain lacking. Therefore, three significant gaps 

remain in the Indian context are:  
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• Digital tools specifically designed for suicide prevention are inadequately 

developed. The available applications predominantly concentrate on 

sadness and anxiety. 
 

• Restricted scalability. Most initiatives are still in pilot phases and have not 

been incorporated into national programs. 
 

• Cultural and ethical supervision. Digital technologies seldom include 

linguistic diversity, privacy issues, or stigma-related obstacles, which are 

essential for involvement. 
 

India's swift escalation in smartphone penetration from the 45th to the 2nd largest 

market worldwide between 2017 and 2022 (Newzoo, 2022) presents substantial 

potential for suicide prevention via digital platforms. Customized solutions that 

integrate global best practices with cultural awareness and ethically conscious 

practices could substantially alleviate the suicide burden among Indian youth. 

Most digital interventions are designed within Western contexts and presuppose 

an individualistic approach to help-seeking. In collectivist cultures like India, 

shame, language diversity, and varying concepts of privacy diminish their 

relevance (Ghosh et al., 2021). Consequently, tools must be re-contextualized 

instead than being immediately transported. 
 

Digital trials encounter significant attrition, brief follow-up periods, and varied 

outcomes, which restrict comparability and long-term evaluation (Torok et al., 

2019). Ethical considerations regarding the recruitment of high-risk youth further 

limit large-scale investigations. Notwithstanding extensive smartphone 

accessibility (Newzoo, 2022) and nascent pilot programs (Rodriguez-Villa et al., 

2021; Kanuri et al., 2019), India is deficient in suicide-specific, culturally tailored 

instruments. Deficiencies in digital literacy, societal stigma, and regulatory 

frameworks indicate that the nation is technologically capable yet culturally 

unprepared. Participatory and context-sensitive design is crucial. 
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2. Conclusions and Prospective Directions 

 

This analysis highlights the potential and the constraints of digital interventions 

in suicide prevention for youth. Internationally, data suggests that mobile health 

applications, online psychoeducational programs, and app-based risk assessment 

systems can diminish suicidal ideation and improve access to care. 

Simultaneously, results are inconsistent, limited by methodological challenges 

including brief follow-up durations, participant attrition, and inconsistency in 

measuring techniques. Most of these interventions have predominantly been 

formulated in Western contexts, prompting questions regarding their 

applicability to varied cultural environments. 
 

The epidemic of student suicides in India is exacerbated by severe academic 

pressures, inadequate access to professional mental health services, and enduring 

stigma. Although community-based and school-linked programs like SPIRIT and 

FASE offer significant insights, they predominantly operate in an analogue 

format and are limited in scale. Recent digital projects, such as SHARP and 

PracticePal, illustrate the viability of mobile interventions in mental health; yet 

they do not directly tackle suicidality. The lack of suicide-specific, culturally 

attuned internet resources underscores a key deficiency in India's prevention 

framework. 
 

The path ahead involves tailoring digital interventions to the circumstances of 

Indian youth. This necessitates advancing from pilot initiatives to extensive, 

longitudinal assessments that can determine long-term efficacy, cost-

effectiveness, and ethical protections. It also requires the integration of digital 

tools inside comprehensive health and education systems to guarantee continuity 

of treatment, while concurrently tackling cultural obstacles to engagement, like 

stigma and language diversity. The active participation of young individuals in 

co-designing solutions that mirror their lived experiences and requirements is 

fundamental to this process. 
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India is strategically positioned to utilize its growing internet infrastructure and 

youthful population to enhance suicide prevention efforts. Readiness is 

contingent not alone upon technology capability but also on cultural acceptability 

and systemic integration. By integrating global best practices with context-

specific techniques, India can develop scalable, technology-driven methods that 

mitigate suicide risk and enhance resilience, thereby advancing the overarching 

objective of young mental health and well-being.  
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Abstract 

The 'Mukhyamantri Mazi Ladki Bahin Yojana' (MMLBY), introduced by the 

Government of Maharashtra in 2024, represents a massive transition toward 

unconditional Direct Benefit Transfers (DBT) aimed at empowering women. By 

providing a monthly stipend of ₹1,500 to eligible women, the scheme targets 

poverty alleviation, nutritional enhancement, and the recognition of unpaid 

domestic labor. This paper provides an analytical assessment of the MMLBY, 

synthesizing micro-level qualitative studies and macro-level quantitative surveys 

to evaluate its socio-economic impact. While the scheme successfully facilitates 

consumption smoothing, increases intra-household bargaining power, and 

stimulates local rural economies, its implementation has been hindered by severe 

bureaucratic friction, a "Time Tax," and digital exclusion during e-KYC 

verification. Furthermore, the immense fiscal burden of the scheme raises concerns 

regarding long-term macroeconomic sustainability. The study concludes that while 

the MMLBY acts as a vital safety net, structural integration with skill development 

and microcredit is required to transition beneficiaries from passive consumption to 

sustainable entrepreneurship. 
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Introduction 

The discourse surrounding poverty alleviation, gender equity, and economic 

empowerment in the Global South has increasingly recognized direct cash transfer 

mechanisms as a foundational tool for expanding human agency. In India, despite 

recent macroeconomic milestones and a reported rise in the Female Labour Force 

Participation Rate (FLFPR) to 41.7% in 2023-24, structural inequalities continue 

to inhibit women's full economic integration. Deep-rooted social norms and the 

overwhelming burden of unpaid care work frequently leave women with little 

choice in their employment trajectories, effectively confining a massive proportion 

of the demographic to the informal sector or unpaid domestic labor. 
 

Within this complex socio-economic landscape, the Government of Maharashtra 

introduced the 'Mukhyamantri Mazi Ladki Bahin Yojana' (MMLBY) during the 

2024 state budget. Operationalized in July 2024, the scheme was engineered to 

transition the state's welfare architecture from conditional, in-kind subsidies to 

unconditional Direct Benefit Transfers (DBT). The overarching objective of the 

policy is to catalyze the economic independence of women, enhance household 

health and nutritional outcomes, and fortify women's decisive roles within the 

family unit. The MMLBY guarantees a monthly financial entitlement of ₹1,500 to 

eligible women aged 21 to 65 years who reside in households with an annual 

income not exceeding ₹2.5 lakh. 
 

While ostensibly framed as a purely developmental intervention, the MMLBY is 

deeply embedded in the political economy of competitive welfarism, introduced 

shortly before the state assembly elections. The scheme witnessed an astronomical 

initial registration of over 2.43 crore women, laying bare a profound liquidity 

deficit among the state's female population, particularly in rural and semi-urban 

geographies. However, this massive scale of implementation immediately 
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precipitated an array of complex administrative, digital, and fiscal challenges. This 

report presents an exhaustive, theoretically grounded, and empirically rich analysis 

of the scheme. 
 

Literature Review 

To critically evaluate the MMLBY, the policy intervention must be situated within 

robust theoretical constructs. The most pertinent frameworks for this analysis 

include Amartya Sen’s Capability Approach, feminist economic theories regarding 

intra-household bargaining, and the macroeconomic valuation of unpaid care 

work. 
 

1. The Capability Approach and Cooperative Intra-Household Bargaining 

Amartya Sen’s Capability Approach posits that economic development must be 

assessed not merely by the maximization of household income, but by the 

expansion of substantive freedoms—the capabilities that permit individuals to lead 

lives they genuinely value. In the context of the MMLBY, the ₹1,500 monthly 

transfer transcends a simple income augmentation; it is a critical resource that 

theoretically translates into the "functioning" of improved nutritional intake, 

enhanced healthcare access, and elevated social mobility. 
 

Furthermore, the socioeconomic impact of this liquidity injection is best 

understood through the Nash bargaining model of intra-household dynamics. 

Traditional, unitary models of the household operate on the assumption that 

resources are pooled and distributed altruistically among family members. 

However, cooperative bargaining models developed by feminist economists 

suggest that a household member’s influence over financial and allocative 

decisions is directly proportional to their "threat point" or outside reservation 

utility. By providing an independent, state-guaranteed income stream directly into 

the Aadhaar-linked bank accounts of women, the MMLBY fundamentally alters 

this threat point. The direct benefit transfer bypasses traditional patriarchal 

gatekeeping, theoretically enhancing the woman's bargaining power and enabling 
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her to reallocate household expenditure toward female-preferred goods, such as 

children's education and familial healthcare. 
 

2. The Monetization of the Care Economy 

A critical macro-theoretical justification for the MMLBY lies in the systemic, 

historic undervaluation of women's unpaid care and domestic work. Evidence 

derived from the National Time Use Survey 2024 reveals a stark gender disparity 

in time allocation across India. Indian women spend an average of 305 minutes per 

day on unpaid domestic services and an additional 137 to 140 minutes on unpaid 

caregiving. In sharp contrast, men contribute a mere 86 to 88 minutes to domestic 

work and 74 to 75 minutes to caregiving.                      
 

 

This invisible labor acts as the foundational infrastructure that sustains the formal 

economy. Macroeconomic estimates suggest that if monetized at standard 

minimum wage rates, women's unpaid domestic and care work would account for 

approximately 15% to 17% of India's Gross Domestic Product (GDP), translating 

to a staggering ₹22.7 lakh crore. The International Labour Organization (ILO) 

further corroborates this, noting that 748 million people globally—708 million of 

whom are women—remain outside the formal labor force strictly due to 

uncompensated care responsibilities. 
 

In an economy where the female workforce participation is historically 

constrained by this disproportionate burden of reproductive labor, unconditional 

cash transfers function as a quasi-recognition of the "Purple Economy". The 

MMLBY's monthly stipend of ₹1,500, while significantly below the actual 

replacement cost of market-based care services, acts as a sovereign 

acknowledgment of the economic value generated by housewives. Legal and 

academic interpretations increasingly view such direct transfers not as gratuitous 

"freebies," but as a structural compensatory mechanism that restores dignity and 

autonomy to women who are otherwise forced into total financial dependency 

upon male breadwinners. 
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3. Comparative Policy Context 

The trajectory of the MMLBY mirrors the lifecycle of its ideological predecessor, 

the 'Mukhyamantri Ladli Behna Yojana' in the neighboring state of Madhya 

Pradesh. Both schemes were deployed as highly effective tools of political 

mobilization leading up to crucial state assembly elections, tapping into the 

expanding demographic and electoral power of the female electorate. Both states 

utilized remarkably similar targeting mechanisms (income thresholds, age 

brackets) and subsequently faced identical post-election fiscal realities, 

underscoring a vital broader national trend: while unconditional cash transfers to 

women are politically lucrative and socio-economically beneficial in the short 

term, their immense fiscal scale makes them highly vulnerable to aggressive 

administrative rationalization. 
 

Objective of the Study 

The primary objectives of this analytical assessment are formulated as follows: 

1. To assess the reach of Mukhyamantri Mazi Ladki Bahin Yojana among 

women in Maharashtra. 

2. To analyze beneficiaries' perceptions of the scheme's effectiveness. 

3. To evaluate the scheme's contribution to women's empowerment and 

socio-economic development. 
 

Hypotheses of the Study 

The core hypotheses driving the empirical evaluation of the scheme are: 

• H₀ (Null Hypothesis): There is no significant positive impact of the 

"Chief Minister Majhi Ladki Baheen" scheme on the socio-economic 

conditions of women beneficiaries. 

• H₁ (Alternative Hypothesis): There is a significant positive impact of 

the "Chief Minister Majhi Ladki Baheen" scheme on the socio-economic 

conditions of women beneficiaries. 
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Research Methodology 

This analytical assessment synthesizes data from multiple empirical studies, 

employing a mixed-methods (quantitative and qualitative) approach. Primary 

macro-level data is drawn from a purposive quota sample of 500 women across 

five distinct regions of Maharashtra (Vidarbha, Khandesh and Northern 

Maharashtra, Marathwada, Western Maharashtra, and Konkan), utilizing 

structured questionnaires and focus group discussions. Micro-level qualitative 

insights are derived from a localized case study of 30 tribal women in the Khed 

and Maval talukas of Pune district, utilizing simple random sampling and direct 

interview methods. Furthermore, to evaluate the macroeconomic multiplier effect, 

the study incorporates findings from a structured survey of 150 local business 

owners in Ahmednagar, Pune, and Nashik districts, which were analyzed using 

chi-square and one-sample proportion tests. 
 

Findings and Analysis 

Implementation Dynamics: Bureaucratic Friction and the Digital Divide 

The efficacy of any large-scale social protection program is inextricably linked to 

the efficiency, transparency, and accessibility of its delivery mechanisms. The 

implementation of the Ladki Bahin Yojana has been characterized by massive 

initial demand, followed rapidly by severe administrative bottlenecks, digital 

exclusion, and a rigorous, sometimes flawed, rationalization process. 
 

The Burden of the 'Time Tax' 

Empirical field research in the tribal belts of Khed and Maval talukas exposes the 

severe administrative friction marginalized women faced when attempting to 

access the scheme. The application process demanded an extensive array of 

documentation, including income certificates, domicile proofs, Aadhaar linkages, 

and crucially, self-declarations executed on legal stamp paper. The sudden, state-

wide surge in demand for stamp papers led to an acute artificial scarcity. As a 

result, 83% of the 30 tribal women surveyed encountered formidable hurdles 

during the application phase. The pursuit of a ₹1,500 monthly benefit imposed a 
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severe "Time Tax" and direct financial burden on these women, who frequently 

paid illicit premiums to agents and Setu Suvidha Kendras. The out-of-pocket 

expenditure merely to register ranged from ₹200 to ₹500, significantly eroding the 

net present value of the initial installments. Furthermore, the digitalization of the 

application process exacerbated existing socio-economic inequalities. Older 

women, particularly those over the age of 50, were structurally disadvantaged, 

relying heavily on overburdened and sometimes exploitative local bureaucratic 

nodes. 
 

E-KYC Rationalization and Algorithmic Exclusion 

As the immense fiscal burden became apparent, the government initiated a 

stringent Aadhaar-based e-KYC verification drive in late 2025 and early 2026. 

Approximately 86 lakh women were dropped from the scheme's roster, bringing 

the total number of valid recipients down to 1.57 crore by January 2026. A primary 

culprit for this mass exclusion was a poorly phrased, double-negative question 

embedded in the e-KYC portal: "No one in your family works for the government, 

right?". Millions of eligible rural women misunderstood the complex syntax and 

answered "Yes," leading to immediate disqualification. 
 

Microeconomic Impact: Consumption Smoothing, Local Livelihoods, and 

Labor Markets 

Economic theory dictates that the marginal propensity to consume is highest 

among lower-income brackets; thus, cash infusions in destitute households are 

immediately absorbed by subsistence needs. 
 

Prioritization of Expenditures 

A comprehensive macro-level analysis involving a purposive quota sample of 500 

women provides a granular breakdown of fund utilization: 
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Expenditure 

Category 

Percentage of 

Beneficiaries 

Prioritizing Funds 

Economic Implication 

Family Health & 

Nutrition 
53% 

Immediate human capital 

investment; protection against 

catastrophic medical costs. 

Children's 

Education 
45% 

Long-term intergenerational 

mobility investment. 

General 

Household Needs 
25% - 28% 

Pure consumption smoothing; 

buffering against localized food 

inflation. 

Housing 

Improvement 
17% 

Micro-investments in physical 

living conditions. 

Savings & 

Financial 

Security 

10% 
Creation of emergency financial 

buffers. 

Personal Skill 

Development 
8% 

Direct investment in individual 

labor market competitiveness. 

 

The transfer effectively prevents households from falling below the extreme 

poverty line but leaves very little surplus for actual capital formation. Only 18% 

of surveyed women reported any form of entrepreneurial advancement. 
 

The Multiplier Effect on Local Economies and Labor Shifts 

While individual capital formation may be slow, the aggregate infusion of capital 

into rural markets has generated a distinct macroeconomic multiplier effect. A 

study of 150 local business owners concluded that a significant majority of rural 

enterprises observed a measurable increase in customer spending correlating with 

the implementation of the MMLBY. 
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However, an unintended consequence emerged within the rural agricultural sector. 

The continuous provision of state-sponsored liquidity has raised the "reservation 

wage" of female agricultural laborers. With basic subsistence guaranteed, many 

women are increasingly opting out of grueling agricultural tasks, precipitating a 

localized shortage of agricultural labor and driving up operational costs for 

landowners. 
 

Socio-Cultural Impacts and the Enhancement of Women's Agency 

The direct routing of funds to women's bank accounts has demonstrably shifted 

intra-household power dynamics. According to the macro-level study, an 

impressive 63% of respondents reported a tangible increase in their autonomy and 

decision-making power within the family, with 28% characterizing this 

improvement as highly significant. Furthermore, 30% of the beneficiaries 

experienced a substantial boost in self-esteem and confidence. This financial 

autonomy reduces daily marital friction over money and mitigates risks of intimate 

partner violence linked to financial stress. 
 

Additionally, 58% of respondents noted increased participation in community and 

social activities. However, 35% of women reported no change in gender-based 

discrimination within their communities, indicating that cash transfers alone 

cannot alter deeply embedded cultural biases without supplementary structural 

reforms. 
 

Regional Disparities: The Geography of Welfare Penetration 

The study highlights stark regional asymmetries in the scheme's penetration: 

Geographic 

Region 

Beneficiary 

Penetration 

Rate 

Beneficiary 

Satisfaction 

Index 

Structural and Infrastructural 

Context 

Western 

Maharashtra 
70% 

75% 

(Highest) 

Robust banking infrastructure, high 

digital literacy. 
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Geographic 

Region 

Beneficiary 

Penetration 

Rate 

Beneficiary 

Satisfaction 

Index 

Structural and Infrastructural 

Context 

Vidarbha 65% 70% 
High agrarian distress necessitates 

urgent state support. 

Konkan 63% Moderate Geographically challenging terrain. 

Khandesh / 

North Maha. 
60% Moderate 

Mixed demographics with 

significant tribal populations. 

Marathwada 55% Lowest 
Drought-prone, severe deficit in 

digital infrastructure. 
 

This illustrates the "Inverse Care Law," where regions historically plagued by 

chronic poverty (e.g., Marathwada) recorded the absolute lowest beneficiary 

penetration due to a lack of foundational internet and banking infrastructure. 
 

Macroeconomic and Fiscal Implications: The Sustainability of Unconditional 

Welfare 

The implementation of mass unconditional cash transfers places an enormous 

structural strain on the state’s exchequer. When announced in the 2024-25 budget, 

the state provisioned ₹36,000 crore. However, unprecedented enrollment rapidly 

escalated the projected annual liability to an estimated ₹43,700 crore, forcing 

supplementary demands. 
 

By the 2026-27 State Budget, facing a projected total public debt of ₹9.3 lakh 

crore, the administration presented a highly consolidated budget. The government 

slashed the MMLBY's allocation for 2026-27 by a massive 31%, bringing it down 

to ₹26,500 crore. Pre-election promises to increase the monthly stipend from 

₹1,500 to ₹2,100 were indefinitely shelved. Critics argue that diverting tens of 

thousands of crores toward revenue expenditure risks "crowding out" essential 
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capital expenditure on infrastructure and health, potentially fostering a 

"dependency culture." 

Synergies with Skill Development and Future Policy Paradigms 

Recognizing that a ₹1,500 monthly stipend cannot single-handedly eradicate 

poverty, the Government of Maharashtra has integrated the Ladki Bahin 

demographic into the 'Lakhpati Didi' framework. The government aims to 

transition 25 lakh basic cash recipients into self-sustaining micro-entrepreneurs 

earning over ₹1 lakh annually. Furthermore, a highly progressive 'Single Women 

Policy' was announced in the 2026-27 budget to map the specific livelihood and 

social security challenges faced by widows, divorcees, and unmarried older 

women. 
 

Conclusions and Recommendations 

The 'Mukhyamantri Mazi Ladki Bahin Yojana' represents a profound intervention 

in the socio-economic fabric of Maharashtra. Based on the empirical findings, the 

study rejects the null hypothesis and concludes that the scheme has a significant 

positive impact on the socio-economic conditions and intra-household bargaining 

power of women beneficiaries. On a microeconomic level, it acts as a critical 

buffer against poverty and serves as a tangible recognition of invisible, unpaid care 

work. However, macroeconomically, the scheme exhibits significant fiscal 

vulnerabilities and was marred by exclusionary digital friction during 

implementation. 

To ensure the scheme transcends a temporary consumption subsidy and evolves 

into a vehicle for permanent empowerment, the following strategic policy 

recommendations are proposed: 
 

1. Administrative Simplification: Abandon reliance on linguistically confusing 

digital forms and physical stamp papers. Verification should rely on 

simplified, localized self-certification facilitated by Gram Panchayats. 
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2. Inflation-Indexed Disbursals: Legally link the ₹1,500 stipend to the 

Consumer Price Index (CPI) to maintain real purchasing power and prevent its 

devaluation. 

3. Mandatory Synergies with Microfinance: Structurally link disbursals with 

the Maharashtra State Skill Development Society (MSSDS) and provide 

preferential access to low-interest microcredit via Self-Help Groups (SHGs). 

4. Targeted Regional Interventions: Deploy specialized, mobile banking units 

in historically marginalized regions like Marathwada to counteract the 

"Inverse Care Law." 

5. Balancing Capital Expenditure: Rigorously ring-fence critical capital 

expenditure in agriculture and infrastructure to ensure welfare transfers do not 

substitute long-term industrial growth. 
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राज्य प्रशासन और नीजत जनमाषण में पुजलस  

की भूजमका एवं िुनौजतयां 
 

रंिना बाग़ेि  

राजनीसत सिज्ञान एिां लोकप्रशासन अध्ययनशाला उज्जैन  ( म .प्र. )

 
 

शोध  साराांश: 

शोध-पत्र राज्य प्रशासन एवं लोक नीति तनर्ााण की प्रतिया र्ें पतुलस की भतूर्का का तवशे्लषण प्रस्िुि 

करिा ह।ै परंपरागि रूप से पतुलस को केवल कानून-व्यवस्था बनाए रखने वाली संस्था के रूप र्ें दखेा 

जािा रहा ह,ै तकंि ुआधतुनक लोकिांतत्रक राज्य र्ें पतुलस नीति-तनर्ााण, तियान्वयन, सार्ातजक तस्थरिा 

और सशुासन की एक र्हत्वपणूा इकाई ह।ै यह अध्ययन भारिीय संदभा र्ें राज्य पतुलस की प्रशासतनक, 

तवतधक िथा नीतिगि भतूर्का का सर्ालोचनात्र्क र्लूयांकन करिा ह।ै इस प्रकार, राज्य प्रशासन और 

नीति-तनर्ााण की प्रतिया र्ें पतुलस एक कें द्रीय संस्था के रूप र्ें उभरिी ह।ै उसकी कायाकुशलिा, 

तनष्पक्षिा और उत्तरदातयत्व राज्य शासन की गणुवत्ता को प्रत्यक्ष रूप से प्रभातवि करि ेहैं। अिः प्रस्िुि 

शोध-पत्र का उद्देश्य राज्य प्रशासन एवं लोक नीति तनर्ााण र्ें पतुलस की भतूर्का का तवशे्लषण करना ह,ै 

तजससे यह स्पष्ट हो सके तक आधतुनक लोकिातंत्रक राज्य र्ें पतुलस का र्हत्व तकिना व्यापक और 

बहुआयार्ी ह।ै 
 

प्रस्तावना: 

भारि एक संघीय लोकिातंत्रक गणराज्य ह,ै जहााँ “पतुलस” राज्य सचूी, सािवीं अनुसचूी का तवषय ह।ै 

अिः प्रत्येक राज्य र्ें पतुलस प्रशासन राज्य सरकार के अधीन काया करिा ह।ै भारि संघात्र्क 

लोकिांतत्रक राज्य ह,ै तजसकी प्रशासतनक संरचना कें द्र और राज्यों के र्ध्य शतियों के तवभाजन पर 

आधाररि ह।ै भारिीय संतवधान की सािवीं अनुसचूी के अंिगाि “पतुलस” राज्य सचूी का तवषय ह,ै अिः 

राज्य प्रशासन र्ें पतुलस की भतूर्का अत्यंि र्हत्वपणूा और तनणाायक ह।ै राज्य की शांति, कानून-

व्यवस्था, आंिररक सरुक्षा िथा नागररक अतधकारों की रक्षा का दातयत्व र्खु्यिः राज्य पतुलस पर ही 

तनतहि ह।ै राज्य प्रशासन की प्रभावशीलिा काफी हद िक पतुलस व्यवस्था पर तनभार करिी ह।ै 
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राज्य प्रशासन का र्लू उद्देश्य सशुासन, सार्ातजक न्याय और तवकास को सतुनतिि करना ह।ै इन उद्देश्यों 

की प्राति तबना एक प्रभावी, उत्तरदायी और पेशेवर पतुलस व्यवस्था के संभव नहीं ह।ै पतुलस न केवल 

अपराध तनयंत्रण और तवतध-व्यवस्था बनाए रखने का काया करिी ह,ै बतलक यह लोक नीति (Public 

Policy) के तनर्ााण और तियान्वयन र्ें भी र्हत्वपणूा सहयोग प्रदान करिी ह।ै 

र्ैक्स वेबर के अनुसार राज्य वैध बल (Legitimate Use of Force) का एकर्ात्र स्रोि होिा ह।ै इस 

दृतष्ट से पतुलस राज्य की संप्रभ ुशति का व्यावहाररक प्रिीक ह।ै वहीं Thomas R. Dye की पररभाषा 

के अनुसार लोक नीति वह ह ैतजसे सरकार करने या न करने का तनणाय लेिी ह।ै इस प्रतिया र्ें पतुलस 

एक सलाहकार, तियान्वयनकिाा और र्लूयांकनकिाा—िीनों रूपों र्ें सतिय रहिी ह।ै 
 

वततमान समय में राज्य प्रशासन की चुनौततयााँ : 

जैसे आिंकवाद, साइबर अपराध, सांप्रदातयक िनाव, र्तहला एवं बाल अपराध, और शहरीकरण से 

उत्पन्न जतिलिाएाँ—पतुलस की भतूर्का को और अतधक व्यापक एवं बहुआयार्ी बना दिेी हैं। तवशेषकर 

राज्यों र्ें कतर्श्नर प्रणाली का तवस्िार, सार्दुातयक पतुलतसंग, ई-गवनेंस िथा अपराध डेिा तवशे्लषण 

जैसी व्यवस्थाएाँ पतुलस को नीति-तनर्ााण की प्रतिया से सीध ेजोड़िी हैं। 
 

सैद्ाांततक आधार : 

र्ैक्स वेबर का नौकरशाही तसद्ािं Max Weber के अनुसार राज्य वैध बल (Legitimate Force) 

का एकर्ात्र स्रोि ह।ै पतुलस इस वैध बल का प्रत्यक्ष प्रतितनतधत्व करिी ह।ै 

सशुासन (Good Governance) सशुासन के ित्व — पारदतशािा, जवाबदहेी, तवतध का शासन (Rule 

of Law) — पतुलस की भतूर्का से गहराई से जडेु़ हैं। 

सावाजतनक नीति (Public Policy) तसद्ांि Thomas R. Dye के अनुसार “Public policy.” 

पतुलस नीति-तनर्ााण र्ें सलाहकार एवं तियान्वयन एजेंसी दोनों रूपों र्ें काया करिी ह।ै 
 

• राज्य प्रशासन र्ें पतुलस की भतूर्का 

• कानून-व्यवस्था बनाए रखना ,अपराध तनयंत्रण , दगंा एवं भीड़ प्रबंधन, सार्ातजक शांति की 

स्थापना 

• अपराध अन्वेषण एवं न्यातयक सहयोग, FIR पंजीकरण ,साक्ष्य संकलन ,अतभयोजन र्ें 

सहयोग 

• आंिररक सरुक्षा, आिंकवाद तनरोध,नक्सलवाद तनयंत्रण, साइबर अपराध रोकथार् 

• सार्दुातयक पतुलतसंग,जनिा के साथ तवश्वास तनर्ााण, र्तहला सरुक्षा अतभयान, यािायाि 

प्रबंधन 

• नीति तनर्ााण र्ें पतुलस की भतूर्का 
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• परार्शादात्री भतूर्का राज्य सरकार को कानून-व्यवस्था, अपराध प्रवतृत्तयों और सरुक्षा खिरों 

पर ररपोिा प्रदान करना। 

• नीति तियान्वयन राज्य की सार्ातजक एवं आतथाक योजनाओ ं का जर्ीनी स्िर पर 

कायाान्वयन। चनुावों के दौरान सरुक्षा व्यवस्था (तनदशेन: Election Commission of 

India) 

• डेिा और तवशे्लषण अपराध सांतख्यकी के आधार पर नई नीतियााँ बनाना। अपराध र्ानतचत्रण 

(Crime Mapping) 

• तवशेष कानूनों का तियान्वयन ,दडं प्रतिया संतहिा (CrPC), भारिीय दडं संतहिा (IPC), 

राज्य तवशेष अतधतनयर् 

• र्ध्य प्रदशे  

•  ने हाल के वषों र्ें कतर्श्नर प्रणाली लाग ूकर शहरी प्रशासन र्ें पतुलस की भतूर्का को और 

सशि तकया ह।ै काननू-व्यवस्था र्ें त्वररि तनणाय र्तजस्रेिी शतियों का सर्न्वय बेहिर शहरी 

शासन 

• चनुौतियााँ राजनीतिक हस्िक्षपे संसाधनों की कर्ी र्ानवातधकार संबंधी प्रश्न पतुलस सधुारों 

का अपणूा तियान्वयन 

• पतुलस सधुार एवं सझुाव पतुलस को राजनीतिक दबाव से र्िु करना आधतुनक िकनीकी 

संसाधन उपलब्ध कराना सार्दुातयक पतुलतसंग को बढावा प्रतशक्षण एवं संवेदनशीलिा 

कायािर् सपु्रीर् कोिा के पतुलस सधुार तनदशेों का पालन (प्रकाश तसंह केस, 2006) 
 

तनष्कर्त: 

राज्य प्रशासन एवं नीति तनर्ााण र्ें पतुलस की भतूर्का केवल “काननू लाग ूकरने” िक सीतर्ि नहीं ह,ै 

बतलक यह नीति-तनर्ााण, सार्ातजक तस्थरिा, और लोकिांतत्रक र्लूयों की रक्षा र्ें एक कें द्रीय संस्था ह।ै 

प्रभावी, जवाबदहे और पेशेवर पतुलस व्यवस्था राज्य शासन की सफलिा का आधार ह।ै अिः यह शोध-

पत्र राज्य प्रशासन और नीति तनर्ााण र्ें पतुलस की भतूर्का का सैद्ांतिक एवं व्यावहाररक तवशे्लषण 

प्रस्िुि करिा ह।ै इसर्ें पतुलस की प्रशासतनक संरचना, नीति-तनर्ााण र्ें उसकी परार्शादात्री एवं 

तियान्वयन भतूर्का, सर्कालीन चनुौतियााँ िथा सधुार संबंधी सझुावों का सर्ावेश तकया गया ह।ै 
 

इस प्रकार, प्रस्ििु अध्ययन का उद्दशे्य यह स्पष्ट करना ह ैतक आधतुनक लोकिातंत्रक राज्य र्ें पतुलस 

केवल कानून लाग ूकरने वाली संस्था नहीं, बतलक शासन-प्रणाली की एक कें द्रीय और नीतिगि इकाई 

ह,ै जो राज्य प्रशासन की प्रभावशीलिा और लोकिातंत्रक र्लूयों की रक्षा र्ें र्हत्वपणूा योगदान दिेी ह।ै 
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भंडारा जिल्ह्यातील बेरोिगारीिी कारणे पररणाम  

व उपाय एक जिजकत्सक अध्ययन 
 

महेंि अशोक गभने  

पीएच-डी सांशोधक, आठिल ेसमाज काया महासिद्यालय, भांडारा 

 
 

सारांश : 

बेरोजगारी भारतातील सार्ाश्चजक व आश्चथमक व्यवस्थेला प्रभाश्चवत करत असनू भारतात प्रर्खु सर्स्या 

बनली आह.े बेरोजगारी श्चनर्ामण होण्यास अनेक घिक कारणीभतू असनू कारणांवर सश्चवस्तर चचाम व 

अध्ययन झाल्यास बेरोजगारी थांबवण्यासाठी वेगवेगळ्या प्रकारच्या उपाय योजना आखता येतील. या 

अध्ययनातनू प्रार्खु्यान ेभंडारा श्चजल्ह्यातील बेरोजगारीची कारणे, जनर्ानसावर त्याचा पडणारा पररणार् 

आश्चण बेरोजगारी थांबवण्यासाठीच्या उपाय योजना या श्चवषयात श्चचश्चकत्सक अध्ययन करण्यात आल े

आह.े 
  

भारत श्चवकसनशील राष्ट्र असनू १९४७ पयांत श्चवकश्चसत भारत श्चनर्ामण या संकल्पनलेा घेऊन भारत 

सरकार वेगवेगळ्या प्रकारच्या उपाय योजना आखत असनू बेरोजगारी हा श्चवकश्चसत भारता सर्ोरचा 

र्ोठा अडसर असल्याच ेश्चदसनू येत ेरहणनूच याचे अध्ययन करणे आवश्यक आह.े  
 

मुख्य शब्द : बेरोजगारी, सिकससत भारत, बरेोजगारीचे कारण, बेरोजगारीच ेपररणाम, भारतातील 

बेरोजगारीची सस्थती  
 

प्रस्तावना :  

जेव्हा काम करण्याची इच्छा असताना सदु्ा रोजगार प्राप्त होत नाही अशा सस्थतीला बेरोजगारी म्हणतात. 

जगातील इतर दशेाांच्या तलुनते भारताची लोकसांख्या असधक आह ेतसेच भारत सिाासधक यिुा िगा 

असलेला दशे आह ेत्यामळेु जगातील अन्य दशेाांच्या तुलनेत बेरोजगारीचे प्रमाण भारतात अत्यासधक 

असल्याचे सदसनू येत.े बेरोजगारीचा प्रभाि हा कुटुांबाच्या, राज्याच्या ि पयाायाने दशेाच्या 

अथाव्यिस्थेला प्रभािी करतो त्यामळेु बेरोजगारी सांपिण्यासाठी शासन िेगिेगळ्या प्रकारच्या योजना 

राबितो.  
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प्रससद् समाजशास्त्रीय लेखक सी.बी. मामोररया म्हणतात की, “बेरोजगारी ही काम करण्यासाठी सक्षम 

आसण इच्छुक असलेल्या माणसाची 'काम नसललेी' अिस्था आह,े म्हणजचे ती अनैसच्छक आसण 

ऐसच्छक सनसष्‍टक्रयतचेी सस्थती आह”े  
 

बेरोजगारी फि व्यिीच्या आसथाक सस्थतीिर प्रभाि पाडत नसनू मानससक सस्थतीला दखेील प्रभासित 

करत.े बेरोजगार व्यिी नेहमी तणािाच्या ि सनराशेच्या सस्थतीत जगतो. बरेचदा आत्महत्येसारखे टोकाच े

पाउल उचलताना सदसतात.  
 

प्राचीन भारतीय अथाव्यिस्था प्रामखु्याने ग्रामीण सिकासािर आधाररत होती. घरा-घरात लघ ुउद्योग 

असल्याने बेरोजगारी नािाचा प्रकार सदसनू येत नव्हता सशिाय िणाव्यिस्था व्यिसायािर आधाररत 

असल्याने कामाची सिभागणी योग्य प्रकारे करण्यात आली होती त्यामळेु प्रत्येक व्यिीच्या हाताला 

रोजगार होत.े मघुल काळातील जलुमी व्यिस्था, मोठ्या प्रमाणात लोकाांकडून शतेसारा घेतला जायचा 

त्यामळेु भारताची सांपन्न अथाव्यिस्था डबघाईला येऊ लागली. सब्रटीश काळात असधकचां सस्थती 

बदलली. इांग्रजाांनी भारतीयाांना कारकून बनिण्याच ेकाया केले. शतेकऱ्याला ठरासिक सपके सपकिण्याची 

जबरदस्ती यामळेु भारतीय अथाव्यिस्था इांग्रजाांच्या हाताखाली गलेी आसण बेरोजगारी असधकचां िाढत 

गेली.  
 

श्रम शिी सिेक्षण अहिालानुसार भारतातील रोजगार सांरचनेत महत्त्िपणूा बदल होत असल्याच ेसदसनू 

येत आह.े यातील प्राप्त आकडेिारीनुसार भारतात स्ियांरोजगाराच े प्रमाण 52.2 टक्क्याांिरून 58.4 

टक्क्याांपयंत िाढल ेअसनू, नैसमसत्तक कामगाराांच ेप्रमाण 24.9 टक्क्याांिरून 19.8 टक्क्याांपयंत घटल े

आह.े ही सस्थती सरकारी योजना ि उपक्रमाांद्वारे प्रोत्सासहत उद्योजकतेमळेु स्िािलांबी आसण स्ितांत्र 

उपजीसिकेकडे होणाऱ्या बदलाांच ेपररणाम आह.े 
 

परांतु या आकडेिारीतनू िेतन सस्थर रासहल्याचे सनदशानास येत नाही. PLFS च्या अांदाजानुसार, 

नैसमसत्तक कामगाराांच े(सािाजसनक कामे िगळता) सरासरी दसैनक िेतन जलुै–सप्टेंबर 2017 मधील 294 

रुपयाांिरून एसप्रल–जनू 2024 मध्ये 433 रुपयाांपयंत िाढल े आह.े त्याचप्रमाणे, सनयसमत पगारदार 

कमाचाऱ्याांचे सरासरी माससक उत्पन्न 16,538 रुपयाांिरून 21,103 रुपयाांपयंत िाढल ेआह.े 
 

ही िाढ केिळ उत्पन्नातील िाढ दशाित नाही, तर रोजगारातील स्थैया आसण गणुिते्तत झाललेी सधुारणा 

दखेील अधोरेसखत करत.े कृिी क्षेत्रातील अलीकडील रोजगारिाढ ग्रामीण भागातील सबलीकरण 

आसण धोरणात्मक हस्तक्षपेाांचे पररणाम दशाित.े कृिी-स्टाटाअप्ससाठी उपलब्ध करून सदललेा 122.5 

कोटी रुपयाांचा सनधी या क्षते्रातील निोपक्रम आसण शाश्वत सिकासाला चालना दतेो. 

https://www.google.com/search?q=%E0%A4%B8%E0%A5%80.%E0%A4%AC%E0%A5%80.+%E0%A4%AE%E0%A4%BE%E0%A4%AE%E0%A5%8B%E0%A4%B0%E0%A4%BF%E0%A4%AF%E0%A4%BE&sca_esv=2afe11478f1e9040&rlz=1C1VDKB_enIN1000IN1000&sxsrf=ANbL-n4UAKmpJXNEbkqdjDEoJcVj4B7g7w%3A1775905828180&ei=JCzaafvMCvDH4-EPlKKp4QU&biw=1600&bih=689&ved=2ahUKEwiMv5Hq1OWTAxX9cGwGHYJgHUsQgK4QegQIAxAB&uact=5&oq=%E0%A4%AC%E0%A5%87%E0%A4%B0%E0%A5%8B%E0%A4%9C%E0%A4%97%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A5%80%E0%A4%9A%E0%A5%80+%E0%A4%B5%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%BE%E0%A4%96%E0%A5%8D%E0%A4%AF%E0%A4%BE+%E0%A4%B5%E0%A4%BF%E0%A4%9A%E0%A4%BE%E0%A4%B0%E0%A4%B5%E0%A4%82%E0%A4%A4+%E0%A4%85%E0%A4%A8%E0%A5%81%E0%A4%B8%E0%A4%BE%E0%A4%B0+&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiZ-CkrOClh-CksOCli-CknOCkl-CkvuCksOClgOCkmuClgCDgpLXgpY3gpK_gpL7gpJbgpY3gpK_gpL4g4KS14KS_4KSa4KS-4KSw4KS14KSC4KSkIOCkheCkqOClgeCkuOCkvuCksCAyBRAhGKABMgUQIRigATIFECEYoAEyBRAhGKABMgUQIRigAUinNlCQB1iSM3ABeAGQAQGYAfQCoAGaF6oBBTItMS44uAEDyAEA-AEBmAIJoALiFMICChAAGLADGNYEGEfCAggQABiABBjLAcICBhAAGBYYHsICCBAAGIAEGKIEwgIHECEYoAEYCsICBRAAGO8FmAMAiAYBkAYIkgcHMS4wLjEuN6AHlDGyBwUyLTEuN7gH2RTCBwUwLjQuNcgHIYAIAA&sclient=gws-wiz-serp&mstk=AUtExfBCmmTzhRh--6rx8g5l4iDM-FqQF90R2f5s9yF7tWbyB-p5c1iJVm_BfOtJnY4eZ6bHcgMlDVeIwRAaALoXsIf2aR4Z0dBxYts3vD09XsL0cw-WPzQsdR9v__qCB7YY2Lw_CHxffB3yRFwfWg_4_1QjgFWkjFdjAb9BLVa3OWTY4Px-NDQdz_1C1sJ0T_8Eg-2YSPcxjawjofpkGE06W593JOT1gId3l1AfjWwqCfz8U1d-m1i-SSrmtxGhUweco8W3uUif8TLC6Vc0RTjd0g8p&csui=3
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सरकारच्या बहुआयामी उपक्रमाांमध्ये ‘सस्कल इांसडया’, ‘सडसजटल इांसडया’ आसण राष्‍टरीय सशक्षण धोरण 

2020 याांचा समािेश असनू, यामळेु पदिीधराांच्या रोजगारक्षमतेत 2013 मधील 33.95 टक्क्याांिरून 

2024 मध्ये 54.81 टक्क्याांपयंत लक्षणीय िाढ झाली आह े(इांसडया सस्कल्स ररपोटानुसार).1 
 

तसेच, 99,446 कोटी रुपयाांच्या रोजगार सांलग्न प्रोत्साहन (ELI) योजनेच ेउसद्दष्ट सिशेितः उत्पादन 

क्षेत्रात समुारे 3.5 कोटी रोजगार सनमााण करणे ह ेआह.े सरकारने सिक्रमी भाांडिली खचाासोबतच मनरेगा 

(MGNREGS), PMEGP, DDU-GKY, PMMY, DAY-NRLM आसण DAY-NULM 

याांसारख्या सिसिध योजनाांद्वारे प्रत्यक्ष ि अप्रत्यक्ष रोजगारसनसमातीस चालना सदली आह.े 
 

यासशिाय, स्टाटाअप्स, जागसतक क्षमता कें द्र े(GCC), सडसजटल सेिा आसण सगग इकॉनॉमी याांसारख्या 

उदयोन्मखु क्षते्राांमळेु रोजगाराच्या सांधींमध्ये सिसिधता िाढत असनू, तरुणाांसाठी निीन आसण 

बहुआयामी रोजगाराच्या सांधी सनमााण होत आहते. सशक्षण आसण रोजगार याांतील दरी कमी करण्यासाठी 

राबसिण्यात येणारे लसक्षत उपक्रम भारताच्या लोकसांख्याशास्त्रीय लाभाचा प्रभािी उपयोग करण्यास 

सहाय्यभतू ठरत आहते. 
 

बेरोिगारीिे प्रकार :   

भारतातील बेरोजगारी मखु्यत्िे सरांचनात्मक आह ेत्यामळेु िेगिेगळ्या प्रकारात ती सदसनू येते; 
 

प्रच्छन्न बेरोिगारी :  

अशा प्रकारची बेरोजगारी प्रामखु्याने ग्रामीण ि कृिी िर अिलांबून असलेल्या रोजगाराच्या सठकाणी 

सदसनू येत.े एकाच कामात आिश्यकतेपेक्षा जास्त लोक सहभागी असल्यामळेु ही बेरोजगारी सनमााण 

होत.े  
 
 

हंगामी बेरोिगारी :  

ही बेरोजगारी प्रामखु्याने कृिी आधाररत रोजगारामळेु सनमााण होत.े कारण कृिी व्यिस्था हिामानािर 

आधाररत असल्यामळेु पािसाळ्यात मोठ्या प्रमाणात रोजगार उपलब्ध होते परांतु उन्हाळ्याच्या 

सदिसात मात्र कुठलेही रोजगार उपलब्ध होत नाही.  

खुली बेरोिगारी :  

भारतात सिाासधक प्रमाण खलु्या बेरोजगारीचे असनू श्रसमक काया करण्यासाठी तयार असतो तशा 

प्रकारच ेत्याच्या जिळ कौशल्य सदु्ा असत ेपण रोजगार समळत नाही. ही बेरोजगारी प्रामखु्यान ेगािातून 

स्थलाांतररत झालेल्या यिुकाांमध्ये सदसनू येत.े  

 
1 https://www.pib.gov.in/PressReleasePage.aspx?PRID=2147614&reg=3&lang=2  

https://www.pib.gov.in/PressReleasePage.aspx?PRID=2147614&reg=3&lang=2
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जशजक्षत बेरोिगारी :  

स्िातांत्र्यानांतर भारतात मोठ्या प्रमाणात शैक्षसणक सिकास झाल्यान े बरेचां यिुा सशसक्षत झाल े पण 

ठरासिक रोजगार असल्यान ेसिाच ससुशसक्षताना रोजगार प्राप्त होऊ शकत नाही.  
 

बेरोिगारीिी कारणे :  

भारतात बेरोजगारीची सस्थती सचांताजनक असनू भारतीय अथाव्यिस्थेिर ि प्रामखु्याने यिुकाांच्या 

मानससक सस्थतीिर याचे नकारात्मक पररणाम पडललेे सदसनू येतात. बेरोजगारी कमी करायची 

असल्यास त्याची कारणे लक्षात घेणे आिश्यक आह ेजेणेकरून त्या सांबांधी योग्य त्या उपाय-योजना 

आखता येतील. बेरोजगारीची प्रमखु कारणे पढुीलप्रमाणे आहते;  
 

लोकसंख्या वाढ :  

भारत जगातील सिाासधक लोकसांख्या असलेले राष्‍टर आह.े स्िातांत्र्यानांतर भारतातील लोकसांख्येत 

मोठ्या प्रमाणात िदृ्ी होत गलेी त्यामळेु लोकसांखेच्या तलुनते रोजगाराची उपलब्धता कमी असल्यान े

बेरोजगारीत िाढ होत जाते. 
 

प्रत्येक सदिशी भारतातील लाखो यिुा नोकरीच्या शोधात सनघतात. बऱ्याचदा अपयश सदु्ा येते. 
 

जशक्षण पितीतील िुटी :  

सशक्षण व्यिस्था ि अभ्यासक्रम कौश्ल्याधीष्टीत ि रोजगारासभमखु असणे आिश्यक आह ेपरांतु बरेच 

ििा भारतीय सशक्षण व्यिस्था प्रामखु्याने थेरी िर आधाररत असल्याने. कौशल्याने अपणूा यिुकाांना 

बेरोजगारीचा सामना करािा लागतो.  
 
 

कृर्ी के्षिावर अवलंबन : 

ग्रामीण भारतातील रोजगार प्रामखु्याने  कृिी क्षेत्रािर अिलांबून असल्याने. हांगामी काम सांपल्यािर 

मजरू बेरोजगार होतात.  
 

गुंतवणूकीकररता कमकुवत आजथषक व्यवस्था :  

बरेच यिुा उद्योग सरुु करण्यास इच्छुक असतात पण उद्योगात लागणारी गुांतिणकू त्या कररता अडसर 

ठरते.  
 

लघु व कुटीर उद्योगांिे पतन :  

प्राचीन भारतात ि सब्रटीश पिूा भारतात घरोघरी लघ ुउद्योग होते परांतु औद्योसगकरण झाल्याने लघ ुउद्योग 

बांद झाले.  
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बेरोिगारीिे पररणाम  :  

बेरोजगारी प्रामखु्याने आसथाक व्यिस्थेसाठी बाधक असनू यातून अनेक प्रकारच्या आसथाक ि 

सामासजक समस्या सनमााण होतात.  
 

गुन्हेगारीत वाढ : 

बेरोजगारी ही केिळ आसथाक समस्या नसनू सामासजक असांतलुन सनमााण करणारा एक महत्त्िाचा घटक 

आह.े जेव्हा व्यिीला सनयसमत उत्पन्नाच ेसाधन उपलब्ध होत नाही, तवे्हा त्याच्यािर आसथाक ताण 

िाढतो. या तणािातून काही व्यिी गैरमागााचा अिलांब करून चोरी, लटूमार, फसिणकू, मादक 

पदाथाचंी सिक्री याांसारख्या गनु्हगेारी कृत्याांकडे िळतात. सिशेितः तरुणाांमध्ये बेरोजगारीचे प्रमाण जास्त 

असल्यास गनु्हगेारी प्रितृ्ती िाढण्याची शक्यता असधक असत.े सशक्षण पणूा केल्यानांतरही नोकरी समळत 

नसल्यामळेु सनराशा, असांतोि आसण हतबलता सनमााण होते. या मानससक अिस्थेमळेु काही यिुक 

समाजसिघातक कृत्याांकडे आकसिात होतात. 
 

बेरोजगारीमळेु सामासजक सििमता दखेील तीव्र होते. काही लोकाांकडे सांपत्ती आसण सांधींची उपलब्धता 

असताना, इतराांना मलूभतू गरजाांसाठीही सांघिा करािा लागतो. ही दरी िाढल्यान ेअसांतोि सनमााण होतो 

आसण तो गनु्हगेारीत पररिसतात होऊ शकतो. यासशिाय, बेरोजगारीमळेु कुटुांबातील ताणतणाि िाढतात, 

ज्यामळेु घरगतुी सहांसा, व्यसनाधीनता आसण इतर सामासजक समस्या िाढतात. या सिा घटकाांचा एकसत्रत 

पररणाम म्हणजे समाजातील गनु्हगेारी दर िाढणे. 
 

बेरोजगारी ही गररबी आसण कजाबाजारीपणाची एक प्रमखु कारणीभतू समस्या आह.े जेव्हा व्यिीकडे 

सस्थर उत्पन्नाचे साधन नसते, तवे्हा त्याच्या दनैांसदन गरजा पणूा करणेही कठीण होते. अन्न, सनिारा, 

आरोग्य आसण सशक्षण याांसारख्या मलूभतू गरजाांसाठी सांघिा करािा लागतो, ज्यामळेु गररबी िाढीस 

लागते. 
 

उत्पन्नाच्या अभािामळेु व्यिी सकां िा कुटुांबाला खचा भागिण्यासाठी कजा घ्यािे लागते. सरुुिातीला 

लहान प्रमाणात घेतलेल ेकजा हळूहळू िाढत जात,े कारण परतफेड करण्यासाठी परेुसे उत्पन्न उपलब्ध 

नसते. पररणामी, व्यिी कजााच्या दषु्टचक्रात अडकते. 
 

सिशेितः ग्रामीण भागात आसण असांघसटत क्षते्रात काम करणाऱ्या लोकाांिर याचा असधक पररणाम 

होतो. असनयसमत रोजगार, कमी मजरुी आसण सामासजक सरुक्षेचा अभाि यामळेु त्याांना िारांिार कजा 

घ्यािे लागते. काही िेळा सािकाराांकडून घेतलेल्या कजाािर जास्त व्याजदर आकारल ेजातात, ज्यामळेु 

आसथाक सस्थती असधकच सबकट होते. 
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गरीबी आजण किष : 

बेरोजगारी ही गररबी आसण कजाबाजारीपणाची एक प्रमखु कारणीभतू समस्या आह.े जेव्हा व्यिीकडे 

सस्थर उत्पन्नाचे साधन नसते, तवे्हा त्याच्या दनैांसदन गरजा पणूा करणेही कठीण होते. अन्न, सनिारा, 

आरोग्य आसण सशक्षण याांसारख्या मलूभतू गरजाांसाठी सांघिा करािा लागतो, ज्यामळेु गररबी िाढीस 

लागते. 
 

उत्पन्नाच्या अभािामळेु व्यिी सकां िा कुटुांबाला खचा भागिण्यासाठी कजा घ्यािे लागते. सरुुिातीला 

लहान प्रमाणात घेतलेल ेकजा हळूहळू िाढत जात,े कारण परतफेड करण्यासाठी परेुसे उत्पन्न उपलब्ध 

नसते. पररणामी, व्यिी कजााच्या दषु्टचक्रात अडकत.े सिशेितः ग्रामीण भागात आसण असांघसटत क्षेत्रात 

काम करणाऱ्या लोकाांिर याचा असधक पररणाम होतो. असनयसमत रोजगार, कमी मजरुी आसण 

सामासजक सरुक्षचेा अभाि यामळेु त्याांना िारांिार कजा घ्यािे लागते. काही िेळा सािकाराांकडून 

घेतलेल्या कजाािर जास्त व्याजदर आकारले जातात, ज्यामळेु आसथाक सस्थती असधकच सबकट होते. 
 

सरकारी जतिोरीवर ताण : 

बेरोजगारीचा पररणाम केिळ व्यिी सकां िा कुटुांबापरुता मयाासदत राहत नाही, तर तो थेट सरकारच्या 

आसथाक व्यिस्थेिरही होतो. जेव्हा मोठ्या प्रमाणािर लोक बेरोजगार असतात, तवे्हा त्याांच्या उत्पन्नात 

घट होत ेआसण पररणामी सरकारला समळणारे कर उत्पन्न (Income Tax, GST इ.) कमी होते. यामळेु 

महसलुात घट होऊन सरकारी सतजोरीिर ताण सनमााण होतो. 
 

याचिेळी, बेरोजगार नागररकाांना आधार दणे्यासाठी सरकारला सिसिध कल्याणकारी योजना राबिाव्या 

लागतात. उदाहरणाथा, रोजगार हमी योजना, अन्न सरुक्षा योजना, अनुदान ेआसण थेट लाभ हस्ताांतरण 

याांसाठी मोठ्या प्रमाणात सनधी खचा करािा लागतो. त्यामळेु सरकारी खचा िाढतो आसण महसलू कमी 

होतो—या दहुरेी पररणामामळेु सित्तीय तुटीचा दबाि िाढतो. 
 

बेरोिगारी कमी करण्यासाठी उपाय योिना :  

कौशल्य सिकासाच्या माध्यमातून यिुकाांना उद्योगाांच्या गरजेनुसार प्रसशक्षण सदल ेजाऊ शकत.े ताांसत्रक, 

व्यािसासयक आसण सडसजटल कौशल्ये आत्मसात केल्यास रोजगाराच्या सांधी िाढतात. उदाहरणाथा, 

सांगणक कौशल्ये, डेटा सिशे्लिण, मेकॅसनकल दरुुस्ती, इलेसक्रकल कामे, तसेच सेिा क्षते्रातील कौशल्ये 

याांना आज मोठी मागणी आह.े यामळेु यिुक स्ियांरोजगार सकां िा नोकरी दोन्ही पयााय सनिडू शकतात. 
 

सशक्षण व्यिस्थेत सधुारणा करणे दखेील सततकेच आिश्यक आह.े पारांपररक सैद्ाांसतक सशक्षणाऐिजी 

प्रात्यसक्षक आसण कौशल्याधाररत सशक्षणाला असधक महत्त्ि दणेे गरजचेे आह.े उद्योग-सशक्षण समन्िय 
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मजबूत केल्यास सिद्या्यानंा प्रत्यक्ष कामाचा अनभुि (internship, apprenticeship) समळू शकतो, 

ज्यामळेु त्याांची रोजगारक्षमता िाढते. 
 

पायाभतू ससुिधाांचा (Infrastructure) सिकास हा बेरोजगारी कमी करण्यासाठी अत्यांत प्रभािी आसण 

दीघाकालीन उपाय मानला जातो. रस्ते, पलू, रेल्िे, बांदरे, िीज, पाणीपरुिठा, दळणिळण आसण सडसजटल 

नेटिका  याांसारख्या ससुिधाांमध्ये गुांतिणकू केल्यास मोठ्या प्रमाणािर थेट आसण अप्रत्यक्ष 

रोजगारसनसमाती होत.ेपायाभतू प्रकल्पाांच्या उभारणीदरम्यान बाांधकाम क्षते्रात मोठ्या प्रमाणािर 

कामगाराांची गरज भासत,े ज्यामळेु अल्पकालीन रोजगार सनमााण होतो. यासशिाय, या ससुिधा पणूा 

झाल्यानांतर उद्योग, व्यापार आसण सेिा क्षेत्राला चालना समळते, ज्यामळेु दीघाकालीन रोजगाराच्या सांधी 

िाढतात. 
 

बेरोजगारी कमी करण्यासाठी ग्रामीण आसण कृिी सिकास हा अत्यांत प्रभािी आसण सिासमािेशक उपाय 

मानला जातो. भारतातील मोठा लोकसांख्या िगा ग्रामीण भागात राहतो आसण शेतीिर अिलांबून 

असल्यामळेु या क्षेत्राचा सिकास केल्यास मोठ्या प्रमाणािर रोजगारसनसमाती शक्य होते. कृिी क्षते्राचा 

सिकास केल्यास थेट रोजगाराच्या सांधी िाढतात. सधुाररत सबयाणे, आधसुनक शेती तांत्रज्ञान, ससांचन 

ससुिधा आसण यांत्रीकरण याांचा िापर केल्यास उत्पादनक्षमता िाढते आसण शेतकऱ्याांचे उत्पन्न सधुारते. 

तसेच, पीक सिसिधीकरण, सेंसद्रय शेती आसण बागायती शतेी यामळेु ििाभर रोजगार उपलब्ध होऊ 

शकतो. यासशिाय, शतेीपरूक उद्योग जसे की दगु्धव्यिसाय, कुक्कुटपालन, मत्स्यव्यिसाय, मधमाशी 

पालन आसण लघउुद्योग याांना प्रोत्साहन सदल्यास ग्रामीण भागात असतररि रोजगारसनसमाती होते. यामळेु 

शेतकऱ्याांना शतेीव्यसतररि उत्पन्नाचे स्रोत समळतात आसण बेरोजगारी कमी होते. 
 

बेरोजगारी कमी करण्यासाठी दशेात गुांतिणकू (Investment) िाढसिणे हा एक प्रभािी आसण 

दीघाकालीन उपाय आह.े जेव्हा दशेात दशेाांतगात ि परकीय गुांतिणकू िाढते, तवे्हा निीन उद्योग, 

व्यिसाय आसण सेिा क्षते्र सिकससत होतात, ज्यामळेु मोठ्या प्रमाणािर रोजगारसनसमाती होत.े 
 

डीसजटल साक्षरतेमळेु व्यिींना सांगणक, इांटरनेट, मोबाईल अ ॅप्स आसण सिसिध सडसजटल साधनाांचा 

प्रभािी िापर करता येतो. यामळेु ई-कॉमसा, ऑनलाइन सेिा, सडसजटल माकेसटांग, डेटा एांरी, फ्रीलासन्सांग, 

कां टेंट सक्रएशन याांसारख्या क्षते्राांत रोजगाराच्या सांधी िाढतात. सिशेितः ग्रामीण आसण दगुाम भागातील 

यिुकाांसाठी सडसजटल प्लॅटफॉमा रोजगाराच ेनिीन दालन उघडतात. 
 

बेरोजगारी ही समस्या अनेकदा िाढत्या लोकसांख्येशी सांबांसधत असते. लोकसांख्या िेगाने िाढल्यास 

उपलब्ध सांसाधन,े रोजगाराच्या सांधी आसण पायाभतू ससुिधा याांच्यािर ताण येतो. त्यामळेु लोकसांख्या 

सनयांत्रणाचे प्रभािी उपाय अिलांबल्यास बेरोजगारी कमी करण्यास मदत होऊ शकते. लोकसांख्या 
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सनयांत्रणासाठी सिाात महत्त्िाचा उपाय म्हणजे जनजागतृी. कुटुांब सनयोजनाच े महत्त्ि, लहान कुटुांबाच े

फायद ेआसण आरोग्यदायी जीिनशैली याबद्दल समाजात जागरूकता सनमााण करण ेआिश्यक आह.े 

सिशेितः ग्रामीण आसण कमी साक्षरतेच्या भागात याबाबत प्रभािी प्रचार करणे गरजेच ेआह.े 
 

जवर्यािी जनवड :  

या सिियाची सनिड करताांना भारतातील बेरोजगारीचा िाढता आलेख, त्याची करणे ि दशेाच्या 

सस्थतीिर होणारा पररणाम लक्षात घेऊन सनिड करण्यात आली. िैसश्वकरण होत असताांना भारताची 

आसथाक सस्थती बदलत असली तरी मनुष्‍टयबळाचा दशेाच्या सिकासात पासहजे त्या प्रमाणात उपयोग 

होताांना सदसत नाही त्यामळेु या सिा सिियाांची कारणीमाांसा करणे आिश्यक आह.े बेरोजगारी मध्ये कमी 

यािी या कररता त्या सिियीच्या उपाययोजनाांच्या अभ्यासाची आिश्यकता दखेील सदसनू येते. 
 

साजहत्य परीक्षण :  

प्रस्तुत शोध पत्र लेखनाकररता सिसिध प्रकारच ेपसु्तक, शोधग्रांथ ि ऑनलाईन पद्तीचा िापर करण्यात 

आला. तसेच बेरोजगारी सांदभाातील आकडेिारी तपासण्यासाठी शासनाच्या िेबसाईटची मदत घेण्यात 

आली तसेच सिसभन्न शासकीय अहिाल, पांचिासिाक योजना सांदभाातील मासहती दखेील अभ्यासन्यात 

आली.  
 

मुलभूत शोध प्रश्न :  

1. भांडारा सजल्ह्यात बेरोजगारी सनमााण कोणत ेघटक कारणीभतू आहते ? 

2. भांडारा सजल्ह्यात व्याप्त बेरोजगारीचे समाज जीिनािर कोण-कोणत ेपररणाम पडलले े सदसनू 

येतात ? 

3. भांडारा सजल्ह्यातील बेरोजगारी थाांबिण्यासाठी कोण-कोणत्या उपाय योजनाांची आिश्यकता ? 
 

मुलभूत शोध उदे्दश  :  

1. भांडारा सजल्ह्यातील बेरोजगारीसाठी कारणीभतू घटकाांचे अभ्यास करणे. 

2. भांडारा सजल्ह्यातील व्याप्त बेरोजगारीचे समाज जीिनािर पडणाऱ्या पररणामाच े अध्ययन 

करणे. 

3. भांडारा सजल्ह्यातील बेरोजगारी थाांबिण्यासाठी आिश्यक उपाय योजनाांच ेअभ्यास करणे.  
 

अध्ययनािे भौगोजलक के्षि :  

प्रस्तुत शोध पत्रात भौगोसलक क्षेत्र म्हणनू भांडारा सजल्ह्याची सनिड करण्यात आली आह.े  
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संशोधन पिती :  

प्रस्तुत सांशोधनपत्रात भांडारा सजल्ह्यातील बेरोजगारीचे कारणे, पररणाम ि त्या सांबांधातील उपाय 

योजनाांचे अध्ययन केले आह.े या सांशोधनात िणानात्मक सांशोधन आराखड्याचा उपयोग 

मलू्याांकनात्मक दृसष्टकोनातनू िास्ति पररसस्थतीची तपासणी करण्यासाठी करण्यात आला आह.े 
 

तसेच, या सांशोधन कायाात समश्र (गणुात्मक आसण मात्रात्मक) सांशोधन पद्तीचा िापर करण्यात आला 

आह.े अभ्यास करताना सांरसचत मलुाखत अनुसचूीचा उपयोग करून बेरोजगारीची ितामान सस्थती 

त्याची कारणे ि त्यात कमी येण्यासाठी उपाय योजना तपासण्याचा प्रयत्न करण्यात आला आह.े 
 

तथ्य संकलन पिती  :  

प्रस्तुत शोध पत्रात भांडारा सजल्ह्यातील बेरोजगारीची सस्थती तपासण्यासाठी प्राथसमक स्त्रोताांचा िापर 

करण्यात आला ज्यात सिेक्षण पद्तीचा उपयोग करण्यात आला.  
 

सद्वतीयक स्त्रोताांच्या माध्यमातून मासहती समळिण्यासाठी पसु्तके, सलांक ि शोध पत्राांचा उपयोग करण्यात 

आला. 
 

अध्ययनािे जवश्व : 

प्रस्तुत शोध पत्रात भांडारा सजल्ह्यातील िय ििा 20 ते 30 ियोगटातील यिुा िगााची अध्ययनाचे सिश्व 

म्हणनू सनिड करण्यात आली आह े. 
 

नमुना जनवड  : 

प्रस्तुत शोध पत्रात सांशोधनाचे सिश्व लक्षात घेता असांभाव्यता नमनुा सनिड पद्तीचा उपयोग करण्यात 

आला आह.े  
 

सांजख्यकीय जवशे्लर्ण : 

भांडारा सजल्ह्यातील बेरोजगारीची कारणे, पररणाम ि उपाय -योजना तपासण्यासाठी सांरसचत मलुाखत 

अनुसचूी तयार करण्यात आली होती. या प्रश्नािलीत एकूण 11 प्रश्नाांचा समािेश असनू ह ेप्रश्न 

सजल्ह्यातील बेरोजगारीची कारणे, पररणाम ि उपाय योजना  दशासितात. उत्तरदात ेम्हणनू सजल्ह्यातील 

80 यिुकाांनी (िय ििा : 20 ते 30 )  या सांबांसधत सांख्यात्मक मासहती सदली असनू तिा क्र.1मध्ये 

समासिष्ट आह.े 
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तिा क्र.1 भंडारा जिल्ह्यातील बेरोिगारीिी कारणे, पररणाम व उपाय-योिना  

अ.क्र  विव्य  अजिबात 

नाही  

अंशत: मध्यम  पूणषपणे  एकूण  

1 कौशल्य आधाररत सशक्षणाची 

व्यिस्था नसल्याने सजल्ह्यात बेरोजगारी 

िाढलेली सदसून येते का ?  

12 3 39 26 80 

15.0 3.8 48.8 32.5 100 

2 सजल्ह्यात मोठ्या उद्योगाांची कमी 

असल्यामळेु बेरोजगारी सदसून येते का 

? 

7 9 20 44 80 

8.8 11.3 25.0 55.0 100 

3 सजल्ह्यातील लघ ुि कुटीर उद्योगाांत 

आलेली कमी बेरोजगारीसाठी 

कारणीभतू आह ेका ? 

9 17 33 21 80 

11.3 21.3 41.3 26.3 100 

4 सजल्ह्यातील लोकप्रसतसनधींचा 

उदासीनपणा बेरोजगारीसाठी 

कारणीभतू असल्याचे सदसून येते का? 

13 15 9 43 80 

16.3 18.8 11.3 53.8 100 

5 गाि सकां िा सजल्हा सोडून इतरत्र 

नोकरी करणार नाही, ही भािना 

युिकाांमध्ये सदसून येते का ? 

8 30 28 14 80 

10.0 37.5 35.0 17.5 100 

6 सडसजटल साक्षरतेचा अभाि 

बेरोजगारीस कारणीभतू असल्याचे 

सदसून येते का ? 

12 24 32 12 80 

15.0 30.0 40.0 15.0 100 

7 कृिीिर आधाररत रोजगार 

असल्यामळेु हांगामी बेरोजगारीचा 

सामना करािा लागतो का ? 

9 6 41 24 80 

11.3 7.5 51.3 30.0 100 

8 सजल्ह्यात रोजगाराची कमी 

असल्यामळेु मोठ्या शहराकडे 

स्थलाांतरण होताांना सदसत आहे का ?  

1 15 36 28 80 

1.3 18.8 45.0 35.0 100 
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9 बेरोजगारीमळेु गुन्हगेारीत िाढ 

झाल्याचे सदसून येते का ? 

8 17 33 22 80 

10.0 21.3 41.3 27.5 100 

10 कौशल्याधाररत महासिद्यालय ि 

औद्योसगक कां पन्या स्थापन केल्यास 

सजल्ह्यातील  बेरोजगारी कमी होईल 

असे आपणास िाटते का ? 

5 19 27 29 80 

6.3 23.8 33.8 36.3 100 

 

• तिा क्र.1 मधील प्राप्त आकडेिारीनुसार सिाासधक 48.8 टक्के उत्तरदात्याांचे मानणे आह ेकी, 

कौशल्य आधाररत सशक्षणाची व्यिस्था नसल्याने सजल्ह्यात बेरोजगारी िाढली असनू याच े

प्रमाण मध्यम आह ेतर सिाात कमी 3.8 टक्के उत्तरदात्याांचे मानणे आह ेकी यामळेु अांशत: 

बेरोजगारी िाढली सदसनू येत.े  

• सिाासधक 55.0 टक्के उत्तरदात्याांचे मानणे आह े की, सजल्ह्यात मोठ्या उद्योगाांची कमी 

असल्यामळेु पणूापणे  बेरोजगारी िाढल्याच ेसदसनू येते तर सिाात कमी 8.8 टक्के उत्तरदात्याांच े

मानणे आह ेकी, याचे प्रमाण अांशत: आह.े  

• सिाासधक 41.3 टक्के उत्तरदात्याांचे मानणे आह े की, सजल्ह्यातील लघ ु ि कुटीर उद्योगाांत 

आलेली कमी बेरोजगारीसाठी मध्यम प्रमाणात कारणीभतू आह ेतर सिाात कमी 11.3 टक्के 

उत्तरदात्याांच ेमानणे आह ेकी, या कारणामळेु असजबात बेरोजगारी िाढली नाही.  

• सिाासधक 53.8 टक्के उत्तरदात्याांचे मानणे आह े की, सजल्ह्यातील लोकप्रसतसनधींचा 

उदासीनपणा बेरोजगारीसाठी पणूापणे कारणीभतू असल्याच ेसदसनू येत ेतर सिाात कमी 11.3 

टक्के उत्तरदात्याांचे मानणे आह ेकी, या कारणामळेु बेरोजगारीच ेप्रमाण मध्यम आह े.  

• सिाासधक 37.5 टक्के उत्तरदात्याांच ेमानणे आह ेकी, गाि सकां िा सजल्हा सोडून इतरत्र नोकरी 

करणार नाही, ही भािना अांशत: यिुकाांमध्ये सदसनू येत े तर सिाात कमी 10.0  टक्के 

उत्तरदात्याांच ेमानणे आह ेकी, असजबात ही भािना सदसनू येत नाही.  

• सिाासधक 40.0 टक्के उत्तरदात्याांचे मानणे आह े की, सडसजटल साक्षरतेचा अभाि मध्यम 

प्रमाणात बेरोजगारीस कारणीभतू असल्याचे सदसनू येत े तर सिाात कमी 12.5 टक्के 

उत्तरदात्याांच ेमानणे आह ेकी, असजबात कारणीभतू सदसनू येत नाही.  
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• सिाासधक 51.3 टक्के उत्तरदात्याांच ेमानणे आह ेकी, कृिीिर आधाररत रोजगार असल्यामळेु 

मध्यम प्रमाणात हांगामी बेरोजगारीचा सामना करािा लागतो तर सिाात कमी 7.5 टक्के 

उत्तरदात्याांच ेमानणे आह ेकी, अांशत: सामना करािा लागतो.  

• सिाासधक 45.0 टक्के उत्तरदात्याांचे मानणे आह ेकी, सजल्ह्यात रोजगाराची कमी असल्यामळेु 

मोठ्या शहराकडे स्थलाांतरण होताांना सदसत आह ेह ेकारण मध्यम असनू  सिाात कमी 1.3 

टक्के उत्तरदात्याांचे मानणे आह ेस्थलाांतरनासाठी ह ेकारण असजबात लाग ूहोत नाही.  

• सिाासधक 41.3 टक्के उत्तरदात्याांचे मानणे आह ेकी, बेरोजगारीमळेु गनु्हगेारीत िाढ झाल्याच े

सदसनू येते ह ेकारण मध्यम प्रमाणात लाग ूहोत असनू  सिाात कमी 10.0 टक्के उत्तरदात्याांच े

मानणे आह ेकी बेरोजगारीमळेु असजबात गनु्हगेारी िाढली नाही .  

• सिाासधक 36.3 टक्के उत्तरदात्याांचे मानणे आह े की, कौशल्याधाररत महासिद्यालय ि 

औद्योसगक कां पन्या स्थापन केल्यास सजल्ह्यातील  बेरोजगारी पणूापणे कमी होईल तर  सिाात 

कमी 6.3 टक्के उत्तरदात्याांचे मानणे आह ेकी बेरोजगारीमळेु असजबात कमी होणार नाही.    
 

जनष्‍टकर्ष : 

या सांशोधनाच्या माध्यमातून भांडारा सजल्ह्यातील बेरोजगारीची कारणे, पररणाम ि बेरोजगारी कमी 

करण्यासाठीच्या उपाय योजना या सिियात सचसकत्सक अध्ययन करण्यात आले असनू सांशोधनातनू 

पढुील प्रकारचे सनष्‍टकिा समोर आल ेआहते; 
 

सजल्ह्यात कौशल्य आधाररत सशक्षणाची व्यिस्था नसल्याने सजल्ह्यात मोठ्या प्रमाणात  बेरोजगारी 

िाढललेी सदसनू येत ेतर सजल्ह्यातील मोठ्या उद्योगाांची कमी पणूापणे बेरोजगारी िाढण्यासाठी कारणीभतू 

आह.े सजल्ह्यातील लघ ुि कुटीर उद्योग बांद पडल्यान ेबेरोजगारी िाढल्याचे सदसनू येते तसेच सजल्ह्यातील 

लोकप्रसतसनधींचा उदासीनपणा बेरोजगारी िाढण्यास कारणीभतू असल्याचे या अध्ययनातून सनदशानास 

आले. गाि सकां िा सजल्हा सोडून इतरत्र कुठेही रोजगारासाठी जाणार नाही ही भािना दखेील बेरोजगारीस 

चालना दते असनू सडसजटल साक्षरतचेा अभाि दखेील बेरोजगारी िाढण्यात कारणीभतू असल्याच े

सदसनू येत.े सजल्ह्यातील रोजगार कृिीिर आधाररत असल्यामळेु हांगामी बेरोजगारी असल्याच ेदखेील 

या अध्ययनातून लक्षात येत.े सजल्ह्यात रोजगार उपलब्ध नसल्यामळेु मोठ्या प्रमाणात शहराांकडे 

स्थलाांतरणाच ेप्रमाण दखेील सदसनू येते. सजल्ह्यातील बेरोजगारी गनु्हगेारी ितृ्ती िाढण्यास कारणीभतू 

असल्याचे दखेील अध्ययनातनू सनष्‍टकिाास येत असनू कौशल्याधाररत महासिद्यालय ि औद्योसगक 

कां पन्या स्थापन केल्यास सजल्ह्यातील बेरोजगारीत कमी येईल असे या अध्ययनातून सनष्‍टकिा प्राप्त झाल े

आह.े  
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बायोगसॅ वापरािी वतषमान जस्थती, समस्या व ग्रामीण  

जवकासात यािे उपयोग जवशेर् संदभष: भंडारा जिल्ह्हा 
 

शैलेश साऊसाखरे  

पीएच-डी सांशोधक, आठिल ेसमाज काया महासिद्यालय, भांडारा

 
 

सारांश:  

 बायोगॅस उजेचे र्हत्वपणूम र्ाध्यर् असनू ग्रार्ीण भागातील शेतकरी र्खु्यत्वे र्ोठ्या प्रर्ाणात याचा 

उपयोग करतात असे असले तरी बायोगॅस वापरात अनेक प्रकारच्या सर्स्या व आव्हान ेश्चदसनू येतात. 

त्या सर्स्यांवर तोडगा काढला असता प्रदषूण श्चवरश्चहत उजेचे र्हत्वपणूम र्ाध्यर् बायोगॅस ठरेल. 

अलीकडे ग्रार्ीण श्चवकासाची संकल्पना तांश्चत्रक यगुात बदलत चालली असनू शहराचंा प्रभाव ग्रार्ीण 

जीवनशैलीवर  पडत असल्याच ेश्चदसनू येत ेअशा श्चस्थतीत ग्रार्ीण स्वावलंबी प्रयोग रहणनू बायोगॅस 

उपयोगी ठरते त्याचा उपयोग या अध्ययनाच्या र्ाध्यर्ातनू सर्ोर येईल.  
 

ग्रार्ीण श्चवकासासाठी शासन श्चवश्चभन्न प्रकारच्या योजना राबवत असनू त्याच्या अंर्लबजावणीत 

येणाऱ्या सर्स्या बायोगॅस योजनलेा सदु्धा लाग ूहोतात. शतेकरी परूक उजाम व्यवस्था रहणनू  बायोगॅस 

चा अभ्यास करणे आवश्यक आह.े  
 

मुख्य शब्द : बायोगॅस, ग्रामीण सिकास, बायोगॅस िापरात येणाऱ्या समस्या 
 

प्रस्तावना :  

बायोगॅस चे िापर ग्रामीण भागात इांधनासाठी केल्या जात असनू  ह ेएक प्रकारचे उजाा स्त्रोत आह.े 

जैसिक कचऱ्याच्या िापरातून तयार होणारे ह ेअक्षय तांत्रज्ञान आह.े प्रामखु्याने ग्रामीण भागात पशधुन 

मोठ्या प्रमाणात असल्यामळेु शहरी भागाच्या तुलनेत ग्रामीण भागात बायोगॅसचा असधक िापर केला 

जातो. भारत सरकारच्या निीन ि निीकरणीय ऊजाा मांत्रालय (MNRE) याांनी सदनाांक 2 नोव्हेंबर 2022 

रोजी राष्‍टरीय जैि ऊजाा कायाक्रम असधससूचत केला आह.े हा कायाक्रम सित्तीय ििा 2021-22 ते 2025-

26 या कालािधीत राबसिण्यात येत आह.े या कायाक्रमाचा मखु्य उद्देश दशेातील निीकरणीय ऊजाा 

स्रोताांचा िापर िाढिणे आसण पयाािरणपरूक ऊजाा सनसमातीला चालना दणेे हा आह े.ग्रामीण ि शहरी 
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भागात बायोगॅस सांयांत्राांची उभारणी िाढिणे, सेंसद्रय कचऱ्याचे ऊजेमध्ये रूपाांतर करणे,  स्िच्छ, शाश्वत 

ि पयाािरणपरूक ऊजाा उपलब्ध करून दणेे, ऊजाा स्िािलांबन िाढिणे  
 

 शेतकरी ि ग्रामीण अथाव्यिस्थेला आसथाक फायदा समळिनू दणेे हा या कायाक्रमाचा मखु्य उद्देश आह.े 

भारत सरकारच्या निीन ि निीकरणीय ऊजाा मांत्रालय अांतगात बायोगॅस कायाक्रमामध्ये सांयांत्राच्या 

क्षमतेनुसार खालील प्रकारच ेआसथाक सहाय्य सदल ेजात.े2 
 

(अ) जवशेर् शे्रणी (डोंगराळ/ईशान्य राज्ये, िीप, SC/ST) 

क्षमता (m³/जदवस) CFA (₹) 

1 m³ 17,000 

2–4 m³ 22,000 

6 m³ 29,250 

8–10 m³ 34,500 

15 m³ 63,250 

20–25 m³ 70,400 

  

या श्रेणीत समासिष्ट राज्ये: अरुणाचल प्रदशे, आसाम, सहमाचल प्रदशे, जम्म-ूकश्मीर, लडाख, मसणपरू, 

मेघालय, समझोराम, नागालँड, ससक्कीम, सत्रपरुा, उत्तराखांड इत्यादी. 
 

(ब) इतर सवष राज्ये व शे्रणी 

क्षमता (m³/जदवस) CFA (₹) 

1 m³ 9,800 

2–4 m³ 14,350 

6 m³ 22,750 

8–10 m³ 23,000 

15 m³ 37,950 

20–25 m³ 52,800 

 
2 https://biogas.mnre.gov.in/about-the-programmes  
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क) अजतररि जनजित अनुदान  

खालील पररसस्थतींमध्ये प्रत्येक सांयांत्रासाठी असतररि ₹1,600 अनदुान सदल ेजात े

• बायोगॅस सांयांत्र शौचालयाशी जोडले असल्यास  

• MNRE मान्यताप्राप्त बायोगॅस स्लरी सफल्टर यसुनटशी जोडले असल्यास  

 काही मोठ्या क्षमतेच्या सांयांत्राांसाठी (20–25 m³) काही बाबतीत “NA” लाग ूअस ूशकत.े 
 

ड) टनषकी िॉब शुल्ह्क  

सांयांत्र उभारणीसाठी (बाांधकाम + दखेरेख + सरुूिात + 5 ििे दखेभाल) खालीलप्रमाणे शलु्क सदल े

जात े

• 1 ते 10 m³ सांयांत्र: ₹3,000 प्रसत सांयांत्र  

• 15 ते 25 m³ सांयांत्र: ₹5,000 प्रसत सांयांत्र  

 ह ेशलु्क फि खालील प्रकाराांसाठी लाग ूआह—े 

• ऑन-साइट बाांधकाम असललेे सांयांत्र  

o दीनबांध ूमॉडेल (Fixed Dome)  

o KVIC मॉडेल (Floating Gas Holder)  

 पिूासनसमात (Prefabricated) सांयांत्राांसाठी ह ेलाग ूनाही. 
 

ई) प्रोत्साहन  

• ₹10,000 असतररि प्रोत्साहन सदल ेजात े 

• अट: बायोगॅस आधाररत जनरेटर सेट / िॉटर पांसपांग ससस्टम (BPS) िापरले पासहजे, शेतीसाठी 

िीज सनसमाती आसण पाणी पांसपांगसाठी िापर  
 

बायोगसॅ वापरासमोरील प्रमुख आव्हाने :  

पयाािरणीय दृष््टया लाभकारी असले तरी बायोगॅस िापरात मोठ्या प्रमाणात आव्हान े सदसनू येतात 

त्यामळेु ग्रामीण भागात दखेील याच्या िापराचे प्रमाण असतशय कमी आह.े  
 

अत्याजधक खजिषक :  

बायोगॅस सांयांत्र उभारण्यासाठी लागणारा प्रारांसभक खचा हा असतशय जास्त आह.े िेळो-िेळी सांयांत्राची 

दखेभाल आसण जैसिक पदाथााची प्रसक्रया त्रासदायक आह.े त्यामळेु ग्रामीण भागात सदु्ा इांधन म्हणनू 

नैससगाक गैस चा उपयोग केला जातो. सरकारी अनुदान प्राप्त होत असल्यामळेु बरेच शेतकरी बायोगॅस 

िापरासाठी समोर येत आहते पण अनुदानाची प्रसक्रया असधक सक्लष्ट असल्याने त्या प्रमाणात दखेील 

कमी आललेी सदसनू येत.े  
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बायोगसॅ साठी लागणारा िैजवक कच्च्या मालािी कमतरता :  

बायोगॅस तयार होण्यासाठी मोठ्या प्रमाणात शेणाची आिश्यकता लागत ेहा परुिठा सनयसमत करािा 

लागतो. त्यामळेु ज्या शेतकऱ्याकडे मोठ्या प्रमाणात जनािरे आहते त्याांच्यासाठी ह ेशक्य आह ेपरांत ु

ज्याांच्याकडे जनािरे कमी आहते अशाांसाठी ह ेआव्हानात्मक आह.े  
 

पाण्यािी अत्याजधक आवश्यकता :  

जैसिक कचरा सनयसमत ओला राहण्यासाठी मोठ्या प्रमाणात पाण्याची आिश्यकता लागते अशा 

पररसस्थतीत शषु्‍टक ि ज्या प्रदशेात पाण्याची कमतरता आह े अशा सठकाणी बायोगॅस चालसिणे 

आव्हानात्मक आह.े 
 

सामाजिक मानजसकता :  

बायोगॅस सांदभाात अजनूही समाजात जागरुकता सनमााण झाली नसनू शौचालयाला जोडलेल्या बायोगसॅ 

सिियी लोकाांमध्ये सामासजक सांकोच सदसनू येतो.  
 

देखभाल संबंधी समस्या :  

बायोगॅसची सनयसमत साफसफाई ि फीसडांग आिश्यक आह.े तसेच िेळोिेळी होणारे ताांसत्रक सबघाड 

आव्हानात्मक िाटत.े  
 

ग्रामीण जवकासात बायोगॅसिे महत्व :  

ग्रामीण भागात बायोगॅस चा िापर निीकरणीय उजाा सनमााणाच ेमहत्िपणूा माध्यम असनू प्रदिूण सिरहीत 

उजाा सनसमातीचे महत्िपणूा माध्यम आह.े  
 

इधंन म्हणून लाकडासाठी पयाषयी वापर :  

ग्रामीण ि आसदिासी भागात मोठ्या प्रमाणात लाकडाचा िापर केला जातो. त्यामळेु िकृ्षतोड आसण 

जळाऊ लाकडातून उत्ससजात होणाऱ्या िायमूळेु प्रदिूण याला पयााय म्हणनू बायोगॅस उपयोगी ठरत.े 
  

कच्िा मालािी सहि उपलब्धता :  

ग्रामीण अथाव्यिस्था मखु्यत्िे कृिी आसण पशपुालनािर आधाररत आह े त्यामळेु  बायोगॅस साठी 

लागणारा कच्चा माल सहज उपलब्ध होतो.  
 

उच्ि दराच्या सेंजिय खतािी जनजमषती : 

बायोगॅस साठी िापरण्यात येणारे शणेखत असधक कुजते ज्यामळेु खतािर असधक प्रसक्रया होऊन उच्च 

दजााच ेसेंसद्रय खतसनसमाती होत.े बरेच शतेकरी गाांढूळ खतसनसमातीसाठी याचा िापर करतात. या खतामळेु 

रासायसनक खतामध्ये कमी येऊन जसमनीचा पोत सधुारतो.  
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जविेसाठी उपयोग : 

ग्रामीण भागात बायोगॅस पासनू िीजसनसमाती दखेील होत.े असतदगुाम भागात िीजेची ससुिधा सनमााण 

होऊन प्रकाशासाठी अत्यांत उपयोगी ठरत आह.े  
 

जवर्यािी जनवड : 

सिियाची सनिड करताना बायोगॅस िापराची ितामान सस्थती, समस्या ि ग्रामीण सिकासात याचे उपयोग 

याच ेससिस्तर अध्ययन केल ेआह.े उजेच ेसिसभन्न प्रकारच ेस्त्रोत असनू बायोगॅस अक्षय उजेच ेप्रमखु ि 

महत्िपणूा स्त्रोत आह.े प्रामखु्यान े ग्रामीण भागात असधक उपयोगी असल्यामळेु शासन याच्या 

िापराकररता सिसभन्न प्रकारच्या योजना ि अनुदान दतेे ज्यामळेु अलीकडे मोठ्या प्रमाणात ग्रामीण 

भागात याचा उपयोग केला जातो.  

 बायोगॅस उभारणीची प्रसक्रया आसण चालिण्याची पद्त यामध्ये बऱ्याच प्रकारच ेआव्हान सदसनू येत े

त्यामळेु या सिियािर अभ्यास करणे आिश्यक आह.े  
 

साजहत्य परीक्षण : 

प्रस्तुत शोध पत्र लेखनाकररता सिसिध प्रकारच ेपसु्तक, शोधग्रांथ ि ऑनलाईन पद्तीचा िापर करण्यात 

आला.  
 

सेंगर.स. बायोगॅस. गोडवा कृर्ी प्रकाशन.  

प्रस्तुत पसु्तकात लेखकान ेबायोगसॅ िापराच ेउपयोग, सरकारी अनदुान, तोटे, सांयांत्राची उभारणी या 

सिियी ससिस्तर लखेन केल ेअसनू. बायोगॅस प्रकल्प उभारणाऱ्या शेतकऱ्यासाठी ही पसु्तक मागादशान 

करत.े 
 

देवधर.प्र. बायोगॅस-जैविक इांधन.व्यास जक्रएशन्स. 

लेखक ग्रामीण सिकासासाठी सामासजक सांस्था चालित असनू प्रामखु्याने ग्रामीण सिकासासाठी काया 

करतात. प्रस्ततु पसु्तकात त्याांनी बायोगॅस िापरासांबांधीचे उपयोग उदाहरणासासहत माांडल ेआहते. 
 

घनवाटी.ह. (2018). बायोगॅस. जस्प्रंगर प्रकाशन. 

सिसिध प्रकारच्या कचऱ्यापासनू बायोगॅस सनसमातीबाबत ह ेपसु्तक एक सिासमािेशक सांदभा मागादशाक 

म्हणनू काया करत.े यात अ ॅनअरोसबक डायजेशन तांत्रज्ञानाच्या सिसिध पैलूांचा समािेश आह—ेमलूभतू 

घटकाांपासनू, म्हणजे सकू्ष्मजैसिक बाबीं पासनू ते बायोगॅस उत्पादन प्रणाली सनयांसत्रत करणाऱ्या प्रमखु 

घटकाांपयंत. तसेच, या प्रणालींच्या कायापद्तीची मखु्य तत्त्िे, सिशे्लिण, प्रसक्रया सनयांत्रण आसण 

अडचणींचे सनराकरण याांचाही सखोल आढािा घेतला आह.े 
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मुलभूत शोध प्रश्न :  

1. भांडारा सजल्ह्यातील बायोगॅस िापराची ितामान सस्थती कशी आह े? 

2. बायोगॅस िापरताांना बायोगॅस धारकाांना कोण-कोणत्या अडचणींचा सामना करािा लागतो.  

3. बायोगॅसचे ग्रामीण सिकासात योगदान आह ेका ?  
 

मुलभूत शोध उदे्दश :  

1. भांडारा सजल्ह्यातील बायोगॅस िापराच्या ितामान सस्थतीच ेअध्ययन करणे. 

2. बायोगॅस िापरताांना बायोगॅस धारकाांना येणाऱ्या अडचणींच ेअध्ययन करणे.  

3. बायोगॅसचे ग्रामीण सिकासात असलेल ेयोगदान तपासणे.  
 

अध्ययनािे भौगोजलक के्षि :  

प्रस्तुत शोध पत्रात भौगोसलक क्षेत्र म्हणनू भांडारा सजल्ह्याची सनिड करण्यात आली आह.े  
 

संशोधन पिती :  

प्रस्तुत सांशोधनपत्रात भांडारा सजल्ह्यातील िापराच्या सस्थतीचे अध्ययन केल े आह.े या सांशोधनात 

िणानात्मक सांशोधन आराखड्याचा उपयोग मलू्याांकनात्मक दृसष्टकोनातून िास्ति पररसस्थतीची 

तपासणी करण्यासाठी करण्यात आला आह.े 
 

तसेच, या सांशोधन कायाात समश्र (गणुात्मक आसण मात्रात्मक) सांशोधन पद्तीचा िापर करण्यात आला 

आह.े अभ्यास करताना सांरसचत मलुाखत अनुसचूीचा उपयोग करून बायोगॅस िापराची ितामान सस्थती 

त्यात येणाऱ्या अडचणी आसण ग्रामीण सिकासात याच ेयोगदान तपासण्याचा प्रयत्न करण्यात आला 

आह.े 
 

तथ्य संकलन पिती  :  

प्रस्तुत शोध पत्रात बायोगॅस ची सस्थती तपासण्यासाठी प्राथसमक स्त्रोताांचा िापर करण्यात आला ज्यात 

सिेक्षण पद्तीचा उपयोग करण्यात आला.  

सद्वतीयक स्त्रोताांच्या माध्यमातून मासहती समळिण्यासाठी पसु्तके, सलांक ि शोध पत्राांचा उपयोग करण्यात 

आला. 
 

अध्ययनािे जवश्व : 

प्रस्तुत शोध पत्रात भांडारा सजल्ह्यातील  बायोगॅस  धारक सिश्व असनू 80 बायोगॅस  धारकाांची 

अध्ययनाच ेसिश्व म्हणनू सनिड करण्यात आली आह े. 

नमुना जनवड  : 
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प्रस्तुत शोध पत्रात सांशोधनाचे सिश्व लक्षात घेता असांभाव्यता नमनुा सनिड पद्तीचा उपयोग करण्यात 

आला आह.े  
 

सांजख्यकीय जवशे्लर्ण : 

भांडारा सजल्ह्यातील बायोगॅस ची ितामान सस्थती, आव्हाने ि ग्रामीण सिकासात याच े योगदान 

तपासण्यासाठी 
 

सांरसचत मलुाखत अनुसचूी तयार करण्यात आली होती. या प्रश्नािलीत एकूण 7 प्रश्नाांचा समािेश असनू 

ह ेप्रश्न 
 

बायोगॅसची ितामान सस्थती दशासितात. उत्तरदाते म्हणनू सजल्ह्यातील 80 बायोगॅस धारकाांनी या सांबांसधत 

सांख्यात्मक मासहती सदली असनू तिा क्र.1 मध्ये समासिष्ट आह े

 
 

तिा क्र.1 :भंडारा जिल्ह्यातील बायोगसॅ िी वतषमान जस्थती, आव्हाने व ग्रामीण जवकासात 

यािे योगदान 

अ.क्र  विव्य   अजिबात 

नाही  

अंशत: मध्यम पूणषपणे  एकूण 

1 बायोगॅस उभारणीचा 

प्रारांसभक खचा असधक 

असल्याने 

शेतकरी िापराकडे 

दलुाक्ष करतात असे 

आपणास िाटते का ? 

वारंवारता 48 11 13 8 80 

टक्केवारी 60.0 13.8 16.3 10.0 100 

2 जैसिक कच्च्या 

मालाच्या (शेण) 

कमतरतेमळेु  बायोगॅस 

सनयसमत चालिणे 

आव्हानात्मक आह ेका 

? 

वारंवारता 17 20 33 10 80 

टक्केवारी 21.3 25.0 41.3 12.5 100 
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तिा क्र.1 मध्ये प्राप्त मासहती अनसुार सिाासधक 60.0 टक्के उत्तरदात्याांचे मानणे आह ेकी, बायोगॅस 

उभारणीचा प्रारांसभक खचा असधक असल्याने असजबात शेतकरी याच्या िापराकडे दलुाक्ष करत नाही तर 

सिाात कमी 10.0 टक्के उत्तरदात्याांचे मानणे आह ेकी पणूापणे दलुाक्ष करतात.  
 

सिाासधक 41.3 उत्तरदात्याांचे मानणे आह ेकी जैसिक कच्च्या मालाच्या (शेण) कमतरतमेळेु  बायोगसॅ 

सनयसमत चालिणे आव्हानात्मक आह.ेयाचे प्रकार मध्यम आह ेतर सिाात कमी 12.5 टक्के लोकाांच े

मानणे आह ेकी पणूापणे आव्हानात्मक आह.े  
 

3 बायोगॅस 

उभारणीसाठी समळणारी 

अनुदान राशी कमी 

आह ेअसे आपणास 

िाटते का? 

वारंवारता 32 20 21 7 80 

टक्केवारी 40.0 25.0 26.3 8.8 100 

4 शौचालयाला 

बायोगॅस जोडल्याने 

सामासजक सांकोच 

सनमााण होतो का ? 

 

वारंवारता 24 11 23 22 80 

टक्केवारी 30.0 13.8 28.8 27.5 100 

5 ग्रामीण भागात 

इांधणासाठी 

लाकडाच्या 

जागी बायोगॅस पयाायी 

ठरत आह ेका ? 

वारंवारता 6 10 10 54 80 

टक्केवारी 7.5 12.5 12.5 67.5 100 

6 अत्यासधक जागेच्या 

िापरामळेु 

लोक  बायोगॅसकडे  

पाठ सफरित आहते का 

? 

वारंवारता 22 15 37 6 80 

टक्केवारी 27.5 18.8 46.3 7.5 100 

7 बायोगॅस ची सनयसमत 

देखभाल डोकेदखुी 

ठरते का? 

वारंवारता 44 18 16 2 80 

टक्केवारी 55.0 22.5 20.0 2.5 100 
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तिा क्र.1 मधील सतसऱ्या प्रश्नासिियी 40.0 टक्के उत्तरदात्याांच े मानणे आह े की, बायोगॅस 

उभारणीसाठी समळणारी अनुदान राशी असजबात कमी नाही तर सिाात कमी 8.8 टक्के उत्तरदात्याांच े

मानणे आह ेकी, पणूापणे कमी आह.े 

सिाासधक 30.0 टक्के उत्तरदात्याांचे मानणे आह े की शौचालयाला बायोगॅस जोडल्याने असजबात  

सामासजक सांकोच सनमााण होत नाही तर सिाात कमी 13.8 टक्के उत्तरदात्याांच ेमानणे आह ेकी अांशत: 

सांकोच सनमााण होतो. 

सिाासधक 67.5 टक्के उत्तरदात्याांच े मानणे आह े की, ग्रामीण भागात इांधणासाठी लाकडाच्या 

जागी  बायोगॅस पणूापणे पयाायी ठरत आह.े तर सिाात कमी 12.5 टक्के उत्तरदात्याांचे मानणे आह ेकी, 

असे प्रमाण अांशत: ि मध्यम आह.े  
 

सहाव्या प्रश्नासिियी प्राप्त आकडेिारीतून लक्षात येत ेकी, 46.3 टक्के उत्तरदात्याांचे मानणे आह ेकी, 

अत्यासधक जागेच्या िापरामळेु लोक  बायोगॅस पाठ सफरित आहते याच ेप्रमाण मध्यम आह ेतर सिाात 

कमी 7.5 टक्के उत्तरदात्याांचे मानणे आह ेकी पणूापणे पाठ सफरित आहते.  
 

सिाासधक 55.0 टक्के उत्तरदात्याांचे मानणे आह े की, बायोगॅस ची सनयसमत दखेभाल असजबात 

डोकेदखुी ठरत नाही तर सिाात कमी 2.5 टक्के उत्तरदात्याांचे मानणे आह ेकी पणूापणे डोकेदखुी ठरत 

आह.े  
 

जनष्‍टकर्ष : 

भांडारा सजल्ह्यातील बायोगॅस ची ितामान सस्थती, आव्हाने ि ग्रामीण सिकासात याचे योगदान या सिियी 

केलेल्या अध्ययनातून पढुील सनष्‍टकिा समोर आले; 
 

बायोगॅस उभारणीचा प्रारांसभक खचा असधक जरी असला तरी शेतकरी याच्या िापराकडे दलुाक्ष करत 

नाही तर जैसिक कच्च्या मालाच्या (शेण) कमतरतेमळेु  बायोगॅस सनयसमत चालिणे पणूापणे 

आव्हानात्मक नसले तरी ही महत्िाची समस्या सदसनू येत.े सरकार द्वारा बायोगॅस उभारणीसाठी 

समळणारी अनुदान राशी समाधानकारक असली तरी त्याच्यात िाढ होणे आिश्यक असल्याच े

अध्ययनातनू सनष्‍टकिाास आले. शौचालयाला बायोगॅस जोडल्याने सामासजक सांकोच सनमााण होतो परांत ु

याच े प्रमाण कमी असल्याचे सनदशानास आल.े बायोगॅस धारकाांच े मानणे आह े की ग्रामीण भागात 

इांधणासाठी लाकडाच्या जागी मोठ्या  प्रमाणात बायोगॅस पयाायी ठरत आह.े अत्यासधक जागेच्या 

िापरामळेु लोक  बायोगॅस पाठ सफरित आहते असे दखेील अध्ययनातून सनदशानास आले. बायोगॅस 

ची सनयसमत दखेभाल डोकेदखुी जरी  ठरत असली तरी याच ेप्रमाण खपू कमी आह ेअसे अध्ययनातून 

समोर आले. 
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जशक्षणात ए -आय (कृजिम बुजिमत्ता ) च्या वाढत्या वापरामुळे 

जशक्षकांच्या अध्यापन पिती वर पडणारा प्रभावािे 

जवशे्लर्णात्मक अध्ययन 

 

भागवत भांगे 

शोधाथी, सशक्षाशास्त्र सिभाग, रा.तु.म नागपरू सिद्यापीठ नागपरू 

 
 

सारांश :  

वतमर्ान यगु ततं्रज्ञानाचे यगु असनू अनेक प्रकारचे बदल वेगवेगळ्या क्षेत्रात होतानंा श्चदसनू येत आहते. 

ए-आय चा वापर र्ानवी जीवनाच ेअश्चवभाज्य अंग बनत चालला असनू श्चशक्षण क्षेत्रावर याचा र्ोठ्या 

प्रर्ाणात प्रभाव पडललेा श्चदसनू येत आह.े अध्यापन पद्धतीत अर्लुाग्र बदल होतांना श्चदसत आहते. 

श्चवद्या्याांच्या र्ानश्चसक श्चस्थतीवर व प्राध्यापकांच्या अध्यापन कौशल्यावर यार्ळु े सकारात्र्क व 

नकारात्र्क प्रभाव पडतांना श्चदसनू येत असनू प्रस्तुत अध्ययनाच्या र्ाध्यर्ातून ए-आय चा अश्चतवापर 

आश्चण अध्यापन पद्धतीत झालले े बदल याश्चवषयी श्चवशे्लषणात्र्क अध्ययन करण्यात आले आह.े 

श्चवद्या्याांचा शैक्षश्चणक श्चवकास या संदभामतील श्चवश्चवध घिकांवर प्रकाश िाकण्यात आला आह.े  
 

मुख्य शब्द : ए-आय (कृसत्रम बुसद्मत्ता), अध्यापन पद्त, शकै्षसणक सिकास, सशक्षक-सिद्याथी 

आांतरसक्रया, सिद्या्यांची मानससक सस्थती   
 

प्रस्तावना :  

ितामान काळाला “कृसत्रम बुसद्मत्ता (Artificial Intelligence – AI)” चे यगु म्हटले जात,े आसण त े

योग्यही आह,े कारण आजच्या काळात एआय तांत्रज्ञानाचा प्रभाि जीिनाच्या जिळजिळ प्रत्येक क्षेत्रात 

स्पष्टपणे सदसनू येतो. सिज्ञान, सशक्षण, आरोग्य, उद्योग, शतेी, व्यापार, सांपे्रिण आसण प्रशासन अशा 

सिसिध क्षेत्राांमध्ये एआयचा िापर झपाट्यान ेिाढत आह.े ही तांत्रज्ञान प्रणाली केिळ काम ेसलुभ आसण 

जलद करत नाही, तर त्यामध्ये अचकूता (accuracy) आसण स्िायत्तता (automation) दखेील 

िाढिते. 
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एआयचा मखु्य उद्देश सांगणक आसण यांत्राांना मानिी बुसद्मते्तसारखी सिचार करण्याची, सशकण्याची, 

तका  करण्याची आसण सनणाय घेण्याची क्षमता प्रदान करणे हा आह.े मशीन लसनंग (Machine 

Learning), डीप लसनगं (Deep Learning) आसण नैससगाक भािा प्रसक्रया (Natural Language 

Processing) याांसारख्या प्रगत तांत्रज्ञानाांच्या साहाय्याने एआयने जसटल समस्याांचे सनराकरण करणे 

शक्य केले आह.े उदाहरणाथा, आरोग्य क्षेत्रात एआयच्या मदतीन ेरोगाांचे लिकर आसण अचकू सनदान 

केले जात आह,े तर सशक्षण क्षेत्रात िैयसिक सशकण्याच्या (personalized learning) पद्ती सिकससत 

होत आहते. उद्योग क्षते्रात उत्पादनक्षमता िाढिणे आसण खचा कमी करणे यासाठीही एआय अत्यांत 

उपयिु ठरत आह.े 
 

सिशेितः सांगणक सिज्ञान (Computer Science) या क्षेत्रािर एआयचा मोठा प्रभाि पडला आह.े 

सॉफ्टिेअर सिकास, डेटा सिशे्लिण, सायबर सरुक्षा आसण रोबोसटक्स या क्षते्राांमध्ये एआयमळेु निीन 

सांधी सनमााण झाल्या आहते. आज एआय प्रणाली मानिी बुसद्मते्तच्या सिसिध पैलूांना—जसे की 

तका शिी (reasoning), समस्या सोडिणे (problem solving) आसण सनणायक्षमता (decision 

making)—आांसशक स्िरूपात कायाासन्ित करू शकतात. 
 

तथासप, प्रत्येक तांत्रज्ञानाप्रमाणे एआयचेही दोन पैल ूआहते—सकारात्मक आसण नकारात्मक. एआयचा 

योग्य िापर समाजाच्या प्रगतीस आसण मानि जीिनाच्या गणुिते्तत िाढ करण्यास मदत करतो, परांत ु

त्याचा दरुुपयोग गांभीर समस्याांना कारणीभतू ठरू शकतो. उदाहरणाथा, बनािट बातम्या (fake news) 

पसरिणे, सायबर गनु्ह्याांमध्ये (cyber crimes) िाढ, िैयसिक गोपनीयतेचा भांग (privacy issues) 

आसण स्ियांचसलत शस्त्रसनसमाती (autonomous weapons) या एआयच्या दरुुपयोगाच्या 

उदाहरणाांमध्ये गणले जातात. यासशिाय, असतस्ियांचलनामळेु रोजगाराच्या सांधी कमी होण्याची भीतीही 

व्यि केली जात.े 
 

या सिा गोष्टींचा सिचार करता, एआयच्या िापरात नैसतकता (ethics) आसण जबाबदारी 

(responsibility) याांना सिशेि महत्त्ि दणेे आिश्यक आह.े सरकार, सांशोधक आसण समाज याांनी एकत्र 

येऊन योग्य धोरणे आसण सनयम तयार करणे गरजेचे आहे, ज्यामळेु एआयचा िापर मानिकल्याणासाठी 

होईल आसण त्याच्या दरुुपयोगािर सनयांत्रण ठेिता येईल. 
 

जशक्षण के्षिात ए-आय ((Artificial Intelligence) च्या वाढत्या प्रभावािी कारणे :  

सिा प्रकारच्या क्षेत्रात ए-आय लोकसप्रय होत चालले असनू माणसाांची जागा ए-आय घेणार का ? असा 

प्रश्न समाजाला पडला आह े असे असले तरी कायााची सलुभता, स्पष्टता ि बौसद्क कष्ट कमी 

करण्यासाठी ए-आय असधक उपयोगी ठरत आह.े काही ठळक कारणे पढुीलप्रमाणे आहते; 
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बौजिक सटीकता :  

ए-आय  (Artificial Intelligence - AI) च्या माध्यमातून प्राप्त होणारे ज्ञान ह ेपारांपररक मासहती 

स्रोताांच्या तुलनेत असधक सटीक, स्पष्ट आसण मदु्देसदू स्िरूपाच े आढळते. AI प्रणाली मोठ्या 

प्रमाणातील डेटाचे जलद ि कायाक्षम सिशे्लिण करून आिश्यक मासहती सांसक्षप्त आसण व्यिसस्थत 

पद्तीने सादर करतात. यामळेु सिद्या्यांना अल्प िेळेत असधक प्रमाणात आसण गणुित्तापणूा मासहती 

समळण्यास मदत होत.े 
 

तसेच, AI द्वारे सदली जाणारी मासहती ही सिसिध सिश्वसनीय स्रोताांिर आधाररत असल्यामळेु सतची 

सिश्वासाहाता आसण अचकूता असधक असते. सिशेितः साांसख्यकीय आकडेिारी, रेंड सिशे्लिण, आसण 

तुलनात्मक मासहती याांचा समािेश असल्यामळेु ज्ञान असधक सखोल आसण अभ्यासपणूा बनते. यामळेु 

सांशोधनामध्ये िस्तसुनष्ठता राखण्यास मदत होत.े 
 

AI चा िापर केल्यामळेु ज्ञानातील मानिी त्रटुी कमी होतात, तसेच जसटल सांकल्पना सोप्या भािेत 

समजािनू साांगण्याची क्षमता िाढते. त्यामळेु सिद्याथी आसण शैक्षसणक क्षेत्रातील इतर घटकाांना सनणाय 

घेण्याची प्रसक्रया असधक अचकू आसण प्रभािी बनिता येत.े 
 

यासशिाय, AI प्रणाली सतत अद्ययाित मासहती परुितात, ज्यामळेु सशक्षणात  निीन घडामोडी आसण 

आधसुनक दृसष्टकोन समासिष्ट करणे शक्य होते. पररणामी, ज्ञान सनसमातीची गणुित्ता सधुारत ेआसण सशक्षण 

असधक पररणामकारक ठरत.े 
 

भार्ांतर :  

भारत सिसिध भासिक दशे आह.े भारताची राष्‍टरीय भािा सहांदी असली तरी िेगिेगळ्या राज्याांमध्ये 

स्थासनक भािेत सशक्षणाची व्यिस्था आह े सशिाय िैसश्वक भािा म्हणनू इांग्रजी भािेला महत्ि आह े

म्हणनूचां भािाांतरातून सशक्षण पद्ती ज्ञानात िदृ्ी घालते. ए -आय मळेु भािाांतर प्रसक्रया असधक सलुभ 

झाली असनू सिद्या्यांसाठी ज्ञानाची दालन ेखलुी झाली आहते.  
 

सवष प्रकारच्या माजहतीिे स्त्रोत :  

ए-आय च्या माध्यमातून सिा प्रकारची मासहती चटुकी सरशी उपलब्ध होत.े त्यामळेु सिद्या्यांना ह े

ज्ञानाच े महासागर िाटू लागले आह.े एरिी ज्ञानाजानासाठी िेगिेगळ्या प्रकारच्या पसु्तकाांचा सांदभा, 

सशक्षक सकां िा तज्ञाांचे मागादशान घ्यािे लागे ए-आय नी आता मागादशाकाची जागा घेतली आह.े  
 

जशक्षकांसाठी मागषदशषक :  

ए-आय सशक्षकाांना शैक्षसणक सासहत्य तयार करणे तसेच िेगिेगळ्या प्रकारची निीन मासहती उपलब्ध 

करून दतेे त्यामळेु सशक्षकाांमध्ये सदु्ा ह ेलोकसप्रय होत आह.े 
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आभासी जशक्षण :  

ए-आय मळेु आभासी सशक्षण प्रणालीमध्ये लक्षणीय िाढ झाललेी सदसनू येते. सिशेितः ऑनलाईन 

सशक्षणाच्या क्षेत्रात AI ने सशक्षण प्रसक्रयेला असधक गसतमान, सलुभ आसण िैयसिक बनिले आह.े 

सिसिध सडसजटल प्लॅटफॉम्सा, ई-लसनगं साधने आसण स्माटा तांत्रज्ञानाच्या सहाय्याने सिद्या्यांना 

कोणत्याही िेळेत आसण कोणत्याही सठकाणाहून सशक्षण घेणे शक्य झाले आह.े 
 

ए-आय िे अध्यापन प्रणाली वर  पडणारे प्रभाव  

ए-आय ची सशक्षण क्षेत्रात िाढती लोकसप्रयता सशक्षण व्यिस्थेत मलुभतू बदल घडिनू आणत आह.े  
 

सकारात्मक प्रभाि  

1. सिद्याथी कें सद्रत अध्ययन पद्ती  

2. िैयसिकीकृत सशक्षण 

3. स्ियां मलू्यमापन 

4. सिद्या्यांना त्िररत असभप्रायाची अपेक्षा  

5. सशक्षकाांिरील  कामाचा ताण कमी होतो. 

6. सशक्षणातील कठीण  सांकल्पना सोप्या पद्तीन ेसमजािनू साांगता येतात. 

7. सिद्या्यांच्या शैक्षसणक सस्थतीचे सिशे्लिण. 

8. ऑनलाईन सशक्षणाला चालना समळते.  

9. सडसजटल साधनाांचा असधक  िापर िाढतो. 
 

नकारात्मक प्रभाि  

1. ज्ञान सहज उपलब्ध झाल्याने सिद्या्यांमधील सजज्ञासा ितृ्ती कमी होत.े 

2. सशक्षकाांपेक्षा तांत्रज्ञानािर असधक सिश्वास.  

3. गरीब ि होतकरू सिद्या्यांना खसचाक 

4. दगुाम भागात नेटिका  ची समस्या  
 

जशक्षकांसाठी आव्हाने :  

1. निीन तांत्रज्ञान प्रणालीशी ससुांगत अध्ययन क्षमता सिकससत करणे.  

2. सडसजटल साक्षरतचेी आिश्यकता.  

3. ए-आय साधनाांच्या िापरासाठी प्रसशक्षणाची आिश्यकता.  

4. पारांपाररक अध्यापन पद्तीत बदल करणे.  

5. अध्यापनातनू मानिी सिश्वास कमी होण्याची भीती.  
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6. सतत अपडेट राहण.े  

7. ताांसत्रक अडचणी  

8. िेळेचे व्यिस्थापन  
 

जवर्यािी जनवड : 

सिियाची सनिड करताना ितामान सस्थतीत ए-आय चा िाढता प्रभाि ि त्याचा सशक्षण क्षेत्रात होत 

असलेला अत्यासधक िापर लक्षात घेतला असनू त्याच ेसकारात्मक ि नकारात्मक पररणाम अध्यापन 

पद्तीिर पडताना सदसनू येत आहते. 

सिियाची सनिड करताना प्रामखु्यान ेअध्यापन पद्तीत होणारे बदल त्याचा सशक्षकाांिर होणारा पररणाम 

कें द्रस्थानी ठेिण्यात आला आह.े   
 

साजहत्य परीक्षण :  

प्रस्तुत शोध पत्र लेखनाकररता सिसिध प्रकारच ेपसु्तक, शोधग्रांथ ि ऑनलाईन पद्तीचा िापर करण्यात 

आला.  
 

तांबे.स.(2022). कृविम बुविमत्ता: तांि, मांि आवि अनुप्रयोग. 

या पसु्तकात लेखकाने कृसत्रम बुसद्मते्तमळेु सिज्ञान, तांत्रज्ञान, उद्योग, व्यिसाय, अथाकारण, राजकारण 

इत्यादींचचे नव्ह,े तर यदु्ाच ेसदु्ा सनयम बदलत आहते याच ेससिस्तर िणान केले आह े. कृसत्रम बुसद्मत्ता 

क्षेत्राबद्दल मलूभतू स्िरूपाच ेआसण सिासमािेशक ही िैसशष््टये याांचा या पसु्तकात सहभाग आह.े  
 

वाळवलकर.ग.(2025). आवटिविवशयल इांटेवलजेन्स. माय जमरर पजब्लजशंग हाउस प्रायवेट 

जलजमटेड. 

या पसु्तकात ए-आय चे फायद ेि तोटे नमदू केले असनू लेखकाांनी बदलत्या काळात सिसिध क्षते्रातील 

ए-आय च्या भसूमकेच ेिणान केले आह.े 
 

शुक्ला.सं. (2025). कृविम बवुिमत्ता.एआयएसईजसटी पजब्लकेशन.  

ही पसु्तक सांतोि कुमार शकु्ला याांनी सलसहललेी असनू कृसत्रम बुसद्मते्तच्या गुांतागुांती समजनू घेण्यासाठी 

एक ससिस्तर मागादशाक म्हणनू काया करते. यात AI चे मलूभतू तत्त्ि, त्याच े सिसिध उपयोग आसण 

आजच्या समाजात त्याच ेिाढते महत्त्ि स्पष्ट केले आह.े 
 

मुलभूत शोध प्रश्न :  

1. ए – आय च्या िापरामळेु सिद्याथी तांत्रज्ञान कें सद्रत होत आह ेका ?  

2. ए -आय मळेु पारांपाररक अध्यापन पद्तीत बदल होत आह ेका ? 
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3. ए-आय मळेु अध्यापन पद्तीत आव्हान सनमााण झाले आह ेका ?  
 

मुलभूत शोध उदे्दश : 

1. ए - आय च्या िापरामळेु सिद्या्यामंधील िाढत्या तांत्रज्ञानासिियीचे अध्ययन करणे. 

2. ए-आय मळेु पारांपाररक अध्यापन पद्तीत झालेल्या बदलाच ेअध्ययन करणे.  

3. ए-आय मळेु अध्यापन पद्तीत सनमााण झालेल्या आव्हानाांचे अध्ययन करणे.  

 

अध्ययनािे भौगोजलक के्षि :  

प्रस्तुत शोध पत्रात भौगोसलक क्षेत्र म्हणनू नागपरू शहर सनिडल ेआह.े  
 

संशोधन पिती :  

प्रस्तुत सांशोधनपत्रात नागपरू शहरातील माध्यसमक ि उच्च माध्यसमक सशक्षकाांच ेए-आय बद्दलच ेमत 

अभ्यासले आह.े या सांशोधनात िणानात्मक सांशोधन आराखड्याचा उपयोग मलू्याांकनात्मक 

दृसष्टकोनातून िास्ति पररसस्थतीची तपासणी करण्यासाठी करण्यात आला आह.े 
 

तसेच, या सांशोधन कायाात समश्र (गणुात्मक आसण मात्रात्मक) सांशोधन पद्तीचा िापर करण्यात आला 

आह.े अभ्यास करताना सांरसचत मलुाखत अनुसचूीचा उपयोग करून सिेक्षण पद्तीच्या माध्यमातून ए-

आय च ेअध्यापन पद्तीिर झाललेे पररणाम  तपासण्याचा प्रयत्न करण्यात आला आह.े 
 

तथ्य संकलन पिती  :  

प्रस्तुत शोध पत्रात ए-आय चा अध्यापन पद्तीिर होणारा पररणाम तपासण्यासाठी प्राथसमक स्त्रोताांचा 

िापर करण्यात आला ज्यात सिेक्षण पद्तीचा उपयोग करण्यात आला.  

सद्वतीयक स्त्रोताांच्या माध्यमातून मासहती समळिण्यासाठी पसु्तके, सलांक ि शोध पत्राांचा उपयोग करण्यात 

आला. 
 

अध्ययनािे जवश्व : 

प्रस्तुत शोध पत्रात नागपरू शहरातील सिसभन्न महासिद्यालयातील माध्यसमक ि उच्च माध्यसमक सशक्षक 

अध्ययनाच ेसिश्व असनू 80 सशक्षक उत्तरदाता म्हणनू सनिडण्यात आल.े 
 

नमुना जनवड  : 

प्रस्तुत शोध पत्रात सांशोधनाचे सिश्व लक्षात घेता असांभाव्यता नमनुा सनिड पद्तीचा उपयोग करण्यात 

आला आह.े  
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सांजख्यकीय जवशे्लर्ण : 
 

तिा क्र.1 नवीन तंिज्ञान प्रणालीशी सुसंगत अध्ययन क्षमता जवकजसत  करणे आपल्ह्याला 

आव्हानात्मक वाटते का ? 

 
 

 

 

 

 

 

 

तिा क्र.1 मधील प्राप्त आकडेिारीनुसार सिाासधक 56.3 टक्के सशक्षकाांचे मानणे आह े की निीन 

तांत्रज्ञान प्रणालीशी ससुांगत अध्ययन क्षमता सिकससत करणे अंशत: आव्हानात्मक िाटते. सिाात कमी 

6.3 टक्के सशक्षकाांच ेमानणे आह ेकी अजिबात आव्हानात्मक िाटत नाही.  
                                                                                                                                        

तिा क्र.2  ए-आय साधनाांच्या िापरासाठी प्रसशक्षणाची आिश्यकता  िाटते का ? 

  

 

 

 

 

 

 
 

तिा क्र.2 मधील प्राप्त आकडेिारीनुसार सिाासधक 68.8 टक्के सशक्षकाांच ेमानणे आह ेकी ए-आय                                                                  

साधनाांच्या िापरासाठी वर्ाषतून दोन वेळा प्रसशक्षणाची आिश्यकता आह.े सिाात कमी 7.5 टक्के 

सशक्षकाांच ेमानणे आह ेकी वर्ाषतून एकदा प्रसशक्षण घेण्यात यािे. 

 

                             

 

 

विव्य वारंवारता टक्केवारी  

असजबात नाही 5 6.3 

अांशत: 45 56.3 

मध्यम 21 26.3 

पणूापणे 9 11.3 

एकूण 80 100 

विव्य  वारंवारता टक्केवारी 

असजबात नाही 0 0 

मसहन्यातनू एकदा 19 23.8 

ििाातून दोन िेळा 55 68.8 

ििाातून एकदा 6 7.5 

एकूण 80 100 
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  तिा क्र.3 ए-आय मळेु सिद्या्यांध्ये सशक्षकाांसिियीची सिश्वासाहाता कमी होत आह ेका ? 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

तिा क्र.3 मधील प्राप्त आकडेिारीनुसार सिाासधक 68.8 टक्के सशक्षकाांच ेमानणे आह ेकी ए-आय मळेु 

सिद्या्याधं्ये सशक्षकाांसिियीची सिश्वासाहाता अंशत:कमी होत आह.े सिाात कमी 15.0 टक्के सशक्षकाांच े

मानणे आह ेकी याच ेप्रमाण मध्यम आह.े 
 

तिा क्र.4 ए-आय मळेु अध्यापन पद्ती सलुभ झाली आह ेका ? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

तिा क्र.4 मधील प्राप्त आकडेिारीनुसार सिाासधक 67.5 टक्के सशक्षकाांच ेमानणे आह ेए-आय मळेु 

अध्यापन पद्ती सलुभ होण्याच ेप्रमाण मध्यम आह ेसिाात कमी 1.3 टक्के सशक्षकाांच ेमानणे आह ेकी 

असजबात सलुभ झाली नाही. 

 

 

 

 

विव्य  वारंवारता टक्केवारी 

असजबात नाही 13 16.3 

अांशत: 55 68.8 

मध्यम 12 15.0 

पणूापणे 0 0 

एकूण 80 100 

विव्य  वारंवारता टक्केवारी 

असजबात नाही 1 1.3 

अांशत: 23 28.8 

मध्यम 54 67.5 

पणूापणे 2 2.5 

एकूण 80 100 
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तिा क्र.5  ज्ञान सहज उपलब्ध झाल्याने सिद्या्यामंधील सजज्ञासा ितृ्ती कमी होत आह ेका ? 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

तिा क्र.5 मधील प्राप्त आकडेिारीनुसार सिाासधक 52.5 टक्के सशक्षकाांच ेमानणे आह ेकी, ए-आय 

मळेु  ज्ञान सहज उपलब्ध झाल्यान ेसिद्या्यामंधील सजज्ञासा ितृ्ती पणूषपणे कमी झाली आह.े सिाात 

कमी 1.3 टक्के लोकाांचे मानणे आह ेकी अजिबात कमी झाली नाही  

                                                                                              

    तिा क्र.6 ए-आय मळेु पारांपाररक अध्यापन प्रणालीत बदल होत आह ेका ? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

तिा क्र.6 मधील प्राप्त आकडेिारीनुसार सिाासधक 71.3 टक्के सशक्षकाांच ेमानणे आह ेकी ए-आय 

मळेु पारांपाररक अध्यापन प्रणालीत मध्यम प्रमाणात बदल होत नाही. सिाात कमी 1.3 टक्के लोकाांचे 

मानणे आह ेकी अजिबात बदल होत नाही आह.े 

 

 

 

 

विव्य वारंवारता टक्केवारी 

असजबात नाही 1 1.3 

अांशत: 7 8.8 

मध्यम 30 37.5 

पणूापणे 42 52.5 

एकूण 80 100 

विव्य  वारंवारता टक्केवारी 

असजबात नाही 1 1.3 

अांशत: 3 3.8 

मध्यम 57 71.3 

पणूापणे 19 23.8 

एकूण 80 100 
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                           तिा क्र.7  

 

 

 

 

 

 

 
 

तिा क्र.7 मधील प्राप्त आकडेिारीनुसार सिाासधक  82.5 टक्के सशक्षकाांच ेमानणे आह ेकी ए-आय 

मळेु सिद्या्यांना सशक्षकाांकडून त्िररत असभप्रायाची अपके्षा मध्यम प्रमाणात सदसनू येत.े सिाात कमी 

1.3 टक्के लोकाांचे मानणे आह ेकी अजिबात सदसनू येत नाही. असे ही 1.3 टक्के असे ही सशक्षक 

आह ेज्याांच ेमानणे आह ेकी पूणषपणे अपेक्षा सदसनू येत.े  
 

जनष्‍टकर्ष :  

प्रस्तुत अध्ययनातून प्राप्त आकडेिारी ि त्यानुसार सनष्‍टकिा प्राप्त होते की, निीन तांत्रज्ञान प्रणालीशी 

ससुांगत अध्ययन क्षमता सिकससत करणे सशक्षकाांसाठी आव्हानात्मक नाही. ििाातून दोन िेळा ताांसत्रक 

प्रसशक्षणाची सोय केल्यास ए-आय िापरणे सोपे होईल. ए-आय मळेु सिद्या्याामधील सिश्वासाहाता 

पासहजे त्या प्रमाणात कमी होताांना सदसनू येत नाही. ए-आय मळेु अध्यापन पद्तीत सलुभता येत असनू 

अजनूही पणूापणे सलुभता आली नाही असे सशक्षकाांच ेमानणे आह.े ए-आय च्या असधक िापरामळेु 

सिद्या्याामधील सजज्ञासा ितृ्ती कमी होत चालली असनू हा सचांतचेा सििय आह.े पारांपाररक अध्यापन 

पद्तीची जागा कौश्ल्याधीष्टीत सशक्षण पद्ती घेत आह.े त्यामळेु पारांपाररक सशक्षण पद्तीत बदल 

होताांना सदसनू येत आह.े ए-आय मळेु सिद्या्यांना सशक्षकाांकडून त्िररत असभप्रायाची अपेक्षा िाढत 

चालली असनू येणाऱ्या काळात याच ेप्रमाण असधक िाढेल.  
 

एकां दरीत प्रस्ततु अध्ययनातनू ए-आय च्या िापरामळेु अध्यापन पद्तीत अनेक प्रकारचे बदल होताांना 

सदसनू येत आहते.  
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अनुसूजित िनिाजत में धनगर आरक्षण के मांग की ऐजतहाजसक 

पृिभूजम, वतषमान जस्थजत का जवशे्लर्णात्मक अध्ययन 

 

जकशोर जवश्वासराव पाटील 

 
 

सारांश  

भारत में आरक्षण व्यिस्था का उद्दशे्य सामासजक और आसथाक रूप से सपछडे िगों का सशसिकरण 

करना ह।ै समय-समय पर बदलती सामासजक-आसथाक पररसस्थसतयों के अनुसार इस व्यिस्था में सधुार 

की आिश्यकता महससू होती रही ह।ै महाराष्‍टर में धनगर समाज के आरक्षण से जडुा मदु्दा इसी सांदभा में 

महत्िपणूा ह।ै धनगर समदुाय, जो मखु्यतः पशपुालन पर सनभार ह,ै अपनी आसथाक और शैक्षसणक 

सपछडेपन के कारण अनुससूचत जनजासत (ST) श्रेणी में शासमल होने की माांग करता रहा ह।ै 
 

इस शोध में धनगर और “धनगड ” नामक जनजासत के बीच समानता एिां सभन्नता, सांिैधासनक 

प्रािधानों, तथा आरक्षण प्रसक्रया की जसटलताओ ां का सिशे्लिण सकया गया ह।ै साथ ही, अन्य अनुससूचत 

जनजासत समदुायों के सिरोध, राजनीसतक हस्तक्षेप, तथा प्रशाससनक अडचनों को भी अध्ययन में शासमल 

सकया गया ह।ै 
 

अध्ययन से यह स्पष्ट होता ह ै सक धनगर आरक्षण का मदु्दा केिल आसथाक आधार पर नहीं, बसल्क 

ऐसतहाससक, सामासजक और काननूी पहलओु ां से भी गहराई से जडुा हआु ह।ै अतः इस समस्या के 

समाधान हतेु सांतसुलत नीसत, प्रमाण-आधाररत सनणाय और सभी सांबांसधत पक्षों के बीच समन्िय 

आिश्यक ह।ै 
 

बीि शब्द : धनगर आरक्षण, सिदभा, धनगर आरक्षण, अनुससूचत जनजासत  
 

प्रस्तावना :  

महाराष्‍टर राज्य में धनगर समदुाय को अनुससूचत जनजासत (ST) श्रेणी के अांतगात आरक्षण दने ेकी माांग 

एक अत्यांत सांिेदनशील तथा सामासजक और राजनीसतक दृसष्ट से महत्िपणूा मदु्दा बनकर उभरी ह।ै 

परांपरागत रूप से धनगर समदुाय न ेघमुांतू एिां पशपुालक जीिनशलैी अपनाई ह,ै सजसमें मखु्यतः भेड 
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और बकररयों का पालन शासमल ह।ै इस प्रिासी जीिनशलैी के कारण ऐसतहाससक रूप से उन्हें सशक्षा, 

स्िास््य सेिाओ ां, स्थायी रोजगार और समग्र सामासजक-आसथाक सिकास जैसी बुसनयादी ससुिधाओ ां तक 

पयााप्त पहुचँ नहीं समल सकी, सजसके पररणामस्िरूप उनका दीघाकालीन हासशयाकरण हुआ ह।ै 
 

भारतीय सांसिधान सामासजक और शैक्षसणक रूप से सपछडे िगों के उत्थान हते ुसकारात्मक भेदभाि 

(affirmative action) के रूप में आरक्षण का प्रािधान करता ह।ै अनुससूचत जनजासत (ST) श्रेणी में 

शासमल सकए जान ेसे धनगर समदुाय को सशक्षा, सरकारी रोजगार तथा राजनीसतक प्रसतसनसधत्ि के क्षते्र 

में असधक अिसर प्राप्त हो सकत ेहैं। ितामान में महाराष्‍टर में धनगर समदुाय को अन्य सपछडा िगा (OBC) 

के अांतगात िगीकृत सकया गया ह।ै तथासप, उनकी सामासजक-आसथाक सस्थसत अनुससूचत जनजासतयों के 

समान होने के कारण, यह समदुाय कई दशकों से ST श्रेणी में शासमल सकए जाने की माांग करता रहा ह।ै 

इस माांग की जडें ऐसतहाससक, सामासजक और प्रशाससनक कारकों में सनसहत हैं। अनेक सिद्वानों के 

अनुसार, सब्रसटश औपसनिेसशक काल के दौरान “धनगर” और “धनगड” शब्दों के बीच उत्पन्न सिसांगसत 

के कारण प्रशाससनक भ्रम पैदा हआु। पररणामस्िरूप, कुछ राज्यों में धनगर के समान समदुायों को ST 

श्रेणी में शासमल सकया गया, जबसक महाराष्‍टर में उन्हें इससे िांसचत रखा गया। इस असांगसत के कारण 

धनगर समदुाय में अन्याय की भािना उत्पन्न हुई ह,ै क्योंसक समान सामासजक-आसथाक पररसस्थसतयों 

िाले समदुायों को सिसभन्न राज्यों में अलग-अलग सांिैधासनक लाभ प्राप्त हो रह ेहैं। 
 

समय के साथ इस आरक्षण आांदोलन को व्यापक राजनीसतक समथान भी प्राप्त हआु ह।ै धनगर समदुाय 

ने अपने असधकारों की माांग को लकेर सिसभन्न आांदोलनों, रैसलयों और सरकारी स्तर पर प्रस्तुसतयों के 

माध्यम से अपनी आिाज उठाई ह।ै हालाांसक, इस माांग का सिरोध मौजदूा अनुससूचत जनजासत समदुायों 

द्वारा भी सकया गया ह,ै क्योंसक उन्हें आशांका ह ैसक धनगरों के शासमल होन ेसे उनके आरक्षण के लाभों 

में कमी आ सकती ह।ै इस प्रकार, यह सस्थसत एक जसटल नीसत-सनमााण चनुौती प्रस्ततु करती ह,ै सजसमें 

राज्य को सामासजक न्याय के ससद्ाांतों को बनाए रखत ेहएु सिसभन्न सहतों के बीच सांतलुन स्थासपत करना 

आिश्यक ह।ै 
 

धनगर समदुाय की सामासजक-आसथाक सस्थसत का गहन सिशे्लिण करन ेपर उनकी सनरांतर सपछडापन 

स्पष्ट रूप से सामन ेआता ह।ै इस समदुाय का एक बडा सहस्सा आज भी गरीबी रेखा के नीचे जीिन यापन 

कर रहा ह।ै कम साक्षरता दर, उच्च सशक्षा में सीसमत भागीदारी तथा औपचाररक रोजगार क्षते्रों में न्यनू 

प्रसतसनसधत्ि इसकी प्रमखु सिशेिताएँ हैं। इसके असतररि, उनकी घमुांत ूजीिनशलैी बच्चों की सशक्षा में 

सनरांतरता को बासधत करती ह,ै सजससे दीघाकालीन सामासजक गसतशीलता और आसथाक प्रगसत प्रभासित 

होती ह।ै 
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भौगोसलक दृसष्ट से भी धनगर समदुाय मखु्यतः ग्रामीण, दरूस्थ एिां अधा-शषु्‍टक क्षेत्रों में सनिास करता ह,ै 

जहा ँसिद्यालय, स्िास््य कें द्र, स्िच्छ पेयजल और पररिहन जैसी आधारभतू ससुिधाओ ां का अभाि ह।ै 

पररणामस्िरूप, उनका समग्र सिकास सीसमत रह जाता ह।ै यसद उन्हें ST श्रेणी में शासमल सकया जाता ह,ै 

तो िे जनजातीय समदुायों के सलए उपलब्ध सिशेि योजनाओ ां—जैसे छात्रिसृत्तया,ँ आश्रम सिद्यालय, 

तथा सित्तीय सहायता कायाक्रम—का लाभ उठा सकें गे। 
 

अतः, धनगर समदुाय को अनुससूचत जनजासत का दजाा दने ेका प्रश्न केिल आरक्षण तक सीसमत नहीं 

ह,ै बसल्क यह सामासजक न्याय, ऐसतहाससक असमानताओ ां के सधुार तथा समान सिकास से जडुा एक 

व्यापक मदु्दा ह।ै इस सििय पर सांतुसलत, त्य-आधाररत और सांिैधासनक दृसष्टकोण अपनाना आिश्यक 

ह,ै सजससे सभी सांबांसधत पक्षों के सहतों को ध्यान में रखते हएु न्यायसांगत एिां दीघाकालीन समाधान 

ससुनसित सकया जा सके। 
 

आरक्षण के मांग की ऐजतहाजसक पिृभूजम :  

महाराष्‍टर में धनगर आरक्षण का इसतहास सामासजक न्याय, राजनीसतक घटनाक्रमों तथा प्रशाससनक 

सनणायों की जसटल प्रसक्रया के माध्यम से सिकससत हुआ ह।ै इस इसतहास को समझने के सलए 

औपसनिेसशक काल से लेकर आधसुनक समय के आांदोलनों तक की यात्रा का अध्ययन करना आिश्यक 

ह।ै 
 

शाजब्दक अपभ्रंश :  

सब्रसटश काल में भारतीय समाज का िगीकरण सिसभन्न जासतयों और जनजासतयों में सकया गया। इस 

प्रसक्रया के दौरान अनेक बार नाम, उच्चारण तथा स्थानीय सभन्नताओ ां के कारण भ्रम की सस्थसत उत्पन्न 

हुई। “धनगर” और “धनगड” शब्दों के बीच का अांतर इसका एक महत्िपणूा उदाहरण माना जाता ह।ै 

कुछ असभलेखों में “धनगड” नाम से समदुाय को अनुससूचत जनजासत में शासमल सकया गया, जबसक 

“धनगर” समदुाय इससे अलग रह गया। इससे आग ेचलकर आरक्षण के सांदभा में एक गांभीर प्रशाससनक 

और ऐसतहाससक समस्या उत्पन्न हईु। 
 

स्वतंिता प्राजप्त के पिात : 

स्ितांत्रता के बाद भारतीय सांसिधान के अांतगात अनुससूचत जासत (SC) और अनुससूचत जनजासत (ST) 

की सचूी सनधााररत की गई। ििा 1950 के राष्‍टरपसत आदशे (Presidential Order) के माध्यम से सिसभन्न 

राज्यों की जनजासतयों को ST श्रेणी में शासमल सकया गया। महाराष्‍टर में धनगर समदुाय को इस सचूी में 

शासमल नहीं सकया गया, बसल्क उन्हें अन्य सपछडा िगा (OBC) के अांतगात रखा गया। इस सनणाय के 

कारण धनगर समदुाय ST िगा को प्राप्त सिशेि ससुिधाओ ां और योजनाओ ां से िांसचत रह गया। 
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आरक्षण से सम्बंजधत आयोगों का गठन : 

1960 में महाराष्‍टर राज्य के गठन के पिात धनगर समदुाय की आरक्षण सांबांधी माांग असधक स्पष्ट रूप 

से सामन ेआने लगी। समाज के नतेाओ ां, सांगठनों और कायाकतााओ ां न ेसरकार को बार-बार ज्ञापन दकेर 

ST श्रेणी में शासमल करने की माांग की। 1970 और 1980 के दशक में यह माांग एक व्यापक सामासजक 

आांदोलन का रूप ले चकुी थी। सिसभन्न मोचों, आांदोलनों और जनजागरण कायाक्रमों के माध्यम से यह 

मदु्दा राज्य की राजनीसत में महत्िपणूा स्थान प्राप्त करन ेलगा। 
 

1990 के दशक में मांडल आयोग की ससफाररशों के लाग ूहोने के बाद OBC आरक्षण को मजबूती 

समली, लेसकन धनगर समदुाय की ST श्रेणी में शासमल होन ेकी माांग बनी रही। इसी दौरान “धनगड” 

और “धनगर” नामों से सांबांसधत ऐसतहाससक भ्रम पर पनुः चचाा प्रारांभ हुई। कई सिद्वानों एिां ससमसतयों न े

इस सििय पर अध्ययन कर अपनी ररपोटा प्रस्तुत की, सकां तु ठोस सनणाय लेन ेमें सिलांब होता रहा। 
 

वर्ष 2000 के बाद की जस्थजत, रािजनजतक दलों का हस्तके्षप : 

2000 के बाद धनगर आरक्षण का मदु्दा और असधक तीव्र हो गया। सिसभन्न राजनीसतक दलों न ेचनुािों 

के दौरान धनगर समदुाय को ST का दजाा दनेे का आश्वासन सदया। इस कारण यह मदु्दा केिल सामासजक 

न रहकर एक महत्िपणूा राजनीसतक एजेंडा बन गया। 2014 के बाद इस सििय पर सिशेि ध्यान सदया 

गया तथा सरकार द्वारा कई अध्ययन ससमसतयों का गठन सकया गया। सफर भी, कें द्र सरकार की मांजरूी के 

सबना ST सचूी में सांशोधन सांभि नहीं होन ेके कारण यह मामला अब भी लांसबत ह।ै 
 

इसी दौरान, ितामान अनुससूचत जनजासत समदुायों द्वारा इस माांग का सिरोध भी सकया गया। उनका 

मानना ह ैसक यसद धनगर समदुाय को ST में शासमल सकया गया, तो उनके आरक्षण के सहस्से में कमी 

आ सकती ह।ै इस कारण यह मदु्दा और असधक सांिेदनशील बन गया ह ैतथा सामासजक तनाि उत्पन्न 

होन ेकी सांभािना भी व्यि की जाती ह।ै 
 

हाल के ििों में धनगर समदुाय न ेअपने असधकारों के सलए आांदोलन, उपिास, महामोच ेतथा अन्य 

लोकताांसत्रक माध्यमों के द्वारा अपनी माांग को और असधक प्रबल रूप से प्रस्तुत सकया ह।ै यद्यसप सरकार 

द्वारा समय-समय पर आश्वासन सदए गए हैं, सफर भी अांसतम सनणाय अभी तक नहीं सलया गया ह।ै इसके 

सलए कें द्र और राज्य सरकारों के बीच समन्िय तथा सांिैधासनक और काननूी प्रसक्रयाओ ां का पालन 

आिश्यक ह।ै 
 

इस प्रकार, महाराष्‍टर में धनगर आरक्षण का इसतहास केिल एक समदुाय की माांग तक सीसमत नहीं ह,ै 

बसल्क यह सामासजक न्याय, ऐसतहाससक असांगसतयों, प्रशाससनक चनुौसतयों तथा राजनीसतक इच्छाशसि 
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का सांयिु पररणाम ह।ै इस समस्या के समाधान के सलए गहन अध्ययन, िस्तुसनष्ठ आांकडों तथा सभी 

सांबांसधत पक्षों के सहतों के सांतलुन पर आधाररत दृसष्टकोण अपनाना अत्यांत आिश्यक ह।ै 
 

साजहत्य पुनरावलोकन :  

प्रस्तुत शोध पत्र के सलए सिसभन्न प्रकार के पसु्तक, शोध पसत्रका तथा इांटरनेट का उपयोग सकया गया।  

बघेल.िे.पी. (2005). महाराष्ट्राचे अवततत्िहीन धनगर: आरक्षि विमशि. कल्ह्पवृक्ष 

पजब्लजशंग हाउस. मुम्बई   

डॉ. ज.े पी. बघले द्वारा सलसखत इस पसु्तक में  महाराष्‍टर में धनगर समदुाय के काननूी, ऐसतहाससक तथा 

सामासजक-राजनीसतक हासशयाकरण का गहन अध्ययन प्रस्तुत करती ह।ै इस पसु्तक में यह तका  सदया 

गया ह ैसक “धनगड” नामक समदुाय, सजसे 1956 से आसधकाररक असभलेखों में अनुससूचत जनजासत 

(ST) के रूप में सचूीबद् सकया गया ह,ै िास्ति में महाराष्‍टर में असस्तत्िहीन ह।ै इसके सिपरीत, िास्तसिक 

समदुाय—धनगर—सामासजक एिां आसथाक रूप से सपछडा तथा ऐसतहाससक रूप से जनजातीय स्िरूप 

का होने के बािजदू ST दजे से िांसचत रखा गया ह।ै पसु्तक में यह सिस्तार से बताया गया ह ैसक सकस 

प्रकार सिसभन्न सरकारों, राजनीसतक नतेाओ ां तथा स्ियां समदुाय के कुछ आांतररक नतेतृ्ि न ेइस त्रसुट को 

सधुारने में सिफलता सदखाई ह ैया जानबूझकर इसे टालते रह ेहैं, सजसके पररणामस्िरूप धनगर समदुाय 

को व्यापक अन्याय का सामना करना पडा ह।ै 
 

जबडगर.अ. महाराष्ट्रातील धनगर समाजाचा अभ्यास. सनय प्रकाशन. पुणे  

महाराष्‍टर में धनगर समाज का अध्ययन इस शोधग्रांथ के माध्यम से करते समय उसमें अनेक सिसशष्ट 

सिशेिताए ँस्पष्ट रूप से सामन ेआती हैं। जैसे-जैसे हम इस ग्रांथ के पषृ्ठों को आग ेबढात ेजात ेहैं, िैसे-िैसे 

इसके शोध का दायरा व्यापक रूप से सिस्तार करता हुआ सदखाई दतेा ह,ै जो इस शोधग्रांथ की प्रमखु 

सिशेिता ह।ै समग्र रूप से, इस ग्रांथ के माध्यम से धनगर समाज के आांतररक एिां बाह्य पक्षों को 

सिश्वसिद्यालयीय शोध की पद्सत एिां अनुशासन के अनुरूप प्रस्ततु सकया गया ह।ै 
 

शोध प्रश्न : 

1. क्या महाराष्‍टर के धनगर समाज की अनुससूचत जनजासत िगा में आरक्षण की माांग को 

ऐसतहाससक पषृ्टभसूम ह ै?  

2. धनगर आरक्षण को लेकर ितामान सस्थसत क्या ह ै?  

3. धनगर समाज को अनुससूचत जनजासत िगा में ससम्मसलत करन ेमें कौनसी चनुौसतया आ रही ह ै

? 
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शोध उदे्दश्य : 

1. महाराष्‍टर के धनगर समाज की अनसुसूचत जनजासत िगा में आरक्षण के माांग की ऐसतहाससक 

पषृ्टभसूम का अध्ययन करना ।  

2. धनगर आरक्षण की ितामान सस्थसत को जाांचना।  

3. धनगर समाज को अनुससूचत जनजासत िगा में ससम्मसलत करन े में आ रही चनुौसतयों का 

अध्ययन करना । 

अध्ययन का भौगोजलक के्षि :  

प्रस्तुत शोध पत्र में अध्ययन के भौगोसलक क्षते्र के रूप में महाराष्‍टर के सिदभा क्षते्र को चयसनत सकया गया 

ह ै। 
 

शोध प्ररिना:  

प्रस्तुत शोध पत्र में सिदभा क्षेत्र के 11 सजलो में सिेक्षण के माध्यम से धनगर आरक्षण का अध्ययन सकया 

गया ह।ै सांदसभात शोध में िणानात्मक शोध प्रारूप का प्रयोग मलू्याांकनात्मक अध्ययन दृष्टी से अध्ययन 

सिश्व के यथाथा की जाचँ परख करने के सलए सकया गया है । तथा इस शोध काया में समसश्रत (गणुात्मक 

एिां मात्रात्मक) शोध प्रसिसध का प्रयोग सकया गया ह।ै अध्ययन करते समय सांरसचत साक्षात्कार अनुसचूी 

का उपयोग कर धनगर आरक्षण  की सस्थसत को जाांचने की कोसशश की गई ह ै। 

अध्ययन की इकाई : 

प्रस्तुत शोध पत्र में उल्लसेखत भौगोसलक क्षेत्र के धनगर आरक्षण से सम्बांसधत सस्थसत का अध्ययन सकया 

गया ह।ै 
 

अध्ययन का समग्र :  

प्रस्तुत शोध पत्र में सिदभा के 11 सजलों से धनगर िगा (जाती ) से आनिेाले 100 उत्तरदाता अध्ययन के 

समग्र बन ेह।ै 
 

इकाई ियन : 

प्रस्तुत शोध पत्र में अनुसांधान के समग्र को समझत ेहुए गैर -सांभाव्यता प्रसतदशा चयन पद्सत का उपयोग 

सकया गया ह।ै  
 

डेटा जवशे्लर्ण : 

प्रस्तुत शोध पत्र में अनुससूचत जनजासत में धनगर आरक्षण के माांग की ऐसतहाससक पषृ्टभसूम, ितामान 

सस्थसत का सिेक्षण के माध्यम से सांकलन सकया गया सजसमे 08 प्रश्न ससम्मसलत सकए गए यह प्रश्न 
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धनगर आरक्षण से सम्बांसधत  सस्थसत को दशाात ेह;ै उससे सम्बांसधत डेटा सारणी क्र.1.12 में सदया गया 

ह।ै 
 

सारणी क्र.1.12 धनगर आरक्षण से संबजंधत जस्थजत 

अ.क्र. विव्य  जबल्ह्कुल 

नहीं  

अंशत:  मध्यम पूणषत: कुल  

1 सिदभा क्षते्र में स्थानीय 

स्िराज्य सांस्थाओ ां के 

चनुािों और आम 

(सािासत्रक) चनुािों में 

धनगर समाज की 

महत्िपणूा और बढती हुई 

ससक्रय भागीदारी दखेने को 

समलती ह ैक्या ? 

 

8 13 22 57 100 

8.0 13.0 22.0 57.0 100 

2. सिदभा क्षते्र में धनगर 

समाज को अन्य सपछडा 

िगा (OBC) तथा घमुांत ू

जासत–जनजासत (VJNT-

C) प्रिगा के अांतगात प्राप्त 

आरक्षण पयााप्त ह ैक्या ? 

43 16 14 27 100 

43.0 16.0 14.0 27.0 100 

3 धनगर समाज के आरक्षण 

की माांग का क्या सिसभन्न 

राजनीसतक दल केिल 

चनुािी मदु्दे के रूप में 

उपयोग करते हैं? 

8 1 9 82 100 

8.0 1.0 9.0 82.0 100 

4  55 22 10 13 100 
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क्या धनगर समाज को 

अनुससूचत जनजासत (ST) 

श्रेणी में शासमल करने के 

सलए सरकार और सिसभन्न 

राजनीसतक दलों की 

भसूमका सकारात्मक 

सदखाई दतेी ह?ै 

55.0 22.0 10.0 13.0 100 

5 क्या ‘र’ और ‘ड’ (धनगर 

/ धनगड) के शब्दात्मक 

अपभ्रांश के कारण धनगर 

समाज को कें द्र सचूी में 

अनुससूचत जनजासत (ST) 

श्रेणी में शासमल करन े में 

कोई प्रशाससनक या 

कानूनी बाधा उत्पन्न हो 

रही ह?ै 

14 15 15 56 100 

14.0 15.0 15.0 56.0 100 

6 क्या धनगर समाज को 

अनुससूचत जनजासत (ST) 

श्रेणी में शासमल सकए जान े

पर आसदिासी समदुाय को 

यह आशांका ह ै सक उन्हें 

समलन े िाल े कुल लाभों 

का सिभाजन हो जाएगा? 

9 4 24 63 100 

9.0 4.0 24.0 63.0 100 

7 क्या धनगर समाज को 

अनुससूचत जनजासत (ST) 

श्रेणी में शासमल करने की 

माांग की कोई पषृ्ठभसूम ह?ै 

7 13 20 60 100 

7.0 13.0 20.0 60.0 100 

8 क्या धनगर समाज को 

अनुससूचत जनजासत (ST) 

37 21 24 18 100 
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श्रेणी में शासमल करने के 

प्रसत सरकार की उदासीन 

भसूमका के कारण उनका 

सामासजक, शकै्षसणक, 

आसथाक और राजनीसतक 

सिकास बासधत हो रहा ह?ै 

37.0 21.0 24.0 18.0 100 

 

• ऊपयुाि सारणी के प्रथम पहल ूमें सिाासधक 57.0 प्रसतशत उत्तरदाताओ ां का मानना ह ैकी सिदभा 

क्षेत्र में स्थानीय स्िराज्य सांस्थाओ ां के चनुािों और आम (सािासत्रक) चनुािों में धनगर समाज की 

महत्िपणूा और बढती हुई ससक्रय भागीदारी दखेने को समलती ह ैिही 8.0 प्रसतशत उत्तरदाताओ का 

मानना ह ैकी सबल्कुल भी सक्रीय भागीदारी दखेन ेको नहीं समलती । 

• सद्वतीय पहल ूमें सिाासधक 43.0 प्रसतशत उत्तरदाताओ ां का मानना ह ैकी सिदभा क्षते्र में धनगर समाज 

को अन्य सपछडा िगा (OBC) तथा घमुांतू जासत–जनजासत (VJNT-C) प्रिगा के अांतगात प्राप्त 

आरक्षण पयााप्त ह ैिही 14.0 प्रसतशत उत्तरदाताओ ां का मानना ह ैकी इसका प्रमाण मध्यम ह ै। 

• तीसरे पहल ूमें सिाासधक 82.0 प्रसतशत उत्तरदाताओ ां का मानना ह ैकी धनगर समाज के आरक्षण 

की माांग का सिसभन्न राजनीसतक दल पणूात:  केिल चनुािी मदु्दे के रूप में उपयोग करते हैं िही 1.0 

प्रसतशत उत्तरदाताओ का मानना ह ैकी इसका प्रमाण अांशत: ह।ै 

• चौथे पहल ूमें सिाासधक 55.0 प्रसतशत उत्तरदाताओ ां का मानना ह ैकी धनगर समाज को अनुससूचत 

जनजासत (ST) श्रेणी में शासमल करने के सलए सरकार और सिसभन्न राजनीसतक दलों की भसूमका 

सबल्कुल भी सकारात्मक सदखाई नहीं दतेी ह ैिही 10.0 प्रसतशत उत्तरदाताओ का मानना ह ैकी 

इसका  प्रमाण मध्यम  है। 

• पाचिे पहल ूमें सिाासधक 56.0 प्रसतशत उत्तरदाताओ का मानना ह ै‘र’ और ‘ड’ (धनगर / धनगड) 

के शब्दात्मक अपभ्रांश के कारण धनगर समाज को कें द्र सचूी में अनसुसूचत जनजासत (ST) श्रेणी 

में शासमल करन ेमें कोई प्रशाससनक या कानूनी पणूात: बाधा उत्पन्न हो रही ह ैिही 15.0 प्रसतशत 

उत्तरदाताओ का मानना ह ैकी यह प्रमाण अांशत: ह।ै 

• छटे पहल ूमें सिाासधक 63.0 प्रसतशत उत्तरदाताओ का मानना ह ैकी धनगर समाज को अनुससूचत 

जनजासत (ST) श्रेणी में शासमल सकए जाने पर आसदिासी समदुाय को पणूात:  आशांका ह ैसक उन्हें 

समलने िाले कुल लाभों का सिभाजन हो जाएगा िही 4.0 प्रसतशत उत्तरदाताओ का मानना ह ैकी 

इसका प्रमाण अांशत: ह।ै 
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• सातिे पहल ूमें सिाासधक 36.0 प्रसतशत उत्तरदाताओ का मानना ह ैकी धनगर समाज को अनुससूचत 

जनजासत (ST) श्रेणी में शासमल करने की माांग की पणूात:  पषृ्ठभसूम ह ैिही 7.0 प्रसतशत उत्तरदाताओ 

का मानना ह ैकी सबल्कुल भी पषृ्टभसूम नहीं  ह।ै 

• आठिे पहल ू में सिाासधक 37.0 प्रसतशत उत्तरदाताओ का मानना ह ै की धनगर समाज को 

अनुससूचत जनजासत (ST) श्रेणी में शासमल करने के प्रसत सरकार की उदासीन भसूमका के कारण 

उनका सामासजक, शकै्षसणक, आसथाक और राजनीसतक सिकास सबल्कुल भी बासधत नहीं हो रहा 

ह ैिही 18.0 प्रसतशत उत्तरदाताओ का मानना ह ैकी इसका प्रमाण पणूात: ह ै। 
 

जनष्‍टकर्ष :  

प्रस्तुत शोध के द्वारा अनुससूचत जनजासत में धनगर आरक्षण के माांग की ऐसतहाससक पषृ्टभसूम, ितामान 

सस्थसत का सिशे्लिणात्मक अध्ययन सकया गया ह।ै प्रस्ततु शोध के आधार पर यह स्पष्ट रूप से कहा जा 

सकता ह ैसक महाराष्‍टर सिशेितः सिदभा क्षेत्र में धनगर समाज का आरक्षण सांबांधी प्रश्न अत्यांत जसटल, 

सांिेदनशील एिां बहुआयामी स्िरूप का ह।ै अध्ययन से यह सनष्‍टकिा सनकलता ह ै सक धनगर समाज 

राजनीसतक दृसष्ट से ससक्रय ह ैतथा स्थानीय स्िराज्य सांस्थाओ ां और सामान्य चनुािों में उनकी सहभासगता 

उल्लेखनीय रूप से बढ रही ह।ै यह उनकी बढती हुई राजनीसतक जागरूकता और लोकताांसत्रक 

प्रसक्रयाओ ां में भागीदारी को दशााता ह।ै 
 

इसके बािजदू, ितामान में OBC तथा VJNT-C प्रिगा के अांतगात प्राप्त आरक्षण को असधकाांश 

उत्तरदाता अपयााप्त मानते हैं, सजससे यह सांकेत समलता ह ै सक धनगर समाज की सामासजक-आसथाक 

आिश्यकताओां की पसूता ितामान व्यिस्था के माध्यम से पणूातः नहीं हो पा रही ह।ै यही कारण ह ैसक 

अनुससूचत जनजासत (ST) प्रिगा में शासमल होने की माांग को व्यापक समथान प्राप्त हो रहा ह।ै 
 

अध्ययन का एक महत्िपणूा सनष्‍टकिा यह भी ह ैसक धनगर आरक्षण का मदु्दा बडे पमैाने पर राजनीसतक 

दलों द्वारा चनुािी मदु्द ेके रूप में उपयोग सकया जाता ह।ै इससे यह स्पष्ट होता ह ैसक यह सििय केिल 

सामासजक न्याय तक सीसमत न रहकर राजनीसतक सहतों से भी जडु गया ह।ै साथ ही, सरकार और सिसभन्न 

राजनीसतक दलों की भसूमका को लेकर उत्तरदाताओ ां में असांतोि पररलसक्षत होता ह,ै क्योंसक उनकी 

भसूमका को अपसेक्षत रूप से सकारात्मक नहीं माना गया ह।ै 
 

“धनगर” और “धनगड” के शब्दात्मक अांतर को भी एक महत्िपणूा प्रशाससनक एिां कानूनी बाधा के 

रूप में दखेा गया ह,ै जो इस माांग के समाधान में सिलांब का कारण बन रहा ह।ै इसके असतररि, अनुसूसचत 

जनजासत समदुायों में यह आशांका भी सिद्यमान है सक यसद धनगर समाज को ST में शासमल सकया गया, तो उनके 

मौजदूा लाभों का सिभाजन हो सकता ह,ै सजससे सामासजक सांतुलन प्रभासित होने की सांभािना ह।ै 
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अध्ययन यह भी दशााता ह ैसक धनगर समाज की ST में समािेश की माांग का ऐसतहाससक एिां सामासजक 

आधार मौजदू ह।ै इसके बािजदू, सरकारी उदासीनता को लेकर यह धारणा प्रबल ह ैसक इसके कारण 

धनगर समाज का सामासजक, शकै्षसणक, आसथाक एिां राजनीसतक सिकास बासधत हो रहा ह।ै 
 

अतः समग्र रूप से यह कहा जा सकता ह ैसक धनगर आरक्षण का प्रश्न केिल एक आरक्षण सांबांधी माांग 

नहीं ह,ै बसल्क यह सामासजक न्याय, ऐसतहाससक सिसांगसतयों के सधुार, प्रशाससनक स्पष्टता तथा 

राजनीसतक इच्छाशसि से जडुा हआु एक व्यापक मदु्दा ह।ै इसके समाधान के सलए सांतसुलत, त्याधाररत 

तथा सांिेदनशील दृसष्टकोण अपनात ेहुए सभी सांबांसधत पक्षों के सहतों को ध्यान में रखना अत्यांत आिश्यक 

ह,ै तासक दीघाकालीन एिां न्यायसांगत समाधान ससुनसित सकया जा सके। 
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जवकजसत भारत 2047 की पररकल्ह्पना में जशक्षा  

तथा कौशल जवकास का महत्व      
                      

सौरभ िंि सानू 

हरे्विी नदंन बहुगणुा गढवाल तवश्वतवद्यालय श्रीनगर गढवाल, 

 
 

साराांश:  

भारि को वषा 2047 िक एक सशि, आत्र्तनभार, सर्दृ् और आधतुनक तवकतसि राष्र बनाने का लक्ष्य 

रखा गया ह।ै तवकतसि भारि 2047 की जब हर् पर कलपना करिे हैं ऐसे र्ें तशक्षा िथा कौशल तवकास 

की र्हत्विा और भी अतधक बढ जािी ह।ै भारि परेू तवश्व का सवाातधक यवुाओ ंवाला दशे ह ैतकसी भी 

राष्र का भतवष्य यवुा ही तनधााररि करिे हैं तक वह कैसे होगा, इसीतलए  इन्हें गणुवत्तापणूा तशक्षा के साथ-

साथ व्यवहाररक कौशल तवकास आधाररि तशक्षा उपलब्ध करवाया जाना बहेद जरूरी ह।ै वषा 2020 

र्ें लाग ूराष्रीय तशक्षा नीति के िहि कौशल तवकास िथा व्यावसातयक तशक्षा पर जोर दने ेका काया 

तकया जा रहा ह।ै 
 

वषा 2011 की जनगणना के अनुसार भारि की साक्षरिा दर 74.04 % थी इस साक्षरिा दर को बढान े

की आवश्यकिा ह ैतजसके तलए सरकार अपने स्िर से काया कर रही ह ैपरंिु धरािल स्िर पर अभी भी 

सरकारी स्कूलों की हालि कर्जोर बनी हुई ह ैिथा तशक्षकों की कर्ी स्पष्ट िौर पर दखेी गई ह ैतजसर्ें 

सरकार को ध्यान दनेे की आवश्यकिा ह।ै तशक्षा की गणुवत्ता को र्जबूि करने से िथा इस पर ध्यान दने े

से भारि का तवकास संभव ह ैइसके साथ-साथ भारि र्ें बढिी बरेोजगारी की सर्स्या का भी सर्ाधान 

हो पाएगा तजसके तलए जरूरी ह ैतक भारि र्ें कौशल तवकास पर कार् करना होगा। 
 

यह शोध पत्र तििीय स्रोिों पर आधाररि ह ैतजसर्ें र्खु्यिः शोध पतत्रकाओ,ं तवतभन्न सरकारी ररपोिों 

के आधार पर तवशे्लषणात्र्क अध्ययन तकया गया ह।ै  इस अध्ययन से स्पष्ट होिा ह ैतक तवकतसि भारि 

2047 की पररकलपना के लक्ष्य को पणूा करन ेके तलए तशक्षा िथा कौशल तवकास के क्षते्र र्ें अतधक 

र्जबूिी के साथ धरािल स्िर पर काया करना बहेद र्हत्वपणूा हो जािा ह,ै भारि को तशक्षा िथा कौशल 

तवकास के क्षते्र र्ें जीडीपी प्रतिशि र्ें वतृद् करने की आवश्यकिा ह।ै इसके र्ाध्यर् से ही वैतश्वक स्िर 

पर भारि एक र्हाशति के रूप र्ें उभर सकिा हैं।  
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मुख्य शब्द :- तवकतसि भारि 2047, तशक्षा, कौशल तवकास िथा राष्रीय तशक्षा नीति 2020. 
 

पररचय।  

भारि न ेवषा 2047 िक एक तवकतसि राष्र बनने का लक्ष्य तनधााररि तकया ह ैतजसके र्ाध्यर् से वह 

अपनी आजादी के 100 वषा पणूा होने िक सशि, आत्र्तनभार, सर्दृ् एवं आधतुनक तवकतसि राष्र 

बनना चाहिा ह।ै तवकतसि भारि की पररकलपना का क्षेत्र तसफा  आतथाक तवकास आधार ना रखि ेहएु 

सवाांगीण तवकास तजसके र्ाध्यर् से सार्ातजक न्याय, िकनीकी प्रगति, पयाावरणीय संिलुन, सर्ावेशी 

तवकास, और र्ानव कलयाण हो सके रखा गया ह।ै इसके तलए भारि को लगभग 30 तरतलयन डॉलर 

की अथाव्यवस्था र्ें पररवतिाि करने की पररकलपना की गई ह ै िातक प्रत्येक नागररकों को बहेिर 

स्वास््य,तशक्षा और रोजगार के अवसर तर्ल सके। 
 

तकसी भी राष्र के तवकास र्ें यवुाओ ंका योगदान सबसे र्हत्वपणूा होिा ह ैजो तक उस राष्र का भतवष्य 

तनधााररि करिा ह।ै भारि र्ें दतुनया की सबसे बड़ी यवुा आबादी ह,ै तजसर्ें लगभग 65% लोग 35 साल 

से कर् उम्र के हैं। ऐसे तस्थति र्ें यतद भारि दशे र्ें यवुाओ ंको सही र्ागादशान तर्ले तजसके तलए बेहद 

जरूरी ह ैतक एक अच्छी गणुवत्तापणूा तशक्षा के साथ-साथ व्यवहाररक कौशल तवकास आधाररि ज्ञान 

तदया जाना चातहए िो हर् तवकतसि भारि 2047 की पररकलपना का लक्ष्य आसानी से परूा कर सकि े

हैं।  
 

वषा 2011 की जनगणना के अनुसार भारि की साक्षरिा दर 74.04 % थी इस साक्षरिा दर को बढान े

की आवश्यकिा ह ैतजसके तलए सरकार अपने स्िर से काया कर रही ह ैपरंिु धरािल स्िर पर अभी भी 

सरकारी स्कूलों की हालि कर्जोर बनी हुई ह ैिथा तशक्षकों की कर्ी स्पष्ट िौर पर दखेी गई ह ैतजसर्ें 

सरकार को ध्यान दनेे की आवश्यकिा ह।ै तशक्षा की गणुवत्ता को र्जबूि करने से िथा इस पर ध्यान दने े

से भारि का तवकास संभव ह ैइसके साथ-साथ भारि र्ें बढिी बरेोजगारी की सर्स्या का भी सर्ाधान 

हो पाएगा तजसके तलए जरूरी ह ैतक भारि र्ें कौशल तवकास पर कार् करना होगा। 
 

वषा 2020 र्ें लाग ूराष्रीय तशक्षा नीति के िहि कौशल तवकास िथा व्यावसातयक तशक्षा पर जोर दने े

का काया भारि र्ें तकया जा रहा ह।ै इस नीति का र्खु्य उद्देश्य तशक्षा प्रणाली को अतधक व्यावहाररक, 

सर्ावेशी, लचीला और आधतुनक बनाना ह,ै िातक तवद्याथी बदलि े सर्य और रोजगार की 

आवश्यकिाओ ंके अनुरूप िैयार हो सकें । 
 

तशक्षा और कौशल तवकास से संबंतधि सरकारी पहल 

भारि सरकार न ेतशक्षा और कौशल तवकास को बढावा दनेे के तलए कई र्हत्वपणूा योजनाएाँ प्रारंभ की 

हैं— 



                               

‘भारतीय सामाजिक सशजिकरण शोध पजिकाʼ                                                                    ISSN :3049-334X                                                       

(Indian Social Empowerment Research Journal)                        वर्ष 03  - अंक 01  िनवरी - अपै्रल 2026 

 

| 205 

 

 

1. नई तशक्षा नीति 2020 (NEP 2020) – तशक्षा प्रणाली को अतधक लचीला और कौशल 

आधाररि बनाना। 

2. तस्कल इतंडया तर्शन (2015) – यवुाओ ंको तवतभन्न क्षते्रों र्ें प्रतशक्षण प्रदान करना। 

3. प्रधानर्तं्री कौशल तवकास योजना (PMKVY) – यवुाओ ंको रोजगारोन्र्खु प्रतशक्षण दनेा। 

4. तडतजिल इतंडया अतभयान – तडतजिल तशक्षा और िकनीकी कौशल को बढावा दनेा। 

5. स्िािाअप इतंडया – यवुाओ ंर्ें उद्यतर्िा और नवाचार को प्रोत्सातहि करना। 
 

तकसी भी दशे को तवकतसि िब र्ाना जािा ह ैजब वहााँ के लोगों का जीवन स्िर अच्छा हो, तशक्षा और 

स्वास््य सतुवधाएाँ सभी के तलए उपलब्ध हों, रोजगार के पयााि अवसर हों और आतथाक व्यवस्था र्जबूि 

हो। तवकतसि भारि की पररकलपना भी इन्हीं आधारों पर आधाररि ह।ै तवकतसि भारि की कलपना र्ें 

तशक्षा और कौशल तवकास की भतूर्का भी अत्यंि र्हत्वपणूा ह।ै तकसी भी दशे की प्रगति उसके र्ानव 

संसाधन पर तनभार करिी ह।ै यतद दशे के नागररक तशतक्षि और कुशल होंगे, िो वे नई िकनीकों को 

अपनान ेऔर तवतभन्न क्षते्रों र्ें नवाचार करन ेर्ें सक्षर् होंगे। इसतलए विार्ान सर्य र्ें तशक्षा को अतधक 

गणुवत्तापणूा और रोजगारोन्र्खु बनाने पर जोर तदया जा रहा ह,ै िातक यवुा पीढी दशे के तवकास र्ें सतिय 

योगदान द ेसके। डॉ. ए. पी. जे. अब्दलु कलार् के अनुसार एक तशक्षक तवद्यातथायों को प्रबुद् और 

जागरूक र्ानव बनाने र्ें र्हत्वपणूा भतूर्का तनभािा ह।ै उनका र्ानना था तक तशक्षक को तवद्यातथायों र्ें 

तजज्ञासा, नवाचार, रचनात्र्किा, उद्यतर्िा और नैतिक नेितृ्व जैसे गणुों को तवकतसि करने के तलए 

प्रेररि करना चातहए। इसके साथ ही उनके भीिर र्जबूि नतैिक र्लूयों का तवकास करना भी आवश्यक 

ह।ै इन दोनों गणुों के र्ाध्यर् से ही तशक्षा का वास्ितवक उद्देश्य परूा होिा ह ैऔर एक तजम्र्देार िथा 

संवेदनशील नागररक का तनर्ााण संभव हो पािा ह।ै 
 

तवकतसत र्ारत 2047 की पररकल्पना।  

तवकतसि भारि 2047 की पररकलपना का उद्देश्य यह ह ैतक वषा 2047 िक भारि को एक ऐसा दशे 

बनाया जाए जो आतथाक, सार्ातजक, शैतक्षक और िकनीकी रूप से परूी िरह तवकतसि हो। जब तकसी 

दशे के नागररकों को अच्छी तशक्षा, बेहिर स्वास््य सतुवधाएाँ, पयााि रोजगार के अवसर और सरुतक्षि 

वािावरण तर्लिा ह,ै िभी वह दशे सही अथों र्ें तवकतसि र्ाना जािा ह।ै इसतलए तवकतसि भारि 2047 

की सोच र्ें यह प्रयास तकया जा रहा ह ैतक तवकास का लाभ सर्ाज के हर वगा िक पहुाँचे और कोई भी 

व्यति पीछे न रह जाए। भारि आज दतुनया के सबसे यवुा दशेों र्ें से एक ह।ै दशे की बड़ी आबादी 

यवुाओ ंकी ह,ै जो भारि की सबसे बड़ी शति र्ानी जािी ह।ै यतद यवुाओ ंको सही तदशा, गणुवत्तापणूा 

तशक्षा और आवश्यक कौशल प्रदान तकए जाएाँ, िो वे दशे के तवकास र्ें र्हत्वपणूा योगदान द ेसकिे हैं। 

इसतलए तशक्षा और कौशल तवकास को तवकतसि भारि की पररकलपना र्ें तवशेष र्हत्व तदया गया ह ै
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तशक्षा का महत्व 

तशक्षा वह साधन ह ैतजसके र्ाध्यर् से व्यति ज्ञान प्राि करिा ह ैऔर अपने जीवन को बेहिर बनान ेकी 

तदशा र्ें आग ेबढिा ह।ै तशक्षा व्यति को सही और गलि के बीच अंिर करना तसखािी ह ैिथा उसे एक 

जागरूक और तजम्र्ेदार नागररक बनने र्ें सहायिा करिी ह।ै तशक्षा का उद्देश्य केवल जानकारी दनेा नहीं 

होिा, बतलक व्यति के शारीररक, र्ानतसक, बौतद्क और नतैिक तवकास को भी सतुनतिि करना होिा 

ह।ै जब कोई व्यति तशतक्षि होिा ह ैिो वह सर्ाज के प्रति अतधक संवेदनशील और तजम्र्ेदार बनिा ह।ै 

इसी कारण तशक्षा को सर्ाज और राष्र के तवकास का आधार र्ाना जािा ह।ै  
 

डॉ. अब्दलु कलार् का र्ानना था तक तशक्षा व्यति के जीवन र्ें नई संभावनाओ ंके िार खोलिी ह।ै 

उनके अनुसार तशक्षा ऐसी होनी चातहए जो यवुाओ ंर्ें रचनात्र्किा, नवाचार और निेतृ्व की भावना 

तवकतसि करे। वे र्ानि ेथे तक तशतक्षि और कुशल यवुा ही राष्र को तवकतसि बना सकि ेहैं।  

स्वार्ी तववेकानंद के अनुसार तशक्षा का अथा केवल पसु्िकों का ज्ञान प्राि करना नहीं ह।ै उन्होंने कहा 

तक तशक्षा वह प्रतिया ह ैतजसके र्ाध्यर् से र्नुष्य के भीिर तछपी हुई शतियों और क्षर्िाओ ंका तवकास 

होिा ह।ै उनके अनुसार तशक्षा का उद्देश्य व्यति के चररत्र, आत्र्तवश्वास और आत्र्तनभारिा का तनर्ााण 

करना होना चातहए। 
 

तशक्षा र्ानव संसाधन के तवकास का प्रर्खु साधन ह।ै इसके र्ाध्यर् से व्यति को ज्ञान, िकनीकी दक्षिा 

और व्यावहाररक कौशल प्राि होि ेहैं। जब कोई व्यति तशतक्षि होिा ह,ै िो वह अपने काया को अतधक 

कुशलिा और सर्झदारी के साथ कर सकिा ह।ै इससे न केवल उसकी व्यतिगि प्रगति होिी ह,ै बतलक 

सर्ाज और दशे की आतथाक प्रगति र्ें भी योगदान तर्लिा ह।ै इसी कारण तशक्षा को र्ानव संसाधन 

तवकास का आधार र्ाना जािा ह।ै  र्ानव संसाधन तकसी भी दशे की सबसे र्हत्वपणूा पूाँजी र्ानी जािी 

ह।ै तकसी राष्र की प्रगति केवल उसके प्राकृतिक संसाधनों या आतथाक साधनों पर तनभार नहीं करिी, 

बतलक उसके नागररकों की क्षर्िा, ज्ञान और कौशल पर भी तनभार करिी ह।ै इसतलए र्ानव संसाधन के 

तवकास र्ें तशक्षा की भतूर्का अत्यंि र्हत्वपणूा र्ानी जािी ह।ै तशक्षा के र्ाध्यर् से व्यति अपनी बौतद्क 

क्षर्िा, कौशल और व्यतित्व का तवकास करिा ह,ै तजससे वह सर्ाज और राष्र के तवकास र्ें सतिय 

योगदान दने ेर्ें सक्षर् बनिा ह।ै नेलसन र्ंडेला न ेतशक्षा को “दतुनया को बदलन ेके तलए सबसे शतिशाली 

हतथयार” र्ाना ह,ै जो व्यतिगि तवकास और सार्ातजक पररविान का प्रर्खु आधार ह।ै उनका र्ानना 

था तक तशतक्षि नागररक ही तकसी दशे को सही र्ायने र्ें तवकतसि कर सकि ेहैं। 
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कौशल तवकास का महत्व 

जब हर् कौशल तवकास की बाि करि ेहैं िो सब से पहल ेहर् ेकौशल को सर्झन ेकी आवश्यकिा ह ै

जब कोई व्यति तकसी कार् को अभ्यास, ज्ञान और अनुभव के आधार पर अच्छी िरह करने की योग्यिा 

प्राि कर लेिा ह,ै िो उसे कौशल कहा जािा ह।ै तकसी भी व्यति िारा सर्य के साथ तकसी काया को 

लगािार करने के बाद उस काया र्ें र्हारि हातसल हो जाना ही कौशल ह।ै कौशल केवल सैद्ांतिक ज्ञान 

िक सीतर्ि नहीं होिा, बतलक इसर्ें व्यावहाररक अनुभव और काया करने की क्षर्िा भी शातर्ल होिी 

ह।ै 
 

कौशल का तवकास तशक्षा, प्रतशक्षण और अभ्यास के र्ाध्यर् से होिा ह।ै जब भी कोई व्यति तकसी 

क्षेत्र र्ें लगािार अभ्यास करिा ह ैऔर नई-नई बािें सीखिा ह,ै िो उसकी काया करने की क्षर्िा बहेिर 

हो जािी ह।ै इसी प्रतिया को कौशल तवकास कहा जािा ह।ै  भारि र्ें नई तशक्षा नीति 2020 के िहि 

कौशल तवकास िथा व्यावसातयक तशक्षा पर अतधक जोर तदया गया ह।ै क्योंतक विार्ान सर्य के अनुरूप 

अब तसफा  शैक्षतणक तडग्री प्राि होन ेसे रोजगार प्राि करना आसान नहीं ह ैइसके साथ-साथ कौशल का 

होना भी बहेद जरूरी ह।ै अिः कौशल तवकास आधाररि ज्ञान का तर्लना यवुाओ के तलए बहेद   

र्हत्वपणूा हो जािा ह।ै  
 

तवश्व बैंक की कई ररपोिों र्ें यह बिाया गया ह ैतक तकसी भी दशे की आतथाक प्रगति र्ें कौशल तवकास 

की र्हत्वपणूा भतूर्का होिी ह।ै ररपोिा के अनुसार यतद यवुाओ ं को सही प्रकार का िकनीकी और 

व्यावसातयक प्रतशक्षण तदया जाए, िो रोजगार के अवसर बढिे हैं और दशे की उत्पादकिा र्ें भी वतृद् 

होिी ह।ै  ILO के अध्ययन र्ें बिाया गया ह ैतक कौशल तवकास श्रर् बाजार की आवश्यकिाओ ंको 

परूा करने र्ें र्हत्वपणूा भतूर्का तनभािा ह।ै 
 

प्रमुख चुनौततयाां  

तवकतसि भारि 2047 की पररकलपना को साकार करने के तलए तशक्षा और कौशल तवकास से जडु़ी 

कई सारी चनुौतियां धरािल स्िर पर अभी भी र्ौजदू ह ैतजनका हर् सभी को तर्लकर सर्ाधान करन ेकी 

आवश्यकिा ह।ै 

1. तशक्षा की गुणवत्ता में असमानता :- भारि दशे तवषर्िाओ ंवाला दशे ह ैदशे के तवतभन्न क्षेत्रों 

र्ें तशक्षा की गणुवत्ता एक सर्ान दखेने को नहीं तर्लिी ह ैग्रार्ीण िथा शहरी क्षेत्र के बीच एक 

बहुि बड़ा अंिर स्पष्ट िौर पर दखेा जा सकिा ह ैग्रार्ीण क्षेत्र की िलुना र्ें शहरी क्षते्र र्ें तशक्षा 

के अवसर िथा संसाधन अतधक र्ौजदू ह ैजबतक भारि जैसे राष्र र्ें अतधकाशं भाग ग्रार्ीण 

क्षेत्र र्ें आिा ह।ै 
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2. तशक्षकों की कमी :- विार्ान सर्य र्ें भारि र्ें र्ौजदू तवद्यालय र्ें तशक्षकों की कर्ी ह ैभारि 

की तशक्षा प्रणाली र्ें तशक्षकों की कर्ी एक गंभीर सर्स्या बनी हुई ह,ै तजसका प्रभाव तशक्षा की 

गणुवत्ता और छात्रों के सीखने के स्िर पर पड़िा ह।ै कई ग्रार्ीण क्षेत्रों र्ें तशक्षक-छात्र अनुपाि 

अतधक ह ैऔर कुछ स्कूलों र्ें केवल एक ही तशक्षक परेू तवद्यालय को संभाल रह ेह।ै तवशेषकर 

प्राथतर्क तशक्षा र्ें दखेा जाए िो संसदीय सतर्ति की ररपोिा के अनुसार दशे र्ें लगभग 10 लाख 

तशक्षकों की अतिररि आवश्यकिा ह।ै 

3. कौशल प्रतशक्षण के प्रतत जागरूकता की कमी:- विार्ान सर्य र्ें भारि दशे र्ें अभी भी 

व्यावसातयक तशक्षा और कौशल प्रतशक्षण को उिना र्हत्व नहीं तदया जािा तजिना तक पारंपररक 

तशक्षा को तदया जािा ह ैतजस वजह से यवुा कौशल प्रतशक्षण िथा व्यावसातयक तशक्षा पर ज्यादा 

ध्यान नहीं दिेे ह।ै 

4. औपचाररक कौशल प्रतशक्षण की कमी :- भारि के Economic Survey के अनुसार दशे 

के यवुाओ ंर्ें औपचाररक कौशल प्रतशक्षण बहिु कर् ह।ै ररपोिा बिािी ह ैतक केवल लगभग 

4.4% यवुाओ ंको ही औपचाररक कौशल प्रतशक्षण प्राि हुआ ह,ै जबतक बड़ी संख्या र्ें यवुा 

तबना तकसी प्रर्ातणि प्रतशक्षण के कार् कर रह ेहैं। 

5. तकनीकी सांसाधनों की कमी :- भारि र्ें कई तशक्षण संस्थानों र्ें अभी भी आधतुनक िकनीकी 

सतुवधाओ ंकी कर्ी र्ौजदू ह ैइसके साथ-साथ प्रतशतक्षि तशक्षकों की कर्ी भी स्पष्ट िौर पर दखेी 

जा सकिी ह ैतजस कारण छात्रों को गणुवत्तापणूा तशक्षा प्राि नहीं हो पािी। 
 

सुझाव:  

1. तशक्षा की गणुवत्ता र्ें सधुार की आवश्यकिा। :- दशे र्ें र्ौजदू सभी व्यतियों को अच्छी िथा 

गणुवत्तापणूा तशक्षा प्रदान की जानी चातहए सरकार का फजा होना चातहए तक आधतुनक 

िकनीक,तशक्षण पद्तियों और प्रतशतक्षि तशक्षकों के र्ाध्यर् से  तशक्षा की गणुवत्ता को बढावा 

दनेे का कार् करे। 

2. तशक्षा के क्षेत्र र्ें भारि की जीडीपी प्रतिशि बढाने की आवश्यकिा :- भारि सरकार िारा नई 

तशक्षा नीति 2020 लाग ूकी गई ह ैजो तक भारि की तशक्षा प्रणाली को आधतुनक, सर्ावेशी और 

कौशल आधाररि बनान ेकी तदशा र्ें एक र्हत्वपणूा कदर् ह ैपरंिु विार्ान र् ेसरकारी तवद्यालय 

की हालिों र्ें सधुार करने की आवश्यकिा ह ैिथा उन्हें औरि अत्यतधक र्जबूि करने की जरूरि 

ह ैिभी हर् NEP 2020 को साकार कर सकि ेह ैउसके तलए सरकार को तशक्षा के क्षेत्र र्ें जीडीपी 

के तहस्से को बढाने की आवश्यकिा ह ैिातक तशक्षा के क्षते्र र्ें पहल ेसे अतधक िीव्र गति से काया 

हो सके।  
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3. ग्रार्ीण क्षेत्रों र्ें तशक्षा और कौशल प्रतशक्षण का तवस्िार करन ेकी :- ग्रार्ीण िथा दरूस्थ क्षते्र 

र्ेंतशक्षा िथा कौशल प्रतशक्षण की सतुवधा को बढाने की जरूरि ह ैिातक इन छात्रों र्ें रहने वाल े

यवुाओ ंको भी सर्ान अवसर प्राि हो सके िथा वे भी इसका लाभ ल ेपाए व भारि के तवकास र्ें 

अपना योगदान द ेसके। 

4. तशक्षकों के प्रतशक्षण हिे ूकाया :- सरकार को सर्य सर्य पर तशक्षकों के प्रतशक्षण हिे ूकाया करन े

की जरूरि ह ैिातक उनकी तवकास क्षर्िा और नई तशक्षण िकनीक के उपयोग र्े सहायिा तर्ल 

सके । 

5. गैर सरकारी संगठनों के साथ तर्लकर तशक्षा िथा कौशल तवकास के क्षते्र र्ें काया करन े की 

आवश्यकिा :- तवकतसि भारि की पररकलपना र् े तशक्षा िथा कौशल तवकास के क्षेत्र सरकार 

अकेले पणूा रूप से कार् नहीं कर सकिी ऐसे र्ें जरूरी ह ैतक सरकार गरै सरकारी संगठनों के साथ 

तर्लकर क्षेत्र र्ें काया करे िथा काया की र्ॉतनिरइगं खदु करें िातक तकसी प्रकार की लापवाही ना 

हो सके। 
 

तनष्कर्त: 

तवकतसि भारि 2047 की पररकलपना र्े तशक्षा िथा कौशल तवकास का र्हत्व बहेद र्हत्वपणूा ह ैतबना 

इसके तवकतसि भारि 2047 की पररकलपना कर पाना संभव नही। भारि र्ें तशक्षा िथा कौशल तवकास 

अथक प्रयास तकय ेजा रह ेहैं परंि ुअभी भी धरािल स्िर पर कई सारी सर्स्या बनी हुई ह ैभारि को 

तशक्षा िथा कौशल तवकास के क्षेत्र र्ें जीडीपी प्रतिशि र्ें वतृद् करने की आवश्यकिा ह ैिातक तशक्षा 

की गणुवत्ता र्ें सधुार हो सके िथा कौशल तवकास र् ेयवुाओ ंका हस्िक्षपे पहल ेकी िुलना र्ें अतधक 

बढ पाए। इसके र्ाध्यर् से ही वतैश्वक स्िर पर भारि एक र्हाशति के रूप र्ें उभर सकिा ह ैिथा वषा 

2047 िक तनधााररि तवकतसि भारि के लक्ष्य को पणूा कर सकिा ह ै। 
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जहंदी जसनेमा: एलिीबीटी समुदाय का प्रजतजनजधत्व  

और मानवाजधकार      
                 

गया सी एस 

शोधाथी, सहांदी सिभाग 

श्री शांकराचाया सांस्कृत सिश्वसिद्यालय, कालडी।

 
 

ससनेमा और समाज के बीच एक अटूट सांबांध ह।ै समाज के सबना ससनेमा का कोई असस्तत्ि 

नहीं ह।ै ससनमेा समाज से जडुा हआु ह।ै ससनमेा दरअसल एक नई सच्चाई ह।ै ससनमेा के सांबांध में सिनोद 

दास का कहना ह ै– ‘ससनमेा एक कला और अन्य कलाओां की तरह यह भी हमारे समय और समाज 

की बुसनयादी तथा तत्कालीन सचांताओ ां-सजज्ञासाओ ां को अपनी सजृनशीलता का एक असनिाया अांश 

बनाता रहा ह।ै’ 
 

भारतीय ससनमेा के पररपे्रक्ष्य में सहांदी ससनेमा का एक प्रमखु स्थान ह;ै जहाँ एक ओर यह 

मनोरांजन का साधन ह,ै िहीं दसूरी ओर यह सामासजक सांरचनाओ ां, रीसत-ररिाजों और स्िीकायाताओ ां को 

भी दशााता ह।ै इसके अलािा, बदलती सोच और सिचारों के अनरुूप यह अपनी कहासनयों में सिसिध 

लैंसगक पहचानों और सिियों को शासमल करने के सलए ससक्रय रूप से प्रयास कर रहा ह।ै लांबे समय तक 

LGBT समदुाय से जडेु सिियों और व्यसियों को अक्सर मजाक का पात्र बनाकर ही प्रस्तुत सकया जाता 

था। हालाँसक, अब सहांदी ससनमेा न ेLGBT समदुाय को एक सिसशष्ट पहचान और एक अनोखी छसि 

प्रदान की ह।ै 
 

मानिासधकारों के नजररए से दखेें तो LGBT समदुाय ससदयों से अन्याय और अत्याचार का 

सशकार रहा ह।ै उनकी लैंसगक पहचान और यौन रुझान के आधार पर उन्हें उन कई बुसनयादी असधकारों 

से िांसचत रखा गया ह,ै जो सबना सकसी भदेभाि के सभी को समान रूप से समलन ेचासहए—जैसे समानता, 

स्ितांत्रता और गररमा। इस सांदभा में ससनमेा एक शसिशाली माध्यम के रूप में उभरता ह,ै जो अपनी 

कहासनयों में इन मदु्दों को कें द्र में रखकर महत्िपणूा भसूमका सनभाता ह।ै यह समाज और आम जनता के 

बीच जागरूकता फैलाने का काम करता ह ैऔर साथ ही मानिासधकारों के प्रसत एक सांिेदनशील और 

उदार दृसष्टकोण को बढािा दतेा ह।ै 
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ितामान समय में सहन्दी ससनेमा में स्पष्ट पररितान दखेा जा रहा ह।ै अब कई ससनमेा में LGBT 

समदुाय का सचत्रण सकया जा रहा ह।ै इसके अांतगात ‘लेसस्बयन, ग,े बायसेक्सअुल, राांसजेंडर’ जैसे अन्य 

लोग भी शासमल हैं। एल.जी.बी.टी समदुाय  को लेकर समाज में लांबे समय से बहुत गलत अिधारणाए ँ

हैं, सजसके कारण बहुत से लोगों का जीिन नरक बना हुआ ह।ै सकन्त ुअब सहन्दी ससनेमा उन्हें मखु्यधारा 

में स्थान दने ेका प्रयास कर रहा ह।ै  
 

भारतीय सांस्कृसत भी सििमलैंसगकता को असधक महत्ि दतेी ह।ै कहने का तात्पया यह ह ैसक 

मनुष्‍टय और पश-ुपसक्षयों में सामान्य रूप से दखे ेजान ेिाल ेयौन सांबांधों को ‘सििमलैंसगकता’ कहा जाता 

ह।ै लोगों की नजर में केिल स्त्री-परुुि के बीच होन ेिाला प्यार ही पसित्र ह।ै लसेकन सच्चाई यह ह ैसक 

एक स्त्री और दसूरी स्त्री तथा एक परुुि और दसूरे परुुि के बीच भी िैसा ही प्यार हो सकता ह,ै जैसा एक 

स्त्री और परुुि के बीच होता ह।ै यह कोई हसँी-मजाक की बात नहीं ह।ै इस प्रकार की यौन रुसच रखन े

िालों को समलैंसगक कहा जाता ह।ै ये मखु्य रूप से दो प्रकार के होत ेहैं—एक ‘लेसस्बयन’ और दसूरा 

‘गे’। आज समलैंसगकता कानूनी अपराध नहीं ह।ै लांबे सांघिा के बाद सपु्रीम कोटा ने IPC 377 से 

समलैंसगकता को हटा सदया ह।ै परांत ुलडाई अब भी बहतु लांबी ह।ै इस लांबे सफर में ससनेमा का योगदान 

असिश्वसनीय ह।ै 
 

ससनेमा के क्षेत्र में ‘फायर’ (1996) ‘दीपा मेहता’ द्वारा सनदसेशत एक महत्िपणूा ससनेमा ह।ै स्त्री 

समलैंसगक सांबांधों को दशाान ेिाला एक प्रमखु ससनमेा ह ैफायर। फायर िास्ति में सीता (नांसदता दास) 

और राधा (शबाना आजमी) नामक दो सस्त्रयों के जीिन पर आधाररत कहानी है, सजनकी शादी एक ही 

घर के दो भाइयों से हुई ह।ै सीता के पसत को उसमें कोई सदलचस्पी नहीं ह।ै राधा के पसत ने तो सांन्यास ल े

सलया होता ह।ै ऐसे में सीता और राधा एक-दसूरे के अकेलपेन का सहारा बन जाती हैं। िे दोनों दोस्त बन 

जाती हैं और धीरे-धीरे उनकी दोस्ती प्यार में बदल जाती ह।ै इस ससनेमा को लेकर काफी सििाद पैदा 

हुआ था। इस ससनेमा पर भारतीय सांस्कृसत को दसूित करने का आरोप भी लगा था। सफर भी इस ससनेमा 

ने अांतरराष्‍टरीय स्तर पर खबू नाम कमाया और कई परुस्कार भी जीते। 
 

 

इस श्रेणी के अांतगात आने िाला एक और खास ससनेमा ह ै ‘शभु मांगल ज़्यादा सािधान’। 

सजसका सनदशेन 2020 में ‘सहतेश केिल्या’ द्वारा सकया गया ह।ै यह ससनेमा परुुि समलैंसगक सांबांधों के 

सििय को प्रमखुता से प्रस्तुत करता ह।ै 
 

इस ससनेमा की कहानी दो प्रमखु पात्रों अमन और कासताक के इदा-सगदा कें सद्रत ह,ै जो एक-दसूरे 

से पे्रम करते हैं। कासताक एक आत्मसनभार और खलु ेसिचारों िाला समलैंसगक व्यसि ह,ै जबसक अमन 

एक पारांपररक पररिेश में पला-बढा साधारण यिुक ह।ै दोनों के स्िभाि और पाररिाररक पषृ्ठभसूम में 

सभन्नता होन े के बािजदू उनके बीच गहरा भािनात्मक सांबांध स्थासपत होता ह।ै अमन का पररिार 
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पारांपररक और रूसढिादी सोच से प्रभासित ह,ै सजसके कारण िे उनके सांबांध को सहज रूप से स्िीकार 

नहीं कर पात।े उनके दृसष्टकोण में केिल स्त्री और परुुि के बीच का सांबांध ही सामासजक रूप से मान्य 

और उसचत माना जाता ह।ै ससनेमा में यह प्रभािी ढांग से सदखाया गया ह ैसक सकस प्रकार अमन और 

कासताक अपने प्रमे को बनाए रखन ेके सलए सामासजक दबािों और पाररिाररक सिरोध का सामना करत े

हैं। साथ ही, यह भी दशााया गया ह ैसक न्यासयक सनणायों और बदलते सामासजक दृसष्टकोण के प्रभाि से 

अांततः पररिार के सिचारों में पररितान आता ह ैऔर िे इस सांबांध को स्िीकार करन ेलगत ेहैं। 
 

असल में, ये दोनों ससनमेा न ससफा  समलैंसगक लोगों के बीच के प्रमे को सदखाती हैं, बसल्क यह 

भी बताती हैं सक प्यार करने का असधकार हर इांसान का एक बुसनयादी मानिासधकार ह,ै चाह ेउसकी 

सलांग पहचान या यौन असभसिन्यास कुछ भी हो। हर एक इांसान को बराबरी, इज्जत और सम्मान के साथ 

अपनी सजांदगी को अपनी मजी या इच्छा के अनुसार जीन ेका असधकार ह।ै इस तरह, ये दोनों ससनेमा 

समलैंसगक लोगों के सलए एक उम्मीद की सकरण सदखाते हैं। 
 

एल.जी.बी.टी समदुाय के अांतगात आने िाले तीसरा िगा ह ै ‘उभयसलांगी’। उभयसलांगी को 

अांगे्रजी में ‘Bisexual’ कहा जाता ह।ै स्त्री और परुुि दोनों के प्रसत समान रुसच रखने िाल ेव्यसि को 

‘उभयसलांगी’ कहा जाता ह।ै इन्हें भी समाज की मखु्यधारा की ओर ले आने में  ससनेमा ने महत्िपणूा 

भसूमका सनभाई ह।ै  
 

‘शोनाली बोस’ के तनदशेन र्ें 2015 र्ें ‘र्ागारीिा तवद ए स्रॉ’ नार्क एक ससनेमा का तनर्ााण 

हुआ। इसर्ें उन्होंन ेसेरेब्रल पालसी से पीतड़ि ललैा (कतलक कोचतलन) के जीवन को दशााया गया ह।ै 

इसके अलावा, उभयतलगंी पे्रर् को भी तचतत्रि तकया गया ह।ै यह परूी ससनेमा ललैा पर कें तद्रि ह।ै ससनेमा  

र्ें उसके जीवन-संघषा को तदखाया गया ह।ै साथ ही, उसे अपनी सेक्सअुतलिी का भी एहसास होिा ह।ै 

जब लैला कॉलेज र्ें पढिी ह,ै उस सर्य वह अपनी शारीररक ज़रूरिों को परूा करन ेके तलए कभी स्वयं 

या कभी तकसी लड़के के साथ होने की कोतशश करिी ह।ै बाद र्ें, लैला अपनी उच्च तशक्षा के तलए 

न्ययूॉका  तवश्वतवद्यालय र्ें जािी ह।ै वहााँ उसकी िाइतपगं र्ें सहायिा के तलए ‘जरेेड’ नार्क एक यवुक 

को रखा जािा ह।ै धीरे-धीरे, जेरेड के प्रति उसके र्न र्ें एक प्रकार का आकषाण उत्पन्न होिा ह।ै इसी 

बीच, उसकी र्लुाकाि एक सतियिावादी लड़की ‘खानुर्’ से होिी ह।ै खानुर् एक अंधी लड़की ह।ै वे 

दोनों एक-दसूरे से प्यार करने लगिी हैं। लतेकन त़िलर् र्ें एक संदभा र्ें लैला को यह एहसास होिा ह ैतक 

वह ‘उभयतलंगी’ ह,ै क्योंतक खानरु् के साथ रहि ेहुए भी जरेेड के प्रति उसे आकषाण का अनुभव होिा 

ह।ै वास्िव र्ें, इस त़िलर् को लेतस्बयन और उभयतलंगी—दोनों श्रेतणयों र्ें रखा जा सकिा ह।ै प्रस्िुि 

त़िलर् भी उभयतलंगी वगा के प्रति सर्ाज के नज़ररए र्ें एक प्रकार का बदलाव लान ेर्ें सक्षर् ह।ै 
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 ‘राांसजेंडर’ भी एल.जी.बी.टी समदुाय के अांतगात आने िाला एक ओर समदुाय ह।ै स्त्री और 

परुुि को ससृष्ट का आधार मानने िाला यह समाज इसे स्िीकार करने के सलए तैयार नहीं होता ह ैसक इन 

दोनों के अलािा इस सांसार में एक अन्य िगा भी ह,ै सजन्हें सांसार िालों ने दोयम दजे का इांसान मानकर 

उनके साथ अमानिीय व्यिहार कर रहा ह।ै सजन्हें ‘राांसजेंडर’ कहा जाता ह।ै िास्ति में राांसजेंडर मदु्दों 

पर कई सासहसत्यक रचनाएां उपलब्ध हैं। लेसकन इन सबके अलािा आजकल ससनमेा न ेभी इस सििय 

को कें द्र में रखकर सफल्में बनानी शरुू कर दी हैं। 
 

‘चांडीगढ करे आसशकी’ नामक ससनेमा इस जॉनर में आने िाला एक ससनेमा ह।ै यह ससनेमा 

मनु (आयषु्‍टमान खरुाना) और मानिी (िाणी कपरू) के प्यार की कहानी ह।ै मनु ने एक सजम खोल रखा ह ै

और मानिी िहा ँजमु्बा रेनर के रूप में आती ह।ै मन ुऔर मानिी एक-दसूरे से बहुत प्यार करने लगत ेहैं। 

मन ुउससे शादी भी करना चाहता ह।ै लेतकन अचानक र्ानवी अपनी तजं़दगी की सबसे बड़ी सच्चाई 

उसके सार्न ेरखिी ह ैतक वह एक रांसवरु्न ह,ै यानी एक रांसजेंडर। यह सनुन ेके बाद र्न ुिूि जािा ह ै

और उसके अंदर एक प्रकार की घणृा उत्पन्न होिी ह ैतक उसने एक लड़के से प्यार तकया ह।ै लेतकन 

र्ानवी बार-बार उसे सर्झान ेकी कोतशश करिी ह ैतक वह अब एक परुुष नहीं, बतलक एक र्तहला ह।ै 

तफर भी र्न ुइस सच्चाई को स्वीकार करन ेके तलए िैयार नहीं होिा। उसके अंदर अब भी उसके प्रति 

वही प्यार ह,ै लेतकन वह इस सच्चाई को स्वीकार नहीं कर पा रहा ह।ै इसतलए र्नु इस तवषय के बारे र्ें 

और अतधक जानकारी प्राि करना शरुू कर दिेा ह,ै जैसे—रांसजेंडर कौन होिे हैं? परूी दतुनया र्ें ये लोग 

क्या कर रह ेहैं? उनका जीवन कैसा ह?ै आतद। इसके बाद वह एक रांसजेंडर से बाि करिा ह।ै उनकी 

बािचीि से उसे पिा चलिा ह ैतक प्यार िो प्यार होिा ह ैऔर उसर्ें कोई बाधा नहीं होनी चातहए। प्यार 

शदु् और सच्चा होना चातहए। इसतलए र्ानवी खलुकर सच बिािी ह ैतक वह एक रांसवरु्न ह,ै क्योंतक 

वह इस ररश्ि ेर्ें ईर्ानदार रहना चाहिी ह।ै 
 

 यहााँ तनदशेक यह व्यि करना चाहिा ह ैतक तकसी व्यति की जेंडर और सेक्सअुतलिी का 

तनधाारण उसकी शारीररक बनावि से नहीं, बतलक उसके भीिर की पहचान से होिा ह।ै अंि र्ें र्नु इस 

सच्चाई को स्वीकार कर लेिा ह ैऔर उसके साथ एक खशुहाल जीवन जीन ेके तलए िैयार हो जािा ह।ै 
 

असल में, सभी राांसजेंडसा को सांसिधान द्वारा सदए गए सभी मानिासधकारों के साथ समाज में 

सम्मान और सबना सकसी डर के जीने का असधकार ह।ै िे भी बाकी लोगों की तरह खशुहाल सजांदगी जी 

सकते हैं। 
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जनष्‍टकर्ष  

सहांदी ससनमेा के बदलत ेपररदृश्य में, आजकल LGBT समदुाय लगातार एक असभन्न और 

स्थायी उपसस्थसत के रूप में उभरकर सामन ेआया ह।ै हालासँक, अपने शरुुआती सदनों में ससनेमा अक्सर 

इस समदुाय को हास्य, भय या सिकृसत के नजररए से सचसत्रत करता था। इस तरह के सचत्रण के 

पररणामस्िरूप, उन्हें समाज के भीतर सिसभन्न प्रकार के अन्याय, शोिण और उत्पीडन का सामना करना 

पडा; इसके अलािा, उनके बारे में नकारात्मक धारणाएँ भी गहरी जडें जमा गई ां। 
 

 

हालाँसक, बदलते सामासजक दृसष्टकोण, सिज्ञान और प्रौद्योसगकी में हुई प्रगसत, और सशक्षा के 

प्रसार ने इस सस्थसत में महत्िपणूा बदलाि लाए हैं। समकालीन सहांदी ससनेमा अब LGBT समदुाय को 

असधक मानिीयता, यथाथा और सांिेदनशीलता के साथ सचसत्रत करता ह।ै यह उनके जीिन के सांघिों, 

पहचान की तलाश, सामासजक स्िीकृसत की खोज और आत्म-सम्मान की चाह को एक अनोखे और 

सिसशष्ट अांदाज में प्रस्ततु करता ह।ै 
 

 

मानिासधकारों के पररप्रके्ष्य में, यह आिश्यक ह ैसक हर व्यसि को सबना सकसी भदेभाि के 

बराबर असधकार, स्ितांत्रता और सम्मान समलना चासहए। सकसी के साथ भी सलांग पहचान या यौन 

असभसिन्यास के आधार पर भदेभाि नहीं होना चासहए। 
 

 

इस सांदभा में, मखु्यधारा के ससनेमा ने अपनी सीमाओ ां के भीतर रहते हएु भी इस सदशा में काफी 

हद तक महत्िपणूा योगदान सदया ह।ै आजकल कई सहांदी सफल्मों न ेपररिार, समाज और प्यार के नजररए 

से क्िीर समदुाय के लोगों की भािनाओ ां, चनुौसतयों और असधकारों को सचसत्रत सकया ह।ै इसके अलािा, 

ससनेमा न ेयह एहसास भी सदलाया ह ैसक बराबरी ससफा  असधकारों तक सीसमत नहीं ह;ै यह असधकारों से 

आगे बढकर इांसानों की मानिीयता पर जोर दतेी ह।ै 
 

 

इस प्रकार, सहांदी ससनमेा और क्िीर समदुाय की कहासनयों का मले समाज में मानिासधकार 

की भािना को मजबूत करता ह ैऔर हमें याद सदलाता ह ैसक हर इांसान, चाह ेउसका यौन असभसिन्यास 

या पहचान कुछ भी हो, इस समाज में इज्जत, गररमा और बराबर मौकों का हक़दार ह।ै यह न केिल 

समाज को सांिेदनशील बनाता ह,ै बसल्क मानिासधकारों के प्रसत लोगों का नजररया भी मजबूत करता ह।ै 
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मेलघाट पररके्षि में कुपोर्ण: एक पनुरावलोकन      

            

नीता उघ़ेि 

शोधाथी, िधाा समाज काया सांस्थान,  

महात्मा गाांधी अांतरराष्‍टरीय सहांदी सिश्वसिद्यालय, िधाा 

 
 

सारांश  

मेलघाट लगभग 314 छोटे गाांिों का पहाडी और िन क्षते्र ह ैऔर महाराष्‍टर राज्य में सबसे असिकससत 

क्षेत्रों में से एक के रूप में जाना जाता ह।ै सांसदीय और सिधानसभा सनिााचन क्षेत्रों के पररसीमन आदशे, 

2008 के आदशे के अनुसार, क्रमाांक 41 मेलघाट सिधानसभा सनिााचन क्षेत्र धरनी तहसील, सचखलदरा 

तहसील और अचलपरु तहसील (भाग), राजस्ि मांडल-परतिाडा से बना ह ै । कुपोिण आमतौर पर 

जीसित रहने के सलए आिश्यक 2400 से 2500 कैलोरी न समलने के कारण होता ह।ै सिद्वानों के अनुसार 

भारत जैसे दशे में एक ियस्क के सलए प्रसतसदन 2737 कैलोरी की आिश्यकता होती ह।ै यसद सकसी 

व्यसि की दसैनक भोजन की आिश्यकता इस मात्रा में परूी नहीं होती ह,ै तो िह धीरे-धीरे कुपोिण का 

सशकार हो जाता ह।ै 
 

उद्देश्य एिां शोध प्रसिसध : प्रस्ततु आलेख पीएचडी शोध का सहस्सा ह।ै इसमें शोधाथी द्वारा सकए गए 

सासहत्य पनूरािलोकन के आधार पर मलेघाट की कुपोिण के समस्या की सस्थसत कैसी ह?ै को समझन े

के उद्देश्य से सकया गया ह।ै शोध आलेख परूी तरह से सद्वतीयक स्त्रोत पर आधाररत ह।ै शोध आलेख हते ु

ििा 2013 से 2023 तक के गगूल स्कॉलर पर उपलब्ध शोध आलेखों का चनुाि ससुिधाजनक पद्सत 

से सकया गया ह।ै   
 

सासहत्य समीक्षा से यह ज्ञात होता ह ैसक मलेघाट क्षते्र के कोरकू लोग स्िास््य और स्िास््य दखेभाल 

से िांसचत होन ेके मामले में एक सिसशष्ट उदाहरण हैं। क्षेत्र में सपछडेपन और गरीबी की लगातार समस्या 

स्िास््य की सस्थसत पर प्रसतसबांसबत होती ह।ै कुपोिण की समस्या का समाधान को लेकर बहुत कम 

जानकारी उपलब्ध ह ैतथा समाज काया हस्तक्षेप सांबांधी सचूनाओ ां का भी अभाि दखेा गया ह।ै  
 

मुख्य शब्द : मलेघाट , कुपोिण, कोरकू, सासहत्य समीक्षा  
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प्रस्तावना: 

स्िास््य सांिधान के सलए पयााप्त भोजन उपलब्ध न हो तो कुपोिण होता ह।ै इस प्रकार, कुपोिण सकसी 

भी उम्र में हो सकता ह।ै लसेकन यह मखु्य रूप से बच्चों में पाया जाता ह।ै कुपोिण का प्रसार 6 माह से 

3 ििा के आय ुिगा में सबसे असधक ह।ै कुपोिण अपयााप्त आहार, शरीर के पोिण के सलए सांतुसलत 

आहार का खांसडत होना, या सांतुसलत आहार से सांबांसधत सिकार, शरीर के सलए आिश्यक भोजन की 

कमी, अपाच्य भोजन का सेिन या आहार में हासनकारक भोजन का समािेश ह।ै शरीर के सलए आिश्यक 

कैलोरी (ऊजाा) का उत्पादन न होने से शरीर और स्िास््य पर प्रसतकूल प्रभाि पडता ह।ै पररणामस्िरूप, 

शारीररक प्रदशान कम हो जाता ह।ै ऐसा व्यसि 'कुपोसित' व्यसि होता ह।ै कुपोिण आमतौर पर जीसित 

रहन ेके सलए आिश्यक 2400 से 2500 कैलोरी न समलन ेके कारण होता ह।ै सिद्वानों के अनुसार भारत 

जैसे दशे में एक ियस्क के सलए प्रसतसदन 2737 कैलोरी की आिश्यकता होती ह।ै यसद सकसी व्यसि की 

दसैनक भोजन की आिश्यकता इस मात्रा में परूी नहीं होती ह,ै तो िह धीरे-धीरे कुपोिण का सशकार हो 

जाता ह।ै 
 

मेलघाट लगभग 314 छोटे गाांिों का पहाडी और िन क्षते्र ह ैऔर महाराष्‍टर राज्य में सबसे असिकससत 

क्षेत्रों में से एक के रूप में जाना जाता ह।ै सांसदीय और सिधानसभा सनिााचन क्षेत्रों के पररसीमन आदशे, 

2008 के आदशे के अनुसार, क्रमाांक 41 मेलघाट सिधानसभा सनिााचन क्षेत्र धरनी तहसील, सचखलदरा 

तहसील और अचलपरु तहसील (भाग), राजस्ि मांडल-परतिाडा से बना ह ै। 2011 की जनगणना के 

अनुसार 300,000 से असधक लोगों का सनिास िाला यह क्षेत्र मखु्य रूप से कोरकू जनजासतयों का घर 

ह,ै सजनकी आबादी 75% से असधक ह।ै यहाां की आबादी शाांत, काननू का पालन करन ेिाली, ईमानदार 

और मेहनती ह ैऔर पारांपररक रूप से मेलघाट के जांगलों में श्रम काया से सनकटता से जडुी हुई ह।ै जबसक 

कृसि एक प्रमखु व्यिसाय रहा ह,ै पहाडी और उबड-खाबड इलाके के कारण उपज कम ह।ै इससलए, श्रम 

गसतसिसधया ँप्राथसमक व्यिसाय का समथान करती हैं। िनों की कमी, कानूनों के प्रसतबांध और पयााप्त 

िैकसल्पक स्रोतों की कमी के कारण िन और िन्यजीिों पर आधाररत भोजन और औिसधयों के पारांपररक 

स्रोतों के सिघटन से पोिण और औिसध की एक सांक्रमणकालीन कमी पदैा हो गई जो आसानी से िनों 

से प्राप्त होती थी। अल्पपोिण इस अिसध की एक घटना प्रतीत होती ह ैक्योंसक यह सकसी भी सपछल े

दस्तािेज में सलखा या ररपोटा नहीं सकया गया ह।ै मलेघाट एक सिशाल िन क्षते्र ह ैजो अपने बाघों के 

सलए जाना जाता ह ैऔर सांयोग से सपछले दो से तीन दशकों में उच्च पोिण, सशश ुऔर मात ृमतृ्य ुदर के 

सलए भी जाना जाता ह।ै 
 

मेलघाट में 2022-23 में कुपोिण के कारण हर दसूरे सदन औसतन एक बच्च ेकी मौत हुई ह।ै इस सांदभा 

में महाराष्‍टर राज्य के स्िास््य मांत्री तानाजी सािांत ने सिधान पररिद में बताया सक सपछले सित्तीय ििा के 



                               

‘भारतीय सामाजिक सशजिकरण शोध पजिकाʼ                                                                    ISSN :3049-334X                                                       

(Indian Social Empowerment Research Journal)                        वर्ष 03  - अंक 01  िनवरी - अपै्रल 2026 

 

| 219 

 

 

दौरान मलेघाट में 175 बच्चों की मौत हुई ह.ै जबसक कुपोिण से होने िाली मौतों की दखुद घटनाओ ां न े

मेलघाट को ििों से परेशान सकया है, बािजदू इसके इस क्षते्र में आक्रामक सरकारी हस्तक्षेप का प्रभाि 

पड रहा ह ैऔर 2018-19 की तुलना में बाल मतृ्य ुदर में लगभग 50% की कमी आई ह।ै उस अिसध 

के दौरान, 309 बाल मतृ्य ुके मामले दजा सकए गए थे। ििा 2022-23 अप्रैल-जनिरी के उपलब्ध डेटा 

से पता चलता ह ैसक 77 मौतें एक महीने से कम उम्र के बच्चों की थीं। इसी अिसध में 1 महीन ेसे 1 ििा 

की आय ुके बीच बाल मतृ्य ुके मामले 42 दजा सकए गए हैं, जबसक 1-6 ििा की आय ुसमहू के सलए, 

दजा की गई मौतों की सांख्या 38 ह।ै बािजदू इसके इस पररक्षेत्र में सरकारी कायाक्रमों के अांतगात इस 

समस्या के सनबटान के सलए गांभीर काया हो रहा ह।ै  
 

उदे्दश्य एव ंशोध प्रजवजध : प्रस्तुत आलेख पीएचडी शोध का सहस्सा ह।ै इसमें क्षोदधारथी द्वारा सकए 

गए सासहत्य पनूरािलोकन के आधार पर मलेघाट की कुपोिण के समस्या की सस्थसत कैसी ह?ै को 

समझने के उद्देश्य से सकया गया ह।ै शोध आलेख परूी तरह से सद्वतीयक स्त्रोत पर आधाररत ह।ै शोध 

आलेख हतेु ििा 2013 से 2023 तक के गगूल स्कॉलर पर उपलब्ध शोध आलेखों का चनुाि 

ससुिधाजनक पद्सत से सकया गया ह।ै  
  

साजहत्य पुनरावलोकन  

Datta, S. S., & Mail, I. D. (2013) मेलघाट 312 छोटे गाांिों का पहाडी िन क्षते्र ह,ै सजसे 

महाराष्‍टर के सबसे असिकससत क्षेत्रों में से एक के रूप में जाना जाता ह।ै मेलघाट में रोजगार शोिणकारी, 

गलुाम बनाने िाला और लैंसगक भेदभािपणूा ह।ै 92-97 में मेलघाट में अनुमासनत 5,000 आसदिासी 

बच्चे कुपोिण से मर गये। शोध का उद्देश्य मलेघाट में बाल मतृ्य ुदर की सस्थसत का पता लगाना और 

सकसी भी कम ररपोसटंग की जाांच करना, और गणुात्मक रूप से बाल स्िास््य के सनधाारकों का पता 

लगाना। अध्ययन मलेघाट क्षते्र के पाांच पीएचसी क्षेत्रों अथाात् सदरिाडी, बैरागढ, दलुघाट रेलिे, 

टेम्बुरसोंडा और हटरू में आयोसजत सकया गया था। महत्िपणूा आँकडों पर डेटा अपै्रल-जलुाई 2008 

और ििा 2007 की इसी अिसध के सलए एकत्र सकया गया था। इस अिसध के दौरान होने िाली सभी 

बच्चों की मतृ्य ुकी लाइन सलसस्टांग सकसी भी कम ररपोसटंग का पता लगान ेके सलए की गई थी। ऐसी 

मौतों के सलए सजम्मेदार अांतसनासहत कारकों का पता लगाने के सलए एक पीएचसी गाांि में सामासजक शि 

परीक्षा ससहत मौतों की मौसखक और सामासजक शि परीक्षा की गई थी। डेटा का सिशे्लिण एटलस का 

उपयोग करके सकया गया। सामासजक-साांस्कृसतक-आसथाक कारकों का मैसरक्स बनाने के सलए टीआई 

5.5 और एांथ्रोपैक 4.98। 
 

अध्ययन के पररणाम दशाात ेहैं सक अध्ययन क्षते्र से 6 साल से कम उम्र के कुल 73 मौतें और 911 

जीसित जन्मों की सचूना समली। इस प्रकार इस अिसध के सलए क्षेत्र में 6 ििा से कम उम्र के बच्चों की 
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मतृ्य ुदर 80.1 ह,ै जबसक सपछले ििा की इसी अिसध में यह 66.9 थी। इससलए, महत्िपणूा आांकडों के 

अनुसार, मलेघाट में 6 साल से कम उम्र की मतृ्य ुदर दशे के अन्य सहस्सों की तुलना में असधक नहीं थी, 

अगर अांडर ररपोसटंग न हो। इसके अलािा, निजात सशशओु ां की मतृ्य ु6 ििा से कम आय ुकी मतृ्य ुदर 

का केिल 39.7% थी। बच्चों के पालन-पोिण की अनुसचत प्रथाएां, गभािती मसहलाओां द्वारा खराब 

आहार का सेिन, कम उम्र में सििाह, बच्चों में कम अांतर, स्िास््य सशक्षा और जागरूकता की कमी, 

पयााप्त आय और क्रय शसि बाल स्िास््य की असनसित सस्थसत के कारण हैं। सनष्‍टकिा: सरकार के प्रसत 

जागरूकता बढ रही ह।ै नरेगा और जननी सरुक्षा योजना जैसी नीसतयों के साथ-साथ सािाजसनक बुसनयादी 

ढाांच ेको लोकसप्रय बनान ेऔर गरीबी-असशक्षा-सचूना की कमी के चक्र पर जोर दने े से घाट क्षेत्र में 

सिकास में तेजी आएगी।  
 

Talapalliwar, M. R., & Garg, B. S. (2014). The Indian Journal of Pediatrics. 

81, 1151-1157. 0-6 ििा के आसदिासी बच्चों में कुपोिण की भयािहता और महामारी सांबांधी 

सनधाारकों का पता लगान ेके उद्देश्य से यह अध्ययन सकया गया। शोध में मध्य भारत के मलेघाट के गाांिों 

में एक समदुाय आधाररत क्रॉस सेक्शनल अध्ययन सकया गया था। 0-6 ििा आय ुिगा के 540 बच्चों 

की जानकारी एकत्र की गई। नए सिकससत WHO सिकास मानकों का उपयोग कुपोिण (कम िजन, 

बौनापन और बबाादी) के पारांपररक सचूकाांकों और एांथ्रोपोमसेरक सिफलता (CIAF) के समग्र सचूकाांक 

की गणना के सलए सकया गया था। कुपोिण के सहसांबांधों का पता लगाने के सलए यनूीिेररएट और 

मल्टीपल लॉसजसस्टक ररग्रेशन सिशे्लिण का उपयोग सकया गया। शोध के पररणाम दशाात े हैं सक इन 

आसदिासी बच्चों में कम िजन, बौनेपन और कमजोरी के मामल ेमें कुपोिण की व्यापकता क्रमशः 

60.9%, 66.4% और 18.8% थी। एांथ्रोपोमेसरक सिफलता के समग्र सचूकाांक (सीआईएएफ) के सांदभा 

में कुपोिण 76.3% था। इस अध्ययन से सामन ेआने िाल ेकुपोिण के महत्िपणूा सहसांबांध थे बच्च ेकी 

उम्र, पहली गभाािस्था के समय मा ँकी उम्र 20 ििा से कम, कोलोस्रम न सखलान ेकी प्रथा, कैलोरी की 

कमी िाला आहार, एनीसमया और दस्त और तीव्र श्वसन सांबांधी बीमाररयाँ। सनष्‍टकिात: यह कहा गया सक 

आसदिासी बच्चों में कुपोिण की व्यापकता असधक थी। बच्चों में एनीसमया और अन्य रुग्णताओ ां के 

शीघ्र सनदान और त्िररत उपचार के सलए ग्रामीण स्तर पर स्िास््य दखेभाल सितरण को मजबूत सकया 

जाना चासहए। इस समदुाय में बच्चे पैदा करने की उम्र में दरेी करन ेऔर स्तनपान प्रथाओ ां में सधुार करन े

के सलए रणनीसतयों की आिश्यकता ह।ै 
 

Birdi, T. J., Joshi, S., Kotian, S., & Shah, S. (2014). भारत के महाराष्‍टर के अमरािती 

सजले में सस्थत मेलघाट एक आसदिासी क्षेत्र ह ैजहाँ कुपोिण के सबसे असधक मामल ेहैं। यह पपेर 

मेलघाट के धरनी ब्लॉक में कुपोिण के सांभासित कारणों पर कें सद्रत ह।ै मात्रात्मक सिेक्षण में समदुाय में 
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कुपोिण, सकचन गाडान (केजी) प्रथाओ ां, सािाजसनक सितरण प्रणाली, भोजन प्रािधान, आांगनिाडी 

सेिाओ ां और स्िच्छता/स्िच्छता के मौजदूा बोझ को दजा सकया गया। इसके असतररि पोिण, साांस्कृसतक 

मान्यताओ ां, खचा करने की आदतों और कुपोिण में योगदान दनेे िाले अन्य कारकों पर समदुाय के 

पररपे्रक्ष्य को समझने के सलए एक गणुात्मक अध्ययन सकया गया। कुपोिण सभी आय ुसमहूों में अत्यसधक 

प्रचसलत पाया गया, सजसमें 1-5 ििा की आय ुके 54% बच्चे और 20 ििा की आय ुके 43% ियस्क 

गांभीर से मध्यम कम िजन के थे। बच्चों में कुपोिण का एक प्रमखु कारण दोिपणूा बाल दखेभाल प्रथाए ँ

थीं। खाद्य प्रािधान के आांकडों से पता चला ह ैसक जहाां समदुाय की कैलोरी की जरूरतें अनाज और 

दालों की खपत से काफी हद तक परूी हो जाती हैं, िहीं हरी पते्तदार ससब्जयों (जीएलिी) की न्यनूतम 

खपत से समदुाय में सकू्ष्म पोिक तत्िों की कमी हो सकती ह।ै केजी, जो जीएलिी प्रदान करते हैं, मखु्य 

रूप से मानसनू (98%) में खतेी की जाती थी जो गसमायों में घटकर केिल 4% रह गई। कुपोसित बच्चों 

पर लसक्षत होन ेके बािजदू सरकारी योजनाओ ां का लाभ अक्सर परेू पररिार को समलता था और इस 

तरह यह कम हो जाता था। मखु्य सनष्‍टकिा यह था सक पोिण सांबांधी हस्तक्षेपों को परेू पररिार को सांबोसधत 

करन ेके सलए सडजाइन सकया जाना चासहए और उसचत पोिण सशक्षा पर जोर सदया जाना चासहए, सजसके 

सबना भोजन सितररत करन ेया आय बढान ेपर न्यनूतम प्रभाि पडेगा। 
 

Sanjay, S. (2014). यह लेख भारत के मलेघाट, महाराष्‍टर में कोरकू जनजासत के बीच कुपोिण के 

लक्षणों, कारणों और दषु्‍टप्रभािों के साथ-साथ सांबांसधत मतृ्य ुदर की समीक्षा करता ह।ै कुपोसित बच्चों 

की माताओ ां की आसथाक सस्थसत, शादी की उम्र और अन्य बीमाररयों तथा इन बच्चों के टीकाकरण और 

सचसकत्सा उपचार की सस्थसत की जाांच की जाती ह।ै इस आबादी में कुपोिण को दरू करने के सलए 

ससफाररशें दी गई हैं। 
 

Choudhary, H. R., & P, A. A. E. (2020). यह लखे भारत के मध्य प्रदशे और महाराष्‍टर राज्य 

में पाई जान ेिाली सबसे िांसचत आसदिासी आबादी में से एक, कोरकू जनजासत के परेशान करन ेिाल े

सामासजक-आसथाक और सिकासात्मक मदु्दों का दस्तािेजीकरण करने का एक प्रयास ह।ै यह लेख 1 ििा 

की अिसध के सलए महाराष्‍टर के मलेघाट क्षते्र के 10 गाांिों में सकए गए व्यापक निृांशसिज्ञान क्षेत्र काया 

का एक उत्पाद ह।ै समदुाय के जीिन, जीिनशैली और सामासजक-आसथाक और सिकासात्मक सचूकाांकों 

पर बारीकी से जाांच की गई। फील्डिका  के प्रसतसबांब हतोत्सासहत करन ेिाले रुझानों को रेखाांसकत करत े

हैं और समदुाय के सिाव्यापी सामासजक और सिकास सांबांधी मदु्दों को दशाात ेहैं। बुसनयादी ससुिधाओ ां, 

आजीसिका, स्िास््य, सशक्षा और राजनीसतक मामलों की सस्थसत के साथ कोरकस के सामासजक-

आसथाक और साांस्कृसतक जीिन में प्रमखु बदलािों का सििरण सदया गया ह।ै इसके अलािा, बच्चों और 
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मसहलाओां से सांबांसधत मदु्दों पर जोर सदया जाता ह।ै अध्ययन के साक्ष्य समदुाय के सलए सिकासात्मक 

रणनीसतयों पर ध्यान कें सद्रत करने की आिश्यकता पर जोर दतेे हैं। 
 

Das, M. (2010). कोरकू मध्य भारत के आसदिासी लोग हैं जो महाराष्‍टर और मध्य प्रदशे राज्यों में 

कें सद्रत हैं। सपछल ेकुछ दशकों के शोध अध्ययनों से पता चला ह ैसक कोरकू गांभीर कुपोिण के दःुख से 

जझू रह ेहैं। 1992 से 1997 के बीच महाराष्‍टर के मलेाघाट में इस समदुाय के अनमुासनत 5000 आसदिासी 

बच्चों की कुपोिण से मतृ्य ुहो गई। आज भी इन क्षेत्रों में सस्थसत गांभीर ह।ै यह अध्ययन मध्य प्रदशे के 

बैतूल सजले में कोरकू जनजासतयों के स्िास््य और पोिण सस्थसत पर असर डालन ेिाली सभी प्रासांसगक 

जानकारी एकत्र करने का एक प्रयास ह।ै पररणामों से पता चला सक नर और मादा कोरकू में पोिक तत्िों 

की भारी कमी है, जो मखु्य रूप से दालों, दधू और दधू उत्पादों, हरी पते्तदार ससब्जयाां, फल, िसा और 

तेल, और चीनी और गडु के कम सेिन के कारण ह।ै अध्ययन से पता चलता ह ैसक इसकी आिश्यकता 

ह ैपोिण सांबांधी सस्थसत में सधुार लान ेके सलए कोरकू जनजासतयों की खान-पान की आदतों में बदलाि 

लाना। 
 

Mohod, P. R. (2013). समाज के असधशेि का आकलन बच्चे और मसहला की सस्थसत से सकया 

जा सकता ह।ै बालक को राष्‍टर का स्तांभ माना जाता ह।ै मेलघाट क्षेत्र की जांगली पहासडयों में कुपोिण 

एक पयाायिाची शब्द ह,ै जहाां ज्यादातर कोरकू आसदिासी रहते हैं। 2005 के आसधकाररक आांकडों के 

अनुसार, सचखलधारा और धरनी तालकुों िाले क्षेत्र में हर साल 0 से 6 ििा की आय ुके 400-500 बच्च े

मर जात ेहैं। मलेघाट टाइगर ररजिा मध्य भारत में अमरािती सजले में सस्थत ह।ै यह सचकलधारा से 25 

सकमी दरू दसक्षण सतपडुा रेंज में एक पहाडी ररसॉटा ह ैसजसे गसिलगढ सहल्स के नाम से भी जाना जाता 

ह।ै यह मुांबई से 760 सकमी उत्तर पिूा और नागपरु से 225 सकमी पसिम में ह।ै इस अभ्यारण्य में 80 बाघ 

हैं जो 1,674 िगा सकमी सिशाल क्षेत्र में फैले हुए हैं। िे असधकतर ररजिा के अांदरूनी सहस्सों में रहते हैं 

जहाां तक पहुांचना मसुश्कल ह।ै मलेघाट टाइगर ररजिा की स्थापना 1967 में िन्यजीि अभयारण्य के रूप 

में की गई थी और 1974 में इसे टाइगर ररजिा घोसित सकया गया था। इसके ऊबड-खाबड इलाके और 

चट्टानी घासटयाँ सशकाररयों से प्राकृसतक सरुक्षा प्रदान करती हैं। तापी नदी ररजिा की उत्तरी सीमा ह।ै यहाां 

बांदरों और अन्य जीिों के अलािा बाघ, स्लॉथ भाल ूऔर उडन ेिाली सगलहररयाां भी दखेी जा सकती 

हैं। यह ररजिा 2,000 गौर का घर ह ैजो भारत में दसूरा सबसे बडा ह।ै मेलघाट प्राकृसतक सौंदया से भरपरू 

ह।ै मेलघाट के रूप में महाराष्‍टर क्षेत्र सबसे समदृ् और प्रकृसत के उपहारों में से एक ह।ै साांस्कृसतक सिरासत 

और प्रकृसत की सुांदरता सनस्सांदहे आगांतुकों का ध्यान आकसिात करती ह,ै लेसकन साथ ही दसुनया के 

मानसचत्र पर प्रससद् राष्‍टर की सस्थसत को दखेकर दखु भी महससू होता ह,ै जहाां कुपोिण जैसी सामासजक 

बुराइयों पर जीिन और सम्मान का असधकार मसुश्कल से ही हािी ह।ै यह भयानक था जब ससतांबर 2011 
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में, एक जनसहत यासचका के जिाब में, राज्य ने बॉम्बे हाई कोटा को बताया सक मेलघाट में 14,500 बच्च े

कुपोसित हैं और सपछल े4 महीनों में 266 बच्चों की मौत हो गई ह।ै सदलचस्प बात यह ह ैसक मलेघाट 

में 320 गाांि हैं, लेसकन चौंकाने िाली बात यह ह ैसक एक आरटीआई से पता चला ह ैसक इस क्षेत्र में 

370 एनजीओ पांजीकृत हैं। कुपोिण से लडने के घोसित उद्देश्य के साथ भारी धनरासश, बडे दानदाता 

आत ेहैं। बुसनयादी मानि असधकार का उल्लांघन आसानी से सकसी की आांखों से दखेा जा सकता ह ैऔर 

इससलए समाज का ध्यान आकसिात होता ह।ै प्रस्तुत शोध पत्र उन बाघों के भोजन के असधकार के पहल ू

पर सिचार करने के सलए तैयार सकया गया ह ैजो िास्तसिक बाघ के साथ रहते हैं लेसकन भखुमरी से 

पीसडत हैं। 
 

Chandrakar, M., & Pachlore, G. (2023). ससकल सेल रोग परेू सिश्व में व्यापक रूप से पाया 

जाता ह।ै ससकल सेल रोग लगभग 12 भारतीय राज्यों और एक कें द्र शाससत प्रदशे में पाया गया ह ैऔर 

इसकी व्यापकता दर मध्य भारत में सबसे असधक पाई गई ह।ै महाराष्‍टर के कुछ सजलों ससहत कई राज्यों 

में ससकल सेल रोग के सलए आबादी की स्क्रीसनांग कई शोधकतााओ ां द्वारा की गई ह।ै मलेघाट क्षेत्र महाराष्‍टर 

में ह ैजहाां बहुसांख्यक आबादी आसदिाससयों की ह.ै चूँसक इस क्षेत्र के गाँि बहुत अांदरूनी हैं और सडकों 

से सीधे जडेु नहीं हैं, इस क्षते्र से िस्तुतः कोई अध्ययन नोट नहीं सकया गया ह।ै ितामान अध्ययन में, 

लगभग 392 व्यसि जो स्क्रीसनांग के इच्छुक थे, उन्हें ससकल सेल परीक्षण के सलए चनुा गया था। 392 

व्यसियों में से लगभग 271 मरीजों के रि की जाांच में ससकसलांग टेस्ट पॉसजसटि पाया गया। इन व्यसियों 

के रि को ससकल सेल रोग के सलए आग ेकी पसुष्टकरण परीक्षणों के अधीन सकया गया था। हीमोग्लोसबन 

िैद्यतुकणसांचलन के अधीन 271 रि नमनूों में से कुल 135 व्यसियों को सकारात्मक बताया गया। 77 

व्यसियों न े'एएस' प्रकार का हीमोग्लोसबन बैंड पैटना सदखाया। ये व्यसि ससकल सेल जीन के प्रबल िाहक 

हैं। इलेक्रोफोरेससस के बाद 58 रि नमनूों में एसएस बैंड पटैना प्रदसशात पाया गया। बताया गया सक ये 

लोग ससकल सेल रोग से पीसडत थे। इस क्षेत्र में अध्ययन की गई जनसांख्या में ससकल सेल रोग की 

व्यापकता 34.43% (135/392) पाई गई। सजनमें से 42.96% (58/135) एचबीएसएस (ससकल सेल 

एनीसमया) थे और 57.04% (77/135) एचबीएएस (ससकल सेल िाहक) पाए गए। इस मलेघाट क्षते्र 

में, केिल दो नदैासनक सिशेिताए ँ हािी पाई गई ां। लगातार स्प्लेनोमगेाली की व्यापकता 85% और 

पीसलया की व्यापकता 48% दखेी गई ह।ै उपरोि सनष्‍टकिा की पसुष्ट ितामान अध्ययन में भी की गई सजसमें 

परुुि: मसहला अनपुात (75.86%): (24.13%) पाया गया। प्रस्ततु अध्ययन में इस क्षेत्र पर प्रभतु्ि रखन े

िाले जनजातीय समदुायों का अध्ययन सकया गया। ससकल सेल रोग की व्यापकता इस प्रकार दखेी गई: 

कोरकू में 8.62%, गोंड में 3.44%, बलाई में 39.65%, गिलन में 20.68%, सनहाल में 3.79%, रूठिा 

में 5.17%, पारधी में 1.72% और गिली में 6.8%। 
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Mahure, P., Gurjar, Y., & Sawkar, J. (2017). अांतगाभााशयी और प्रसिोत्तर दखेभाल की 

कमी के कारण, आहार सांबांधी प्रथाओ ां से शैशि काल में कई रुग्णताएां हो सकती हैं। समदुाय में सशश ु

दखेभाल सचसकत्सा और आसथाक कारणों के अलािा सिसशष्ट क्षते्र में प्रचसलत साांस्कृसतक प्रथाओ ां से 

प्रभासित होती है? इस प्रश्न का उत्तर खोजने के सांदभा में प्रस्तुत शोध सकया गया ह।ै  इस अध्ययन का 

उद्देश्य 3 ििा से कम उम्र के बच्चों िाली आसदिासी माताओ ां के बीच प्रचसलत भोजन प्रथाओ ां को 

समझना और इन प्रथाओ ां के पीछे के कारणों का पता लगाना था। यह समदुाय-आधाररत क्रॉस-

अनुभागीय िणानात्मक अध्ययन अमरािती सजले के उत्तरी आसदिासी क्षेत्र में सकया गया था। अध्ययन 

के सलए कुल 312 माताओ ां को यादृसच्छक रूप से चनुा गया। सांरसचत साक्षात्कार का उपयोग करके उन 

माताओ ां के आमने-सामने साक्षात्कार के माध्यम से डेटा एकत्र सकया गया सजनके पास 3 ििा से कम उम्र 

का बच्चा था। अध्ययन के पररणाम में यह पाया गया सक लगभग 35% माताओ ां न ेजन्म के 1 घांटे के 

बाद बच्चे को कोलोस्रम सदया। जबसक 39% माताएां पाररिाररक परांपरा या बडों की सलाह के कारण 

बच्चे को कोलोस्रम नहीं सखलाती पाई गई ां और 68% न ेकोलोस्रम सखलाने से इनकार कर सदया क्योंसक 

उन्हें लगा सक यह साफ नहीं ह।ै 90% माताओ ां न े6 से 8 महीन ेकी उम्र के बीच बच्च ेको परूक आहार 

दनेा शरुू कर सदया, जबसक 59% बच्चे अध्ययन से ठीक पहले 6 महीने के दौरान बीमारी से पीसडत थे। 

सनष्‍टकिा: भारत के जनजातीय क्षेत्र में सशशओु ां के पोिण और स्िास््य की सस्थसत में सधुार के सलए 

अनुसचत आहार प्रथाओ ां को ठीक करने की आिश्यकता ह।ै 
 

Deore, A. U., & Zade, S. B. (2014). प्रस्तुत अध्ययन का उद्देश्य न केिल ससकल सेल रोग 

(एससीडी) की ितामान प्रसार दर को प्रकट करना था, बसल्क मध्य भारत की कोरकू आबादी में इसके 

उच्च प्रसार और उनके स्िास््य पर इसके प्रभाि का सबसे सांभासित कारण भी बताना था। अध्ययन के 

दौरान, सिसभन्न आय ुसमहूों (0-60 ििा) से सांबांसधत कुल 865 सिियों को उनमें ससकल सेल जीनोटाइप 

की घटनाओ ां का अनमुान लगाने के सलए यादृसच्छक रूप से नमनूा सलया गया था। सभी (n=865) 

व्यसियों से रि के नमनू ेएकत्र सकए गए और सकारात्मक नमनूों को उनके पैटना की पसुष्ट के सलए पीएच 

8.6 पर सेललूोज एसीटेट एचबी इलेक्रोफोरेससस के अधीन सकया गया। तैयार प्रश्नािली और सपछली 

सचसकत्सा ररपोटों का उपयोग ससकल सेल रोग की नदैासनक प्रस्तसुतयों के सनदान के सलए एक उपकरण 

के रूप में सकया गया था। अध्ययन के पररणाम दशााते हैं सक कोरकू लोगों में ससकल सेल सिशेिता की 

व्यापकता 5.3% (46/865) पाई गई, सजनमें से 4.4% सििमयगु्मजी जीन एएस (िाहक) के साथ जबसक 

0.9% समयगु्मजी अप्रभािी जीन एसएस (रोग) के साथ पाए गए। ससकल सेल रोग जीन की आिसृत्त 

परुुिों और कम आय ु िगा में असधक बताई गई ह,ै सिशेिकर 0-25 ििा के आय ु िगा के लोगों में। 

समयगु्मजी व्यसियों में से 87.8% को ददा सांकट या रि आधान का कोई इसतहास नहीं था। सििमयगु्मजी 
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रोसगयों में सबसे असधक दखेी जान ेिाली नदैासनक सिशेिताएां शरीर में ददा, जोडों में ददा, बुखार, पेट में 

ददा, पीलापन और सीने में ददा और रुक-रुक कर होने िाल ेपीसलया की सीसमत सशकायतें थीं। सपत्त पथरी 

की कोई सशकायत सामने नहीं आई। डेटा सिशेिकर बच्चों में मतृ्य ुदर की उच्च दर को भी दशााता ह।ै 

अत: शोध इस सनष्‍टकिा पर पहुांचता हैं सक उच्च स्तर की रिसांबांधी भािना और ससकल सेल सिकार के 

बारे में ज्ञान की कमी कोरकू आसदिाससयों के बीच उच्च ससकल सेल रोग जीन आिसृत्त का प्रमखु कारण 

ह।ै इसकी व्यापकता की दर को कम करन ेके सलए सििाह पिूा जाांच और आनुिांसशक परामशा को उपकरण 

के रूप में माना जाना चासहए। 
 

जनष्‍टकर्ष  

सासहत्य समीक्षा से यह ज्ञात होता ह ैसक मलेघाट क्षते्र के कोरकू लोग स्िास््य और स्िास््य दखेभाल 

से िांसचत होन ेके मामले में एक सिसशष्ट उदाहरण हैं। क्षेत्र में सपछडेपन और गरीबी की लगातार समस्या 

स्िास््य की सस्थसत पर प्रसतसबांसबत होती ह।ै यह क्षते्र स्िास््य समस्याओ ां और सिसभन्न बीमाररयों के 

प्रसार के सलए कुख्यात ह।ै इस क्षेत्र के आसदिाससयों, सिशेिकर कोरकु के बीच पाई जान ेिाली महत्िपणूा 

समस्या कुपोिण की ह।ै चयसनत असधकतर अध्ययन मसहला एिां बालकों के कुपोिण पर केसन्द्रत ह।ै 

लगभग सभी अध्ययन कोरकू जनजासत की कुपोिण के साथ अन्य स्िास््य समस्याओ ां को दशााती ह।ै 

यहाँ पर यह बात महत्िपणूा ह ैसक कोई भी अध्ययन कोरकू जनजासत के बेहतर स्िास््य अभ्यास पर बात 

नहीं करता ह ैतथा न ही उनके सलए सकए जा रह ेप्रयासों की आलोचनाओ ां के अलािा सफलता को बहुत 

कम कर के आकँा गया ह,ै ऐसा प्रतीत होता ह।ै  कुपोिण की समस्या का समाधान को लेकर बहुत कम 

जानकारी उपलब्ध ह ैतथा समाज काया हस्तक्षेप सांबांधी सचूनाओ ां का भी अभाि दखेा गया ह।ै  
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efgyk l'kfädj.k ds ekè;e ls lrr xzkeh.k fodkl%  

pqukSfr;k¡] volj ,oa uhfrxr ifjçs{;            

 

M‚- NksVs yky 

 
 

lkjka'k 

efgyk,¡ lrr xzkeh.k fodkl dh çfØ;k dk vfHkUu ,oa vfuok;Z vax gSaAlkekftd] 

vkfFkZd ,oa jktuhfrd fodkl esa efgykvksa dh lfØ; Hkwfedk dks Hkkjrh; lekt esa O;kid :i ls 

Lohdkj fd;k x;k gSA xzkeh.k fodkl dh ifjdYiuk rc rd iw.kZ ugha ekuh tk ldrh] tc rd 

efgykvksa dks f'k{kk] lalkèkuksa] uohure rduhd rFkk ewyHkwr lqfoèkkvksa rd leku vkSj lqyHk igq¡p 

çnku u dh tk,A efgyk l'kfädj.k ds fcuk lrr xzkeh.k fodkl dh dYiuk djuk ek= ,d 

vkn'kZoknh fopkj gh çrhr gksrk gSA xzkeh.k Hkkjr dh efgykvksa ds le{k vusd 

lkekftd&lkaL—frd] vkfFkZd ,oa lajpukRed pqukSfr;k¡ fo|eku gSa] ftUgsa le>us vkSj nwj 

djus ds fy, ,d cgqvk;keh ,oa fyax&laosnu'khy –f"Vdks.k dh vko';drk gSA ty] bZaèku 

,oa LoPNrk tSlh cqfu;knh lqfoèkkvksa dh deh xzkeh.k efgykvksa dh çeq[k vkSj xaHkhj leL;kvksa 

esa ls ,d gSA miyCèk vk¡dM+s n'kkZrs gSa fd Hkkjr ds xzkeh.k {ks=ksa esa dsoy yxHkx 36 çfr'kr 

vkcknh dks gh lqjf{kr is;ty ,oa LoPNrk lqfoèkk,¡ miyCèk gSaA bldk çR;{k vkSj vleku 

çHkko mu 86 çfr'kr xzkeh.k ifjokjksa ij iM+rk gS] tgk¡ ty laxzg.k dh ftEesnkjh eq[;r% 

efgykvksa vkSj fd'kksfj;ksa ij gksrh gSA ikuh vkSj LoPNrk ls tqM+h vko';drkvksa dh iwfrZ ds 

fy, nwj&njkt+ vkSj vlqjf{kr ekxksZa ls gksdj vkokxeu djus ds nkSjku efgykvksa vkSj yM+fd;ksa 

dks 'kkjhfjd Je] le; dh gkfu ds lkFk&lkFk ;kSu mRihM+u ,oa fgalk tSls xaHkhj lkekftd 

tksf[keksa dk Hkh lkeuk djuk iM+rk gSA ;g fLFkfr u dsoy efgykvksa ds LokLF;] lqj{kk vkSj 

xfjek dks çHkkfor djrh gS] cfYd muds f'k{kk] vkthfodk vkSj lkekftd lgHkkfxrk ds 

voljksa dks Hkh lhfer djrh gSA vr% Li"V gS fd efgyk l'kfädj.k dks dsaæ esa j[kdj ty] 

LoPNrk ,oa vkèkkjHkwr lqfoèkkvksa ls lacafèkr uhfr;ksa dk çHkkoh fØ;kUo;u gh lrr xzkeh.k 

fodkl dks okLrfod :i çnku dj ldrk gSA 
 

eq[; 'kCn %  efgyk l'kfädj.k] lrr xzkeh.k fodkl] pqukSfr;k¡] volj] uhfrxr ifjçs{;] 

xzkeh.k Hkkjr 
 

ifjp;% 

Hkkjr esa lrr xzkeh.k fodkl dh çfØ;k lkekftd] vkfFkZd vkSj i;kZoj.kh; dkjdksa ds 

tfVy varlZacaèkksa ls çHkkfor gksrh gS] ftuesa efgyk l'kfädj.k ,d dsaæh; rRo ds :i esa 

mHkjdj lkeus vkrk gSA xzkeh.k {ks=ksa ls 'kgjh dsaæksa dh vksj iq#"kksa dk çoklu jkstxkj ,oa 
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vkthfodk ds voljksa dh [kkst esa fujarj c<+ jgk gS] ftlds ifj.kkeLo:i xzkeh.k ifjokjksa 

dh lkekftd lajpuk esa egRoiw.kZ ifjorZu vk, gSaA bl çoklu ds dkj.k xzkeh.k leqnk;ksa esa 

efgykvksa ij ikjaifjd ?kjsyw nkf;Roksa ds lkFk&lkFk —f"k] çk—frd lalkèku çcaèku rFkk ifjokj 

dh vkfFkZd lqj{kk ls tqM+h ftEesnkfj;k¡ Hkh c<+ xbZ gSaA rFkkfi] xgjkbZ ls O;kIr fir`lÙkkRed 

lkekftd ekunaMksa ds dkj.k efgyk,¡ vc Hkh fu.kZ;&fuekZ.k dh çfØ;kvksa esa lhfer Hkkxhnkjh 

j[krh gSaA 
 

xzkeh.k Hkkjr esa efgyk,¡ Hkkstu] ty vkSj bZaèku tSlh cqfu;knh vko';drkvksa dh iwfrZ 

esa çeq[k Hkwfedk fuHkkrh gSaA tyok;q ifjorZu ls mRiUu vkink,¡ tSls lw[kk] ck<+ ,oa vfu;fer 

o"kkZ bu ftEesnkfj;ksa dks vkSj vfèkd tfVy cuk nsrh gSaA miyCèk 'kksèk lkfgR; ;g ladsr 

nsrk gS fd ,slh ifjfLFkfr;ksa esa efgykvksa vkSj fd'kksfj;ksa dk dk;ZHkkj vleku :i ls c<+ tkrk 

gS] ftlls os f'k{kk] dkS'ky fodkl ,oa lkekftd lgHkkfxrk tSls fodklkRed voljksa ls 

oafpr gks tkrh gSaA mnkgj.kkFkZ] ouksa dh dVkbZ vkSj çk—frd lalkèkuksa ds {kj.k ds dkj.k 

bZaèku laxzg.k gsrq efgykvksa dks vfèkd le; vkSj Je O;; djuk iM+rk gS] ftldk çfrdwy 

çHkko muds LokLF; vkSj mRikndrk ij iM+rk gSA 
 

blds vfrfjä] vuqlaèkku ;g Hkh n'kkZrk gS fd xzkeh.k efgykvksa ds ikl pje ekSleh 

?kVukvksa ds çfr vuqdwyu] tksf[ke U;wuhdj.k vkSj iwoZ&rS;kjh ds fy, lhfer lalkèku miyCèk 

gSaA fuèkZu xzkeh.k efgyk,¡ èkku dh [ksrh] eNyh idM+us rFkk vU; —f"k&vkèkkfjr vkthfodkvksa 

esa lfØ; :i ls layXu gSa] tks cnyrs tyok;q iSVuZ ds çfr vR;fèkd laosnu'khy gSaA ifj.kke 

Lo:i] vkthfodk ds uqdlku dh laHkkouk c<+ tkrh gS vkSj mudh lkekftd&vkfFkZd Hks|rk 

vkSj vfèkd xgjh gks tkrh gSA bl ifjçs{; esa ;g vè;;u ;g çfrikfnr djrk gS fd efgyk 

l'kfädj.k dks tyok;q&laosnu'khy ,oa fyax&laosnu'khy uhfrxr <k¡ps ds lkFk ,dh—r 

fd, fcuk lrr xzkeh.k fodkl ds y{;ksa dh çkfIr laHko ugha gSA 
 

vè;;u dk vkSfpR;% 

 Hkkjr dh yxHkx 65 çfr'kr tula[;k xzkeh.k {ks=ksa esa fuokl djrh gS] tgk¡ 

lkekftd&vkfFkZd fodkl esa efgykvksa dh Hkwfedk vR;ar egRoiw.kZ gSA blds ckotwn] tux.kuk 

2011 ds vuqlkj xzkeh.k efgyk lk{kjrk nj yxHkx 58-8 çfr'kr gS] tks xzkeh.k iq#"kksa ¼78-6 

çfr'kr½ dh rqyuk esa dkQh de gSA ;g 'kSf{kd vlekurk efgyk l'kfädj.k vkSj lrr 

xzkeh.k fodkl nksuksa ds fy, ,d çeq[k pqukSrh cuh gqbZ gSA vkfFkZd Lrj ij NSS ds vk¡dM+s 

n'kkZrs gSa fd xzkeh.k {ks=ksa esa efgykvksa dh dk;Zcy Hkkxhnkjh lhfer gS vkSj vfèkdka'k efgyk,¡ 

—f"k ,oa vlaxfBr {ks= esa de vk; ,oa lkekftd lqj{kk ds vHkko esa dk;Zjr gSaA ogha NFHS 

ds vuqlkj xzkeh.k ifjokjksa esa yxHkx 80&85 çfr'kr ekeyksa esa ikuh laxzg.k dh ftEesnkjh 

efgykvksa vkSj fd'kksfj;ksa ij gksrh gS] ftlls muds f'k{kk] dkS'ky fodkl ,oa vkthfodk ds 

volj çHkkfor gksrs gSaA 
 

 tyok;q ifjorZu ls tqM+h vkinkvksa &tSls lw[kk] ck<+ vkSj vfu;fer o"kkZ dk vleku 

çHkko xzkeh.k efgykvksa ij iM+rk gS] D;ksafd muds ikl vuqdwyu ,oa tksf[ke çcaèku ds lhfer 

lalkèku gksrs gSaA bu ifjfLFkfr;ksa esa efgyk l'kfädj.k dh mis{kk lrr xzkeh.k fodkl dh 
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çfØ;k dks ckfèkr djrh gSA vr% ;g vè;;u efgyk l'kfädj.k vkSj lrr xzkeh.k fodkl 

ds varlZacaèkksa dk vk¡dM+k&vkèkkfjr ,oa uhfrxr fo'ys"k.k çLrqr djus ds fy, vko';d vkSj 

çklafxd gSA 

mís'; % 

çLrqr vè;;u ds çeq[k mís'; fuEufyf[kr gSa% 
 

1 xzkeh.k Hkkjr esa efgyk l'kfädj.k dh orZeku fLFkfr dk fo'ys"k.k djukA 

2 lrr xzkeh.k fodkl esa efgykvksa dh Hkwfedk vkSj ;ksxnku dks Li"V djukA 

3 efgyk l'kfädj.k ls lacafèkr çeq[k lkekftd] vkfFkZd vkSj i;kZoj.kh; pqukSfr;ksa 

 dh igpku djukA 

4 miyCèk voljksa vkSj ljdkjh uhfr;ksa dk leh{kkRed vè;;u djukA 

5 efgyk l'kfädj.k dks lq–<+ djus gsrq uhfrxr ,oa O;ogkfjd lq>ko çLrqr djukA 
 

efgyk l'kfädj.k dh voèkkj.kk ¼Concept of Women Empowerment½% 

efgyk l'kfädj.k ,d ,slh xfr'khy vkSj cgqvk;keh çfØ;k gS] ftlds ekè;e ls 

efgykvksa dks lkekftd] vkfFkZd] jktuhfrd rFkk laLFkkxr Lrj ij leku vfèkdkj] volj 

vkSj lalkèkuksa ij okLrfod fu;a=.k çkIr gksrk gSA bl voèkkj.kk dk dsaæ efgykvksa dh Lora= 

fu.kZ;&{kerk] vkRefuHkZjrk] usrR̀o {kerk vkSj lkekftd lgHkkfxrk dks lq–<+ djuk gS] rkfd 

os vius thou vkSj leqnk; ls tqM+s fodklkRed fu.kZ;ksa esa lfØ; Hkwfedk fuHkk ldsaAoSfÜod 

fodkl foe'kZ esa efgyk l'kfädj.k dks lrr fodkl dk çeq[k vkèkkj ekuk x;k gSA la;qä 

jk"Vª ¼UN½ ds vuqlkj foÜo dh yxHkx 43 çfr'kr —f"k Je 'kfä efgyk,¡ gSa] fdarq Hkwfe vkSj 

mRiknd lalkèkuksa ij mudk LokfeRo vR;ar lhfer gSA blh çdkj] foÜo cSad ds vkdyu ds 

vuqlkj ;fn efgykvksa dks iq#"kksa ds leku vkfFkZd volj çnku fd, tk,¡] rks fdlh Hkh ns'k 

dh mRiknd {kerk esa mYys[kuh; o`f) laHko gSA ;s rF; bl ckr dks js[kkafdr djrs gSa fd 

efgyk l'kfädj.k dsoy lkekftd lekurk dk fo"k; ugha] cfYd vkfFkZd vkSj fodklkRed 

vfuok;Zrk Hkh gSA 
 

jktuhfrd l'kfädj.k ds lanHkZ esa Hkkjr esa iapk;rh jkt laLFkkvksa esa efgykvksa ds 

fy, 33 ls 50 çfr'kr vkj{k.k dh O;oLFkk us ;g fl) fd;k gS fd tc efgykvksa dks 

fu.kZ;&fuekZ.k esa Hkkxhnkjh feyrh gS] rks LFkkuh; 'kklu vfèkd mÙkjnk;h vkSj lekos'kh curk 

gSA ;g vuqHko efgyk l'kfädj.k dh ml voèkkj.kk dks cy nsrk gS] ftlesa efgykvksa dks 

fodkl dh fuf"Ø; ykHkkFkÊ ds ctk; fodkl dh lgHkkxh vkSj usr`RodrkZ ds :i esa ns[kk 

tkrk gSAbl çdkj] efgyk l'kfädj.k dh voèkkj.kk ;g LFkkfir djrh gS fd efgykvksa dh 

leku Hkkxhnkjh ds fcuk u rks lkekftd U;k; laHko gS vkSj u gh lrr ,oa lekos'kh fodklA 

vr% efgyk l'kfädj.k dks fodkl uhfr;ksa vkSj dk;ZØeksa ds dsaæ esa j[kuk vkèkqfud fodkl 

fparu dh ,d vfuok;Z vko';drk gSA 
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 lrr xzkeh.k fodkl esa efgykvksa dh Hkwfedk% 

lrr xzkeh.k fodkl vkfFkZd çxfr ds lkFk lkekftd lekos'ku] i;kZoj.kh; laj{k.k 

vkSj laLFkkxr lq–<+rk ij vkèkkfjr gSA bl çfØ;k esa efgyk,¡ xzkeh.k lekt dh dsaæh; 

laokgd gSaA —f"k] çk—frd lalkèku çcaèku] vkthfodk laoèkZu] LokLF;&iks"k.k] f'k{kk vkSj 

lkeqnkf;d usr̀Ro esa mudh lfØ; Hkkxhnkjh xzkeh.k vFkZO;oLFkk dh fLFkjrk vkSj [kk| lqj{kk 

dks lq–<+ djrh gSA xzkeh.k Hkkjr esa —f"k ,oa lac) xfrfofèk;ksa esa efgykvksa dh Hkkxhnkjh 

yxHkx 40–45 çfr'kr gS] tks lrr vkthfodk ds fy, egRoiw.kZ ekuh tkrh gSA 
 

vkfFkZd l'kfädj.k ds {ks= esa jk"Vªh; xzkeh.k vkthfodk fe'ku ds varxZr xfBr Lo;a 

lgk;rk lewgksa ¼SHGs½ us efgykvksa dks foÙkh; lekos'ku] lw{e m|ferk vkSj lkewfgd 

fu.kZ;&fuekZ.k ds volj çnku fd, gSaA djksM+ksa xzkeh.k efgykvksa dh SHG usVodZ ls 

lgHkkfxrk us vk;&o`f)] cpr&_.k rd igq¡p vkSj lkekftd usr`Ro dks etcwr fd;k gS] 

ftlls xzkeh.k fodkl vfèkd lekos'kh vkSj fVdkÅ cuk gSA 
    

i;kZoj.kh; vk;ke esa ty] ou vkSj Hkwfe lalkèkuksa ds laj{k.k esa efgykvksa dh Hkwfedk 

egRoiw.kZ gSA ty laxzg.k] bZaèku çcaèku vkSj LFkkuh; vuqdwyu mik;ksa esa mudh Hkkxhnkjh 

tyok;q&yphys xzkeh.k fodkl dks c<+kok nsrh gSA LokLF;&iks"k.k ds {ks= esa Hkh efgyk,¡ 

ifjokj vkSj leqnk; ds fu.kZ;ksa dh çeq[k fuèkkZjd gSa] ftlls ekuo fodkl ladsrdksa esa lqèkkj 

gksrk gSA lkFk gh] iapk;rh jkt laLFkkvksa esa 33–50 çfr'kr vkj{k.k us LFkkuh; 'kklu esa 

efgykvksa dh Hkkxhnkjh dks lq–<+ fd;k gSA 
 

SDGs ds lanHkZ esa] efgykvksa dh Hkwfedk fo'ks"k :i ls SDG&1 ¼xjhch mUewyu½] 

SDG&2 ¼Hkw[keqfä½] SDG&3 ¼LokLF;½] SDG&5 ¼ySafxd lekurk½] SDG&6 ¼LoPN] ty½] 

SDG&8 ¼lEekutud vkthfodk½] SDG&13 ¼ tyok;q ifjorZu ij dk;Zokgh½ vkSj SDG&16 

¼lekos'kh laLFkku½ dh çkfIr ls lhèks tqM+h gqbZ gSA 
 

efgyk l'kfädj.k ls tqM+h pqukSfr;k¡ 
 

1- lkekftd vlekurk% 

xzkeh.k Hkkjr esa efgyk l'kfädj.k ds ekxZ esa lkekftd vlekurk ,d xaHkhj ckèkk 

gSA fir`lÙkkRed lkekftd lajpuk ds dkj.k efgykvksa dks iq#"kksa dh rqyuk esa de egRo 

fn;k tkrk gSA vkt Hkh cM+h la[;k esa xzkeh.k efgyk,¡ fuj{kj gSa] fyax&vkèkkfjr HksnHkko O;kid 

gS rFkk dU;k H:.k gR;k] cky fookg vkSj ngst çFkk tSlh dqjhfr;k¡ vusd {ks=ksa esa fo|eku 

gSaA vkt Hkh iq=ksa dks vkfFkZd lgkjk vkSj oa'k&foLrkj dk ekè;e ekuk tkrk gS] tcfd iqf=;ksa 

dks çk;% vkfFkZd cks> le>k tkrk gSA ;g ekufldrk efgykvksa dh f'k{kk] LokLF; vkSj 

fu.kZ;&fuekZ.k esa Hkkxhnkjh dks lhfer djrh gSA 
 

2- gkf'k, ij jgus okyh efgyk,¡ vkSj lkekftd HksnHkko% 

vuqlwfpr tkfr] vuqlwfpr tutkfr] vYila[;d] 'kgjh xjhc] vdsyh ,oa foLFkkfir 

efgyk,¡ cgqLrjh; HksnHkko dk lkeuk djrh gSaA nfyr efgyk,¡ tkfr] oxZ vkSj fyax ds 

f=&vk;keh mRihM+u ls ihfM+r gSa] tcfd vYila[;d efgykvksa dks ikfjokfjd vkSj lkekftd 
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vlqj{kkvksa dk lkeuk djuk iM+rk gSA vkfnoklh efgykvksa dh lkekftd fLFkfr dqN ekeyksa 

esa csgrj gksus ds ckotwn foLFkkiu] fodkl ifj;kstukvksa vkSj vkthfodk ds uqdlku dk mu 

ij xgjk çHkko iM+k gSA bu oxksZa dh efgykvksa dks iks"k.k] LoPN ty] LokLF; lsok,¡ vkSj 

LoPNrk tSlh cqfu;knh lqfoèkkvksa dh fo'ks"k vko';drk gSA 
 

3- f'k{kk ls tqM+h pqukSfr;k¡% 

xzkeh.k {ks=ksa esa efgyk fuj{kjrk l'kfädj.k dh ,d çeq[k ckèkk gSA fo|ky;ksa esa 

ukekadu c<+us ds ckotwn yM+fd;ksa dk fo|ky; esa fVds jguk ,d pqukSrh cuk gqvk gSA ?kjsyw 

ftEesnkfj;k¡] NksVs HkkbZ&cguksa dh ns[kHkky] fo|ky;ksa esa vkèkkjHkwr lqfoèkkvksa dk vHkko vkSj 

efgyk f'k{kdksa dh deh blds çeq[k dkj.k gSaA Øsp lqfoèkk] eè;kà Hkkstu] fu%'kqYd iqLrdsa&onÊ] 

i`Fkd 'kkSpky; vkSj ckfydk&vuqdwy fo|ky; okrkoj.k yM+fd;ksa dh f'k{kk dks lq–<+ dj 

ldrs gSaA 
 

4- efgyk,¡ vkSj LokLF; lsok% 

xzkeh.k efgykvksa dks xHkkZoLFkk vkSj ekr̀Ro ds nkSjku i;kZIr iks"k.k ,oa LokLF; ns[kHkky 

ugha fey ikrhA dqiks"k.k vkSj ,uhfe;k O;kid leL;k,¡ gSa] ftudk çfrdwy çHkko ekr` ,oa 

f'k'kq LokLF; ij iM+rk gSA Lruiku] çlo&iwoZ ,oa çloksÙkj ns[kHkky dh deh ls efgykvksa 

vkSj cPpksa dh LokLF; fLFkfr detksj cuh jgrh gSA LokLF;] iks"k.k vkSj çtuu lsokvksa rd 

leku igq¡p efgyk l'kfädj.k dh vfuok;Z 'krZ gSA 
 

5- volj vkSj laHkkouk,¡% 

bu pqukSfr;ksa ds ckotwn efgyk l'kfädj.k ds fy, vusd volj miyCèk gSaA ty] 

ÅtkZ vkSj çk—frd lalkèku çcaèku esa efgykvksa dh Hkkxhnkjh c<+kdj u dsoy mudh fLFkfr 

lqèkkjh tk ldrh gS] cfYd tyok;q ifjorZu ds vuqdwyu vkSj 'keu esa Hkh ldkjkRed ;ksxnku 

laHko gSA 'kksèk laLFkkuksa] xSj&ljdkjh laxBuksa vkSj futh {ks= ds lg;ksx ls efgyk&dsafær 

fodkl e‚My çHkkoh gks ldrs gSaA 
 

6- fyax&laosnu'khy ;kstuk ,oa ctV% 

fyax&laosnu'khy ;kstuk vkSj ctV ;g lqfuf'pr djrk gS fd fodkl lalkèkuksa dk 

forj.k iq#"kksa vkSj efgykvksa nksuksa dh vko';drkvksa ds vuq:i gksA tc efgyk,¡ xzke] Cy‚d 

vkSj ftyk Lrj ij ;kstuk ,oa ctV çfØ;k esa Hkkx ysrh gSa] rks ty] LokLF;] f'k{kk vkSj —

f"k tSls {ks=ksa esa vfèkd U;k;laxr fu.kZ; laHko gksrs gSaA lkeqnkf;d lgHkkfxrk vkSj ikjnf'kZrk 

bl çfØ;k dks lq–<+ djrh gSA 
 

7- Lo;a lgk;rk lewg ¼SHGs½% 

Lo;a lgk;rk lewg efgykvksa ds vkfFkZd vkSj lkekftd l'kfädj.k dk çHkkoh ekè;e 

gSaA buds ekè;e ls efgykvksa dks foÙkh; lk{kjrk] lw{e m|ferk] cktkj rd igq¡p vkSj 

lkewfgd lkSnsckth dh 'kfä çkIr gksrh gSA c<+h gqbZ vk; ls efgykvksa dks ifjokj vkSj leqnk; 

esa lEeku feyrk gS] ftlls l'kfädj.k dk pØ vkSj etcwr gksrk gSA 
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8- efgyk laxBu vkSj jktuhfrd Hkkxhnkjh% 

efgyk la?kksa vkSj iapk;rksa esa efgykvksa dh Hkkxhnkjh ls LFkkuh; 'kklu vfèkd lekos'kh 

curk gSA dk;ZLFky ij efgyk&vuqdwy ifjfLFkfr;k¡] LokLF;&iks"k.k esa lqèkkj vkSj f'k{kk dk 

foLrkj efgykvksa dh lkoZtfud Hkwfedk dks lq–<+ djrk gSA efgyk,¡ ?kjsyw Je dh okLrfod 

dfBukb;ksa dks csgrj le>rh gSa] blfy, uhfr fuekZ.k vkSj lekèkku çfØ;k esa mudh Hkkxhnkjh 

vfuok;Z gSA 
 

9- lrr xzkeh.k ÅtkZ vkSj efgykvksa dh Hkwfedk% 

xzkeh.k Hkkjr esa ÅtkZ dh deh efgykvksa ds thou dks çR;{k :i ls çHkkfor djrh 

gSA LoPN vkSj uohdj.kh; ÅtkZ—tSls lkSj ÅtkZ vkSj tSo&bZaèku efgykvksa ds fy, vkthfodk 

vkSj usr`Ro ds u, volj mRiUu dj ldrh gSA xzke ÅtkZ lfefr;ksa esa efgykvksa dh Hkkxhnkjh] 

lkSj iSuy LFkkiuk ,oa j[kj[kko dk çf'k{k.k vkSj tSo&bZaèku vkèkkfjr xfrfofèk;k¡ efgyk 

l'kfädj.k rFkk i;kZoj.kh; fLFkjrk nksuksa dks c<+kok nsrh gSaA 

 

volj ,oa laHkkouk,¡% 

efgyk l'kfädj.k ds {ks= esa miyCèk volj vkSj laHkkouk,¡ lrr xzkeh.k fodkl dks 

xfr çnku djus dh egRoiw.kZ {kerk j[krs gSaA f'k{kk vkSj dkS'ky fodkl ds foLrkj ls 

efgykvksa dh dk;Z{kerk] jkstxkj ;ksX;rk vkSj usr`Ro {kerk esa o`f) laHko gSA fMftVy lk{kjrk] 

m|ferk çf'k{k.k vkSj rduhdh uokpkj efgykvksa dks ikjaifjd vkthfodkvksa ls vkxs c<+dj 

vk;&fofoèkhdj.k ds u, volj çnku dj ldrs gSaA 
 

vkfFkZd {ks= esa Lo;a lgk;rk lewg] lgdkjh laLFkk,¡ vkSj efgyk&dsafær vkthfodk 

dk;ZØe efgykvksa dks foÙkh; lekos'ku] lw{e m|ferk vkSj ckt+kj rd igq¡p miyCèk djkrs 

gSaA blls u dsoy efgykvksa dh vk; esa o`f) gksrh gS] cfYd mudh fu.kZ;&fuekZ.k {kerk vkSj 

lkekftd fLFkfr Hkh lq–<+ gksrh gSA 
 

i;kZoj.kh; –f"V ls ty] ou vkSj ÅtkZ çcaèku esa efgykvksa dh Hkkxhnkjh 

tyok;q&yphys xzkeh.k fodkl dks çksRlkfgr djrh gSA uohdj.kh; ÅtkZ] tSo&bZaèku vkSj 

çk—frd lalkèku laj{k.k ls tqM+h igyksa esa efgykvksa dh Hkwfedk i;kZoj.kh; fLFkjrk vkSj 

vkthfodk l`tu nksuksa dks l'kä cukrh gSA 
 

laLFkkxr ,oa jktuhfrd Lrj ij iapk;rh jkt laLFkkvksa] efgyk laxBuksa vkSj lkeqnkf;d 

eapksa esa efgykvksa dh lgHkkfxrk ls LFkkuh; 'kklu vfèkd lekos'kh vkSj mÙkjnk;h curk gSA 

fyax&laosnu'khy ;kstuk vkSj ctV] cgq&{ks=h; lg;ksx rFkk ljdkjh xSj&ljdkjh Hkkxhnkjh 

ds ekè;e ls efgyk l'kfädj.k dks nh?kZdkfyd vkSj fVdkÅ :i fn;k tk ldrk gSA 
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uhfrxr ifjçs{;  

Hkkjr esa efgyk l'kfädj.k dks lq–<+ djus gsrq uhfrxr gLr{ksiksa dk nk;jk gky ds 

o"kksZa esa mYys[kuh; :i ls foLr`r gqvk gS] fo'ks"kdj foÙkh; lekos'ku] LoPN ÅtkZ] LoPNrk 

vkSj ySafxd mÙkjnk;h ctfVax ds {ks=ksa esaA bu uhfr;ksa dk mís'; efgykvksa dh nSfud thou 

fLFkfr;ksa esa lqèkkj ds lkFk&lkFk mUgsa fodkl çfØ;k dh lfØ; lgHkkxh cukuk gSA 
 

foÙkh; lekos'ku ds {ks= esa çèkkuea=h tu&èku ;kstuk ds varxZr [kksys x, dqy cSad 

[kkrksa esa ls yxHkx 56&57 çfr'kr [kkrs efgykvksa ds uke ij gSaA blls efgykvksa dh 

vkSipkfjd cSafdax lsokvksa] çR;{k ykHk varj.k ¼DBT½ vkSj cpr dh vknrksa esa of̀) gqbZ gSA 

;g uhfr efgykvksa dh vkfFkZd igpku vkSj fu.kZ;&{kerk dks laLFkkxr vkèkkj çnku djrh 

gSA 
 

LoPN ÅtkZ ds lanHkZ esa çèkkuea=h mTToyk ;kstuk ds varxZr 9 djksM+ ls vfèkd 

,yihth dusD'ku efgykvksa ds uke ij çnku fd, x, gSaA bl gLr{ksi ls xzkeh.k efgykvksa 

dk le; vkSj Je cpk gS] ?kjsyw ok;q çnw"k.k esa deh vkbZ gS rFkk LokLF; tksf[ke ?kVs gSa tks 

efgyk l'kfädj.k ds lkekftd vkSj LokLF; vk;ke dks etcwr djrk gSA 
 

LoPNrk vkSj xfjek ls tqM+h uhfr;ksa esa LoPN Hkkjr fe'ku ds ekè;e ls xzkeh.k {ks=ksa 

esa djksM+ksa ?kjsyw 'kkSpky;ksa dk fuekZ.k gqvk gSA blls efgykvksa dh lqj{kk] LokLF; vkSj lEeku 

esa lqèkkj gqvk gS rFkk [kqys esa 'kkSp ls tqM+h vlekurkvksa esa deh vkbZ gSA ;g uhfr efgykvksa 

ds thou&Lrj esa çR;{k lqèkkj dk mnkgj.k çLrqr djrh gSA 
 

ySafxd mÙkjnk;h ctfVax ds {ks= esa Hkkjr us mYys[kuh; çxfr dh gSA dsaæh; ctV esa 

Gender Budget Statement ds varxZr dqy ctVh; O;; dk yxHkx 5 çfr'kr ls vfèkd 

fgLlk efgykvksa vkSj ckfydkvksa dks çR;{k ;k ijks{k ykHk igq¡pkus okys dk;ZØeksa ds fy, 

vkoafVr fd;k tkrk gSA ;g uhfrxr çof̀Ùk fodkl lalkèkuksa ds forj.k esa ySafxd –f"Vdks.k 

dks laLFkkxr :i çnku djrh gSA 
 

blds vfrfjä] xzkeh.k fo|qrhdj.k vkSj uohdj.kh; ÅtkZ uhfr;ksa tSls lkSj ÅtkZ 

vkèkkfjr ?kjsyw ç.kkfy;k¡ us efgykvksa dh mRiknd xfrfofèk;ksa] ?kjsyw lqj{kk vkSj lwpuk rd 

igq¡p dks c<+k;k gSA ÅtkZ&lqyHkrk us efgykvksa ds fy, f'k{kk] ?kjsyw m|e vkSj lkeqnkf;d 

lgHkkfxrk ds u, volj [kksys gSaA 
 

lesfdr :i ls] ;s uohu uhfrxr vk¡dM+s ;g n'kkZrs gSa fd efgyk l'kfädj.k vc 

dsoy lkekftd U;k; dk fo"k; ugha jg x;k gS] cfYd foÙkh;] ÅtkZ] LoPNrk vkSj ctVh; 

fu.kZ;ksa dk vfHkUu vax cu pqdk gSA vr% lrr xzkeh.k fodkl ds fy, vko';d gS fd Hkfo"; 

dh uhfr;k¡ ySafxd mÙkjnk;h] MsVk&vkèkkfjr vkSj efgykvksa dh okLrfod vko';drkvksa ij 

dsafær gksa] ftlls efgyk,¡ fodkl dh ykHkkFkÊ gh ugha] cfYd mldh lfØ; lgHkkxh vkSj 

fu.kZ;drkZ cu ldsaA 
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fu"d"kZ  
 

çLrqr vè;;u ;g Li"V :i ls çfrikfnr djrk gS fd efgyk l'kfädj.k vkSj lrr 

xzkeh.k fodkl ds chp xgjk] ikjLifjd ,oa iwjd lacaèk fo|eku gSA xzkeh.k Hkkjr esa efgyk,¡ 

—f"k ,oa lac) xfrfofèk;ksa] vkthfodk laoèkZu] çk—frd lalkèku çcaèku] LokLF;&iks"k.k] f'k{kk 

rFkk LFkkuh; 'kklu dh vkèkkjf'kyk gSaA blds ckotwn lkekftd vlekurk] fir̀lÙkkRed 

lajpuk] f'k{kk vkSj LokLF; lqfoèkkvksa dh deh] vkfFkZd fuHkZjrk rFkk lalkèkuksa vkSj 

fu.kZ;&fuekZ.k rd lhfer igq¡p tSlh ckèkk,¡ muds iw.kZ l'kfädj.k dks vo#) djrh jgh 

gSaA 
 

vè;;u ls ;g Hkh Li"V gksrk gS fd tgk¡ efgykvksa dks f'k{kk] foÙkh; lekos'ku] 

rduhdh lalkèkuksa] LoPN ÅtkZ] LoPNrk rFkk laLFkkxr Hkkxhnkjh ds volj miyCèk djk, 

x, gSa] ogk¡ xzkeh.k fodkl vfèkd lekos'kh] yphyk vkSj nh?kZdkfyd fl) gqvk gSA 

efgyk&dsafær vkthfodk igysa] lkeqnkf;d laxBu] LFkkuh; 'kklu esa Hkkxhnkjh vkSj 

fyax&laosnu'khy uhfr;k¡ u dsoy efgykvksa dh lkekftd&vkfFkZd fLFkfr esa lqèkkj ykrh gSa] 

cfYd iwjs xzkeh.k lekt dh fodkl {kerk dks Hkh lq–<+ djrh gSaA 
 

uhfrxr fo'ys"k.k ;g ladsr nsrk gS fd efgyk l'kfädj.k dks dsoy dY;k.kdkjh 

gLr{ksi ds :i esa ns[kus ls visf{kr ifj.kke çkIr ugha fd, tk ldrsA bls fodkl dh 

j.kuhfrd vfuok;Zrk ds :i esa Lohdkj djuk vko';d gSA lrr xzkeh.k fodkl ds y{; 

rHkh lkdkj gks ldrs gSa tc uhfr;k¡ LFkkuh; vko';drkvksa ij vkèkkfjr gksa] cgq&{ks=h; 

leUo; dks c<+kok nsa vkSj efgykvksa dks fodkl dh fuf"Ø; ykHkkFkÊ ds ctk; lfØ; lgHkkxh] 

usr`RodrkZ ,oa fu.kZ;drkZ ds :i esa LFkkfir gksxkA 
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स्त्री देह यौजनकता और सामाजिक नैजतकता : 

 एक समाि शास्त्रीय अध्ययन   

           

गोपीका पी. 

शोधाथी, सहांदी सिभाग 

श्री शांकराचाया सांस्कृत सिश्वसिद्यालय, कालडी, केरल

 
 

सारांश  

इस शोध-पत्र में स्त्री दहे और उसकी यौसनकता पर समाज द्वारा स्थासपत सनयांत्रण, मान्यताओ ां और नैसतक 

मलू्यों का सिशे्लिण सकया गया ह।ै अध्ययन का मखु्य उद्देश्य यह स्पष्ट करना ह ैसक सपतसृत्तात्मक समाज 

में स्त्री दहे को सकस प्रकार नैसतकता, मयाादा और सम्मान के साथ जोडकर सनयांसत्रत सकया गया ह ैतथा 

उसकी यौसनकता को सीसमत और सिसनयसमत सकया गया ह।ै स्त्री की दहे को केिल जैसिक इकाई न 

मानकर सामासजक और साांस्कृसतक सांरचना के रूप में दखेा जाता ह,ै सजस पर परुुि-प्रधान व्यिस्था का 

िचास्ि बना रहता ह।ै स्त्री की ‘पसित्रता’ को उसके शरीर से जोडकर उसे सनयांसत्रत करन ेकी प्रसक्रया लांबे 

समय से चलती आ रही ह।ै इस सांदभा में स्त्री को अपनी यौसनकता के कारण कई सिरोधाभासों का सामना 

करना पडता ह,ै जहाँ उसे एक ओर आकिाक और ‘आदशा’ सदखने का दबाि होता ह,ै िहीं दसूरी ओर 

उसकी स्ितांत्रता को सीसमत सकया जाता ह।ै समाज में स्त्री की यौसनक स्ितांत्रता को अक्सर नकारात्मक 

दृसष्ट से दखेा जाता ह,ै जबसक परुुिों के सलए अलग मानदांड बनाए जाते हैं। धमा, परांपरा और सामासजक 

सांस्थाओ ां ने समलकर स्त्री को सद्वतीयक सस्थसत में स्थासपत सकया ह,ै सजससे उसकी असस्मता और 

स्िायत्तता प्रभासित होती ह।ै प्राचीन ग्रांथों से लेकर आधसुनक समाज तक स्त्री के शरीर का िस्तुकरण 

और सनयांत्रण सिसभन्न रूपों में सिद्यमान ह।ै नारीिादी दृसष्टकोण के माध्यम से इस शोध में स्त्री दहे की 

स्िायत्तता, असधकार और स्ितांत्रता के प्रश्नों को भी उठाया गया ह।ै गभापात, गभासनरोध और यौसनक 

असधकारों जैसे मदु्दों को स्त्री की स्ितांत्र पहचान से जोडकर दखेा गया ह।ै साथ ही, यह भी स्पष्ट सकया 

गया ह ैसक राज्य, धमा और समाज के बीच स्त्री शरीर एक सांघिा का कें द्र बना हुआ ह।ै 
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मुख्य शब्द: यौसनकता,सामासजक नैसतकता, सपतसृत्ता, दहे का िस्तकुरण, सामासजक सनयांत्रण, 

नारीिाद, साांस्कृसतक मान्यताए 
 

         स्त्री दहे को समाज ने अपने सनयमों और मान्यताओ ां के अनुसार पररभासित सकया ह।ै स्त्री दहे एक 

प्रकार से सपतसृत्ता में असधक शोसित की जा रही ह।ै स्त्री की पसित्रता को उसके शरीर से जोडने का प्रयास 

सकया गया ह।ै सपतसृत्तात्मक व्यिस्था में स्त्री की दहे को नसैतकता, मयाादा और सम्मान के साथ जोडकर 

दखेा गया ह;ै इससे ससदयों से स्त्री दहे पर सनयांत्रण स्थासपत सकया गया ह।ै यह एक प्रकार से व्यसिगत न 

होकर सामासजक सनयांत्रण का सििय भी बन जाता ह।ै भारतीय पररपे्रक्ष्य में स्त्री दहे को पसित्र मानने की 

प्रसक्रया के साथ-साथ उसे अपसित्र बनाने की कोसशश भी की जाती ह।ै स्त्री के शरीर और यौसनकता को 

हमेशा सनयांसत्रत सकया गया ह।ै “सपतसृत्तात्मक समाज-व्यिस्था पर आधाररत परुुिप्रधान सांस्थाओ ां और 

आसथाक सामासजक जगत में उनके िचास्ि के कारण स्त्री अधीनस्थ सस्थसत में रहन ेको बाध्य ह।ै सत्ता की 

भािा और सांस्कृसत के परुुिप्रधान होने से परुुि के यौन अनुभिों को ही प्रधान माना गया ह।ै ऐसी सत्तात्मक 

व्यिस्था में स्त्री का अपनी यौसनकता के प्रसत िस्तपुरक दृसष्टकोण होना स्िाभासिक ह।ै चूँसक सांस्कृसत उसे 

एक ‘चीज’ मानती ह ैअतः िह खदु भी अपनी दहे को िस्त ुमें ही आकँती ह,ै उसे सजाती-सँिारती ह।ै 

यहाँ तक सक बचपन से िदृ्ािस्था तक िह दसूरों की नजर से ही स्ियां को तोलने की इतनी आदी हो 

जाती ह ैसक दहे ही उसके कताव्य की इसतश्री हो जाती ह”ै| 3  
 

अपनी यौसनकता के कारण स्त्री को बडे सिरोधाभास का सामना करना पडता है|  इसके सम्बन्ध 

में प्रभा खेतान का कथन ह ै“ अपनी यौसनकता के कारण स्त्री को सकतना बडा सिरोधाभास झेलना पडता 

ह,ै यह सचांतनीय ह।ै उसे नाजकु और कमनीय सदखना ह ैऔर सांघिा भी करना ह।ै क्या दोनों बातें उसके 

सलए सांभि हैं? मगर क्या यह सच नहीं सक जो दहे से कमजोर होगा, िह सहांसा का सशकार ज्यादा होगा। 

हालाँसक आज स्त्री अपनी माांसपेसशयों की ताकत आजमाना सीख रही ह।ै चालीस की उम्र में भी स्त्री 

तन्िी रूप में रहना चाहती ह।ै यसद उसकी कमर तीस इांच की ह,ै यसद बेटी के कपडे उसको अटते हैं तो 

क्या कहने? इसे बनाए रखन ेके सलए इतना तगडा अनुशासन सक एक टुकडा समठाई तक नहीं खाती ! 

उनकी दहे भरी हुई औरत की दहे न लग,े बसल्क कँुआरी लडकी की दहे लगे, चेहरे पर अनभुि और 

पररपक्िता की लकीरें न हों, बसल्क भोलापन और माससूमयत हो। औरत अपने-आपको कमससन सदखाती 

 
 

3 खेतान प्रभा, 2022, उपसनिेश में स्त्री, मुसि- कामना की दस िातााएँ, राजकमल प्रकाशन, ( प.ृ141)  
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रह।े और उससे ऐसी माँग कौन कर रहा ह?ै इतरसलांगी यौसनकता से अनुकूसलत मानस जो स्त्री की दहे 

और उसकी यौसनकता को आतांसकत करता रहता ह,ै जो चाहता ह ैसक स्त्री ताउम्र ह्रस्िीकरण की प्रसक्रया 

में बनी रह-ेकम खाए, कम स्थान घेरे, भोगिाद में परूी तरह रत रह।े दहे से भी तो हसैसयत का पता चलता 

ह”ै4। यह एक प्रकार से स्त्री के ऊपर आसधपत्य स्थासपत करना ह।ै अतीतकाल में स्त्री पर असधपत्य अलग 

प्रकार से सकया जाता था। कालाांतर में उस आसधपत्य का जोर कम होता आया ह,ै लेसकन समाज की 

सनगरानी आज भी बनी हुई ह।ै यसद एक स्त्री अपनी यौसनकता का समथान करती ह,ै तो एक प्रकार से 

उसकी स्ितांत्रता समाप्त हो जाती ह।ै समाज के नजररए में यसद स्त्री को यौसनक स्ितांत्रता दी जाए, तो उसे 

हाथ से सनकली हुई औरत समझा जाता ह।ै स्त्री को अपने शरीर पर असधकार से िांसचत सकया जाता ह।ै 
 

सकसी भी सलांग के सलए यौसनकता पर बात करना एक प्रकार से उसके चररत्र पर बुरा प्रभाि 

डालन ेिाला माना जाता ह।ै सिशेि रूप से यसद स्त्री हो, तो उसकी यौसनक स्ितांत्रता को उसे िेश्या तक 

बना दने ेके रूप में दखेा जाता ह।ै यह एक दोहरा मापदांड ह ैसक परुुि के सलए इस प्रकार की धारणा नहीं 

बनाई जाती। इस प्रकार चररत्र का हनन करना स्त्री को सीसमत दायरों में बाँधन ेका प्रयास ह।ै“स्त्री की 

यौसनकता को सनयांसत्रत करने और उसे परुुि की िांश-शसुद् के अनुरूप सांतानोत्पसत्त के एक साधन के रूप 

में सीसमत करन ेके प्रयास ही पासतव्रत्य और एक-पत्नीव्रत जैसी व्यिस्थाएँ थीं। िैसदक सहांद ूधमा न ेस्त्रीत्ि 

को सांस्थागत रूप प्रदान सकया। सांगसठत धमा के रूप में चातुिाण्या व्यिस्था को स्िरूप दने ेिाली मनुस्मसृत, 

ब्राह्णिादी परांपरा के रूप में सहांद ूधमा को पररिसतात करने िाली, परुुि-प्रधान और स्त्री-सिरोधी थी। ज्ञान 

पर एकासधकार केिल सिणा परुुिों तक सीसमत रहा, सजससे स्त्री की असस्मता और कतृात्ि को केिल 

पनुरुत्पादन तथा गहृ-काया और पसत-सेिा तक ही सीसमत कर सदया गया। अथाशास्त्र और इसतहास-परुाणों 

ने भी परुुि-प्रधानता को सदुृढ सकया। स्त्री को िैसदक अनुष्ठान करने के असधकार से िांसचत, सिद्वानों की 

सभाओ ां के सलए अयोग्य तथा परुुि को प्रलोसभत करन ेिाली के रूप में सचसत्रत सकया गया”5। 
 

समाज में ऐसे मलू्य और सांस्थाएँ सिद्यमान हैं, जो स्त्री के असस्तत्ि को स्िीकार करने के बजाय 

उसे सद्वतीय श्रेणी के नागररक के रूप में स्थासपत करती हैं। इससे स्त्री की आत्मचेतना और सामासजक 

 
4 खेतान प्रभा, 2022, उपसनिेश में स्त्री, मुसि- कामना की दस िातााएँ, राजकमल प्रकाशन, ( प.ृ143)  
5 जोस सजस, स्त्रीिादा सौदायाशास्त्रम प्रयोगिमु प्रसतसनसधनािुम, ,सिज्ञानमदु्रणम् पे्रस, ( प ृ51) 
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सस्थसत दोनों ही कमजोर पडती हैं। इस प्रसक्रया में धमा, दशान और सासहत्य की भसूमका भी एकसमान 

सदखाई दतेी ह।ै 
 

भारतीय प्राचीन ग्रांथों—जैसे िेद और उपसनिद—में स्त्री के कमा-असधकार का उल्लेख समलता 

ह,ै लेसकन उसके सलए केिल सीसमत क्षते्रों को ही सनधााररत सकया गया ह।ै इन ग्रांथों में पासतव्रत्य और 

पसत-सेिा को स्त्री के प्रमखु गणुों के रूप में प्रस्तुत सकया गया ह।ै िैसदक काल में कन्यत्ि को केिल 

शारीररक न मानकर सामासजक और राजनीसतक मलू्य के रूप में भी दखेा गया। 
 

िणा-व्यिस्था के अांतगात सस्त्रयों को जो स्थान समला, उसके प्रसत असहमसत या सिरोध प्रकट 

करने की सांभािनाए ँउनके सलए लगभग नहीं थीं। उनसे मौन आज्ञाकाररता और अधीनता की ही अपके्षा 

की जाती थी। समाज के अनुसार ‘अच्छी स्त्री’ िही होती ह,ै जो अपनी यौसनकता को दबाकर रखती ह ै

और समाज द्वारा सनधााररत नैसतक सीमाओ ां का पालन करती ह।ै इसके सिरुद् सस्त्रयों को पौरासणक काल 

से सांघिा करना पडा ह।ै पौरासणक काल में स्त्री सौंदया का िणान सकया गया ह,ै जो एक प्रकार से उसके 

शरीर पर सनयांत्रण स्थासपत करन ेकी प्रसक्रया ह।ै सौंदया की िस्तएुँ अन्य लोगों के आनांद के सलए मानी 

जाती हैं; इसी प्रकार स्त्री को उसके दहे के सौंदया तक सीसमत कर सदया गया। शालीन, सुांदर स्त्री को 

अक्सर ‘अच्छी स्त्री’ के रूप में हमारे मन में स्थासपत सकया गया ह,ै जबसक काले रांग या सौंदया रसहत स्त्री 

पात्र को लोगों के मन में ‘बुरी स्त्री’ के रूप में दखेा जाता ह।ै यह दृसष्टकोण ससदयों से हमारे भीतर रूढ रूप 

में बना हुआ ह।ै“फूको के अनुसार अनुशाससत दहे समसपात दहे ह,ै आधारहीन ह।ै और यह समपाण केिल 

परुुि के प्रसत ही नहीं, बसल्क सिसशष्ट सांस्थागत सनयमों द्वारा स्त्री की दहे को यौन सांतसुष्ट के सलए ‘उत्पादन’ 

एिां ‘काम’ लायक बनाया जाता ह।ै यह एक प्रकार का सहजेकर रखा गया परूा लेख ह,ै सजसे सनसमात 

करने के सलए शारीररक बल का प्रयोग नहीं सकया जाता बसल्क स्त्री के ऊपर परुुि सत्ता की एक तरह की 

सनगरानी ह,ै सजसे हम मनोप्टीकाम की अिधारणा से समझ सकत ेहैं”6। 
 

           आधसुनक समय में दखेा जाए तो नारी के दहे का िस्तुकरण सकया जा रहा ह।ै इस सांस्कृसत के 

सखलाफ नारीिासदयों का हमेशा सिरोध दखेा जा सकता ह।ै“नारीिासदयों न ेमसहलाओां के शरीर को एक 

ऐसे कें द्र सबांद ुके रूप में स्थासपत सकया ह,ै सजसके इदा-सगदा कई आांदोलनों का सांचालन हुआ ह।ै मसहला 

शरीर की स्िायत्तता के असधकार को गभापात, गभासनरोध और प्रसि सिसधयों के सांदभा में प्रस्ततु सकया 

 
6 खेतान प्रभा, 2022, उपसनिेश में स्त्री, मुसि- कामना की दस िातााएँ, राजकमल प्रकाशन, ( प.ृ142)  
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गया ह।ै मसहला शरीर के बारे में ज्ञान का असधकार, उसके स्िास््य का असधकार, तथा उसके स्ितांत्र 

आनांद के असधकार पर भी नारीिासदयों ने सिसभन्न सांदभों में जोर सदया ह।ै इन ‘असधकारों’ को प्राप्त करन े

या स्थासपत करने के प्रयासों में अक्सर चचा और राज्य—दोनों के प्रत्यक्ष सिरोध का सामना करना पडा 

ह।ै प्रारांसभक मसहला मसुि आांदोलन का नारा ‘व्यसिगत ही राजनीसतक ह’ै उस समय एक असतररि और 

असप्रय अथा ग्रहण कर गया, जब िे काया, सजन्हें मसहलाएँ व्यसिगत चयन मानती थीं, राज्य द्वारा सनसिद् 

या दांडनीय बना सदए गए। यह सस्थसत मसहला के शरीर और राज्य के बीच सांबांध के प्रश्न को उठाती ह।ै 

मसहला शरीर पर इस सामासजक और राजनीसतक ध्यान के बािजदू, मैं यह तका  दूगँा/दूगँी सक नारीिासदयों 

ने शरीर के सांबांध में एक ससुांगत ससद्ाांत बहतु कम प्रस्ततु सकया ह।ै सिशेि रूप से, मसहलाओां के शरीर 

और राज्य के बीच सांबांध—अथाात ्स्त्री शरीर और राजनीसतक सांरचना के बीच सांबांध—के िैचाररक पक्ष 

पर बहुत कम आलोचनात्मक काया हुआ ह।ै ऐसे ससद्ाांत के अभाि में, शरीर के बारे में जो साांस्कृसतक 

रूप से प्रचसलत धारणाए ँहैं, उन्हीं के आधार पर, अनजाने में, कई नारीिादी काया करते हैं”7| 
 

भारत की अनेक सांस्कृसतयों में आज भी यौसनकता को एक िसजात सििय माना जाता ह।ै इसमें 

स्त्री दहे का असधक प्रयोग सकया गया ह।ै स्त्री की दहे का उपभोग की िस्तु बनना एिां उसका शोिण भी 

इसी धासमाक मापदांड का पररणाम ह।ै सस्त्रयों में सििाह सांस्था के प्रसत सिरोध भी इसी के फलस्िरूप उत्पन्न 

हुआ ह।ै धासमाक क्षते्र में स्त्री की दहे को मान्यता नहीं समली ह।ै इसके सांबांध में रोसहणी अग्रिाल का कथन 

ह:ै “भारतीय ही नहीं, समचूा िैसश्वक इसतहास पौरासणक ग्रांथों-समथकों-सांस्कृसतयों के जररए बताता रहा 

ह ैसक परुुि तांत्र का अथा ह ैस्त्री की स्िायत्तता और असस्मता पर परुुि की नशृांसता, शारीररक सबलता 

और िड्यांत्रकारी मानससकता की सिजय का महानुष्ठान। पररिार, सििाह, न्याय, धमा जैसी सांस्थाएां इसके 

बाद की सामासजक सांरचनाएां हैं जो तत्परता से परुुि के सनजी सहतों की रक्षा और सांिधान के काया में जटु 

कर उसी अनपुात में स्त्री को हीन और कुलटा सासबत करती रहती हैं। चूांसक सकसी भी व्यसि के मनोबल 

को तोडन ेके सलए उसकी दहे को ही हसथयार बनाया जाता ह,ै अतः परुुि तांत्र न ेस्त्री के माततृ्ि को उसकी 

दबुालता, योसन को कलांक और यौन उन्मिुता को नैसतक िजाना बनाकर इस रूप में प्रस्ततु सकया सक 

तमाम प्रसतरोध भलू आदशा नारी के रूप में िह स्ियमेि इन आरोसपत मानदांडों की कसौटी बन 

 
7  Gatens moira,Imaginary Bodiès, Ethics, Power and Corporeality, Simultaneously published 

in the USA and Canada by Routledge, (page no49)  
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बैठी”8।जब स्त्रीत्ि और स्त्री के शरीर को परुुि की जरूरतों और इच्छाओां के अनुसार पररभासित सकया 

जाता ह,ै तब धीरे-धीरे स्त्री की समाज में सस्थसत कमजोर होने लगती ह।ै िात्स्यायन के कामसतू्र में भी 

सस्त्रयों को परुुि की यौन आिश्यकताओां से जोडकर दखेा गया और उन्हें अलग-अलग िगों में बाँटा 

गया। इससे सस्त्रयों की सनभारता और बढी। यहा ँतक सक कुलीन और पसतव्रता सस्त्रयों को भी अपन ेशरीर 

से जडेु सनणाय लेन ेकी स्ितांत्रता नहीं दी गई। उनके आनांद और इच्छाओां को महत्ि नहीं सदया गया। इसी 

तरह, अन्य ग्रांथों में भी स्त्री के शरीर को परुुि के उपयोग की िस्तु के रूप में दखेा गया और उसकी 

यौसनकता को परुुि के नजररए से समझा गया। 

भारत में यौसनकता जैसे सिियों पर खलुी चचाा राष्‍टरीय आांदोलन के समय असधक शरुू हुई। 

महात्मा गाांधी ने यौन सांयम को बहतु महत्िपणूा माना। उनका सिश्वास था सक इससे व्यसि अपनी ऊजाा 

को समाज और दशे के कामों में बेहतर तरीके से लगा सकता ह।ै स्िामी सििेकानांद के सिचार भी कुछ 

हद तक ऐसे ही थे। गाांधीजी ने सस्त्रयों के सलए एक आदशा रूप सोचा, सजसमें िे अपनी इच्छाओ ां को 

दबाकर पररिार और राष्‍टर के सलए समसपात रहें। इस सोच में स्त्री की अपनी जरूरतों और उसकी यौसनकता 

को ज्यादा महत्ि नहीं सदया गया | लेसकन धमा हमेशा स्त्री दहे को िस्त ुही मना ह ै| “केिल सहांद ूधमा ही 

नहीं, बसल्क सभी धमा स्त्रीत्ि को सीसमत और बांद ढाँचों में बाँधते हैं। िे धासमाक सनयमों और परांपराओ ां 

के माध्यम से स्त्री की यौसनक अधीनता को स्थासपत और मजबूत करन ेका प्रयास करते रह ेहैं और आज 

भी करत ेहैं”9। 
 

 

जनष्‍टकर्ष :  

स्त्री दहे और यौसनकता पर स्थासपत सामासजक सनयांत्रण को समाप्त करने के सलए आिश्यक ह ैसक 

समाज में समानता, न्याय और सांिेदनशीलता के मलू्यों को सिकससत सकया जाए। स्त्री को अपने शरीर, इच्छाओ ां 

और पहचान के सांबांध में स्ितांत्र सनणाय लेने का असधकार सदया जाना चासहए। यही एक सांतुसलत, समतामलूक 

और प्रगसतशील समाज की सदशा में महत्िपणूा कदम होगा। समाज में परुुि-प्रधान व्यिस्था ने सनयमों और 

परांपराओ ां के माध्यम से स्त्री की यौसनकता को सनयांसत्रत सकया और उसे खलुकर व्यि होने से रोका। इस कारण 

सस्त्रयों को अपनी पहचान और सिचार स्ितांत्र रूप से व्यि करने के अिसर कम समलते हैं। इस सस्थसत को बदलने 

के सलए जरूरी ह ैसक स्त्री और परुुि के सांबांधों में समानता और न्याय स्थासपत सकया जाय । 

 
8 अग्रिाल रोसहणी, स्त्री लेखन का स्िप्न और सांकल्प, राजकलम प्रकाशन, (पृ. 307)  
9 जोस सजस, स्त्रीिादा सौदायाशास्त्रम प्रयोगिमु प्रसतसनसधनािुम, ,सिज्ञानमदु्रणम् पे्रस, ( प5ृ3 
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भारत के आजदवासी िीवन: पहिान, संस्कृजत और संघर्ष का 

बहुआयामी अध्ययन   

          

श्रीलक्ष्मी के.एस. 

शोधाथी, सहांदी सिभाग 

श्री शांकराचाया सांस्कृत सिश्वसिद्यालय,  

कालडी एनााकुलम, केरल

 
 

प्रस्तावना 

भारत की साांस्कृसतक सिसिधताओ ां में आसदिासी समाज एक महत्िपणूा जीिनधारा ह,ै जो प्रकृसत, 

सांस्कृसत, परांपरा और सामसूहक जीिन का असद्वतीय सांयोजन प्रस्ततु करता ह।ै भारत की प्राचीन आसथाक 

और साांस्कृसतक धरोहर आज भी आसदिासी समाज में सरुसक्षत ह।ै आसदिासी समाज न केिल भारत 

की साांस्कृसतक सिसिधता को समदृ् करता ह,ै बसल्क पयाािरण सांरक्षण और सांतुसलत जीिन का सांदशे 

भी दतेा ह।ै अांततः कहा जा सकता ह ैसक आसदिासी समाज अन्य समाजों से सभन्न ह,ै और यह सभन्नता 

उनकी भािा, सांस्कृसत, परांपराओ ां और मान्यताओ ां के कारण ह।ै प्रकृसत के साथ सामांजस्यपणूा जीिन 

उनकी सिशेिता ह।ै सकां त ुबढत ेबाहरी हस्तक्षेप, औद्योसगकीकरण और िैश्वीकरण के प्रभाि न ेउनके 

जीिन के सांतुलन को प्रभासित सकया ह।ै 
 

आज आसदिासी समाज अपनी प्राकृसतक जीिनशलैी और साांस्कृसतक पहचान को बचाने के सलए 

सांघिारत ह।ै उनका सांघिा केिल जांगल और प्रकृसत की रक्षा तक सीसमत नहीं ह,ै बसल्क अपनी भािा, 

सासहत्य, सांस्कृसत और परांपराओ ां के सांरक्षण के सलए भी ह।ै इस प्रकार, आसदिासी समाज का समग्र 

अध्ययन केिल उनके जीिन को समझने तक सीसमत नहीं होना चासहए, बसल्क उनके सांरक्षण और 

समािेशी सिकास के उपायों पर भी गांभीर सिचार सकया जाना चासहए, सजससे सामासजक न्याय, 

साांस्कृसतक सिरासत और पयाािरण सांरक्षण की सदशा में सकारात्मक योगदान सांभि हो सके। 
 

बीि शब्द: आदिासी सांस्कृसत, सांघिा, पहचान, भािा, असस्मता, िैश्वीकरण, प्राकृसतक प्रदिूण| 
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भारत में ‘आसदिासी’ शब्द एक सिसशष्ट समाज के सलए प्रयोग सकया जाता है, सजनका इसतहास उतना 

ही परुाना ह ैसजतना आयों के आगमन से पिूा भारत का इसतहास ह।ै ‘आसदिासी’ शब्द ‘आसद’ और 

‘िासी’ से समलकर बना ह,ै सजसका अथा ‘मलू सनिासी’ या ‘आसदसनिासी’। यह शब्द उन लोगों के सलए 

प्रयिु सकया जाता ह ैजो भारत के मलू सनिासी हैं। ‘आसदिासी’ शब्द अांगे्रजी के ‘Aboriginal’ के 

समतुल्य माना जाता ह।ै प्राचीन सांस्कृत ग्रांथों में आसदिाससयों के सलए ‘िनिासी’ और ’आसत्िका’ 

शब्दों का प्रयोग सकया गया ह।ै महात्मा गाँधी ने इनके सलए ‘सगररजन’ शब्द का प्रयोग सकया था। भारतीय 

सांसिधान में आसदिाससयों को ‘अनसुसूचत जनजासत’ की सांज्ञा दी गई ह,ै तथा ििा 1950 में उन्हें इस रूप 

में मान्यता प्रदान की गई। भारत सरकार के पत्र सचूना कायाालय के अनुसार, “भारत की कुल जनसांख्या 

का लगभग 8.6% (लगभग 10.45 करोड) जनजातीय नागररक हैं।”10 
 

ये लोग भारत के पहाडी एिां घन ेजांगलों में सनिास करते हैं। प्रत्येक आसदिासी समहू की अपनी भािा, 

सांस्कृसत एिां रीसत-ररिाज होत ेहैं। प्रत्येक आसदिासी समाज अपन ेआप में स्ितांत्र, उन्मिु एिां प्रकृसत के 

सनकट जीिन जीना पसांद करता ह।ै सामान्यतः आसदिाससयों के सलए  ‘आसदिासी’ शब्द ही प्रचसलत 

ह,ै सकां तु मध्य और पिूा आसदिाससयों की तलुना में पिूोत्तर क्षेत्रों के कुछ जनजातीय समदुाय स्ियां को 

‘राइबल्स’ कहलाना असधक पसांद करत ेहैं। भारत के आसदिाससयों के बीच अनेक सभन्नताएँ पाई जाती 

हैं, इससलए सभी आसदिाससयों को एक ही ससद्ाांत के अांतगात रखना कसठन ह।ै “पिूोत्तर के नागा-मोजो, 

खासी या अरुणाचल की न्यीशी, गालोंड और आदी जनजासतयों के लोग अपने सलए आसदिासी नाम 

को पसन्द नहीं करते, इस नाम से नफरत करते हैं जबसक झारखांड, छत्तीसगढ, मध्यप्रदशे या राजस्थान 

के आसदिासी इसी नाम को अपने सलए गौरिपणूा मानते हैं। पिूोत्तर के समदुाय खदु को राइबल कहत े

हैं। उनकी नजर में आसदिासी का मतलब काले रांगिाले, दीन-हीन, गरीब और गलुाम लोग ह|ै  िे खदु 

को राइबल कहते हुए गौरि का अनुभि करत ेहैं क्योंसक उनकी नजर में राइबल का मतलब ह ैस्ितांत्र, 

आजाद कौम, जो अपन ेइलाके का शासन खदु करते हैं|”11 

 

भारत के मलू सनिासी होते हुए भी मखु्यधारा का समाज उन्हें हीन दृसष्ट से दखेता ह।ै ‘जांगली’ और 

‘िनिासी’ जैसे शब्दों का प्रयोग करके उन्हें असभ्य ससद् करने का प्रयास सकया जाता ह।ैमखु्यधारा 

समाज से दरू रहने के कारण िे आधसुनक सिकास की दृसष्ट से भले ही सपछडे प्रतीत होत ेहों, सकां त ुभारतीय 

 
 

10press Information Bureau. (2024, July 25). Empowering tribal communities. Government of 

India. https://pib.gov.in. 
11 तलिार िी. भा, 2025, उत्पीडकों के सिमशा, राजकमल प्रकाशन, (पृ. 30 -31) 
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सांस्कृसत और परांपराओ ां का मलू बीज आज भी इन्हीं आसदिासी समाजों में सरुसक्षत ह।ै इससलए भारतीय 

सांस्कृसत को सरुसक्षत रखने िाल ेसमाज के रूप में इन्हें उसचत प्रसतष्ठा समलनी चासहए। 
 

भारत के इसतहास में इन मलू सनिाससयों को प्रायः परासजत िगा के रूप में प्रस्ततु सकया गया ह,ै सकां त ु

इसतहास के अध्ययन से यह स्पष्ट होता ह ैसक आसदिासी समाज अपन ेआप में स्ितांत्र, सनडर और सशि 

व्यसित्ि िाला रहा ह,ै जो भारत की मलू सांस्कृसत का िाहक ह।ैसाांस्कृसतक ह्रास के इस समय में भी िे 

अपनी सांस्कृसत को बनाए रखन ेका प्रयास कर रह ेहैं। “आया-अनाया सांघिा में कुछ अनायो अथाात ्भारत 

के मलूसनिाससयों न ेआयों से कभी पराजय स्िीकार नहीं की। उन्होंने आयों को असधक शसिशाली 

पाकर आयों की गलुामी से बचन ेके सलए और अपनी सांस्कृसत को सरुसक्षत रखने के सलए िनों और 

पिातों की शरण ले ली। ऐसी अनाया जासतयों को आज अनुससूचत जनजासत अथाात ्एस.टी. कहा जाता 

ह|ै इस आसदिाली समाज ने ही इस दशे की मलू सांस्कृसत को आज तक सांरसक्षत करके रखा ह|ै”12 
 

आसदिासी समाज पणूातः जांगलों पर सनभार ह।ै जांगल के अभाि में आसदिासी केिल नाम मात्र रह 

जाएँगे, क्योंसक उनकी सांपणूा सांस्कृसत जांगल पर आधाररत ह।ै भारतीय सांस्कृसत का मलू बीज 

आसदिाससयों में सनसहत माना जाता ह।ै प्रत्येक आसदिासी समाज की अपनी भािा, सांस्कृसत और 

मान्यताएँ होती हैं। यही सिसशष्टता उन्हें अन्य समाजों से अलग बनाती है, सकां तु ितामान समय में यह 

पहचान धीरे-धीरे समटती हुई सदखाई द ेरही ह।ैिैश्वीकरण, बाजारीकरण, औद्योसगकीकरण और सिकास 

योजनाए ँ आसदिासी पहचान को लगातार प्रभासित कर रही हैं। बहुराष्‍टरीय कां पसनयों और सिकास 

पररयोजनाओ ां के कारण उनकी पतैकृ सांपसत्त नष्ट हो रही ह।ै आसदिासी जीिन पणूा रूप से जांगलों पर 

सनभार करता ह।ै जांगल के सांसाधनों का सांग्रह, खतेी, पशपुालन और िनोपजों की सबक्री के माध्यम से िे 

अपनी आजीसिका चलाते हैं।जांगलों में बाहरी लोगों का हस्तक्षपे उनकी नैससगाक जीिनशलैी पर 

प्रसतकूल प्रभाि डालता ह।ै इसका सीधा असर उनकी अथाव्यिस्था पर पडता ह।ै “प्रकृसत के साथ 

आसदिाससयों के घसनष्ठ सम्बन्ध, उसके प्रसत उनकी जीिन-दृसष्ट और धमादृसष्ट का मलू कारण सारा समय 

उनका प्रकृसत के बीच रहना और अपने जीिन-यापन के सलए उस पर, खासकर जांगलों पर, सनभार करना 

ह।ै सकसी दाशासनक कारण से नहीं बसल्क आसथाक कारणों से िे जांगलों की रक्षा करते हैं क्योंसक जांगल 

उनकी अथाव्यिस्था का असभन्न अांग ह।ै”13 
 

िैश्वीकरण का आसदिासी जीिन पर सीधा प्रभाि पड रहा ह।ै सिकास के नाम पर उदारीकरण, सनजीकरण, 

बाजारिाद और उपभोिािाद ने आसदिासी जीिन के हर क्षेत्र में हस्तक्षेप करना प्रारांभ कर सदया ह|ै 

सिकास की शरुुिात आसदिासी भसूम से शरुू होता ह ै| इसके पररणामस्िरूप आसदिाससयों को अपनी 

 
12 कठेररया कमल सकशोर, 2015, भारतीय सांस्कृसत का पुनलेखन असस्मताओां     का सांघिा, िाणी प्रकाशन, (प.ृ100) 
13  पाण्डेय म, 2022, हासशए का समाज एिां आसदिासी सासहत्य, सचांतन प्रकाशन, (प.ृ 19) 
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भसूम से िांसचत होना पडा, उनकी आजीसिका नष्ट हुई और िे बेघर होकर जीसिका के सलए शहरों की 

ओर पलायन करन ेको सििश हुए। इस प्रकार आसदिासी समाज हसशए पर धकेल सदया गया| “उस 

मानिता जो प्राचीन काल से जल, जांगल, जमीन की रक्षा करते हुए अपनी जीिन-शलैी में आसदम 

सरोकारों ि सांस्कारों के साथ जीिन जी रही ह,ै िह नष्ट कर सकया जा रहा ह।ै सिकास के नाम पर सजस 

औद्योगीकरण, सेज, बाँध पररयोजनाओ, राजमागों के सनमााण की बात की जाती ह,ै उसकी शरुुआत 

आसदिाससयों की जमीन के असधग्रहण के साथ होती ह ैजो उनकी आजीसिका का स्रोत ह।ै यहीं से प्रारांभ 

हो जाता ह ैसमाज के एक सहस्से का भरपरू सिकास और दशे की बुसनयाद आसदिासी समाज को हासशए 

पर धकेलने का प्रयास।”14 
 

भारत की सिकास योजनाए ँप्रायः मखु्यधारा तक सीसमत रही हैं। आसदिाससयों के सलए सिकास का अथा 

सिस्थापन और पलायन। आसदिासी जीिन पणूा रूप से प्रकृसत पर सनभार ह ैऔर प्रकृसत तथा आसदिासी 

एक-दसूरे के परूक हैं। जन्म से मतृ्य ुतक उनके जीिन की सांपणूा प्रसक्रया—त्योहार, पिा, भोजन और 

आजीसिका—प्रकृसत पर आधाररत होती ह।ै आसदिासी अथाव्यिस्था का मलू जांगल ह,ै सकां तु ितामान 

में हो रहा प्राकृसतक दोहन उनके जीिन को गांभीर रूप से प्रभासित कर रहा ह।ै जांगलों की कटाई, कारखानों 

से सनकलने िाली सििैली धआँु और जल, प्लासस्टक का कचरा तथा खनन से उत्पन्न मलबा आसदिासी 

जीिन के सलए हासनकारक ससद् हो रह ेहैं।खनन के पिात गड्ढों को सबना भरे छोड दनेे से उनमें पानी 

भर जाता ह,ै सजससे बीमाररया ँफैलती हैं। कारखानों से सनकलन ेिाला   सििलैा  जल जब जलस्रोतों में 

समल जान ेपर पानी प्रदसूित हो जाता ह|ै इस प्रकार आसदिाससयों का स्िच्छ एिां स्िच्छांद प्राकृसतक 

जीिन धीरे-धीरे समाप्त होता जा रहा ह।ै लक्ष्मण प्रसाद ससन्हा ने झारखांड का उदाहरण दकेर कहते ह ैसक 

"कभी बाहर राज्य की ग्रीष्‍टमकालीन राजधानी कहा जानेिाला ितामान झारखण्ड क्षते्र समतल मैदानों की 

तरह तपता नजर आ रहा ह,ै तापमान बढ रहा ह।ै औद्योसगक कचरों से यहा ँकी सभी नसदया ँइतना प्रदसूित 

हो गया ह ैसक इनका पानी पीने लायक नहीं रह गया ह।ै चन्द्रपरुा जैसे कोयला क्षेत्रों में हिा का प्रदिूण 

इस हद तक बढा हआु ह ैसक उन क्षेत्रों में काम करनेिाले 50 प्रसतशत से असधक लोग श्वास रोगों से 

पीसडत हैं। कहीं कहीं (जाद ूगोडा के यरेूसनयम खान एिां अन्यत्र) सिकास और खतरनाक खसनजों की 

असनयसन्त्रत खदुाई का असर सिकलाांग शरुु के रूप में सदखायी दनेे लगा ह।ै यह असांतलुन सजतना ही बढ 

रहा ह,ै उतना ही यहाँ के आदमी का पलायन भी और प्रकृसत पोिक मानिीय सांिेदना के घटन ेके अनपुात 

में ही उसके सिनाश की प्रसक्रया भी घसनभतू होती जा रही ह।ै”15 
 

 
14  बेरली, के. पी. (2018), आसदिासी सासहत्य: सिसिध सांदभा, शांकराचाया यूसनिससाटी पे्रस, (प.ृ 33) 
15  ससन्हा, लक्ष्मण प्रसाद, (2010), भारतीय आसदिासी, जयभारती प्रकाशन, (प.ृ30)  
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हमारा राष्‍टर प्रगसत की ओर अग्रसर है, सकां तु इस प्रगसत का आसदिासी जीिन पर क्या प्रभाि पडता ह,ै 

इस ओर पयााप्त ध्यान नहीं सदया जाता। जांगलों के सिनाश से प्राप्त होने िाली प्रगसत आसदिासी समाज के 

सलए स्िीकाया नहीं ह,ै क्योंसक 
 

जांगल के सबना उनका असस्तत्ि सांकट में पड जाता ह।ै ितामान सिकास योजनाए ँआसदिासी समाज के 

सलए सांकट का कारण बन रही हैं।सिकास और आसदिाससयों के बीच सांतुलन का अभाि ह।ै 

उदाहरणस्िरूप, सपछल ेकई ििों से झारखांड जैसे राज्यों में सिसभन्न सिकास पररयोजनाएँ लाग ूकी गई 

हैं, सकां त ु इनका लाभ आसदिासी जनता को पयााप्त रूप से प्राप्त नहीं हआु ह।ै इन पररयोजनाओ ां के 

सकारात्मक प्रभािों की अपेक्षा नकारात्मक प्रभाि असधक दखेन ेको समलत ेहैं। इन सिकास योजनाओ ां 

के कारण आसदिाससयों को अपनी पैतकृ भसूम से बेदखल होना पडा ह।ै यद्यसप सरकार भसूम असधग्रहण 

के समय उसचत मआुिजे और पनुिाास का आश्वासन दतेी ह,ै सकां तु यह प्रायः कागजों तक ही सीसमत रह 

जाता ह।ै झारखांड के अनेक आसदिासी समाजों को सिस्थासपत कर खदानें, बाँध और सडकें  बनाई गई 

हैं, जो इसके स्पष्ट उदाहरण हैं।“सिकास के नाम पर बन ेडैम और दसूरी पररयोजनाओ ां में झारखांसडयों की 

जमीन ली गयी, लेसकन आज, ििों गजुर जान ेके बाद भी उन्हें उनकी जमीन का उसचत दाम नहीं सदया 

गया, उन्हें रोजगार नहीं सदया था, उन्हें सफर से दसूरी जगह बसान ेकी बात तो दरू रही। इससलए जो भी 

झारखांसडयों को यह सिश्वास सदलाता ह ैसक सरकार उन्हें उनकी जमीन का उसचत मआुिजा दगेी और 

उन्हें सफर से बसाएगी िह झारखांडी जनता को बरगलाता ह,ै धोखा दतेा ह,ै िह सरकार का दलाल ह।ै”16 

ितामान समय में पूँजीपसतयों के साथ-साथ सत्ता भी शोिक िगा का रूप लेती प्रतीत होती ह।ै सरकार 

द्वारा लाग ूकी गई नीसतयाँ प्रायः व्यिहार में प्रभािी नहीं हो पातीं और कागजों तक ही सीसमत रह जाती 

हैं। नहेरू द्वारा एसल्िन के सिचारों के आधार पर बनाई गई नीसतयाँ भी सामांतों और पूँजीपसतयों के दबाि 

में असफल ससद् हुई ां| सरकारी नीसतया ँआज पूँजीपसतयों के सलए आसदिासी क्षेत्रों में प्रिेश का माध्यम 

बनती जा रही हैं। सरकार और बहुराष्‍टरीय कां पसनयों के दबाि के कारण उन्हें अपनी भसूम छोडकर 

सिस्थासपत होना पडा ह।ै अपनी भसूम की रक्षा के सलए आसदिासी समाज लांबे समय से सांघिा करता आ 

रहा ह।ै 1855-56 के सांथाल सिद्रोह तथा 1900 ई में सबरसा मुांडा के नेततृ्ि में हुए आांदोलनों को उदाहरण 

के रूप में दखेा जा सकता ह।ै इन सांघिों के पररणामस्िरूप बनाए गए सनयम और कानून भी आज 

असधकाांशतः कागजों तक सीसमत रह गए हैं। आसदिासी भसूम के असधग्रहण के पीछे पूँजीपसतयों के साथ-

साथ सत्ता की भी महत्िपणूा भसूमका रही ह।ै “उद्योग खोलने केसलए, खदान खोलने के सलए, कामसशायल 

फासमंग करन ेके सलए, सारी दसुनया में जमीनें खरीदी जा रही हैं और ये राष्‍टरीय सरकारें ही हैं, जो कमजोर 

आसदिाससयों और गरीब सकसानों की जमीनें इन कम्पसनयों को सदलाती हैं। पूँजीपसत इन जमीनों को सीधे 

 
16  तलिार िी. भा, 2019, झारखांड के आसदिाससयों के बीच एक एसक्टसिस्ट का नोट्स, िाणी प्रकाशन, (प.ृ 129) 



                               

‘भारतीय सामाजिक सशजिकरण शोध पजिकाʼ                                                                    ISSN :3049-334X                                                       

(Indian Social Empowerment Research Journal)                        वर्ष 03  - अंक 01  िनवरी - अपै्रल 2026 

 

| 247 

 

 

तौर पर नहीं खरीदत।े िे राज्य पर दबाि डालते हैं क्योंसक िह आसदिाससयों और सकसानों से जमीन 

असधग्रहण कर सस्ते दर पर इन कम्पसनयों को द ेसकता ह।ै पूँजीिादी कम्पसनयाँ राज्य की सरकारों पर 

दिाब डालती हैं सक अपनी भसूम असधग्रहण की नीसत को और उदार बनाओ। ऐसे कानून बदलो या 

खतम करो जो जमीन असधग्रहण करने में रुकािट बनत ेहैं।”17 
 

आसदिासी समाज अपन ेआप में सिसशष्ट ह|ै इस सिशेिता का कारण उनकी भािा सांस्कार और मान्यताए ँ

हैं| लसेकन आजकल की बदलती पररसस्थसतया,ँ  अपन ेपतैकृ सांपसत्त से सिस्थापन, पलायन आसद कई 

समस्याओ ां से इनकी सांस्कृसत सांकट से हैं| इनकी भािा लपु्त हो रही ह,ै सांस्कृसत घटती जा रही ह|ै भािओां 

की दृसष्ट से दखेा जाए तो आसदिासी भािाए ँउनकी सिसशष्ट सांस्कृसत का िाहक ह|ै प्रत्येक समाजों के 

सलए अपनी खदु की भािा होती ह|ै आसदिासी की सिलसुप्त का मतलब इन भािओां का लपु्त होना ह|ै “दो 

सौ भािाएँ सपछले पचहत्तर ििों में खतम हो चकुी हैं। उनका असस्तत्त्ि समट चकुा ह।ै बाकी बची भािाओ ां 

में 2500 भािाएँ सांकटग्रस्त हैं। उनका असस्तत्ि समटने की ओर जा रहा ह।ै इन 2500 भािाओ ां में से 196 

भािाए ँभारत की हैं और इन 196 भािाओ ां में 62 भािाएँ 1950 के बाद से अभी तक यानी सहन्दसु्तान 

में जब से लोकतांत्र आया ह,ै समटन ेकी कगार पर पहुचँ चकुी हैं, और 9 भािाएँ खतम हो चकुी हैं। जो 9 

भािाए ँखतम हुई हैं, सब-की-सब भािाए ँआसदिासी भािाएँ हैं”18 भािा और सांस्कृसत का खत्म होने का 

अथा ह ैआसदिासी समाज का खत्म होना इस दृसष्ट से दखेा जाए तो भारत की आसदिासी समाज आज 

सिलपु्त के कगार पर पहुचँ गई ह।ै 
 

जनष्‍टकर्ष  

भारत के इसतहास और परांपरा में आसदिाससयों का महत्िपणूा स्थान ह।ै प्रकृसत के सनकट रहकर िकृ्षों, 

नसदयों, पहाडों और पश-ुपसक्षयों को अपने सखा के रूप में मानने िाल ेआसदिासी समाज सरल और 

सांतुसलत जीिन व्यतीत करते रह ेहैं। उनकी भािा, सांस्कृसत, परांपराए ँऔर मान्यताए ँउन्हें अन्य समाजों से 

सिसशष्ट बनाती हैं। 

आसदिासी समाज ससदयों से अपन ेअसधकारों से िांसचत रहा ह।ै ितामान में उनकी भािा, सांस्कृसत और 

पहचान सांकट में ह।ै उनकी भािा लपु्त हो रही ह ैऔर सांस्कृसत क्षीण होती जा रही ह|ैभािा और सांस्कृसत 

का समाप्त होना आसदिासी समाज के असस्तत्ि के समाप्त होने के समान ह।ै इस दृसष्ट से दखेा जाए तो 

भारत का आसदिासी समाज सिलसुप्त के कगार पर पहुचँता सदखाई द ेरहा ह|ै यह उनकी केिल अलग 

पहचान ही नहीं ह,ै बसल्क भारत की साांस्कृसतक सिसिधता को समदृ् करने िाला एक महत्िपणूा तत्ि भी 

ह।ै 

 
17  तलिार िी. भा, 2025, उत्पीडकों के सिमशा, राजकमल प्रकाशन, (पृ. 69 ) 
18  तलिार िी. भा, 2025, उत्पीडकों के सिमशा, राजकमल प्रकाशन, (पृ. 66 ) 



                               

‘भारतीय सामाजिक सशजिकरण शोध पजिकाʼ                                                                    ISSN :3049-334X                                                       

(Indian Social Empowerment Research Journal)                        वर्ष 03  - अंक 01  िनवरी - अपै्रल 2026 

 

| 248 

 

 

 

िैश्वीकरण, उदारीकरण और सिकास पररयोजनाओ ां ने आज आसदिासी असस्मता को सांकट में डाल 

सदया ह।ै अपन ेजल, जांगल और जमीन की रक्षा के सलए उनका सांघिा पहले की अपेक्षा असधक तीव्र हो 

गया ह।ै जांगलों में कारखानों की स्थापना, सडकों और बाँधों का सनमााण तथा खसनज सांपदाओ ां के दोहन 

ने उनके जीिन के सांतलुन को सबगाड सदया ह|ै इन पररसस्थसतयों के कारण िे अपनी भसूम से सिस्थासपत 

होकर पलायन करन ेके सलए सििश हो रह ेहैं। अपनी सिसशष्ट भािा, सांस्कृसत और परांपराओ ां की रक्षा के 

सलए िे सनरांतर सांघिारत हैं। 
 

आज आसदिासी असस्मता लपु्त होती हुई प्रतीत हो रही ह।ै सिकास नीसतयाँ, जो उनके सहत में बनाई गई 

थीं, लेसकन िह आज उनके जीिन में बाधाi उत्पन्न कर रही हैं। अतः यह आिश्यक ह ै सक सरकार 

समािेशी नीसतया ँबनाए, सजससे आसदिासी समाज की भािा, सांस्कृसत और जीिनशलैी को कोई क्षसत 

न पहुचँ े और उन्हें सम्मानपिूाक जीिन जीन े का अिसर प्राप्त हो। आसदिासी समाज के ज्ञान और 

जीिनशैली को मखु्यधारा में उसचत स्थान सदया जाना चासहए, तासक एक सांतुसलत और न्यायपणूा समाज 

की स्थापना हो सके, जहाँ उन्हें समान सम्मान और असधकार प्राप्त हों। 
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नारी शजि : बदलाव की ओर कदम 
 

रानी कुमारी 

शोधाथी, इसतहास सिभाग 

बी. आर. ए. सबहार सिश्वसिद्यालय मजुफ्फरपरु 

 
 

साराांश :  
 

भारि अपन ेइतिहास और संस्कृति की वजह से परेू तवश्व र्ें एक तवशेष स्थान रखिा ह।ै हर्ारा यह दशे 

सांस्कृतिक, राजनीतिक, आतथाक, सैन्य शति आतद र्ें तवश्व के बेहिरीन दशेों र्ें शातर्ल हैं। वैसे िो 

आजादी के बाद दशे की इन तस्थतियों र्ें सधुार की पहल हुई लतेकन हातलया सर्य र्ें इस क्षते्रों र्ें पहल 

िेज हुई ह।ै इसके तलए सर्ाज के र्ानव संसाधन को लगािार बेहिर, र्जबूि व सशि तकया जा रहा ह ै

और सर्ाज की आधी आबादी तियों की ह,ै इस बाबि उनके तलए तवशेष प्रयास तकए जा रह ेहैं। डॉ० 

अंबेडकर न ेकहा था तक यतद तकसी सर्ाज की प्रगति के बारे र्ें सही-सही जानना ह ैिो उस सर्ाज की 

तियों की तस्थति के बारे र्ें जानो। कोई सर्ाज तकिना र्जबूि हो सकिा ह,ै इसका अंदाजा इस बाि से 

इसतलए लगाया जा सकिा ह ैक्योंतक तिया ंतकसी भी सर्ाज की आधी आबादी हैं। तबना इन्हें साथ 

तलए कोई भी सर्ाज अपनी संपणूािा र्ें बेहिर नहीं कर सकिा ह।ै सर्ाज की आतदर् संरचना से सत्ता 

की लालसा न ेशोषण को जन्र् तदया ह।ै तियों को दोयर् दज ेके रूप र्ें दखेन ेकी कवायद इसी कड़ी का 

एक र्हत्वपणूा पहल ूह।ै 
 

मुख्य शब्द : इतिहास, िी, सांस्कृतिक,  राजनीतिक, आतथाक,र्ानव संसाधन। 
 

पररििाष  

आधतुनक भारि र्ें तियों का प्रश्न उन्नीसवीं सदी के र्ध्यवगीय सार्ातजक सधुार आंदोलनों के एक 

तहस्से के रूप र्ें उतदि हुआ। उन्हें प्रायः र्ध्यवगीय सधुार आंदोलन की संज्ञा इसतलए दी जािी थी तक 

इन सधुारकों र्ें से बहिु से लोग नए उभरि ेहएु पािात्य तशक्षा प्राि भारिीय र्ध्य वगा से थे। वे अक्सर 

आधतुनक पतिर् के उदारवादी लोकिातंत्रक आदशों और अपने स्वयं के अिीि की लोकिातंत्रक 

परंपराओ ंसे प्रेरणा प्राि करिे हुए इन सधुारों के तलये प्रेररि हुए थे। इन सधुारक निेाओ ंर्ें कुछ प्रर्खु थे 
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जैसे – बंगाल र्ें राजा रार्र्ोहन राय न ेसिी प्रथा तवरोधी अतभयान का नेितृ्व तकया; ज्योतिबा फुल ेन े

जािीय और लैंतगक अत्याचारों के तवरुद् आवाज उठाई, बॉम्ब ेप्रेतसडेंसी र्ें वहॉ ंके अग्रणी सधुारक 

रानाडे न े तवधवाओ ंके पनुतवावाह के तलय ेआंदोलन चलाया, इसी प्रकार सर सैयद अहर्द खान न े

इस्लार् र्ें सार्ातजक सधुारों के आंदोलन का नेितृ्व तकया, दयानदं सरस्विी न ेर्तहलाओ ंको तशक्षा 

दनेे के तवचार का सर्थान तकया। इनके अतिररि कई र्तहलाओ ंन ेभी स्विंत्रिा के पवूा परुुष प्रधान 

सर्ाज िारा अपनाए गए दोहरे र्ापदडंों का सशि तवरोध तकया। इनर्ें से कुछ र्तहलाओ ंयथा िाराबाई 

तशंद ेन ेअपनी कृति िी-परुुष िुलना, बेगर् रोकेया सखावि हुसैन न ेअपनी रचना सलुिानाज ड्रीर् के 

र्ाध्यर् से िी तवषयक र्दु्दों को दतुनया के सर्क्ष रखा। 
 

भारि र्ें तवतभन्न संस्कृतियों का संगर् ह।ै िी हर संस्कृति के कें द्र र्ें होकर भी केन्द्र से दरू ह।ै तसर्ोन द 

बोउवार का कथन ह,ै “िी पदैा नहीं होिी, बनाई जािी ह।ै“ सर्ाज अपनी आवश्यकिा के अनुसार िी 

को ढालिा आया ह।ै उसके सोचने से लेकर उसके जीवन जीने के ढंग को परुूष अभी िक तनयंतत्रि 

करिा आया ह ैऔर आज भी करन ेकी कोतशश करिा रहिा ह।ै तपिसृत्तात्र्क सर्ाज न ेवह सब अपन े

अनुसार िय तकया ह।ै जब-जब सशतिकरण का सवाल उठिा ह ैिब-िब सर्ाज ही कठघरे र्ें खड़ा 

होिा ह।ै सर्ाज र्ें लगािार बदलावों के तलए संघषा चलिा रहिा ह।ै 
 

भारि र्ें र्तहलाओ ंकी तस्थति का इतिहास : तहदं ूधर्ा र्ें श्रद्ा के रूप र्ें जानी जान ेवाली सभी चीजों 

को िी कहकर संबोतधि तकया गया ह।ै िी को शति का रूप भी र्ाना गया ह।ै र्तहलाओ ंका भारिीय 

संस्कृति र्ें अतििीय स्थान ह ैऔर उन्हें शति के प्रिीकात्र्क रूप र्ें तचतत्रि तकया गया ह।ै गौिर् बुद् 

न ेसर्ाज र्ें र्तहलाओ ंको सवोपरर स्थान तदया ह।ै उसी प्रकार, र्हात्र्ा गांधी न ेभी स्वितं्रिा आंदोलन 

र्ें र्तहलाओ ंकी र्हत्वपणूा भतूर्का को रेखांतकि तकया। वैतदक काल र्ें र्तहलाओ ंको जीवन के सभी 

क्षेत्रों र्ें परुूषों के साथ बराबरी का दजाा प्राि था, लेतकन र्ध्यकालीन यगु र्ें र्तहलाओ ंकी तस्थति र्ें 

तगरावि आन ेलगी। तजसर्ें र्तहलाओ ंको कई बडे़ बदलावों का सार्ना करना पड़ा। भारि र्ें सिी 

प्रथा,बाल तववाह, तवधवा पनुतवावाह पर रोक, पदाा प्रथा, राजस्थान के राजपिूों र्ें र्तहलाओ ंकी जौहर 

प्रथा, तहदं ूक्षतत्रय शासकों की बह ुतववाह प्रथा, र्तंदरों र्ें र्तहलाओ ंके यौन शोषण की दवेदासी प्रथा, 

इत्यातद। उन्नीसवीं सदी के आरंभ से ही र्तहलाओ ंकी सर्स्याओ ंन ेसर्ाज सधुारकों का ध्यान अपनी 

ओर आकतषाि तकया। र्तहलाए ंप्राचीन काल से ही अपनी अदु्भि शति, प्रतिभा, चािुया, स्नेहशीलिा, 

धैया, सर्झ और सौंदया के कारण परुुष से आगे रही ह।ै लेतकन र्ध्यकालीन र्तहलाओ ंके पिन की गाथा 

के बाद र्तहलाओ ंको तवतभन्न प्रकार के संघषों से जझूना पड़ा। भारि र्ें र्तहलाओ ंकी तस्थति सधुारन े

के तलए परुूषों िारा शरुूआि की गई। 
 

     भारि र्ें नारीवाद के इतिहास को हर् िीन र्हत्वपणूा िरंगों/लहरों र्ें तवभातजि कर सकिे हैं। 
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           • पहली लहर 1850 से 1915 िक  

           • दसूरी लहर 1915 से 1947 िक 

           • िीसरी लहर 1947 से आज िक  
 

भारिीय सार्ातजक संरचना, उपतनवेशवाद और उपतनवेशवाद तवरोधी संघषा के कारण भारि का 

नारीवादी आंदोलन पतिर् से तभन्न ह।ै भारि का नारीवादी आंदोलन 19वीं शिाब्दी के सार्ातजक सधुार 

आंदोलन और राष्रीय आंदोलन से जडु़ा हुआ ह।ै भारि र्ें पहला नारीवादी आंदोलन सर्ाज र्ें तवद्यर्ान 

अंधतवश्वासों रूढ परंपराओ ंजैसे – सिी प्रथा, बाल तववाह, दवेदासी प्रथा आतद को सर्ाि करन ेके 

उद्देश्य पर कें तद्रि था। राजा रार्र्ोहन राय, ईश्वरचंद्र तवद्यासागर, स्वार्ी तववेकानंद, ज्योतिबा फुले, 

फातिर्ा शखे, िाराबाई तशंद,े स्वार्ी दयानदं सरस्विी, पतंडिा रर्ाबाई, सर सैय्यद अहर्द खान आतद 

तवचारकों और सर्ाज सधुारकों न ेर्तहलाओ ंसे जडेु़ हुए प्रश्नों को प्रर्खुिा दी िथा तवतभन्न संगठनों 

और काननूी सधुार के र्ाध्यर् से िी तशक्षा, तवधवा तववाह और िी अतधकार की तदशा र्ें सर्तपाि 

प्रयास तकया। 
 

दसूरा चरण र्तहलाओ ंकी सतिय भागीदारी से जडु़ा हुआ ह।ै इस दौर र्ें र्तहलाएं स्वितं्रिा आंदोलन से 

लेकर श्रतर्क आंदोलन र्ें भी शातर्ल होने लगी। इस चरण र्ें भारिीय र्तहला संघ (1917) जैसे तवतभन्न 

संगठनों की स्थापना हुई और शारदा एक्ि (1929) जैसे कानूनी सधुार हुए। राष्रीय आंदोलन के दौरान 

र्हात्र्ा गांधी और डॉ० अंबेडकर के र्तहला उत्थान की तदशा र्ें तकए गए प्रयास तवशेष रूप से 

उललेखनीय हैं। जहा ं र्हात्र्ा गांधी न े सिी प्रथा, बाल तववाह, पदाा प्रथा, दहजे प्रथा, छुआछूि व 

तवधवाओ ंके शोषण का र्खुर तवरोध तकया वहीं डॉ० अंबेडकर न ेकानूनी सधुार (प्रसतूि अवकाश, 

र्िातधकार) व संवैधातनक प्रावधानों (सर्ानिा का अतधकार और लैंतगक तवभदे का अंि) के र्ाध्यर् 

से र्तहलाओ ंके सशतिकरण की तदशा र्ें व्यावहाररक प्रयास तकया। इस दौर र्ें प्रर्खु नारीवातदयों र्ें 

कातर्नी राय, सरला दवेी चौधरानी, दगुााबाई दशेर्खु की भतूर्का उललखेनीय रही ह।ै 
 

भारि र्ें नारीवादी आंदोलन का िीसरा चरण आजादी के बाद सावाजतनक और तनजी जीवन र्ें सर्ानिा 

से जडु़ा हुआ ह।ैयह प्रर्खु रूप से सार्ातजक, आतथाक, राजनीतिक सर्ानिा, तशक्षा िक पहुचं, संपतत्त 

र्ें अतधकार िथा लैंतगक तवभेद के अंि से जडु़ा हुआ ह।ै 
 

यतद हर् विार्ान र्ें भारिीय नारीवादी तवचारकों और आंदोलनकाररयों की बाि करें िो र्ेघना पंि, वृंदा 

कराि, र्ध ुतकश्वर, र्ेधा पािकर, गीिा सहगल, वंदना तशवा, तनवतेदिा र्ेनन, नीरा दसेाई, रूथ वतनिा 

का नार् प्रर्खु रूप से सार्न ेआिा ह।ै 
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 स्वतांत्रता के पश्चात ्प्रमुख मतहला आांदोलन :- 
 

सेवा’ (SEWA: Self Employed Women’s Association) : र्तहलाओ ंिारा कायारि एक रेड 

यतूनयन के रूप र्ें 1972 र्ें उभरी। इसका इतिहास िेक्स्िाइल लेबर एसोतसएशन जो 1920 र्ें सबसे बड़ी 

यतूनयन अनुसयूा साराभाई िारा शरुू की गई थी, उससे संबंतधि थी। इस आंदोलन के िारा पररवार र्ें 

दोकार् करन ेवाली घरेल ूर्तहलाओ ंकी र्दद की जा सकी। सेवा घर र्ें कार् करन ेवाली र्तहलाओ ंको 

तवतभन्न क्षेत्रों र्ें प्रतशक्षण जैसे – तसलाई, कढाई, किाई, पे्रस, रचना, िंकण आशतुलतप इत्यातद दिेी ह।ै 

यह एक पंजीकृि रेड यतूनयन ह।ै यह एक र्तहला स्वरोजगार श्रतर्कों का एक संगठन ह।ै सेवा के प्रर्खु 

उद्देश्य इस प्रकार ह ै – पणूा रोजगार – र्जदरूों को कार् की सरुक्षा, आय सरुक्षा, खाध सरुक्षा और 

सार्ातजक सरुक्षा, र्तहला आत्र्तनभारिा। गांधीवादी सोच और सार्ातजक बदलाव, सेवा के गरीब 

स्वरोजगार सदस्यों के तलए र्ागादशाक बल ह।ै सेवा र्तहलाओ ंके नेितृ्व, उनके आत्र्तवश्वास, नीति 

तनर्ााण और प्रतितनतधत्व और उनके अतस्ित्व की एक पहचान ह।ै 
 

1974 र्ें गजुराि र्ें नव तनर्ााण आंदोलन की शरुुआि हुई। यह एक सार्ातजक और राजनीतिक आंदोलन 

था। यह आंदोलन असंिषु्ट छात्रों और र्ध्यर् वगीय लोगों िारा बढिे दार्, कालाबाजारी और भ्रष्टाचार 

के तखलाफ चलाया गया आंदोलन था। अहर्दाबाद र्ें यवुक और यवुतियों न ेनव तनर्ााण यवुक सर्ीति 

का भी गठन तकया था। इसर्ें हजारों र्ध्यर् वगीय र्तहलाओ ंन ेअपनी र्हत्वपणूा भतूर्का तनभाई। संयिु 

राष्र संघ न े1975 को अंिरराष्रीय र्तहला वषा घोतषि तकया। 
 

 

1972-1973 र्ें तवकतसि तचपको आंदोलन एक पयाावरणीय आंदोलन था तजसका उद्देश्य वकृ्षों के 

संरक्षण से था। तचपको आंदोलन अक्सर ठेकेदारों की कुलहातड़यों से उत्तराखंड की वन पाररतस्थतिकी के 

बचान ेके तलए र्तहला आंदोलन के रूप र्ें उभरकर सार्न ेआया। अतहसंा की गांधीवादी तवचारधारा से 

प्रेररि यह आंदोलन पेड़ों को बचाने के तलए उनसे तचपक जान ेकी बाि कहिा था। इस आंदोलन के 

अग्रदिूों र्ें सी.पी. भट्ट, सुंदरलाल बहगुणुा और गौरा दवेी के नार् उललेखनीय हैं। इस आंदोलन र्ें 

र्तहलाओ ंन ेसतिय भतूर्का तनभाई क्योंतक वह इससे सबसे ज्यादा प्रभातवि थीं। ग्रार्ीण र्तहलाओ ंके 

तलए अपन ेपयाावरण को बचाना, अपनी आजीतवका को बचान ेजैसा था। प्राथतर्क भोजन, ईधंन, पानी, 

र्रुस्थलीकरण इत्यातद र्तहलाओ ंके तवशेष तहि र्ें शातर्ल थे। 
 

 

इसी प्रकार नर्ादा बचाओ आंदोलन भी 1985 र्ें र्तहलाओ ं िारा चलाया गया आंदोलन था। यह 

आंदोलन र्ेधा  पािेकर ने भारि र्ें गजुराि की नर्ादा नदी के तकनारे सरदार सरोवर बांध के तवरुद् 

जनजािीय लोगों, आतदवातसयों, तकसानों, पयाावरणवेत्ताओ ं और र्ानव अतधकार के सतिय 

कायाकिााओ ंकी सहायिा से चलाया था। नर्ादा नदी के पानी को र्ध्य प्रदशे, गजुराि और र्हाराष्र र्ें 

उपयोग र्ें लान ेके तलए राज्य सरकार िारा बांध बनान ेकी योजना को र्ंजरूी द ेदी गई थी। अक्िूबर 
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1969 र्ें भारि सरकार िारा नर्ादा जल तववाद न्यायातधकरण की स्थापना की गई िातक जल तववाद 

का तनणाय तकया जा सके।  तदसंबर 1979 को सरदार सरोवर बांध की ऊंचाई बढाने के साथ-साथ 30 

बडे़, 135 र्ध्यर् और 3000 छोिे बांधों के तनर्ााण की अनरु्ति तर्ल गई थी। यह आंदोलन 

आतदवातसयों के तवस्थापन, तकसानों की उपजाऊ भतूर् के छीन ेजान,े दतलि श्रतर्कों और र्तहलाओ-ं

बच्चों के अतधकारों के संरक्षण र्ें चलाया गया था। इसर्ें बड़ी संख्या र्ें आतदवासी र्तहलाओ,ं दतलि 

र्तहलाओ ंन ेअपन ेभतूर् के अतधकार के तलए संघषा तकया था। 
 

मतहला एवां बाल तवकास मांत्रालय :  
 

र्तहला एवं बाल तवकास की स्थापना 1985 र्ें र्तहलाओ ंएवं बच्चों के सर्ग्र तवकास के तलए अपेतक्षि 

प्रोत्साहन प्रदान करन ेहिे ुर्ानव संसाधन तवकास र्तं्रालय के एक भाग के रूप र्ें की गई थी। इस तवभाग 

को 30 जनवरी 2006 से र्ंत्रालय के रूप र्ें शरुू तकया गया। इस र्ंत्रालय का प्रर्खु उद्देश्य र्तहलाओ ं

और बच्चों का सर्ग्र तवकास करना ह।ै नोडल र्तं्रालय होने के नािे इसका र्खु्य काया योजनाए,ं नीतिया,ं 

कायािर् और अतधतनयर् बनाना िथा तवधानों र्ें संशोधन करना ह।ै र्तहला एवं बाल तवकास र्ंत्रालय 

सरकारी िथा गैर-सरकारी दोनों संगठनों का र्ागादशान करिा ह।ै इनके कायािर् र्खु्यिः कलयाण, 

सहायिा सेवाए,ं रोजगार, आय के सजृन के साधन, जागरूकिा अतभयान, जेंडर संवेदनशीलिा इन सभी 

र्दु्दों पर कायारि हैं। इस र्ंत्रालय र्ें 6 स्वायत्त संगठन सतम्र्तलि हैं – 

1. राष्रीय जन सहयोग एवं बाल तवकास संस्थान, 

2. राष्रीय र्तहला आयोग, 

3. राष्रीय बाल अतधकार संरक्षण आयोग, 

4. कें द्रीय दत्तक संसाधन एंजेसी, 

5. कें द्रीय सर्ाज कलयाण बोडा और  

6. राष्रीय र्तहला कोष। 

र्तहला सशतिकरण के राष्रीय तर्शन के िहि र्तहलाओ ंके तलए राज्य संसाधन कें द्रों का तनर्ााण 30 

राज्यों और कें द्र शातसि प्रदशेों र्ें तकया गया ह।ै इनका र्खु्य उद्देश्य र्तहला सशतिकरण के तलए नीति 

और कायों की योजनाए ंबनाना, धनरातश का प्रबंध करना, संरचनात्र्क बाधाओ ंको दरू करना, ढाचंागि 

सतुवधाओ ंका सजृन करना, शौचालय जैसी बुतनयादी आवश्यकिाओ ंकी पतूिा सतुनतिि करना इत्यातद 

ह।ै इसकी अन्य विार्ान योजनाओ ंर्ें सबला और अतहसंा र्ैसेंजर बहिु उपयोगी योजनाए ंहैं। 
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राष्रीय मतहला आयोग (National Commission for Women) :-  
 

राष्रीय र्तहला आयोग का गठन 1992 र्ें भारि सरकार र्तहला आयोग अतधतनयर्,1990 ( 1990 की 

एक्ि संख्या 20 ) के अंिगाि एक सांतवधातनक तनकाय के रूप र्ें की गई थी। आयोग का र्खु्य उद्देश्य 

र्तहलाओ ंके तलए संवैधातनक और कानूनी सरुक्षा उपायों की तसफाररश करना, उनकी तशकायिों के 

तनवारण हिेु सतुवधा प्रदान करना, र्तहलाओ ंके नीतिगि र्ार्लों पर सरकार को सलाह दनेा और र्खु्य 

रूप से र्तहलाओ ंके तखलाफ तहसंा की सर्स्या को रोकना इत्यातद हैं। इन सभी उद्देश्यों की पतूिा के तलए 

राष्रीय र्तहला आयोग न ेअपनी तवतभन्न नीतियों के िारा र्तहलाओ ंके कानूनी अतधकारों के बारे र्ें 

जागरूकिा फैलान ेके तलए तवतभन्न कायािर् शरुू तकए हैं। काननूी सेवाओ ंके र्ाध्यर् से र्तहलाओ ंकी 

तशकायिों के तनवारण र्ें उनकी र्दद, करना, दशे के तवतभन्न भागों र्ें पाररवाररक र्तहला लोक अदालिों 

का आयोजन कर र्तहलाओ ंको िुरंि न्याय उपलब्ध कराना संवैधातनक कानूनों र्ें सर्यानुसार फेर-

बदल करना, र्तहला सशतिकरण के तलए प्रचार गतितवतधयों का आयोजन करना, संतवधान और अन्य 

कानूनों के िहि र्तहलाओ ंके तलए उपबंतधि रक्षा उपायों से संबंतधि सभी र्ार्लों की जाचं करना, 

तवतभन्न घिनाओ ंके अंिगाि र्तहलाओ ंके अतस्ित्व की रक्षा करना और घिना अनुसार कायावाही 

स्वरूप नोतिस जारी करना, र्तहलाओ ंसे संबंतधि र्ार्लों का केस अध्ययन करना, भेदभाव और शोषण 

के तवरुद् आवाज उठाना, धरन ेदनेा और उत्पन्न तस्थति की जाचं करना, सभी क्षेत्रों र्ें र्तहलाओ ंका 

उतचि प्रतितनतधत्व सतुनतिि करन े के िरीके सझुाना, शैतक्षक अनुसंधान काया करना, र्तहलाओ ंके 

सार्ातजक-आतथाक तवकास की योजना प्रतिया पर सलाह करना, संघ और तकसी राज्य र्ें र्तहलाओ ं

के तवकास की प्रगति का र्लूयांकन करना, र्तहला कैतदयों की सरुक्षा, सधुारात्र्क कायावाही, ररर्ांड 

होर्, वकील या र्कुदर् ेर्ें शातर्ल धन या तनतध का प्रबंध करना। 
 

 

तनष्कषाि: भारि के इतिहास र्ें र्तहलाओ ंकी भतूर्का र्हत्वपणूा रही ह।ै र्तहलाओ ंको सर्य-सर्य पर 

अपने घर से बाहर तनकल कर सर्ाज र्ें अपन ेस्थान को बनान ेर्ें कई वषों िक, कई प्रकार के संघषों 

का सार्ना करना पड़ा। भारि र्ें र्तहला आंदोलन तवतभन्न पररतस्थतियों र्ें, तवतभन्न र्दु्दों, पड़ावों और 

चनुौतियों से गजुरा। कभी सर्स्या सिी प्रथा र्दु्दों की थी, िो कभी बाल तववाह की, कभी बाल कन्या 

तशक्षा की सर्स्या थी िो कभी तवधवा पनुतवावाह। र्तहलाओ ंन ेकभी स्विंत्रिा संग्रार् र्ें भाग तलया िो 

कभी र्तहला एसोतसएशनों का भी तनर्ााण तकया। सभी पररतस्थतियों र्ें भारिीय र्तहलाओ ंन ेअपनी एक 

तवतशष्ट पहचान बनाई। चाह ेवे क्षेत्र तशक्षा का हो या लैंतगक सर्ानिा का,चाह ेस्वितं्रिा संग्रार् हो या 

गांधीवादी राष्रीय आंदोलन। भारिीय र्तहलाओ ंन ेरैतलयों िारा, हड़िालों र्ें भाग लेकर, प्रदशान करके, 

सार्तूहक एवं व्यतिगि स्िर पर हरसंभव कोतशशों से, कतठन-से-कतठन पररतस्थतियों का सार्ना तकया 

ह।ै 
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र्तहला आंदोलनों के साथ-साथ सरकार भी र्तहलाओ ंके संदभा र्ें प्रगतिशीलिा के पथ पर आगे ही 

बढी ह,ै तकसी रूतढवातदिा के र्ागा पर चलकर पीछे नहीं लौिी ह।ै हा,ं तपिसृत्तात्र्क प्रभिुा को बनाए 

रखन ेवाली इकाइयों, यथा पररवार और सर्ाज के स्िर पर यतद सरकारी प्रयासों से कुछ सकारात्र्क 

पररविान हो पाए िो र्तहलाओ ंके तलए जेंडर सर्ानिा और तवकास दोनों के िार खलु जाएगंे। 
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प्रगजतशील लेखक सघं और युगीन िेतना से सरोकार 

 

ऋजर्केश कुमार  

शोधाथी, सहांदी सिभाग 

सोबन ससांह जीना सिश्वसिद्यालय, अल्मोडा, उत्तराखांड 

 
 

शोध सार : 

प्रगसतशील लखेक सांघ (1936) भारतीय सासहसत्यक इसतहास में एक सनणाायक मोड का प्रसतसनसधत्ि 

करता ह,ै सजसका उद्भि औपसनिेसशक शोिण, सामासजक सििमता और िैसश्वक स्तर पर उभरती 

समाजिादी सिचारधाराओ ां की पषृ्ठभसूम में हुआ । इसने सासहत्य को केिल सौंदयाबोध का माध्यम न 

मानकर उसे सामासजक पररितान के औजार के रूप में स्थासपत सकया । उस समय दशे भारतीय स्ितांत्रता 

आांदोलन के तीव्र चरण से गजुर रहा था, सजसमें आसथाक शोिण, जासतगत भेदभाि और साांप्रदासयक 

तनाि जैसी समस्याए ँ व्यापक थीं ।  सनस्सांदहे, िगा-सांघिा और सामासजक समानता के सिचारों में 

माक्सािादी प्रभाि उपसस्थत था, परांतु भारतीय सांदभा में इसे सीधे आयासतत रूप में नहीं अपनाया गया। 

यहाँ की बहुस्तरीय सामासजक सांरचना—सिशेिकर जासत व्यिस्था—न ेइसे सिसशष्ट रूप सदया । अतः 

प्रगसतशील लखेक सांघ न तो शदु् रूप से पसिमी सिचारधारा की उपज था, न ही केिल िचैाररक आयात; 

बसल्क यह भारतीय समाज की अांतसिारोधी पररसस्थसतयों से उपजा एक सजृनात्मक आांदोलन था, सजसन े

माक्सािादी दृसष्ट को भारतीय यथाथा के अनुरूप ढालकर एक नई सासहसत्यक सदशा दी  
 

बीि शब्द: समाजिाद, माक्सािाद, स्ितांत्रता, मध्यिगा, सांस्थागत सासहत्य, प्रसतबद्, सामासजक 

अांतसिारोध, सामांती मानससकता, सिाहारा, साम्प्रदासयक, सरलीकरण  । 
 

प्रस्तावना : 

प्रगतिशील लखेक संघ’ की स्थापना 10 अपै्रल 1936 को लखनऊ र्ें हुई थी । इसकी स्थापना की 

पे्ररणा वषा 1934 र्ें गोकी के नेितृ्व र्ें स्थातपि सोतवयि लेखक संघ  और 1934 र्ें हनेरी बारबुज के  

नेितृ्व र्ें आयोतजि तवश्व लेखक अतधवेशन से तर्ली । अन्िरााष्रीय स्िर पर बाि करें िो 1935 र्ें 

सर्ाजवादी तवचारधारा के कुछ भारिीय बुतद्जीतवयों ने लंदन र्ें भारिीय प्रगतिशील लेखक संघ बनान े

का तनणाय तलया, इसको कायाातन्वि करन ेका दातयत्व सज्जाद जहीर और र्लुकराज आनंद को सोपा 
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गया था ।  र्लुकराज आनंद अध्यक्ष चनुे गए और सज्जाद जहीर सेिेिरी । इस बैठक र्ें घोषणा पत्र 

िैयार तकया गया और घोषणा पत्र की प्रतिया ं तहदंसु्िान के सभी प्रर्खु लेखकों और संपादकों के पास 

भेजी गई ं। र्ुंशी पे्रर्चंद इन गतितवतधयों को बहुि नजदीक से दखे रह ेथे  और  परूी हर्ददी द ेरह ेथे साथ 

ही साथ हसं के र्ाध्यर् से इस लखेक संघ के उद्देश्यों को प्रचाररि भी कर रह ेथे । उन्होंने जनवरी 1936 

के हसं र्ें लंदन र्ें बने प्रगतिशील लेखक संघ की घोषणा पत्र का सारांश प्रकातशि तकया । तकन्ि ुइिन े

भर से प्रगतिशील लेखक संघ की शरुुआि नहीं होिी ह ै।यह एक पणूा रूपेण आयातिि तवचार पद्ति 

नहीं ह ै इसके सजृन र्ें ित्कालीन भारिीय पषृ्ठभतूर् का भी र्हत्वपणूा अवदान ह ै। इसतलए रार् तवलास 

शर्ाा कहि ेहैं तक : “जो लोग सातहत्य र्ें यगु पररविान करना चाहि ेहैं,  जो लकीर के फकीर नहीं हैं,  जो 

रूतढया िोड़कर िांतिकारी सातहत्य रचना चाहिे हैं, उनके तलए सातहत्य की परंपरा का ज्ञान सबसे ज्यादा 

आवश्यक ह!ै”19  अिः प्रगतिशील लेखक संघ की स्थापना िभी साथाक हो सकिी थी जब वह भारिीय 

संस्कार से उत्पन्न हो ।  
 

              तवदशेी दासिा और सार्ंिी  जएु के नीच ेछिपिािी भारि की उत्पीतड़ि जनिा सन् 30 के 

बाद संघषा के तजस दौर से गजुर रही थी, उसर्ें प्रगतिशील बुतद्जीतवयों का संगतठि होना स्वाभातवक 

था । लखेकों को संगतठि करने का प्रयास ‘तहदंी सातहत्य सम्र्लेन’ की ओर से भी हो रहा था ।  उद्देश्य 

तवशेष को लेकर लखेकों का संगठन कोई नई बाि नहीं थी, आधतुनक तहदंी सातहत्य र्ें दशे की 

पररतस्थतिया ंजब जब संिर्ण के दौर से गजुरी हैं इस िरह के संगठन की बाि हुई ह;ै स्विंत्रिा के र्लूयों 

से बद् होकर सन ्57 के िांति के बाद भारिेन्द ुर्ंडल की स्थापना हो या  बीसवीं शिाब्दी के आरंभ र्ें 

तिवेदी र्ंडल की स्थापन हो  । इसी िरह 1930 के बाद दशे की सार्ातजक और राजनीतिक तस्थतियों र्ें 

कई िरह के बदलाव र्हससू तकए जा रह ेथे तजसका एक स्वाभातवक प्रस्फुिन वषा 1936 र्ें प्रगतिशील 

लेखक संघ के रुप र्ें हआु । सातहत्यक  पररविान की बाि करें िो यह भी प्रत्यक्ष / अप्रत्यक्ष रूप से 

आगार्ी प्रगतिशील सातहत्य के आने की सचूना द े रहा था।  तहदंी के व्यतिवादी और र्ध्यवगीय 

सातहत्यकार; तकसान, र्जदरू और तियों के प्रति गहरा लगाव र्हससू कर रह ेथे । इसको दखेि ेहुए ही 

तदनकर ने कहा था तक “परुान ेऔर नए स्कूल के प्रतितनतधयों के बीच का संघषा  1928 र्ें र्खुर रुप ल े

चकुा था ।”20   उग्र के चॉकलिे के यथाथावाद को घासलेिी  सातहत्य कह एक आंदोलन चलाया जाना 

इसी तवभाजन का उदाहरण ह ै।  वषा 1929 र्ें सातहत्य सम्र्लेन के पदातधकाररयों के चनुाव र्ें नई पीढी 

के प्रतितनतधयों की तवजय होिी ह ै। गणेश शंकर तवद्याथी अध्यक्ष और रार्वकृ्ष बेनीपरुी प्रचार र्ंत्री चनु े

जािे हैं ।  इस नवीन सतिय यवुा भागीदारी का ही पररणार् था तक तब्रतिश हुकूर्ि न ेसन् 1932 र्ें 

 
19 शर्ाा, रार्तवलास, परंपरा का र्लूयांकन,  राजकर्ल प्रकाशन, नई तदलली, 2016, पषृ्ठ 9 

20 शमाा, रामसिलास, परांपरा का मलू्याांकन,  राजकमल प्रकाशन, नई सदल्ली, 2016, पषृ्ठ 9 
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जागरण और हसं से जर्ानि वसलू करिी ह,ै क्यूंतक इनर्े सार्ाजवाद, जनजागरण, तकसानों की र्तुि 

स्वाधीनिा की बािें की जा  रही थीं ।  राजद्रोह कानून के अंदर  1930-1934  के बीच  348  सर्ाचारपत्रों 

के प्रकाशन बंद कर तदए गए ।21  इस बाि को जागरण र्ें पे्रर्चदं तलखिे हैं “लेतकन यहां इिना कह दनेा 

हर् अपना किाव्य सर्झि ेहैं तक ऐसे वािावरण र्ें जबतक हर एक संपादक के सर पर िलवार लिक रही 

हो राष्र का सच्चा राजनीतिक तवकास नहीं हो सकिा।”22  इसके बाद स्वयं पे्रर्चंद  एक लेखक संघ 

की  जरुरि र्हससू करन ेलग े। 1934 र्ें पे्रर्चन्द न ेरार्चंद्र िंडन के साथ तर्ल कर  एक लेखक संघ 

बनान ेकी योजना बनाई तजसके तलए रार् नरेश तत्रपाठी, तकशोरीदास दास वाजपेई और पे्रर्चंद संयोजक 

बनाए गए , परन्ि ुआपसी र्नर्िुाव से यह संगठन नहीं बन पाया।  
 

         इस बीच प्रगतिशील चिेना की सातहतत्यक रचना भी  िेजी से हो रही थी । यहा ंस्पष्ट कर दनेा 

आवश्यक ह ै तक प्रगतिशीलिा से  अतभप्राय रुतढयों  के तवरूद् आवाज और  पद दतलि वगों की 

आवाज़ों को सातहत्यक स्वर दनेे से ह ै।इस संदभा र्ें तनराला की वह िोड़िी पत्थर, सरोज स्र्तृि, सम्राि 

एडवडा के प्रति, शतिपजूा  और प्रसाद का धवुस्वातर्नी नािक, कार्ायनी और र्हादवेी के गद्य 

र्हत्वपणूा हैं । रार्चंद्र शकु्ल भल ेही र्ाक्सावादी सातहत्य की व्यंग्यात्र्क अवहलेना अपन ेइतिहास गं्रथ 

र्ें करि े हैं परन्ि ु संवेदना के स्िर पर उनका लोकर्गंल र्ाक्सावादी सातहत्य के सवाहारा तसद्ांि के 

अनुकूल ही ह ै ।  
 

           दशे के राजनीतिक वािावरण  को दखेा जाए िो, वषा 1934 र्ें ‘तहन्दसु्िानी कम्यतुनस्ि पािी’ 

को गरै कानूनी घोतषि कर तदया गया । सारी पािी को भतूर्गि होना पड़ा । इसके अतधकांश कायाकिााओ ं 

ने कांगे्रस के भीिर ही 1934 र्ें कागें्रस सर्ाजवादी पािी की स्थापना की और लखनऊ से संघषा नार्क 

पत्र तनकालने का तनणाय तलया । हालांतक इसका प्रकाशन 1936 से ही शरुु हुआ । दसूरी  ओर 1936 के 

कांगे्रस अतधवेशन का सभापतित्व र्हात्र्ा गांधी के हाथ र्ें जाना था तकन्ि ुजवाहरलाल नहेरु  पहली 

बार कांगे्रस के अध्यक्ष बने । तजनका रुझान सर्ाजवादी तवचारधारा के प्रति स्पष्ट रुप से था । अिः दशे 

के राजनीतिक और सातहतत्यक निेतृ्व का प्रगतिशील रूपािंरण अत्यंि जैतवक रूप से हो रहा था; यह 

कोई यांतत्रक बदलाव नहीं था ।  तजसको लेकर पट्टातभ सीिारर्ैया तलखि ेहैं तक : “हर जगह नौजवानों 

र्ें सर्ाजवादी तवचारधारा हावी हो रही थी । छात्र फेडरेशन और यवुकों की लहर जोर पकड़ रही थी ।”23  

सत्य अतहसंा की कायानीति पर से लोगों का तवश्वास उठिा जा रहा था तजसका उदाहरण कार्ायनी और 

 
21 अिस्थी, रेखा, प्रगसतिाद और समानाांतर सासहत्य, राजमकल प्रकाशन, नई सदल्ली, पषृ्ठ सांख्या 22 
22 िही, पषृ्ठ 24 
23 िही, पषृ्ठ 09 
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रार् की शतिपजूा दोनों र्ें तहसंा और अतहसंा के िंि के रुप र्ें सार्तयक तस्थतियों का सातहतत्यक 

रुपांिरण के रुप र्ें तर्ल जािा ह ै। 
 

         दशे र्ें बलविी होिी सांप्रदातयक तस्थतियों न ेभी प्रगतिशील र्चं की आवश्यकिा को और िजे 

तकया । एक िरफ तहदंी और उदूा के तवभाजन के कारण दशे र्ें भाषा का सांप्रदातयककरण जोरों से हो 

रहा था,  र्हात्र्ा गांधी, राजेन्द्र प्रसाद और पे्रर्चंद जहा ं तहन्दसु्िानी के पक्षधर थे वहीं र्दन र्ोहन 

र्ालवीय तवशदु् तहदंी के । इसके साथ ही साथ गोलर्ेज सम्र्लेन के बाद अलग अलग प्रतितनतधत्व के 

कारण धातर्ाक और जािीय तवभाजन से दशे र्ें हलचल थी । अिः इन तस्थतियों र्ें दशान और वेदािं के 

सहारे सर्स्याओ ंका हल नहीं ढूंढा जा सकिा था, इस बाि  का पहले-पहले अनुभव दशातनक छायावादी 

कतवयों न ेही तकया । पे्रर्चंद के सातहतत्यक और संस्थागि प्रयोग से इस बाि को और बल तर्ला । 

पे्रर्चदं न ेतहन्दसु्िानी एकेडर्ी िारा तकए जा रह ेतहदंी - उदूा एकिा के प्रयासों का अनुर्ोदन कर रह ेथे , 

तजसके  पररणार् स्वरूप अप्रैल 1936 र्ें प्रगतिशील  लेखक संघ की स्थापना हुई।  
 

              इसकी स्थापना भी एक सरलीकरण के रुप र्ें हर्ें बिा तदया जािा ह ैजो ह ैनहीं । संघ के 

बनने की कहानी अत्यंि जतिल ह ै। लंदन के एक रेस्िरां से शरुू हुई कहानी लखनऊ र्ें आकर परूी होिी 

ह ै। र्लुकराजआंनद और सज्जाद ज़हीर ने भारि र्ें पे्रर्चद से संपका  तकया और पे्रर्चंद ने उनको अपना 

सर्थान तदया । पे्रर्चंद के साथ तफराक गोरखपरुी,  दया नारायण तनगर्, जोश र्तहलाबादी और अहर्द 

अली  न ेसंघ के ड्राफ्ि र्तेनफेस्िो पर हस्िाक्षर तकया, इस प्रकार प्रगतिशील लखेक संघ की स्थापना हुई 

। तशवदान तसंह चौहान के अनुसार िो इसके ड्राफ्ि र्तेनफेस्िो पर तनराला और पिं न ेभी हस्िाक्षर तकया 

था ।24 
 

           प्रगतिशील लेखक संघ  र्ाक्सावाद का सातहतत्यक संस्करण ह ै। अपने स्थापना के साथ  इसन े

कुछ र्लूय और तसद्ािं तनधााररि तकए तजसके आधार पर सोद्देश्य सातहत्य की रचना हो सके । इस 

आलोक र्ें हर् ेदो बािों को ध्यान रखना चातहए तक संघ को आतधकाररक उद्देश्य क्या थे ? और पे्रर्चदं 

का अध्यक्षीय भाषण क्या था ? सवा प्रथर्  पे्रर्चंद के विव्य की चचाा करिे हैं -  पे्रर्चंद न ेकहा तक 

सातहत्य जीवन की आलोचना ह ै । यानी सातहत्य का उद्देश्य प्रश्न की संस्कृति खड़ी करना ह ै तजससे 

र्ानवीयिा को और सदुृढ तकया जा सके । इसी बाि तक दसूरी कड़ी ह ै‘ प्रगतिशील नार् ही गलि ह ै, 

सातहत्यकार या कलाकार स्वभावि: प्रगतिशील होिा ह।ै’  पे्रर्चंद का यह कथन तनतिि रूप से 

सातहत्यकार की स्विंत्रिा की रक्षा करिा ह ैऔर उसे तकसी संस्था की कठपिुली बनन ेसे रोकिा ह ै। 

िीसरी बाि उन्होंने कहा तक ‘ हर् ेसुंदरिा की कसौिी बदलनी होगी। अभी वह कसोिी अर्ीरी और 

तवलातसिा के ढगं की थी !’   चौथी बाि सातहत्य राजनीति के पीछे चलने वाली सच्चाई नहीं, बतलक 

 
24 सीतारमैया, पट्टासभ, सद सहस्री ऑफ द इांसडयन नेशनल काांग्रेस, खांड 2 , पद्मा प्रकाशन, मुांबई, 1947, पषृ्ठ 423 
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राजनीति के आगे र्शाल तदखािे हुए चलने वाली सच्चाई है। प्रेर्चंद के विव्य से स्पष्ट हो जािा है 

तक उन्होंने सातहत्य को जागरण के अथा र्ें तलया और संस्था का उद्देश्य भी तकसी खास तवचारधारा 

के साथ प्रतिबद्िा र्ें ना र्ान कर लोक के साथ कदर्िाल करके चलने र्ें स्वीकार तकया है ।25 
 

अब हर् प्रगतिशील लेखक संघ के उद्देश्य की चचाा करि ेह ैतजसे 1936 र्ें प्रकातशि तकया 

गया था, वे हैं - 1. भारि के िर्ार् प्रगतिशील लखेकों की संस्थाएं संगतठि करना और सातहत्य छापकर 

अपने उद्देश्यों का प्रचार करना । 2.  प्रगतिशील लेखकों और अनुवादकों को प्रोत्सातहि करना और 

प्रतितियावादी प्रवतृत्तयों के तवरूद् संघषा करके दशेवातसयों के स्वाधीनिा संग्रार् को आगे बढाना । 3. 

स्विंत्रिा और स्विंत्र तवचार की रक्षा करना ।26 
 

            प्रथर् दृष्टया ये तवचार अत्यंि प्रभावशाली लगिे हैं तजसका प्रभाव ित्कालीन र्हत्वपणूा 

लेखकों पर हुआ भी, जैसे पीसी जोशी और सज्जाद जातहर के अनुरोध पर सतुर्त्रानंदन पिं 1936 र्ें संघ 

र्ें शातर्ल हो गए । पे्रर्चंद न ेिो हसं को संघ के तलए ही सर्तपाि कर तदया । तकन्िु संस्थागि सातहत्य 

कैसा भी हो उसर् ेरूतढयों का आगर्न हो ही जािा ह ैजो भारिने्द ुर्डंल र्ें भी दखेा गया और तिवेदी 

र्ंडल र्ें भी । तवचारधारा के प्रति अत्यतधक सर्पाण और कलात्र्क प्रयोग र्ें शषु्किा के कारण 

प्रगतिशील सातहत्य संघ को अगल ेपंद्रह वषों िक अत्यतधक रचनात्र्क सफलिा नहीं तर्ली । जब उन्हें 

आलोचक के रूप र्ें रार् तवलास शर्ाा और कृतिकार के रूप र्ें केदारनाथ अग्रवाल िथा नागाजुान तर्ल े

िब उसका वास्ितवक रचनात्र्क प्रस्फुिन होिा ह ै। क्योंतक इन दोनों सातहत्यकारों न ेसंघ को भारिीय 

संस्करण का दशान करवाया । इस ित्व पर बल तदया तक यह तसफा  र्ाक्सा के तसद्ांिों के सहारे भारिीय 

संवेदना को नहीं धारण कर सकिा ह ैअतपि ुइसे सरहपा , कबीर , िलुसी , भारिेन्द ुऔर तनराला के 

तचंिन के साथ भी िादात्म्य स्थातपि करना होगा । 
 

            हालांतक वषा 1936 र्ें प्रगतिशील सातहत्य की स्थापना सातहतत्यक संवेदना र्ें हो रह ेअपवूा 

बदलाव की सचूना दिेा ह ै । यह वषा 1936 के प्रतितनतध सातहत्यकारों के भांति ही संस्था के रूप र्ें  

सम्राज्यवादी और सार्ंिवादी तवरोधी सातहतत्यक हतस्ियों को संस्थागि संबल दिेा ह ै। भारि के तलए 

इसे स्वजािीय घोतषि करिीं हुई ं रेखा अवस्थी तलखिीं हैं तक : “प्रगतिशीलिा की भावना का उद्भव 

तहदंसु्िान की अपनी पररतस्थतिया,ं जन आंदोलनों, तब्रतिश हुकूर्ि के दर्न चि के तवरुद् राष्रीय 

स्वाधीनिा और सर्ाजवादी तवचारधारा के िेजी से प्रसार अतभव्यति की स्विंत्रिा के हनन के तवरुद् 

व्यापक रूप से फैले हुए जनािोश आतद कारणों  से हुआ । 1929 के बाद तहदंसु्िान की पररतस्थतियों र्ें 

 
25 अिस्थी, रेखा, प्रगसतिाद और समानाांतर सासहत्य, राजमकल प्रकाशन, नई सदल्ली, पषृ्ठ 27 
26 िही, पषृ्ठ 72 
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और जनिा की आत्र्चिेना र्ें िातंिकारी पररविान होने लगे थे।”27 रार्वकृ्ष बेनीपरुी भी इसे भारिीय 

पररतस्थतियों से उत्पन्न र्ानि ेह ै“छायावाद का जन्र् 1921 की राजनीतिक पराजय की पषृ्ठभतूर् र्ें हुआ 

था । 1934 र्ें तकसानों और र्जदरूों का जो व्यापक आंदोलन हुआ, उसके कोलाहलों र्ें प्रगतिवाद का 

जन्र् हुआ ।”28 अतः प्रगसतशील लखेक सांघ अपने उद्देश्य में राष्‍टरीय आिश्यकता के अनुकूल ही था, 

उसकी स्थापना भी यगुीन सस्थसतयों के अनुरूप हुई थी । हा ँसांघ के तरीकों से सासहत्य को हत होन ेकी 

सांभािना थी  । समाजिादी अनगुूजँ भारतीय राजनीसत में भी सदखाई पड रहा था , जैसे जहा ँएक तरफ 

ससिनय अिज्ञा आांदोलन सिफल रहा िही शोलापरु में एक लाख चालीस हजार सनिाससयों न ेसजसम े

40 हजार सतूी मजदरू थे , शहर पर कब्जा कर सलया । पसुलस के बदले मजदरूों न ेअपना राज क़ायम 

सकया ।29 इस तरह प्रगसतशील लेखक सांघ मजदरू और सकसानों में उत्पन्न व्यिस्था के प्रसत रोि और 

उनकी ससक्रय सहभासगता के मनोिसृत का िाहक था ।  
 

प्रगसतशील लेखक सांघ की स्थापना (1936) सहांदी सासहत्य के इसतहास में सकसी आकसस्मक 

िैचाररक हस्तक्षपे के रूप में नहीं, बसल्क सासहत्य के भीतर लांबे समय से सिकससत हो रह ेस्िाभासिक 

रुझानों की सांगसठत असभव्यसि के रूप में समझी जानी चासहए। यह सांस्था न तो बाहर से आयासतत 

सिचारधारा का पररणाम थी और न ही केिल राजनीसतक आांदोलनों की अनुकृसत; बसल्क यह उस 

ऐसतहाससक सस्थसत की उपज थी जहाँ सासहत्य, समाज और स्ितांत्रता सांघिा एक-दसूरे से अलग रह ही 

नहीं सकते थे । प्रगसतशील लेखक सांघ के घोिणा-पत्र में सासहत्य को सामासजक यथाथा, िगा-सांघिा और 

मानिीय मसुि से जोडन ेकी बात कही गई। यह िही दृसष्ट थी जो गोदान, कफन, यगुाांत, राम की शसिपजूा 

और कामायनी जैसी कृसतयों में पहले से ससक्रय थी। अांतर केिल इतना था सक जो आलोचनात्मक चेतना 

अब तक व्यसिगत रचनात्मक स्तर पर प्रकट हो रही थी, उसे 1936 में एक सामसूहक और सांगसठत 

िैचाररक मांच प्राप्त हो गया। इस अथा में प्रगसतशील लखेक सांघ ने सहांदी सासहत्य की अांतसनासहत प्रिसृत्तयों 

को नाम, भािा और कायाक्रम सदया ।  अतः प्रगसतशील लेखक सांघ मानो पहल ेसे मौजदू दस्तािेजों पर 

सरकारी महुर सा था । यानी जो सिचारधारा उपरोि सासहत्यकारों के कृसतयों में सिद्यमान था , उन पर 

समाजिादी सिशेिण की महुर लगाना के अथा में ही प्रगसतशील लखेक सांघ को लेना चासहए । उसने उस 

िि निीन सासहसत्यक धारा को बस एक राजनीसतक सिचारधारा से जोडने का प्रयास सकया अन्यथा यह 

भी उन्ही सामासजक उद्देश्यों को लकेर आगे बढ रहा था सजससे स्िसणाम सासहत्य की सजृना होती ह ै। 

 
27 िही, पषृ्ठ 73 
28 िही, पषृ्ठ 36 
29 दत्त, पाम रजनी, आज का भारत, पीपुल्स पसब्लसशांग हाउस, नई सदल्ली, ििा 2015, पषृ्ठ 355 
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  यसद प्रसतबद्ता की असतशयता को अगर सकनारे कर सदया जाए तो प्रगसतशील लखेक सांघ न े

सामासजक अांतसिारोध को सासहत्य का कें द्रीय सिमशा बनाने में महत्िपणूा भसूमका सनभाया । सजन प्रश्नों से 

काांगे्रस बच रही थी उन अांतसिारोध को आग ेबढान ेमें सांघ की बडी भसूमका रही ह ै।  तत्कालीन राजनीसत 

की सहज जसटलता न ेआम जन को सजस दिुक्र में फँसा रखा था उसका सहज भांडाफोड प्रगसतशील 

लेखक सांघ करता ह ै। यहा ँयह भी महत्िपणूा ह ैसक प्रगसतशील लेखक सांघ का राष्‍टरिाद भािनात्मक या 

साांस्कृसतक गिा तक सीसमत नहीं था, बसल्क िह अांतरराष्‍टरीय दृसष्ट से जडुा हुआ था। रूस की समाजिादी 

क्राांसत, यरूोपीय यथाथािाद और उपसनिेश-सिरोधी आांदोलनों का प्रभाि उसके सचांतन में सदखाई दतेा ह।ै 

सफर भी, यह प्रभाि भारतीय यथाथा के साथ गहराई से जडुा हुआ था। सकसान आांदोलन, मजदरू सांघिा, 

स्त्री प्रश्न और दसलत चेतना—ये सभी स्ितांत्रता सांघिा के भीतर उभर रह ेिे मदु्द ेथे, सजन्हें मखु्यधारा की 

राजनीसत अक्सर हासशए पर रख दतेी थी। प्रगसतशील लेखक सांघ न ेसासहत्य के माध्यम से इन्हें कें द्र में 

लान ेका काया सकया। 
 

इस प्रकार प्रगसतशील लेखक सांघ को स्ितांत्रता आांदोलन का िैचाररक अनुचर नहीं, बसल्क 

उसका आलोचनात्मक सहयात्री कहा जा सकता ह ै। इसने समतामलूक सासहत्य के सजृन हते ुई ांधन रूपी 

सांस्थागत सहयोग और िैचाररक दृढता दी ।  प्रगसतशील लेखन सांघ के उत्पसत्त की स्िाभासिकता पर 

प्रकाश डालत ेहुए रेखा गपु्ता सलखती हैं सक “प्रगसतशीलता की भािना का उद्भि सहांदसु्तान की अपनी 

पररसस्थसतयों , जन आांदोलनों , सब्रसटश हुकूमतों के दमनचक्र के सिरुद् राष्‍टरीय स्िाधीनता और 

समाजिादी सिचारधारा के सिरुद् तेजी से प्रसार , असभव्यसि के स्ितांत्रता के हनन के सिरुद् व्यापक 

रूप से फैले हुए जन आक्रोश आसद करणी से हआु । 1929 के बाद सहन्दसु्तान की पररसस्थसतयों में और 

जानता की आत्मघात चेतना में क्राांसतकारी पररितान होन ेलग े थे ।”30 उपरोि तववेचन से हर्ें यगुीन 

तस्थति की जानकारी तर्लिी ह ैऔर यह स्पष्ट हो जािा ह ैतक र्ाक्सा के तसद्ांिों का सातहतत्यक तनरूपण 

होिे हुए भी प्रगतिशील लखेक संघ भारि की पररतस्थतियों और जरूरिों के अनुसार गतठि हुआ था न 

तक कोई आयातिि  वस्ि ुके रुप र्ें । इसन ेित्कालीन सातहत्य र्ें नवीन ऊजाा का भी प्रसार तकया तजससे 

वषों से शोतषि और पीतड़ि वगा सातहत्य के कें द्र र्ें आ जाि ेहैं । 

 

 
 

30 अिस्थी, रेखा, प्रगसतिाद और समानाांतर सासहत्य, राजमकल प्रकाशन, नई सदल्ली, पषृ्ठ सांख्या 36 
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ABSTRACT 

Construction Workers are one of the labour force sectors in India who make a 

development through infrastructure development. The present study analyse the 

socio-economic and demographic characteristics, working conditions, 

occupational health concerns, and level of awareness regarding welfare measures 

among construction workers in Visakhapatnam city. The study is based on a 

quantitative research approach and follows a descriptive research design. Primary 

data were collected from a sample of 64 construction workers through a purposive 

sampling technique, using a structured interview schedule as the main tool of data 

collection. The study found that majority of the respondents has low level of 

education. The majority of the workers are engaged in daily wage labour, 

characterised by low and irregular income patterns. The study also found that a 

low level of awareness among workers regarding available welfare schemes and 

social security provisions. In terms of working conditions, the study reveals several 

inadequacies, including extended working hours, lack of protective and safety 

equipment, insufficient basic amenities at worksites, and restricted access to 

healthcare facilities. A considerable number of workers reported experiencing 
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occupational health issues and workplace-related accidents, reflecting the 

hazardous nature of their work environment. 
 

Keywords: Construction Workers, Informal Sector, Occupational Health, 

Working Conditions, Welfare Schemes 
 

Introduction  

Construction workers are individuals engaged in various activities related to the 

construction, repair, maintenance, and demolition of infrastructure such as 

buildings, roads, bridges, and other physical structures. They form the backbone 

of the construction industry and contribute significantly to economic development 

by creating essential infrastructure facilities (Kantharia & Yadav, 2024). The 

construction workforce typically includes workers performing different roles such 

as manual labourers, technicians, electricians, masons, carpenters, and other 

skilled or semi-skilled personnel involved in construction activities (Bajracharya 

et al., 2023). According to the Building and Other Construction Workers 

(Regulation of Employment and Conditions of Service) Act, 1996 (BOCW Act), 

A construction worker is defined as any person engaged in skilled, semi-skilled, or 

unskilled manual, supervisory, technical, or clerical work in connection with 

building or construction activities, excluding those in managerial or administrative 

roles (Poornamathi & Marish Kumaran, 2025)  Additionally, construction workers 

can be categorized into four types: Unskilled workers, Semi-skilled workers, 

Skilled workers, Highly skilled workers based on their level of training, 

experience, and expertise (Bharawala, 2023).  
 

The construction industry employs approximately 31 million workers, making it 

the second-largest employer after agriculture (Bharawala, 2023). Other studies 

estimate that the workforce is even larger, with nearly 50 million workers engaged 

in construction activities (Poornamathi & Marish Kumaran, 2025). According to 

NSSO estimates, about 5 crore (50 million) workers are involved in construction 

work, accounting for around 10% of India’s total workforce (Poornamathi & 

Marish Kumaran, 2025). Approximately 80–90% of construction workers are 
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employed in the informal sector, lacking job security and social protection 

(Poornamathi & Marish Kumaran, 2025). The sector provides employment to more 

than 49.5 million people and is a major source of livelihood for migrant and 

economically weaker populations (Roopa, 2015). Nearly 7.5% of the global 

workforce is part of the Indian construction labour force, indicating its global 

significance (Bharawala, 2023). A significant proportion of workers are migrants, 

with studies showing over 60% of construction workers migrate from rural to 

urban areas in search of employment (Bharawala, 2023). Less than 10% of workers 

receive formal training, which contributes to safety risks and low productivity 

(Poornamathi & Marish Kumaran, 2025).  
 

Construction workers in India represent a vast and diverse labour force that plays 

a critical role in national development. Despite their significant contribution, the 

majority of workers remain in the informal sector, facing issues such as lack of 

training, job insecurity, and poor working conditions. The statistics highlight both 

the scale of employment and the vulnerabilities associated with this sector, 

emphasizing the need for stronger policy implementation and worker welfare 

measures. 
 

Review of Literature  

Bharawala (2023), in the study titled “A Study Highlighting Macro Issues of the 

Construction Workers in Indore (The Cleanest Indian City)”, conducted in Indore, 

Madhya Pradesh, aimed to examine the various physical, psychological, and 

economic problems faced by construction workers. The study employed a 

quantitative research design using survey methods and personal interviews with 

around 100 construction workers. The objective was to analyse workers’ living 

conditions, work environment, and socio-economic challenges. The findings 

revealed that a majority of workers were migrants, lacked proper training, and were 

not provided with adequate safety equipment such as PPE kits.  
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Poornamathi N.C. and Marish Kumaran C.M. (2025), in their study “A Critical 

Analysis of Problems Faced by Building and Other Construction Workers in 

India”, examined the structural and legal challenges faced by construction workers 

across India. The study primarily adopted a descriptive and analytical approach 

based on secondary data and legal frameworks. The objective was to analyse issues 

such as job insecurity, lack of social security, unsafe working conditions, and 

inadequate enforcement of labour laws. The findings indicated that nearly 80–90% 

of construction workers are part of the informal sector, with minimal access to 

healthcare, insurance, and welfare benefits.  
 

Kantharia and Yadav (2024), in the study “A Study on Challenges Faced by 

Workers in Construction Field”, conducted across various regions, aimed to 

explore the diverse challenges affecting construction workers and their impact on 

well-being and productivity. The study used a mixed-methods approach, 

combining quantitative surveys and qualitative interviews. The objectives included 

identifying challenges, understanding their root causes, and assessing their impact 

on workers’ mental and physical health. The findings revealed that construction 

workers face severe safety hazards, long working hours, inadequate training, low 

wages, and job insecurity.  
 

Dr. Roopa K. (2015), in the study “Issues and Challenges of Construction 

Industry Workers” conducted in Mangalore, Karnataka, aimed to analyse the 

socio-economic conditions and challenges of construction workers. The study used 

qualitative methods, including interpretative phenomenological analysis and semi-

structured interviews. The objectives were to highlight the characteristics, trends, 

and issues of construction labour. The findings showed that most workers come 

from poor, illiterate, and migrant backgrounds, with unstable employment and lack 

of training. The study also identified industry-level challenges such as material 

shortages, poor management, lack of safety measures, and inadequate labour 

policies, which negatively affect workers’ livelihoods and working conditions.  
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Bajracharya et al. (2023), in their review article “Occupational Health and Safety 

Issues in the Construction Industry in South Asia”, examined the status of 

occupational health and safety among construction workers in South Asian 

countries, including India, Nepal, and Bangladesh. The study adopted a systematic 

review methodology using secondary data sources. The objective was to identify 

key occupational hazards and suggest improvements. The findings revealed that 

construction workers are exposed to high levels of risk, including accidents, 

respiratory diseases, and musculoskeletal disorders, due to poor working 

conditions, lack of awareness, and inadequate safety training.  
 

The reviewed studies collectively highlight that construction workers in India and 

South Asia are predominantly part of the informal sector and face multiple 

interrelated challenges, including unsafe working conditions, lack of training, job 

insecurity, and inadequate access to social security benefits. Across different 

geographical contexts such as Indore and Mangalore, workers are largely migrants 

from economically weaker backgrounds, experiencing poor living conditions and 

limited welfare support. The literature consistently emphasizes occupational health 

risks, including accidents, respiratory issues, and physical strain, primarily due to 

the absence of proper safety measures and enforcement of labour laws.  
 

Research Gap 

Although existing studies have extensively documented the problems faced by 

construction workers, there are several notable gaps. Most studies focus broadly 

on challenges at a national or regional level, with limited in-depth analysis at the 

micro or local level. There is a lack of empirical research examining the socio-

economic conditions and lived experiences of construction workers in specific 

regions or cities. Additionally, few studies integrate both socio-demographic 

variables and occupational factors to understand their combined impact on 

workers’ well-being. There is also limited focus on evaluating the effectiveness of 

existing welfare schemes and policies from the perspective of the workers 

themselves. 
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Need for the Study 

The construction sector is one of the largest employment generators in India, yet 

the workers remain one of the most vulnerable groups. Given the persistent issues 

of poor working conditions, lack of safety, and inadequate welfare measures, there 

is a pressing need to conduct focused research to understand the real-life problems 

faced by construction workers. Such a study is essential to generate region-specific 

data, assess the effectiveness of existing policies, and identify gaps in 

implementation. Understanding these aspects will help policymakers, social 

workers, and stakeholders design targeted interventions to improve the living and 

working conditions of construction workers. 
 

Objectives of the Study 

1. To study the socio-economic and demographic profile of construction 

workers.  

2. To examine the working conditions and occupational health issues faced 

by construction workers.  

3. To analyse the socio-economic factors influencing the well-being of 

construction workers.  

4. To assess the availability and awareness of welfare measures and social 

security schemes among construction workers.  

5. To provide the suggestions to improve working conditions of construction 

workers.  
 

Research Methodology 

The present study adopts a quantitative research approach to systematically 

examine the socio-economic conditions, working environment, and challenges 

faced by construction workers. A descriptive research design is employed to 

provide a detailed account of the characteristics and issues experienced by the 

respondents without manipulating any variables. The study is based on primary 

data collected from a sample of 64 construction workers in Visakhapatnam city 

selected through purposive sampling. An interview schedule was used as the main 
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tool for data collection, consisting of structured questions to gather information on 

demographic profile, working conditions, health issues, and awareness of welfare 

measures. The collected data were organized, tabulated, and analysed using simple 

statistical techniques such as frequency and percentage to draw meaningful 

conclusions. 
 

Results and Discussion 

Age: The study found that the majority of the respondents in this study are 

belonging to 26–45 years age group accounting for nearly 59.3% of the sample. 

Followed by the 18-25 years age people have also demand to because they will 

fast than the other groups.  
 

Table 1: Distribution of the respondents by their Education  

Education  Frequency Percentage  

Illiterate 18 28.1% 

Primary  20 31.2% 

Secondary  16 25.0% 

Higher Secondary  8 12.5% 

Graduate  2 3.2% 

Total  64 100% 
 

The data in the table 1 show that the significant proportion of construction workers 

possess low levels of education, with nearly 59.3% being either illiterate or having 

only primary education. Secondary and higher secondary respondents represented 

37.5%. It indicated that the low education people may work in the construction 

industry.  
 

Working hours: The study found that a majority (78.1%) of workers are engaged 

in work beyond the standard 8-hour workday, with 25% working more than 10 

hours daily. This is very difficult to work that much hours in the construction 

industries which may lead to fatigue, reduced productivity, and increased risk of 

occupational hazards. 
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Monthly Income: The income distribution reveals that the majority of 

construction workers earn between ₹18000 - ₹21000 per month, indicating modest 

and unstable earnings. A significant proportion (34.4%) earns below ₹18000, 

highlighting economic vulnerability. As we know that the low income levels 

directly affect their living standards, access to healthcare, and overall well-being. 
 

Nature of employment: the study found that a majority (59.4%) of construction 

workers are employed on a daily wage basis, followed by a small proportion 

(12.5%) of the respondents has yearly bond. Most of the time the rural youth who 

are not in a position to complete their education may become construction workers 

in house construction industry.  

Table 2: Availability of Safety Equipment (PPE) 

Availability of PPE Frequency Percentage 

Yes 18 28.1% 

No 46 71.9% 

Total 64 100% 

The table 2 reveals that a significant majority (71.9%) of workers do not have 

access to safety equipment at their workplace. This lack of protective measures 

increases the risk of accidents and occupational injuries. This occupation is 

included with lots of risks because they work on the higher buildings.  
 

Availability of Basic Facilities at Worksite: The study found that the majority 

(68.8%) of the respondents reported inadequate basic facilities such as drinking 

water, sanitation, and rest areas at worksites. This reflects poor working conditions 

and neglect of workers’ basic needs, which may adversely affect their health, 

hygiene, and overall well-being. This finding is inline with the study of K. P. 

Kannan (2018) who reported that the informal sector workers, especially in 

construction, often work under conditions where basic facilities are either 

inadequate or completely absent, reflecting systemic neglect of labour welfare 
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provisions. Similarly, S. K. Panda (2015) reported that lack of sanitation, drinking 

water, and rest shelters at construction sites is a widespread issue in India, 

significantly impacting workers’ health and hygiene. 
 

The problem faced by construction workers: the study found that low wages (25%) 

and job insecurity (21.9%) are the most significant problems faced by construction 

workers. Health issues and poor living conditions are also notable problems of the 

respondents. This indicates that workers face multiple overlapping challenges, 

both economic and occupational, which collectively impact their overall well-

being. The study is inline with the study of Mopeli & Abraham, 2022 who reported 

that the homeless population involved in the unorganised sector may get health 

problems. Similarly, R. K. Srivastava (2016) emphasized that informal 

construction workers face chronic job insecurity and low wages due to the absence 

of formal contracts and regulatory protection. In another study, K. N. Vaid (2014) 

highlighted that unsafe working conditions and lack of protective measures 

significantly contribute to occupational hazards in the construction industry. 
 

Access to Medical Facilities: the study found that a majority (65.6%) of workers 

reported not having access to medical facilities in the work place, indicating 

serious gaps in healthcare support for construction labourers.  
 

Figure 1: Awareness on Welfare Schemes 
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The figure indicates that a majority (68.8%) of construction workers are unaware 

of welfare schemes and social security benefits available to them. Because, 

majority of the respondents have been migrated from other areas of Andhra 

Pradesh. They do not have local identification proofs to access government social 

welfare schemes. This finding is inline with the study of Kumar and Mishra (2019) 

who reported that more than 60% of construction workers in urban India were 

unaware of welfare board schemes due to inadequate communication strategies 

and low literacy levels. Similarly, S. R. Babu (2018) found that poor dissemination 

of information and lack of proactive engagement by labour department’s 

significantly contributed to low enrolment in welfare programs. Mehrotra and 

Sinha (2017), Manas (2018), Mohammed (2018) highlighted that informal sector 

workers, especially in construction, often remain excluded from social protection 

due to weak institutional outreach and absence of awareness campaigns. 

Furthermore, International Labour Organization (2020) also emphasized that lack 

of awareness is one of the major barriers preventing informal workers from 

benefiting from social security schemes in developing countries. 
 

Suggested Measures by Workers: The study found that the large percentage 

(28.1%) of the respondents were stated that they need better wages. And (25%) of 

the respondents stated that they need improved healthcare facilities. Safety 

measures and job security are also significant concerns of the construction 

workers. These findings highlight the urgent need for comprehensive interventions 

by the Non-governmental organisations to address both economic and 

occupational aspects to enhance workers’ quality of life. 

 

Suggestions and recommendations  

The government should strengthen the implementation of existing labour laws 

such as the Building and Other Construction Workers (BOCW) Act to ensure that 

workers receive adequate protection and welfare benefits. Regular inspections 

must be conducted at construction sites to enforce safety standards, including the 

mandatory provision of personal protective equipment (PPE).  
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The government should also enhance awareness campaigns regarding welfare 

schemes, health insurance, and social security benefits, as a large proportion of 

workers remain unaware of these provisions. Additionally, there is a need to 

introduce skill development and training programs to improve workers’ 

competencies and reduce occupational risks. Provision of affordable housing, 

sanitation facilities, and accessible healthcare services for migrant workers should 

also be prioritized to improve their quality of life. 
 

NGOs should play a proactive role in bridging the gap between construction 

workers and welfare services by conducting awareness programs and outreach 

activities. They can organize health camps, safety training sessions, and workshops 

to educate workers about occupational hazards and preventive measures. 
 

NGOs should also assist workers in registering for welfare schemes and accessing 

social security benefits. Furthermore, they can advocate for workers’ rights and 

collaborate with government agencies to ensure effective implementation of 

policies. Special focus should be given to migrant workers by providing support 

services such as legal aid, counselling, and temporary shelter facilities. 
 

Construction workers should be encouraged to actively participate in training 

programs and awareness initiatives to improve their knowledge of safety practices 

and available welfare schemes. They should adopt the use of safety equipment 

consistently to minimize the risk of injuries and health issues. There is a lot of 

scope for the social workers and corporate companies to provide the basic 

amenities to the construction workers (Abraham & Rangarao, 2018) 
 

Workers should also take collective efforts, such as forming groups or unions, to 

voice their concerns and demand better working conditions and fair wages. 

Additionally, improving personal health practices, including avoiding harmful 

habits and seeking timely medical care, can contribute to better overall well-being. 
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Limitations of the Study 

The study is based on a relatively small sample size of 64 respondents, which may 

limit the generalizability of the results to the larger population of construction 

workers. The study conducted in Visakhapatnam. The findings of the study are 

more relevant to the geographical condition of Visakhapatnam city.  
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Abstract: 

Contemporary Indian society is encountering various social challenges that affect 

the nation's overall development. Some of these issues stem from old traditions 

and historical factors, while others have emerged due to rapid changes in society, 

economy, and politics. In this context, raising awareness about these problems is 

crucial. Social awareness refers to understanding social situations, recognizing 

others' needs and feelings, and acting with care and responsibility. It fosters better 

relationships, collaboration, and societal harmony. The government, particularly 

the Ministry of Social Justice and Empowerment, plays a vital role in formulating 

policies and programs aimed at supporting marginalized or discriminated 

individuals. 
 

In addition to the government, non-governmental organizations (NGOs) also 

contribute significantly by working directly with communities to promote 

awareness, offer education, and advocate for social change. These groups often 

focus on areas such as education, health, human rights, and community 

development. Media and advertising are also effective tools for raising awareness 

about social issues. Through newspapers, television, and the internet, media can 

highlight important topics like health, education, gender equality, and 

environmental protection. Social campaigns and advertisements encourage 
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responsible behavior, while visual tools such as posters help convey clear and 

impactful messages to a wide audience. Addressing social problems requires not 

only the efforts of groups and the government but also the actions of individuals. 

Developing skills such as empathy, effective communication, and understanding 

diverse backgrounds can enhance personal and collective awareness, leading to a 

more equitable and peaceful society. 
 

Keywords: Social Awareness, Social Issues, NGOs, Media and Communication, 

Social Advertisements, Diversity, Social Development, Public Awareness. 
 

Introduction: 

Modern Indian society is characterized by diversity, swift transformation, and 

ongoing social challenges. While some issues, such as poverty, illiteracy, gender 

inequality, and societal discrimination, have deep historical roots, others have 

emerged due to rapid economic, political and technological changes. These 

challenges continue to impede inclusive growth and equitable development. India, 

as a developing nation, faces the dual challenge of managing traditional 

inequalities alongside modern socio-economic pressures. Access to education, 

healthcare, employment opportunities and basic services remains uneven across 

regions and communities. Tackling these concerns requires not only policy 

interventions but also a strong foundation of social awareness among citizens. 

Social awareness involves understanding societal conditions, recognizing 

inequalities and responding with empathy and responsibility. It is closely 

associated with emotional intelligence, as it encourages individuals to build 

respectful relationships, appreciate diversity, and actively contribute to social well-

being. 
 

Objectives of the Study: 

1. To examine significant social issues affecting contemporary Indian society. 

2. To understand the role of social awareness in addressing these challenges. 

3. To analyze the contributions of the government, NGOs, and media in 

spreading awareness. 
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4. To explore the economic dimensions of social issues and their impact on 

development. 

5. To highlight the importance of collective action in achieving social 

progress. 
 

Methodology: 

This study is based on a descriptive and analytical approach, utilizing secondary 

sources such as academic literature, policy reports, government documents, and 

media observations. The analysis focuses on understanding the relationship 

between social awareness and societal development, while also examining the 

economic implications of social issues. 
 

Understanding Social Awareness: 

Social awareness refers to the ability to understand social realities, recognize the 

needs of others, and behave responsibly in different situations. It includes empathy, 

respect for diversity, and the ability to navigate complex social relationships. 
 

A socially aware individual is better equipped to: 
 

I. Communicate effectively 

II. Respect cultural and social differences 

III. Adapt to diverse environments 

IV. Contribute positively to community life. In a diverse country like India, 

social   awareness plays a crucial role in maintaining harmony and 

fostering mutual understanding. 
 

Major Social Issues in India: 
 

India continues to face several interconnected social challenges, including: 

I.    Poverty and economic inequality 

II.   Lack of access to quality education 

III. Gender discrimination and inequality 

IV. Caste-based and social discrimination 
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V.  Limited access to healthcare and basic services. These issues are not isolated; 

they are deeply linked with structural inequalities and economic disparities, 

making them complex and difficult to resolve. 
 

Economic Perspective on Social Issues: 

Social issues in India have a strong economic dimension. Poverty, unemployment, 

and unequal distribution of resources directly affect social stability and 

development. 
 

Poverty and Inequality: Economic disparities lead to unequal access to 

opportunities, reinforcing social divisions. 
 

Education and Employment: Lack of education reduces employability, which in 

turn affects income levels and economic mobility. 
 

Gender Inequality: When women are excluded from education and employment, 

it reduces overall economic productivity. 
 

Healthcare Access: Poor health infrastructure impacts workforce efficiency and 

increases economic burdens on families. 
 

Thus, social issues are not only moral or cultural concerns but also significant 

barriers to economic growth. Addressing them can lead to improved productivity, 

better human capital, and sustainable development. 
 

Role of Government : 

The government plays a central role in addressing social issues through policies 

and welfare programs. Various ministries and departments work toward inclusive 

development, especially for marginalized communities. Initiatives related to 

education, healthcare, skill development, and social justice aim to create equal 

opportunities. These efforts are designed to reduce inequality and ensure that 

development benefits all sections of society. 
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Role of NGOs : 

Non-Governmental Organizations (NGOs) act as a bridge between the 

government and the people. Working at the grassroots level, they reach 

communities that may not have direct access to institutional support. 

NGOs contribute by: 

I.   Conducting awareness campaigns 

II.  Organizing training and workshops 

III. Promoting education and healthcare 

IV. Advocating for human rights and social justice 

Their localized approach helps in addressing specific community needs 

effectively. 
 

Role of Media and Social Advertising : 

Media plays a powerful role in shaping public awareness. Through newspapers, 

television, radio, and digital platforms, it informs people about social issues and 

encourages dialogue. 
 

Social advertising, in particular, has been instrumental in promoting public 

welfare. Campaigns on education, health, sanitation, gender equality, and 

environmental protection have helped change attitudes and behaviors over time. 

Posters and visual media are especially effective in reaching diverse populations, 

including those with limited literacy. By combining strong visuals with simple 

messages, they communicate ideas quickly and effectively.  
 

The media plays a very constructive role in today’s society. The media plays a 

very useful role in today's society. Media is the most powerful tool of 

communication in emerging world and increased the awareness and presents the 

real stage of society. In this decade of Knowledge and awareness there is a huge 

and grand role of media, it is all around us when we watch on print and electronic 

media, everywhere public collect knowledge and information and a part of this 

media has to present a very responsible role for our society. Without the media, 

people in societies would be isolated.  
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Advertisement is easy source which connect  with people directly to create 

awareness.  The advertisements which contain publicity about the social concerns 

of a human being are called Social Advertisements. Social advertising refers to 

those advertisements which deal with social causes aimed at the welfare and well 

being of the people. In other words, such advertisements create awareness among 

the people, inform and educate them about socially relevant issues like, Health, 

Family Welfare, Literacy, Natural Resources ect. They aim at communicating 

social causes, social issues, ideas or messages to the people. The tremendous 

success of commercial products can largely be attributed to advertising. The 

successful use of advertising for commercial products has paved the way for a 

gradual increase in the use of advertising for noncommercial products, services 

and ideas for social causes . This is evident from the fact that even a practical 

organization like the government has to fall back on advertisements for 

propagating social causes such as Health, Child Care, Family Welfare, Literacy, 

etc. As compared to West, Social Ads are of recent origin in India. Way back in 

1964 the government of India decided to tackle advertisements on family planning. 

In the late sixties with the increasing socio-economic problems and popularization 

of TV, Social ads were given increasing attention. Since then they have become 

part and parcel of life and the government sanctions some corers of rupees for the 

telecast of various social ads such as family planning and child care to mention 

only two. Besides from time to time ads are also shown on communal harmony. 

Apart from the indigenous advertising which has a major role to play in 

communicating about social causes to the masses, various government 

department/ministries, National and International Agencies, Voluntary 

Organizations and Autonomous Bodies deal with different social causes. Every 

day there’s a new fashion trend, better technologies and various other 

developments. But, the mindset of the society is something that’s taking ages to 

change. The social evils that we saw 10 years ago are still hovering around us. 

Coming along the line are the commercial ads creating a new trend with an 

impactful approach. Doing their bit, they contribute to eradicate certain social 
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evils. We’ve already seen commercial ads going a notch higher by producing 

powerful advertisements that revolve around social concerns for instance, the ad 

by Brooke Bond Red Label where they attempt to change the misconceptions 

around people of short stature on International Dwarfism Awareness Month and 

the series of Tata Tea, Jaago Re campaigns. But, we can’t resist talking about how 

they are getting better and better. 
 

The solving of a social problem depends upon finding out the causes of 

troublesome social conditions which create the problem. Though every social 

problem is caused by multiple factors, but it is always possible to find out the chief 

factor, the cooperative factors and the minor aggravates in the origin and 

development of the problem. Every problem is likely to be unique and is likely to 

have individualistic traits which may differentiate it from other problems. 
 

Many a time, the nature of the social problem is such that the control becomes 

extremely difficult, if not impossible. This happens when a social problem is 

occasioned by natural factors like droughts or floods or when the conflict of social 

interests blocks the application of curative programmers, or a revolution is needed 

to change the existing political or economic systems. 
 

But after understanding and judging social problems, the society has to be 

effective and has to take some action whether it is by attempting to alter the 

established social institutions or by trying to alleviate them by adopting measures 

without trying to change the existing institutions. Further, action can be organized 

or personalized. 
 

Challenges in Addressing Social Issues 

Despite increasing awareness, several challenges remain: 

I.   Deep-rooted cultural beliefs and social norms 

II.  Economic inequalities and resource constraints 

III. Political and institutional limitations 

IV. Environmental factors such as natural disasters 

V. Conflicts and lack of consensus among groups 
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These challenges highlight the need for a comprehensive and collaborative 

approach. 
 

Developing Social Awareness 

Building social awareness requires both personal and collective effort. Individuals 

must develop skills such as: 

I.  Active listening and empathy 

II. Respect for diversity 

III. Open and constructive communication 

IV. Self-awareness and emotional regulation 

Recognizing differences in culture, language, religion, and background is 

essential for maintaining social harmony. Mutual respect and understanding are 

key to peaceful coexistence. 
 

Implications 

The study highlights several important implications: 

I. Policy Implication: Effective policies must address both social and 

economic dimensions of issues. 

II. Educational Implication: Education systems should promote social 

awareness and ethical values. 

III. Economic Implication: Reducing inequality can significantly boost 

economic growth and productivity. 

IV. Social Implication: Increased awareness leads to stronger communities 

and improved social cohesion. 

V. Developmental Implication: Inclusive development is only possible when 

social issues are addressed collectively. 
 

Conclusion: 

In conclusion, being aware of social issues is important for creating a fair, 

welcoming, and forward-thinking society. It helps people understand the problems 

in society and make responsible choices. Although the government, non-profit 
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groups, and the media have important roles to play, everyone's involvement is 

equally important. To solve social problems, it is not just about knowing about 

them, but also about understanding why they happen, especially in terms of 

economic inequality. By showing compassion, valuing diversity, and working 

together, communities can move toward a better future and lasting peace. 
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Abstract  

This review paper tries to understand the socio-economic aspects of Pandit Deen 

Dayal Upadhyaya's Ekatma Manavvaad (Integral Humanism) and views it as a 

strong indigenous alternative to western development paradigms. India's 

development journey after independence has sometimes revolved between 

Socialism and sometimes Liberalism. But these “segmented” models often fail to 

fully take into account the cultural and spiritual identity of our country. Due to this, 

problems like increasing inequality, damage to the environment and alienation 

among people have come to the fore. Qualitative conceptual review approach has 

been adopted in this study. In this, Upadhyay's lectures (primary data) given in 

Bombay in 1965 as well as thematic analysis of academic literature from 2010 to 

2025 have been done. Additionally, this model has also been viewed from the 

perspective of decolonial development and indigenous economic thought.  
 

This paper explains the core ideas of Ekatma Arthneeti (Integral Economy), which 

is based on “Dharmic Artha”—wealth that remains within the framework of ethical 
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and social responsibility. Its main pillars are Antyodaya (reaching the last man), 

Gram Swaraj (self-reliance of villages), and moving from “mass production” to 

“production by the masses”.  
 

The study shows that while Capitalism is more “greed-based” and Socialism is 

based on “envy-based” thinking, Integral Humanism talks about a “Family Model” 

in which labour and capital are allies of each other, not opponents. Ultimately, the 

paper concludes that Ekatma Manavvaad offers a “Third Way” that combines 

economic growth with spiritual and environmental balance. Decentralized 

production can be strengthened by making proper use of today's digital tools, 

which shows a practical path for Atma-nirbhar India.For further research, it has 

been suggested that such empirical tools should be created by which the impact of 

Antyodaya-based policies on rural society can be accurately measured.  
 

Keywords: Integral Humanism, Ekatma Manavvaad, Antyodaya, Indigenous 

Development, Ekatma Arthneeti, Decolonial Economics, Self-Reliance.  
  

Introduction   

Today's world seems to be standing at a strange turning point. For decades we 

have been taught that the Western “Materialist” lifestyle—where earning and 

spending are the ultimate goals—is the only path to success. But the Global 

Financial Crisis of 2008 and the recent COVID-19 pandemic have shattered this 

thinking to a great extent. Today we are experiencing a kind of “Crisis of 

Meaning”— where people have money, but no peace of mind, and countries have 

high GDP, but deep problems also exist within society. Modern research also 

shows that when we focus only on “outer” wealth and ignore the “inner” aspect of 

a person, then imbalance occurs in the society (Laddunuri, 2021). If we talk about 

our country India, the journey after 1947 has largely been like an experiment with 

ideas that were not entirely our own. After independence we adopted the Socialist 

model. Big factories were built, plans started being decided from Delhi, but in this 

process the common man was often left behind and the control of the government 

increased a lot. Then in 1991 we moved towards Market Liberalism. This brought 
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malls, foreign brands, technology and jobs increased, but with it also came a 

different kind of competition. The gap between the rich and the poor increased and 

gradually our connection with our traditional villages and roots started decreasing 

(Raj, 2021).  The biggest shortcoming of both these models was that they saw man 

only as a “consumer” or “taxpayer” and did not understand his entire existence.  

Amidst such confusion, the philosophy of Pandit Deendayal Upadhyay, called 

Ekatma Manavvaad (Integral Humanism), gives a new direction. It talks about a 

“Third Way”, where we are not forced to choose between the state and the market. 

Instead, it states that a human being is not just a physical entity, but a complete 

being consisting of body, mind, intellect and spirit (Chanu & Sharma, 2025). Yet, 

there appears to be a significant gap in our academic literature. In most places, 

Upadhyay ji is seen only as a political leader, while the depth of his socio-

economic views has not been given that much attention. We know what he said, 

but we understand less about how his “Integral Economy”  
 

(Ekatma Arthneeti) can provide solutions to today's problems—like climate 

change or unemployment.  
 

This paper is an attempt to fill that gap. In this, we will try to understand how their 

indigenous model can help in building an India which is not only “rich” in 

statistics, but is also strong in its values and self-reliance (Uppal & Krishan, 2022)  
  

Methodology   

The methodology of this review paper has been designed in such a way that the 

philosophical principles of Integral Humanism can be understood systematically 

and it can be seen how relevant they are to today's socio-economic challenges. This 

is not an empirical study based on field data, but a qualitative conceptual review 

approach has been adopted. That is, mainly thematic analysis of different academic 

sources has been done in it.  
 

A structured search was conducted to collect accurate and comprehensive 

literature. For this, many major academic databases like JSTOR, Google Scholar, 

Shodhganga and Taylor & Francis were used. In this search, attention was paid to 
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some specific keywords, so that both traditional and modern aspects of Indian 

economic thought could be understood. These keywords were:  
  

a. Ekatma Manavvaad (to understand the main philosophy)  

b. Indigenous Economics (to see it in the context of non-Western economic 

models)  

c. Decolonial Development (to understand how this model challenges Western 

universalism)  

d. Antyodaya (to focus on the welfare of the last man in the society)  
  

The search was limited primarily to works published or reprinted between 1965 

and 2025, to include original ideas as well as recent academic debates, especially 

in the context of Scopus-indexed journals .  
  

The data for this review is divided into two main parts:  
  

1. Primary Data:  

The most important basis of this study is the four famous lectures given by Pandit 

Deendayal Upadhyay in Bombay (now Mumbai) in April 1965. These lectures are 

considered to be the original source of Ekatma Manavvaad and the foundation of 

the main philosophical ideas used in this paper also comes from here.  
  

2. Secondary Data:  

To make this paper a contemporary “review”, modern academic journals and 

books have also been analysed. These sources include the views of many scholars 

who have tried to explain Upadhyay's principles in the context of today's issues—

such as sustainable technology, rural self-reliance (Gram Swaraj), and global 

economic inequality.  
 

In this way, this methodology not only helps us understand the original philosophy 

but also shows how it can be useful in today's times  
 

 Philosophical Ontology: “Integral” vs. “Segmented”   

There is something very profound at the heart of Ekatma Manavvaad—it 

completely rejects the “segmented” view of Western thinking in which humans are 
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divided into separate parts. Upadhyay ji believed that whether it is Capitalism or 

Socialism, both do not see man as a “whole” but understand him in pieces. In 

contrast, his “Integral” approach considers the human being as a holistic unit, in 

which body, mind, intellect and spirit—all four are interconnected. Real 

development is possible only when there is balanced development of all four 

together.  
 

The Four-FoldHuman (Chatushthaya)  
 

1. The Body (Prakriti/Sharira): Western economics often starts with 

material needs and ends there. But Upadhyay ji considers the body only 

as the beginning, not the end. They neither talk about asceticism nor are 

they against wealth. He says that if a person's basic needs are not fulfilled, 

he will not be able to perform his major duties. But in the Integral model 

the body is not considered merely a machine of consumption. It is 

considered a medium (vessel), which requires “minimum necessity” so 

that man can move towards his higher goals. Here Artha (material 

prosperity) is considered a means and not the ultimate goal (Laddunuri, 

2021).  
 

2. The Mind: The mind is the center of our emotions, feelings and desires. 

Upadhyay ji understood that a person does not become happy just by 

having his stomach filled. Western models often ignore the impact that 

constant competition and loneliness have on a person's mind.  
 

In an integral framework, the development of the mind is linked to a 

society where there is emotional security, community feeling and mental 

peace. Therefore, the objective of economic policies should not be just to 

create “jobs”, but to provide “meaningful work” that satisfies the human 

heart and saves him from alienation.  
 

3. The Intellect (Buddhi): Wisdom is the power that teaches to differentiate 

between right and wrong. This is where the idea of Dharma enters the 
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economic field. The mind creates many desires, but the intellect decides 

which desire is right, moral and sustainable.  
 

According to Upadhyay ji, the real strength of a society is seen in its 

values. Therefore, development should not only mean economic progress 

but also education that sharpens the intellect, so that people take decisions 

that are not only for themselves but in the interest of the entire society.  
 

4. The Soul (Atman): The soul is the highest level of human existence—it 

is the true source of consciousness. According to Upadhyay, the western 

“segmented” human being is somehow cut off from the soul, because he 

is defined only on the basis of production and consumption.  

Atman symbolizes the spiritual quest where man seeks to connect with a 

truth greater than himself.  
 

Integral Humanism therefore says that the ultimate goal of any socio-economic 

system should be Moksha (liberation), so that material progress does not suppress 

spiritual development (Chanu & Sharma, 2025).  
  

Chiti and Virat: National Organism  

Going beyond the individual, Upadhyay ji gives two important concepts to explain 

to the society – Chiti and Virat.  
 

He calls Chiti “National Soul”—that is, the basic nature of a nation, which 

develops over thousands of years. Just as every person has his own nature, 

similarly every nation also has a basic character, which decides the direction of its 

development.  
 

Virat has been called “Awakened National Energy”. When a society runs 

according to its own will, a collective power is generated in it – this is Virat. This 

power makes the nation strong, self-reliant and vibrant. But if a country adopts a 

path of development that goes against its will—like imposing Western hyper-

individualism on India—then this Virat weakens and the society gradually starts 

moving towards decline (Misra & Singh, n.d.).  
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Critical Comparison: Organism vs. Social Contract  

Here a major difference emerges from Western political philosophy. In the West, 

thinkers like Thomas Hobbes and John Locke gave the “Social Contract” theory. 

According to this theory, society is a kind of contract, where different individuals 

come together for their own benefit and security. In this view, society is like an 

artificial structure—like a company or a club.  
 

On the contrary, Upadhyay ji considers society as a living organism. Just as the 

hands, eyes and heart in the body are separate yet interconnected, similarly in 

society there are different individuals and groups, but they are part of the same 

overall unit. There is no “contract” here, because this relationship is natural and 

linked by birth.  
 

While the western “Social Contract” model is based on competition and individual 

rights, Upadhyaya’s “Organism” model is based on cooperation and Dharma 

(duties). Therefore, true indigenous development is not about balancing the 

interests of individual people, but about keeping the entire body of society healthy 

and balanced (Raj, 2021)  
  

Ekatma Arthneeti: The Mechanics of an Ethical Economy   
  

In the views of Pandit Deendayal Upadhyay, the economic system is not a separate 

running machine, rather it is a part of the entire social organism. On the basis of 

this thinking, he gave the idea of Ekatma Arthneeti (Integral Economy), which 

shows a way out of the “either-or” trap of Western economic models. In this part 

we understand why traditional “isms” fail and how an indigenous model redefines 

the relationship between wealth, ownership and labor.  
  

Limits of Capitalism and Socialism  
  

Upadhyaya's biggest criticism was that both Capitalism and Socialism ignore the 

spiritual aspect of man.  
 

According to him Capitalism is a “greed-based” system. In this, man is seen as 

Homo Economicus— that is, a creature whose main objective is only to increase 
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his profits. When capital is placed at the top, a thinking like “survival of the fittest” 

arises. The result is centralization of wealth, exploitation of nature and constant 

competition and conflict in society.  
  

Seen from an integral perspective, Capitalism fulfills the needs of the body, but 

leaves the soul empty—due to which the society appears prosperous from outside, 

but becomes weak from within (Raj, 2021).  

On the other hand, Upadhyay considered Socialism and Communism as “envy-

based” systems. They talk about equality, but for this they give all the power in the 

hands of the state. In such a system, the individual's freedom is reduced and he 

becomes a small part of the government structure. According to Upadhyay ji, 

Socialism does not eliminate greed, but rather removes it from the capitalist and 

transfers it to the bureaucrat. In this, man is seen as a “mass”, due to which his 

intellect and creativity are suppressed.  

Both systems are “segmented” because they focus only on material distribution 

and ignore deeper human needs such as dignity, autonomy, and moral purpose 

(Laddunuri, 2021).  
  

Dharmic Artha: Ethical form of wealth  
  

There is often a misconception that Indian philosophy is against wealth. But 

Upadhyay ji clearly said that Artha (Wealth) is one of the four Purusharthas of life. 

He also pointed out that just as “lack of money” (Artha-Abhav) weakens the 

society, similarly “excess of money” (Artha-Prabhav) can also lead to moral 

degradation. Its solution is-Dharmic Artha. That means wealth which is under the 

control of Dharma (ethics). There is nothing wrong in earning profit in this model, 

but it is right only when it is in the interest of the society and follows the ethical 

boundaries.  
 

Here Dharma works like a “checks and balances” for the economy. It ensures that 

no business makes profits by harming the environment, exploiting workers or 

selling harmful products. In this thinking, wealth is considered a “Sacred Trust” 

(which is also connected to Gandhiji’s Trusteeship concept). That means the owner 
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is actually just the custodian of the resources, and they should be used for the good 

of the society. Due to this, the economy ceases to be a competitive race and 

becomes like Yagya (contribution and sacrifice)—where earning is a duty and 

sharing is a responsibility (Uppal & Krishan, 2022).  
  

Ownership and Labour: Toward Industrial Democracy  
  

The most unique and forward-thinking part of Ekatma Arthneeti is the idea of 

Industrial Democracy. Upadhyay ji completely rejected the western “master-

servant” relationship, where the employer is the owner and the employee remains 

just a “factor of production” or “labour unit”. He believed that workers should be 

seen as “partners” in production. For this he talked about decentralized economic 

structure, where ownership is not limited to a few people but is spread widely.   
  

Some key points include:  
A.  

A. Worker Participation: Workers should get participation in management 

and profit.  

B. Human-Centric Technology: Upadhyay ji was not against machines, but 

he believed that  

technology should help humans, not replace them. Therefore, instead of 

“mass production” he described “production by the masses” 

(decentralized model) as better.  

C. Right to Work: Working is a fundamental right in Integral Economy. It is 

not just a means of earning, but also a means of contributing to the society 

and nation (Virat).  
  

In this way labour is not considered a commodity, but “living capital”. This may 

reduce the class conflict seen in western economies.  
 

Finally, Ekatma Arthneeti talks about a “Family Model”, where the interests of 

the owner, worker and consumer are aligned. This model tries to create a balanced 

economic system based on harmony and ethics instead of competition (Upadhyay, 

2024)  
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The Antyodaya Framework: Redefining Poverty   
  

Antyodaya—the upliftment of the last man in society—is a kind of ethical 

compass of Integral Humanism. In today's time, the talk of development often 

limits poverty to measuring it only in terms of numbers and income, but Upadhyay 

ji's perspective is much deeper and humane than this.  
 

They consider poverty not just a problem of “survival” but a problem of “dignity 

and participation”. Typically in neoliberal economics, poverty is measured by a 

“poverty line”—such as daily calorie intake or a fixed income. But according to 

Upadhyay ji, this “segmented” thinking is incomplete. For them, poverty is not just 

hunger, but lack of respect (Sam-mana) and the ability to participate in society.  

When a person is unable to contribute to Virat (National Energy) due to the 

shortcomings of the system, he becomes a victim of “social exclusion”—which is 

a kind of mental and spiritual breakdown. According to integral humanism, real 

development is not how much the upper class of the society has progressed, but 

what is the condition of the person standing at the bottom. Therefore, eradicating 

poverty is not a “charity” done from above, but is the Dharma (duty) of the entire 

society. If the weakest person in the society is hungry or feels humiliated, the entire 

nation will be considered unhealthy (Kumari, 2025).  
  

Antyodaya in Modern Policy: From Theory to Practice  
  

In today's India, Antyodaya's thinking is also visible in many government policies. 

Where earlier planning was mostly “top-down”, now the focus has increased on 

“last-mile delivery”—that is, on providing convenience to the last person. This 

change is quite in line with the thoughts of Upadhyay ji.  
 

Examples:  

A. Pradhan Mantri Jan Dhan Yojana: Through this scheme, an attempt was made to 

connect every person with the banking system. This marked a step towards 

eliminating the “financial untouchability” that Upadhyaya criticized.  
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B. Ujjwala Scheme: Providing clean cooking fuel is not just a health issue, but it is 

also a way to improve the dignity and standard of living of rural women.  

C. Deendayal Antyodaya Yojana (DAY-NRLM): This scheme works on reducing 

poverty through selfhelp groups. It promotes community-based empowerment, 

which is in line with Integral thinking— that is, empowering people themselves, 

and not just relying on government support (Uppal & Krishan, 2022).  

A common shift is visible in all these schemes—from “welfarism” to 

“empowerment”. The goal is that even the last person in the society becomes 

Atma-Nirbhar, which is the basic spirit of the indigenous development model.  
  

Comparison: Antyodaya vs. Utilitarianism  

Here an important difference is seen between Western Utilitarianism and Indian 

Antyodaya. In Western thought, thinkers like Jeremy Bentham and John Stuart 

Mill gave the principle of “greatest good for the greatest number”. This sounds 

very democratic, but it may also mean that some people—especially the “last 

few”—are ignored for the benefit of the majority.  

Upadhyay ji called this thinking “mathematical cruelty”. He believed that society 

is an organic whole—just as if there is pain in the little finger of the body, it cannot 

be ignored even if the rest of the body is fine.  

The principle of Antyodaya says—“Good for every individual” (Sarve Bhavantu 

Sukhinah). No person here is expendable. While Utilitarianism focuses on 

“average”, Antyodaya thinks “absolute”—that is, the success of any policy will be 

determined by how much change it brings to the lives of the most vulnerable (Raj, 

2021)  
  

Decentralization, Gram Swaraj, and Sustainability   
  

The spatial aspect of Ekatma Arthneeti is based on the principle of 

decentralization. According to Upadhyay, excessive centralization of economic 

power—whether in the hands of a few big capitalists or a centralized state—leads 

to social alienation and environmental problems. In this context, his idea of Gram 

Swaraj (village-based self-governance) provides an alternative which is more 
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balanced and sustainable than the Western urbanization model. Upadhyay ji made 

a clear difference between Western “mass production” and Indian “production by 

the masses”.   
 

“Mass production” is based on large factories and centralized capital, which often 

replaces human labor with machines. Due to this, migration of people from villages 

to cities increases and they are forced to live in urban slums. In this model, man 

follows the machine.  
 

In contrast, Ekatma Manavvaad talks about a decentralized and labour-intensive 

economy. Upadhyay ji believed that in a country like India, where the population 

is very high, the economy should be made in such a way that a person can work in 

his own community.  
 

“Production by the masses” means promoting production and consumption at the 

local level. This strengthens localism, that is, production and consumption remain 

around the same community. This reduces dependence on long and weak supply 

chains and the wealth generated in the village remains in the village. This develops 

a self-sustaining local ecosystem (Raj, 2021).  
  

Integral approach towards environment  
  

Integral Humanism gives a different and deeper way of looking at the 

environment, which becomes very important in today's climate crisis. Upadhyay ji 

used two words to explain man's relationship with nature – Dohan and Shoshan. 

In Western “segmented” thinking, nature is often considered a “resource” to be 

exploited and developed—that is, Shoshan. But Upadhyay ji considered nature as 

a living entity, which is a part of this entire “Integral” system. He gave the example 

of cow's milk to explain this—like we take as much milk from the cow as it can 

comfortably give, and at the same time take care of it. This is Dohan – that is, 

taking from nature and also protecting it. This thinking goes beyond the common 

definition of “Sustainability”. Here the aim is not to merely maintain consumption, 
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but the emphasis is on Regenerative Ecology—that is, human activities should not 

harm nature, but contribute to making it better (Laddunuri, 2021).  
  

Combination of Modern Technology and Gram Swaraj  

It is often said that decentralization or Gram Swaraj is “anti-modern”, but in 

today’s time technology has made this thinking more possible. In earlier times, 

artisans and farmers of villages had difficulty in reaching the market, so they had 

to depend on middle-men and centralized markets. But today digital tools have 

bridged this distance to a great extent.  
  

A. AI and E-commerce: Today a village weaver or farmer can directly sell his 

products in the global market. This reduces the need for exploitative middle-

men.  

B. Decentralized Energy: Technologies like solar micro-grids enable villages to 

generate their own electricity. This is a big step towards Swaraj in the field of 

energy.  

C. Tele-education and Tele-medicine: Through these facilities, good education 

and health services can be provided in the villages itself. This reduces the need 

for people to migrate to cities and their Buddhi (intellectual) and Sharira 

(physical) development becomes possible there.  
  

If seen in this way, Gram Swaraj is no longer an old or impractical idea, rather in 

today's time it has become more practical than before. Digital infrastructure can 

provide the “Virat” (energy) that can make local, ethical and sustainable 

production the basis of India's future economy (Upadhyay, 2024)  
  

Discussion: Challenges of Implementation   
  

Although the theoretical framework of Ekatma Manavvaad presents a strong and 

attractive alternative, it is not easy to implement practically in the 21st century. 

The move from a “segmented” global economy to an “integral” indigenous model 

is associated with a number of structural challenges—particularly due to the effects 

of globalization and consumerism.  
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The first big challenge is to strike a balance between Globalization and Chiti 

(National Soul). Today we live in a “borderless” digital world, where global 

capital, data and cultural influences move rapidly from one country to another. In 

such an environment, it becomes difficult to maintain a development model based 

on indigenous values. The danger here is that the National Soul (Chiti) may get 

buried under a kind of “Global Monoculture”, where standardized consumption 

takes the place of local traditions. Therefore, a balanced approach is necessary to 

implement Integral Economy. India has to participate in the global market for 

economic growth (Artha), and at the same time has to preserve its equity. For this, 

such policies are needed which promote local production and cultural education. 

The biggest challenge is that we can create a kind of “Digital Swaraj”—where 

technology strengthens local communities, rather than making them dependent on 

global tech monopolies (Misra & Singh, n.d.).  
 

The second big challenge is the psychological impact of modern consumerism. 

Today's digital economy runs on algorithms, which continuously create desires 

(Kama) in people and inculcate the habit of instant gratification. This thinking is 

completely opposite to Upadhyay ji's idea of Sanyam (restraint) and “minimum 

necessity”. It is not easy to live a life of “Need over Greed” in today’s times, 

especially when a person’s identity on social media is often determined by his 

material possessions. If the Integral model is to be implemented, just changing 

policies will not suffice—we will also have to bring major changes in education 

and cultural thinking.  
 

We have to move away from the identity of “Homo Economicus” and adopt the 

thinking of “Integral Man”. This means that mental peace, balance and social 

contribution should be given more importance in the society, and not just collecting 

luxury goods (Raj, 2021).  
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Conclusion & Future Research   
  

In conclusion, it can be said that Ekatma Manavvaad (Integral Humanism) offers 

an important “Third Way” for today’s world—especially when people have 

become frustrated with both individualistic capitalism and state-led socialism. 

This model of Pandit Deendayal Upadhyay integrates Artha (material progress), 

Dharma (moral responsibility) and Moksha (spiritual peace). It gives a holistic 

framework, in which both the individual and the society are seen as a living and 

interconnected system. The biggest specialty of this indigenous approach is that 

it shows that economic development is possible without harming the cultural 

identity and environmental balance. It is important for future research that we not 

only limit ourselves to its philosophical aspects, but also focus on its quantitative 

impact—especially in the context of Antyodaya-based policies. We need 

empirical studies that can measure what impact decentralized and bottom-up 

schemes have on social mobility, psychological well-being and local economic 

resilience in rural India. Unless we combine this timeless philosophy with modern 

data and research, we will not be able to fully achieve a development model that 

is truly self-reliant (Atmanirbhar), inclusive and humancentric  
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